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Dopuszczalna liczba wniosków
kryterium specyficzne dostępu nr 4

UWAGA! Kryterium oceniane będzie na podstawie listy Wnioskodawców 
i Partnerów, którzy złożyli wnioski w ramach naboru.

W przypadku złożenia przez jeden podmiot liczby wniosków 
o dofinansowanie przekraczającej maksymalną liczbę, Instytucja 
Organizująca Nabór negatywnie ocenia wszystkie kolejne wnioski złożone 
w odpowiedzi na dany nabór wykraczające poza dopuszczalną liczbę. 

O kolejności złożenia wniosków decyduje data i godzina wpływu wniosków 
o dofinansowanie projektów za pośrednictwem SOWA EFS.

Wnioskodawca/Partner złożył dopuszczalną liczbę wniosków 
o dofinansowanie projektu w ramach przedmiotowego 
naboru – maksymalnie 2 wnioski.



Załączniki obligatoryjne: 

▪ Analiza potrzeb pracodawcy w zakresie adaptacyjności do zmian na 
rynku pracy, wdrażania elastycznych form zatrudnienia i organizacji 
pracy;

▪ Budżet pomocniczy – kwoty ryczałtowe;

▪ Załączniki dotyczące pomocy de minimis (wyłącznie gdy 
Wnioskodawca/Partner jest beneficjentem pomocy de minimis -
pomoc de minimis udzielana na pierwszym poziomie).

(kryterium ogólne zerojedynkowe nr 9)

Załączniki fakultatywne:

▪ Dokumenty potwierdzające odprowadzanie co najmniej jednego 
z podatków (PIT, CIT, VAT, podatek od nieruchomości, podatek od 
środków transportowych) na terenie województwa warmińsko-
mazurskiego od co najmniej 2 lat kalendarzowych przed dniem złożenia 
wniosku.

(kryterium specyficzne premiujące nr 1)

Załączniki do wniosku



Schemat wyboru projektów



Kwota środków przeznaczona 
na dofinansowanie projektów

UWAGA! Do realizacji projektu jest wymagane wniesienie 
wkładu własnego Wnioskodawcy stanowiącego minimum 
15% wydatków kwalifikowalnych. 

Wkład własny może zostać wniesiony do projektu jedynie
w formie pieniężnej (w ramach kosztów pośrednich 
lub współfinansowanie wydatków w ramach kosztów 
bezpośrednich).

8 000 000,00 PLN



Wartość projektu
kryterium specyficzne dostępu nr 2

Łączny koszt projektu wyrażony w PLN nie przekracza 
równowartości 200 000,00 EUR (tj. 846 700,00 PLN).



Kto może być Wnioskodawcą?
wymogi formalne

Podmiotami uprawnionymi do ubiegania się 
o dofinansowanie są wszystkie podmioty – z wyłączeniem:

▪ osób fizycznych nieprowadzących działalności 
gospodarczej lub oświatowej na podstawie przepisów 
odrębnych;

▪ podmiotów wykluczonych z możliwości otrzymania 
środków na podstawie przesłanek wskazanych 
w Regulaminie wyboru projektów.



Kto może być Wnioskodawcą?
kryterium ogólne punktowe nr 5

▪ Kryterium obligatoryjne

▪ W ramach kryterium oceniane będzie czy Wnioskodawca (lub Partner) 
posiada doświadczenie w realizacji różnego rodzaju przedsięwzięć 
(w tym w świadczeniu usług), a nie jedynie czy realizował projekty przy 
udziale środków funduszy unijnych (strukturalnych). 

▪ Wnioskodawca (lub Partner) musi posiadać obligatoryjnie doświadczenie 
w 2 aspektach łącznie: na rzecz grupy docelowej i na określonym 
terytorium

Doświadczenie Wnioskodawcy i Partnerów (o ile dotyczy) 
w zakresie realizacji projektu



Kto może być Wnioskodawcą?
kryterium ogólne punktowe nr 5 (KOF-M)



Kto może być Wnioskodawcą?
kryterium specyficzne dostępu nr 5

Kryterium ma na celu prawidłową realizację projektu. 

Kryterium zabezpiecza przed wystąpieniem ewentualnego 
konfliktu interesów i tym samym zapewnia równe traktowanie 
uczestników projektu.

Wnioskodawca/Partner nie są objęci wsparciem 
w ramach projektu.



Kto może być Wnioskodawcą?
kryterium specyficzne premiujące nr 1

Wnioskodawca od co najmniej 2 lat kalendarzowych przed 
dniem złożenia wniosku: 

▪ posiada siedzibę (filię, delegaturę, oddział) 
w województwie warmińsko-mazurskim 

oraz

▪ odprowadza co najmniej jeden podatek na terenie 
województwa warmińsko-mazurskiego.



Partnerstwo
kryterium ogólne zerojedynkowe nr 12

W przypadku projektu partnerskiego Wnioskodawca wykazał, 
że projekt spełnia wymogi dotyczące utworzenia partnerstwa. 

▪ Oceniane będzie czy spełnione zostały wymogi dotyczące: wyboru 
Partnerów, utworzenia albo zainicjowania partnerstwa i Partnera 
wiodącego (Wnioskodawcy).

▪ Partnerem wiodącym (Wnioskodawcą) może być wyłącznie podmiot 
o potencjale ekonomicznym zapewniającym prawidłową realizację 
projektu partnerskiego. 

▪ Partner wiodący (Wnioskodawca) musi wykazać obrót za wybrany 
jeden rok z trzech ostatnich zamkniętych i zatwierdzonych lat 
obrotowych. 

▪ W projektach trwających 12 miesięcy i krótszych ww. obrót uznaje 
się za wystarczający do prawidłowej realizacji projektu partnerskiego 
jeżeli: obrót ≥50% wydatków ogółem w projekcie



Grupa docelowa

UWAGA! W związku z powyższym w ramach projektu można objąć wsparciem 
każdy podmiot, który jest pracodawcą (tj. MŚP, duże przedsiębiorstwa, 
pracodawcy niebędący przedsiębiorstwami). 

Wsparcie zaplanowane w projekcie musi być skierowane 
bezpośrednio do następujących grup odbiorców:
▪ pracodawców z województwa warmińsko-mazurskiego;
▪ pracowników ww. pracodawców.



Pracodawcą jest osoba prawna, jednostka organizacyjna, 
choćby nie posiadała osobowości prawnej, a także osoba 
fizyczna, jeżeli zatrudniają one co najmniej jednego 
pracownika. 

Pracodawcami nie są osoby prowadzące jednoosobową 
działalność gospodarczą, które nie zatrudniają pracowników. 
W związku z powyższym nie stanowią grupy docelowej 
w ramach przedmiotowego naboru.

Grupa docelowa 
definicja pracodawcy



Pracownikiem jest:
▪ pracownik w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy,
▪ osoba wykonująca pracę na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub 

innej umowy o świadczenie usług, do której zgodnie z ustawą z dnia 
23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny stosuje się przepisy dotyczące zlecenia 
albo umowy o dzieło, jeżeli umowę taką zawarła ta osoba z pracodawcą, 
z którym pozostaje w stosunku pracy, lub jeżeli w ramach takiej umowy 
wykonuje ona pracę na rzecz pracodawcy, z którym pozostaje w stosunku pracy,

▪ właściciel pełniący funkcje kierownicze,
▪ wspólnik, w tym partner prowadzący regularną działalność w przedsiębiorstwie 

i czerpiący z niego korzyści finansowe.

UWAGA! Osoba wykonująca pracę jedynie na podstawie umowy 
cywilnoprawnej u danego pracodawcy nie może być objęta wsparciem 
w ramach projektu.

Grupa docelowa 
definicja pracownika



Grupa docelowa
kryterium specyficzne dostępu nr 9

W ocenie uwzględnione są następujące podatki:
▪ podatek dochodowy (PIT, CIT),
▪ podatek od towarów i usług (VAT),
▪ podatek od nieruchomości, 
▪ podatek od środków transportowych.

Grupą docelową w ramach projektu są pracodawcy, którzy posiadają 
swoją siedzibę (filię, delegaturę, oddział) lub prowadzą działalność 
gospodarczą i odprowadzają co najmniej jeden podatek na terenie 
województwa warmińsko-mazurskiego co najmniej 6 miesięcy przed 
złożeniem wniosku o dofinansowanie projektu oraz ich pracownicy 
zatrudnieni w oddziale/filii/delegaturze lub siedzibie znajdującej się 
na terenie województwa warmińsko-mazurskiego.



Grupa docelowa
kryterium specyficzne dostępu nr 7

UWAGA! Kryterium oceniane będzie na podstawie listy pracodawców 
planowanych do objęcia wsparciem w złożonych wnioskach.

O kolejności złożenia wniosków decyduje data i godzina wpływu wniosków 
o dofinansowanie projektów za pośrednictwem SOWA EFS.

UWAGA! W przypadku pojawienia się tego samego pracodawcy w więcej 
niż jednym wniosku o dofinansowanie projektu, Instytucja Organizująca 
Nabór dopuszcza możliwość usunięcia pracodawcy z wniosku, który został 
złożony później, o ile zmiana ta nie spowoduje negatywnej oceny 
pozostałych kryteriów.

Pracodawca jest objęty wsparciem tylko w ramach jednego 
wniosku o dofinansowanie projektu w ramach danego 
naboru. 



Grupa docelowa
kryterium specyficzne dostępu nr 8

UWAGA! Kryterium oceniane będzie na podstawie zapisów 
wniosku o dofinansowanie projektu oraz na podstawie listy 
pracodawców objętych wsparciem w ramach naboru 
nr FEWM.07.06-IZ.00-001/24.

Pracodawca nie był objęty wsparciem w projektach 
realizowanych w ramach naboru nr FEWM.07.06-IZ.00-
001/24.



Grupa docelowa

O dofinansowanie w ramach niniejszego naboru mogą starać się 
Wnioskodawcy, którzy będą realizować projekty:
▪ podlegające zasadom pomocy de minimis lub
▪ nieobjęte pomocą publiczną i pomocą de minimis.

UWAGA! Zobacz kryterium ogólne zerojedynkowe nr 13: Projekt 
(w odniesieniu do kosztów bezpośrednich i kosztów pośrednich) jest 
zgodny z zasadami pomocy publicznej lub pomocy de minimis
(o ile dotyczy).

UWAGA! Zobacz Test pomocy publicznej/de minimis (załącznik nr 8 
do RWP), Wzór Analizy potrzeb pracodawcy (załącznik nr 6 do RWP).

Pracodawcy, którzy wyczerpali limit pomocy de minimis, 
nie mogą stanowić grupy docelowej w projekcie.



Grupa docelowa
kryterium ogólne punktowe nr 1



Renata Zawół

Biuro Projektów Adaptacyjność

Dziękuję za uwagę!


