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XVII spotkanie Grupy roboczej ds. ustug spotecznych, spoteczeristwa obywatelskiego, wtgczenia
spotecznego i rynku pracy Komitetu Monitorujacego program regionalny Fundusze Europejskie dla
Warmii i Mazur 2021-2027

10.04.2026 r.

10 kwietnia 2026 r. w formie zdalnej odbyto sie spotkanie Grupy roboczej ds. ustug spotecznych,

spoteczenstwa obywatelskiego, wigczenia spotecznego i rynku pracy, powotanej w ramach Komitetu

Monitorujgcego FEWiM 2021-2027. W spotkaniu wzieto udziat 13 osdb (w zatgczeniu lista obecnosci).

Spotkanie poswiecone byto omdwieniu roboczych uwag do kryteriéw wyboru projektéw dla:

— Dziatania 7.6 Adaptacja do zmian (typ 2),

—  Dziatania 9.6 Ustugi zdrowotne (typ 1).

Omoédwiono réwniez:

—  potrzebe realizacji badania oddziatywania FEWiM 2021-2027 na kondycje spoteczenstwa
obywatelskiego, w tym sektora pozarzadowego,

—  etap procedowania SZOP FEWiM 2021-2027 po Il pakiecie przegladu srédokresowego.

Przebieg spotkania:

(1) Pan Barttomiej Gtuszak — Przewodniczgcy Grupy roboczej ds. ustug spotecznych, spoteczeristwa
obywatelskiego, wtgczenia spotecznego i rynku pracy otworzyt spotkanie, przywitat cztonkow
grupy oraz podziekowat za przyjecie zaproszenia przez przedstawicielki Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej, Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Biura Dialogu
Spotecznego i Pozytku Publicznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie.

(2) Podczas posiedzenia omawiane byty kryteria specyficzne dostepu oraz premiujgce dla Dziatania
7.6 (typ 2). W ramach dyskusji omawiano kwestie zwiekszenia dostepu dla potencjalnych
whnioskodawcow w przypadku sktadania przez nich 2 wnioskéw o dofinansowanie (zamiast 3
whnioskow, ktére aktualnie zawiera kryterium), co mogtoby by¢ optymalnym rozwigzaniem.
Podkreslono réwniez, ze w zakresie kryterium premiujgcego nr 4 w diagnozie nalezy
zidentyfikowac potencjalne osoby zagrozone dyskryminacjg oraz wskazac planowane do realizacji
dziatania, ktére wyréwnajg szanse tych osob.

(3) W kolejnym punkcie spotkania omoéwione zostaty kryteria premiujgce dla Dziatania 9.6 (typ 1). W
trakcie dyskusji doprecyzowano, ze szkolenie kadr musi obejmowac kadre, ktéra Swiadczy ustugi
na rzecz danego projektu.

(4) W dalszej czesci spotkania analizowano kwestie oddziatywania FEWiM 2021-2027 na organizacje
pozarzagdowe. Podkreslono potrzebe przeprowadzenia np. badania ewaluacyjnego wptywu
srodkdéw unijnych na rozwdj potencjatu sektora pozarzagdowego, zwtaszcza w kontekscie m.in.
dziata wspierajacych budowanie i funkcjonowanie organizacji spotecznych, liczby ztozonych i
dofinansowanych wnioskéw o dofinansowanie, barier i utatwien podczas realizacji projektow.

(5) W ostatniej czesci spotkania przedstawiony zostat harmonogram prac zwigzany ze zmiang
Szczegdtowego Opisu Priorytetow FEWiIM 2021-2027 wynikajgca z drugiego pakietu przegladu
srodokresowego.

(6) Pozostate ustalenia:

e Grupa robocza zgtosi do Sekretariatu KM FEWiM 2021-2027 na formularzu uwage dla
Dziatania 7.6 (typ 2) w zakresie zmniejszenia dopuszczalnej liczby wnioskéw o
dofinansowanie do 2 wnioskow, ktére maksymalnie moze ztozyé wnioskodawca/partner.

e Grupa zarekomendowata, aby przeprowadzi¢ ekspertyze lub badanie ewaluacyjne w
kontekscie oddziatywania srodkéw FEWiIM 2021-2027 na obszar spoteczeristwa
obywatelskiego, w tym organizacji pozarzgdowych.
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Sekretariat KM FEWiM 2021-2027 przekaze Grupie roboczej informacje dotyczgce mozliwosci
sfinansowania ww. badania (Srodki KM FEWiM 2021-2027, czy poszerzenie Planu ewaluacji
programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027).

Biuro Dialogu Spotecznego i Pozytku Publicznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie przygotuje do korca kwietnia br. propozycje wktadu do
badania ewaluacyjnego, ktérg Sekretariat KM FEWiM 2021-2027 przekaze do konsultacji z
Departamentem EFS, ROPS i WUP oraz Przewodniczgcymi Grup roboczych ds. edukacji oraz
ustug spotecznych, spoteczeristwa obywatelskiego, wtgczenia spotecznego i rynku pracy.
Ustalony czas na konsultacje wyniesie 10 dni.

LISTA OBECNOSCI XVII SPOTKANIA GRUPY ROBOCZEJ DS. UStUG SPOLECZNYCH, SPOLECZENSTWA
OBYWATELSKIEGO, WtACZENIA SPOLECZNEGO | RYNKU PRACY KOMITETU MONITORUJACEGO
PROGRAM REGIONALNY FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WARMII | MAZUR 2021-2027
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Nazwisko i imie (reprezentowany podmiot — funkcja w komitecie)

CZLtONKOWIE GRUPY

1. Bielawski Maciej (Elblgskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzgdowych — Zastepca cztonka),

2.
3.

Cebulska Bozena (Unia Metropolii Polskich - Zastepca cztonka),

Gtuszak Barttomiej (Federacja Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego FOSa —
Cztonek),

Jedryczka Lucyna (Warmirnsko-Mazurski Sejmik Oséb Niepetnosprawnych — Zastepca cztonka),
Michniewicz Monika (Federacja Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warmirsko-Mazurskiego FOSa —
Zastepca cztonka),

Przybysz Wiestawa (Warminsko-Mazurski Uniwersytet Trzeciego Wieku — Zastepca cztonka),

Stelmach tukasz (Instytucja posredniczgca — Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie — Zastepca cztonka).

0OSOBY NA PRAWACH OBSERWATORA

8.
9.

Czarzasta-Wardyn Dorota (Biuro Dialogu Spotecznego i Pozytku Publicznego),

Glezman Joanna (Biuro Dialogu Spotecznego i Pozytku Publicznego),

10. Kowalska Marta (Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej),

11. Przyborowska—Poniedziatek Jolanta (Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie),

12. Szulc Aneta (Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego),

13. Zadzitko Katarzyna (Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej),

14. Duch Matgorzata (Sekretariat Grupy roboczej).

Sporzadzita: Matgorzata Duch, 20.04.2026 .



