
 

* Kwoty ujęte w harmonogramie są kwotami orientacyjnymi. Przewidywana kwota alokacji może ulec zmianie w zależności od stopnia wykorzystania środków we wcześniejszych naborach  oraz 

kursu euro. Właściwe kwoty zostaną podane w Regulaminie naboru. 

** Informacje właściwe dla danego naboru określa wersja Szczegółowego Opisu Priorytetów Programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur aktualna na dzień ogłoszenia naboru oraz 

Regulamin tego naboru. 
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Harmonogram naborów wniosków o dofinansowanie programu regionalnego  

Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 

wersja z wersja dnia ……………………. 

 

Działanie 
Data począt-

kowa 

Data koń-

cowa 
Sposób wyboru 

Typy projektów, które mogą otrzymać dofi-

nansowanie** 
Wnioskodawcy** 

Kwota na do-

finansowanie 

projektów  

w PLN * 

Instytucja 

przyjmująca 

wnioski o do-

finansowa-

nie** 

Dodatkowe 

informacje,   

w tym obszar 

geograficzny 

CEL POLITYKI 1 BARDZIEJ KONKURENCYJNA I INTELIGENTNA EUROPA 

PRIORYTET 01. GOSPODARKA 

Działanie 01.02 

Działalność 

B+R+I przedsię-

biorstw 

 

20.V.2026 15.VI.2026 konkurencyjny 

Typ 1:  

Zakres wsparcia obejmuje infrastrukturę badaw-

czo-rozwojową, w tym centra badawczo-rozwo-

jowe (budowa, przebudowa oraz remont obiek-

tów oraz zakup/ modernizacja infrastruktury ba-

dawczej), aktywa własności intelektualnej 

(m.in.: patenty, wzory użytkowe i przemysłowe, 

znaki towarowe, prawa autorskie, know-how). 

 

Przedsiębiorstwa 

(wyłącznie MŚP) 

Konsorcja:  

przedsiębiorstw, 

IOB, podmiotów 

sektora naukowo-

badawczego, 

uczelni, przy czym 

70 000 000 zł 

IP 

Warmińsko-
Mazurska 

Agencja Roz-
woju Regio-

nalnego 
S.A.  

w Olsztynie 
 

województwo 

warmińsko – 

mazurskie 
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liderem konsorcjum 

musi być przedsię-

biorstwo. 

Działanie 01.02 

Działalność 

B+R+I przedsię-

biorstw 

 

02.VI.2026 29.VI.2026 konkurencyjny 

 

Typ 2: 

Zakres wsparcia obejmuje działalność badaw-

czo-rozwojową przedsiębiorstw oraz konsor-

cjów przedsiębiorstw z organizacjami badaw-

czymi, w tym również usług B+R dla firm oraz 

ochrona własności intelektualnej. 

 

Przedsiębiorstwa 

(w tym przedsię-

biorstwa duże) 

Konsorcja:  

przedsiębiorstw, 

IOB, podmiotów 

sektora naukowo-

badawczego, 

uczelni, przy czym 

liderem konsorcjum 

musi być przedsię-

biorstwo 

69 179 997 zł 

IP 

Warmińsko-
Mazurska 

Agencja Roz-
woju Regio-

nalnego 
S.A.  

w Olsztynie 
 

województwo 

warmińsko – 

mazurskie  

 

Działanie 01.02 

Działalność 

B+R+I przedsię-

biorstw 

 

02.VI.2026 29.VI.2026 konkurencyjny 

 

Typ 3: 

Zakres wsparcia obejmuje działalność badaw-

czo-rozwojową w obszarach zielonej gospo-

darki, w tym gospodarki o obiegu zamkniętym, 

w tym również usług B+R dla firm oraz ochrona 

własności intelektualnej. 

 

Przedsiębiorstwa 

(w tym przedsię-

biorstwa duże) 

 

Konsorcja: 

przedsiębiorstw, 

IOB, podmiotów 

sektora naukowo-

badawczego, 

uczelni, przy czym 

liderem konsorcjum 

musi być przedsię-

biorstwo 

40 000 000 zł 

IP 

Warmińsko-
Mazurska 

Agencja Roz-
woju Regio-

nalnego 
S.A.  

w Olsztynie 
 

województwo 

warmińsko – 

mazurskie  

 

CEL POLITYKI 2 BARDZIEJ PRZYJAZNA DLA ŚRODOWISKA NISKOEMISYJNA EUROPA 

PRIORYTET 02. ŚRODOWISKO 
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Działanie 02.01 

Efektywność 

energetyczna 

Schemat C 

Budynki miesz-

kalne 

16.IX.2026 30.IX.2026 konkurencyjny 

Interwencja obejmie uzgodnione elementy 

przedsięwzięcia strategicznego pn. "Zielone po-

granicze” wynikających ze strategii terytorialnej 

Partnerstwa Stowarzyszenie Warmińsko-Mazur-

skich gmin Pogranicza, przygotowanej dla Ob-

szaru Strategicznej Interwencji Obszary Margi-

nalizacji zgodnie z zakresem interwencji obej-

mującym: 

1. Kompleksowe przedsięwzięcia termomoder-

nizacyjne wynikające z audytu energetycz-

nego, prowadzące do zmniejszenia energo-

chłonności budynków, dotyczące podniesie-

nia parametrów energetycznych budynków, 

między innymi:  

− ocieplenie obiektu, wymiana okien, drzwi 

zewnętrznych,  

− wymiana infrastruktury na energoosz-

czędną,  

− instalacja dedykowanych potrzebom ener-

getycznym budynku urządzeń OZE (z możli-

wością zastosowania magazynów energii),  

− wymiana/modernizacja nieefektywnych 

systemów grzewczych na zero lub niskoemi-

syjne albo podłączenie do sieci ciepłowni-

czej/chłodniczej,  

− przebudowa systemów wentylacji i klimaty-

zacji, 

− instalacja systemów chłodzących.  

2. Przebudowa, wymiana oświetlenia (z wyłą-

czeniem oświetlenia ulicznego), poprze-

dzona analizą wynikającą z audytu energe-

tycznego, na energooszczędne (wraz z syste-

− Jednostki samo-

rządu terytorial-

nego,  

− Jednostki organi-

zacyjne jednostek 

samorządu tery-

torialnego. 

8 711 318,23 

zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

EFRR 

Konkurs skie-

rowany do 

podmiotów, 

których war-

tość projektu 

przekracza w 

dniu złożenia 

wniosku 200 

tys. euro 
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mami zarządzania oświetleniem), poprawia-

jąca efektywność energetyczną tych syste-

mów oraz ich integrację z instalacjami OZE, 

energooszczędne oświetlenie LED wraz z 

systemem zarządzania oraz jego integrację z 

instalacjami OZE, z możliwością zastosowa-

nia magazynów energii.  

3. Inwestycje w systemy ciepłownicze i chłod-

nicze (sieci) wraz z magazynami ciepła do 5 

MW mocy zamówionej, podłączenie do sieci 

ciepłowniczej lub gazowej obiektów, w któ-

rych likwidowane są źródła na paliwa stałe, 

wymiana nieefektywnych źródeł ciepła 

opartych o paliwa stałe na źródła niskoemi-

syjne poprzedzone analizą wynikającą z au-

dytu energetycznego.  

4. Działania edukacyjne i szkoleniowe dla 

mieszkańców, przedsiębiorców oraz władz, 

wspierające m.in. realizację programów 

ochrony powietrza i uchwał antysmogowych 

oraz promocję, doradztwo i podnoszenie 

świadomości i wiedzy mieszkańców, przed-

siębiorców i władz lokalnych w zakresie 

efektywności energetycznej i wykorzystania 

OZE (wyłącznie jako element uzupełniający 

do typów projektów określonych w pkt 1, 2, 

3). 

Działanie 02.01 

Efektywność 

energetyczna 

Schemat C 

Budynki miesz-

kalne 

16.IX.2026 30.IX.2026 konkurencyjny 

Interwencja obejmie uzgodnione elementy 

przedsięwzięcia strategicznego pn. "Zielone po-

granicze” wynikających ze strategii terytorialnej 

Partnerstwa Stowarzyszenie Warmińsko-Mazur-

skich gmin Pogranicza, przygotowanej dla Ob-

− Jednostki samo-

rządu terytorial-

nego,  

− Jednostki organi-

zacyjne jednostek 

1 587 998,33 

zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

Konkurs skie-

rowany do 

podmiotów, 

których war-

tość projektu 

nie przekracza 
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szaru Strategicznej Interwencji Obszary Margi-

nalizacji zgodnie z zakresem interwencji obej-

mującym  

1. Kompleksowe przedsięwzięcia termomo-

dernizacyjne wynikające z audytu energe-

tycznego, prowadzące do zmniejszenia 

energochłonności budynków, dotyczące 

podniesienia parametrów energetycznych 

budynków, między innymi:  

− ocieplenie obiektu, wymiana okien, drzwi 

zewnętrznych,  

− wymiana infrastruktury na energoosz-

czędną,  

− instalacja dedykowanych potrzebom ener-

getycznym budynku urządzeń OZE (z moż-

liwością zastosowania magazynów ener-

gii),  

− wymiana /modernizacja nieefektywnych 

systemów grzewczych na zero lub niskoe-

misyjne albo podłączenie do sieci ciepłow-

niczej/chłodniczej,  

− przebudowa systemów wentylacji i klima-

tyzacji, 

− instalacja systemów chłodzących.  

2. Przebudowa, wymiana oświetlenia (z wyłą-

czeniem oświetlenia ulicznego), poprze-

dzona analizą wynikającą z audytu energe-

tycznego, na energooszczędne (wraz z syste-

mami zarządzania oświetleniem), poprawia-

jąca efektywność energetyczną tych syste-

mów oraz ich integrację z instalacjami OZE, 

energooszczędne oświetlenie LED wraz z 

systemem zarządzania oraz jego integrację z 

samorządu tery-

torialnego. 

EFRR w dniu złoże-

nia wniosku 

200 tys. euro 



 

6 

 

instalacjami OZE, z możliwością zastosowa-

nia magazynów energii.  

3. Inwestycje w systemy ciepłownicze i chłod-

nicze (sieci) wraz z magazynami ciepła do 5 

MW mocy zamówionej, podłączenie do sieci 

ciepłowniczej lub gazowej obiektów, w któ-

rych likwidowane są źródła na paliwa stałe, 

wymiana nieefektywnych źródeł ciepła 

opartych o paliwa stałe na źródła niskoemi-

syjne poprzedzone analizą wynikającą z au-

dytu energetycznego. 

4. Działania edukacyjne i szkoleniowe dla 

mieszkańców, przedsiębiorców oraz władz, 

wspierające m.in. realizację programów 

ochrony powietrza i uchwał antysmogowych 

oraz promocję, doradztwo i podnoszenie 

świadomości i wiedzy mieszkańców, przed-

siębiorców i władz lokalnych w zakresie 

efektywności energetycznej i wykorzystania 

OZE (wyłącznie jako element uzupełniający 

do typów projektów określonych w pkt 1, 2, 

3). 

Działanie 02.02 

Efektywność 

energetyczna 

Schemat B 

ZIT Elbląg  

Budynki pu-

bliczne 

16.IX.2026 30.IX.2026 konkurencyjny 

1. Kompleksowe przedsięwzięcia termomo-

dernizacyjne wynikające z audytu energe-

tycznego, prowadzące do zmniejszenia 

energochłonności budynków, dotyczące 

podniesienia parametrów energetycznych 

budynków, między innymi:  

− ocieplenie obiektu, wymiana okien, drzwi 

zewnętrznych,  

− wymiana infrastruktury na energoosz-

czędną,  

− Jednostki samo-

rządu terytorial-

nego,  

− Jednostki organi-

zacyjne jedno-

stek samorządu 

terytorialnego. 

9 513 749,22 

zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

EFRR 

Konkurs skie-

rowany do 

podmiotów, 

których war-

tość projektu 

przekracza w 

dniu złożenia 

wniosku 200 

tys. euro 
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− instalacja dedykowanych potrzebom ener-

getycznym budynku urządzeń OZE (z moż-

liwością zastosowania magazynów ener-

gii),  

− wymiana/modernizacja nieefektywnych 

systemów grzewczych na zero lub niskoe-

misyjne albo podłączenie do sieci ciepłow-

niczej/chłodniczej, 

− przebudowa systemów wentylacji i klima-

tyzacji,  

− instalacja systemów chłodzących.  

2. Przebudowa, wymiana oświetlenia (z wy-

łączeniem oświetlenia ulicznego), poprze-

dzona analizą wynikającą z audytu energe-

tycznego, na energooszczędne (wraz z sys-

temami zarządzania oświetleniem), popra-

wiająca efektywność energetyczną tych 

systemów oraz ich integrację z instala-

cjami OZE, energooszczędne oświetlenie 

LED wraz z systemem zarządzania oraz 

jego integrację z instalacjami OZE, z możli-

wością zastosowania magazynów energii.  

3. Inwestycje w systemy ciepłownicze i 

chłodnicze (sieci) wraz z magazynami cie-

pła do 5 MW mocy zamówionej, podłącze-

nie do sieci ciepłowniczej lub gazowej 

obiektów, w których likwidowane są źró-

dła na paliwa stałe, wymiana nieefektyw-

nych źródeł ciepła opartych o paliwa stałe 

na źródła niskoemisyjne, poprzedzone 

analizą wynikającą z audytu energetycz-

nego.  
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4. Działania edukacyjne i szkoleniowe dla 

mieszkańców, przedsiębiorców oraz 

władz, wspierające m.in. realizację progra-

mów ochrony powietrza i uchwał anty-

smogowych oraz promocję, doradztwo i 

podnoszenie świadomości i wiedzy miesz-

kańców, przedsiębiorców i władz lokal-

nych w zakresie efektywności energetycz-

nej i wykorzystania OZE (wyłącznie jako 

element uzupełniający do typów projek-

tów określonych w pkt 1, 2, 3). 

 

Działanie 02.07 

Adaptacja do 

zmian klimatu 

Schemat D 

15.VI.2026  30.VI.2026  
niekonkuren-

cyjny 

Wsparciem objęte zostaną uzgodnione ele-

menty projektu strategicznego Stowarzyszenia 

Wielkie Jeziora Mazurskie 2020 pn. „Zielona in-

frastruktura Wielkich Jezior Mazurskich – Kom-

ponent A” w zakresie poprawy bezpieczeństwa 

użytkowników, utrzymania dobrego stanu wody 

oraz zabezpieczenie brzegów systemu wodnego 

Wielkich Jezior Mazurskich przed degradacją. 

Stowarzyszenie 

Wielkie Jeziora  

Mazurskie 2020 

55 560 596 zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

EFRR  

 

województwo 

warmińsko – 

mazurskie  

Obszar Funk-

cjonalny Wiel-

kich Jezior 

Mazurskich  

Działanie 02.09 

Gospodarka 

wodno-ście-

kowa - ZIT 

07.IX.2026 25.IX.2026 konkurencyjny 

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne MOF 

Olsztyna w ramach następujących typów projek-

tów: 

1. Inwestycje w systemy ujmowania, uzdatnia-

nia, zaopatrzenia, dostawy i magazynowa-

nia wody. 

2. Wspieranie inteligentnych systemów zarzą-

dzania sieciami wodno-kanalizacyjnymi. 

− Jednostki samo-

rządu terytorial-

nego,  

− Jednostki organi-

zacyjne działa-

jące w imieniu 

jednostek samo-

rządu terytorial-

nego. 

18 417 290,91 

zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

EFRR 
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Działanie 02.10 

Gospodarka od-

padowa 

Schemat A 

07.IX.2026 25.IX.2026 konkurencyjny 

1. Inwestycje w kierunku zapobiegania po-

wstawaniu odpadów i ograniczania ich ilo-

ści. Wsparciem może zostać objęta m.in.: 

budowa/rozbudowa/modernizacja infra-

struktury do recyklingu i innych procesów 

odzysku odpadów wraz z procesami przygo-

towania odpadów do ich odzysku (np. linii 

sortowniczych odpadów w celu zwiększenia 

stopnia oraz jakości odzysku/recyklingu ma-

teriałów, instalacji przetwarzania odpadów 

ulegających biodegradacji, instalacji do przy-

gotowania wyselekcjonowanych frakcji od-

padów do recyklingu i innych procesów od-

zysku odpadów oraz do procesów produk-

cyjnych wykorzystujących odpady jako su-

rowce). 

3. Kompleksowe projekty z zakresu gospodarki 

odpadami komunalnymi zgodnie z hierar-

chią sposobów postępowania z odpadami,  

z wyłączeniem wsparcia dla inwestycji wy-

mienionych w Art. 7 pkt f) i g) Rozporządze-

nia ws. EFRR 2021/1058 dotyczących składo-

wania lub zwiększenia przepustowości insta-

lacji przetwarzania odpadów resztkowych 

oraz 

edukacja ekologiczna, w tym zwiększenie 

świadomości konsumentów, podmiotów 

publicznych i przedsiębiorstw na temat GOZ 

(w tym również prace nad dokumentami 

planistycznymi związanymi z wdrażaniem 

idei gospodarki o obiegu zamkniętym oraz 

opracowaniem strategii „zero waste” na po-

ziomie regionalnym/lokalnym) wyłącznie 

− Jednostki samo-

rządu terytorial-

nego, ich związki 

i stowarzyszenia, 

− Jednostki organi-

zacyjne działa-

jące w imieniu 

jednostek samo-

rządu terytorial-

nego, 

− Przedsiębiorstwa 

gospodarujące 

odpadami, 

− Organizacje po-

zarządowe, 

− Samodzielne pu-

bliczne zakłady 

opieki zdrowot-

nej (działające w 

publicznym sys-

temie ochrony 

zdrowia), 

− Lasy Państwowe, 

parki narodowe i 

krajobrazowe, 

− Podmioty świad-

czące usługi pu-

bliczne w ramach 

realizacji obo-

wiązków wła-

snych jednostek 

samorządu tery-

10 000 000 zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

EFRR 

województwo 

warmińsko-

mazurskie 
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jako element uzupełniający powyższych 

przedsięwzięć. 

torialnego (po-

siadające osobo-

wość prawną). 

CEL POLITYKI 2 BARDZIEJ PRZYJAZNA DLA ŚRODOWISKA NISKOEMISYJNA EUROPA 

PRIORYTET 03. MOBILNOŚĆ MIEJSKA 

Działanie 03.02 

Mobilność miej-

ska – ZIT 

30.III.2026 17.IV.2026 konkurencyjny 

W ramach Działania wspierane będą projekty 

obejmujące: 

1. rozwój infrastruktury dla ruchu niezmotory-

zowanego (np. strefy wolne od ruchu samo-

chodowego, strefowe uspokojenie ruchu, 

pasy i ścieżki/drogi rowerowe, likwidacja 

utrudnień w ruchu pieszym, tworzenie cią-

głych i bezpośrednich tras pieszych); 

2. budowę i przebudowę infrastruktury na po-

trzeby kołowego transportu miejskiego (w 

tym np.: pętle autobusowe, zaplecze tech-

niczne do obsługi taboru, przebudowa za-

jezdni, infrastruktura punktowa np. przy-

stanki, wiaty z aktywną informacją pasażer-

ską, wysepki, sygnalizacja świetlna, azyle dla 

pieszych, dedykowane pasy ruchu dla komu-

nikacji zbiorowej). 

Jednostki samo-

rządu terytorial-

nego 

20 000 000 zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

EFRR 

 

województwo 

warmińsko – 

mazurskie  

 

Możliwość 

aplikowania 

mają jedynie 

podmioty z ZIT 

MOF Elbląg. 

 

 Konkurs skie-

rowany do 

podmiotów, 

których war-

tość projektu 

przekracza w 

dniu złożenia 

wniosku 200 

tys. euro. 

Działanie 03.02 

Mobilność miej-

ska – ZIT 

22.VI.2026 14.VII.2026 konkurencyjny 

W ramach Działania wspierane będą projekty 

obejmujące: 

1. rozwój infrastruktury dla ruchu niezmotory-

zowanego (np. strefy wolne od ruchu samo-

chodowego, strefowe uspokojenie ruchu, 

pasy i ścieżki/drogi rowerowe, likwidacja 

Jednostki Samo-

rządu Terytorial-

nego 

10 300 000 zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

EFRR 

województwo 

warmińsko – 

mazurskie  

 

Możliwość 

aplikowania 

mają jedynie 
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utrudnień w ruchu pieszym, tworzenie cią-

głych i bezpośrednich tras pieszych); 

2. budowę i przebudowę infrastruktury na po-

trzeby kołowego transportu miejskiego (w 

tym np.: pętle autobusowe, zaplecze tech-

niczne do obsługi taboru, przebudowa za-

jezdni, infrastruktura punktowa np. przy-

stanki, wiaty z aktywną informacją pasażer-

ską, wysepki, sygnalizacja świetlna, azyle 

dla pieszych, dedykowane pasy ruchu dla 

komunikacji zbiorowej). 

podmioty z ZIT 

MOF Elbląg. 

 

 Konkurs skie-

rowany do 

podmiotów, 

których war-

tość projektu 

przekracza w 

dniu złożenia 

wniosku 200 

tys. euro. 

CEL POLITYKI 3 LEPIEJ POŁĄCZONA EUROPA 

PRIORYTET 04. MOBILNOŚĆ REGIONALNA 

Działanie 04.01 

Infrastruktura 

dla mobilności 

regionalnej  

i bezpieczeń-

stwa 

 

Schemat E 

01.VI.2026  30.VI.2026  
niekonkuren-

cyjny 

Interwencja obejmie uzgodnione elementy 

przedsięwzięcia strategicznego pn. Z bocianem 

przez EGO! - utworzenie subregionalnego szlaku 

rowerowego, zawartego w strategii rozwoju po-

nadlokalnego przygotowanej przez partnerstwo 

gmin dla Obszaru Strategicznej Interwencji EGO 

pn. Strategia rozwoju społeczno-gospodarczego 

subregionu EGO 2030. Inwestycja obejmie bu-

dowę i przebudowę ścieżek rowerowych wzdłuż 

dróg oraz w śladzie zlikwidowanych linii kolejo-

wych w celu zapewnienia bezpiecznego trans-

portu niezmotoryzowany o charakterze komuni-

kacyjnym oraz poprawy bezpieczeństwa nie-

chronionym użytkownikom ruchu drogowego. 

Stowarzyszenia 

EGO Kraina Bociana 
72 207 500 zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

EFRR 

województwo 

warmińsko – 

mazurskie  

OSI EGO 

Działanie 04.01 

Infrastruktura 

dla mobilności 

IX 2026 IX 2026 
niekonkuren-

cyjny 

Interwencja obejmie projekt strategiczny reali-

zowany w Elblągu na rzecz rozwoju portu mor-

skiego obejmujący komponent okołopor-

towy/drogowy (w tym m.in.: przebudowę ulicy 

Gmina Miasto  

Elbląg 
69 597 863 zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

województwo 

warmińsko – 

mazurskie 

MOF Elbląg 
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regionalnej i 

bezpieczeństwa 

Portowej w Elblągu, o charakterze tzw. dostępo-

wym, zapewniającą połączenie z morskim przej-

ściem granicznym w Elblągu). 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

EFRR 

Działanie 04.01 

Infrastruktura 

dla mobilności 

regionalnej i 

bezpieczeństwa 

V 2027 V 2027 
niekonkuren-

cyjny 

Interwencja obejmie projekt strategiczny reali-

zowany w Elblągu na rzecz rozwoju portu mor-

skiego obejmujący komponent portowy 

uwzględniający wsparcie na działania związane z 

infrastrukturą transportu morskiego, w tym 

porty i przystanie objęte siecią TEN-T lub inicja-

tywą Solidarity Lanes (Korytarzy Solidarnościo-

wych) lub wyznaczone przez władze polskie jako 

krajowy port strategiczny o fundamentalnym 

znaczeniu dla gospodarki krajowej lub regional-

nej lub zidentyfikowane przez władze polskie 

jako hotspot wojskowy lub wymienione jako 

port w Priorytetowych Korytarzach Mobilności 

Wojskowej UE. 

Gmina Miasto  

Elbląg 
93 549 884 zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

EFRR 

województwo 

warmińsko – 

mazurskie 

MOF Elbląg 

CEL POLITYKI 4 EUROPA O SILNIEJSZYM WYMIARZE SPOŁECZNYM 

PRIORYTET 05. EDUKACJA I KOMPETENCJE EFRR 

Działanie 05.02 

Infrastruktura 

edukacyjna - ZIT 

18.VI.2026 30.VII.2026 konkurencyjny 

Inwestycje w infrastrukturę i wyposażenie pla-

cówek oświatowych (edukacja przedszkolna, 

podstawowa, ponadpodstawowa) w celu 

zwiększenia jej dostępności dla osób ze specjal-

nymi potrzebami edukacyjnymi (SPE):  

− roboty budowlane (z wyłączeniem budowy 

nowych obiektów) obiektów edukacji wraz 

z wyposażeniem w nowoczesny sprzęt w 

celu dostosowania infrastruktury pod ką-

tem osób ze specjalnymi potrzebami edu-

kacyjnymi, 

– Przedszkola i 

inne formy wy-

chowania przed-

szkolnego, 

– Jednostki Samo-

rządu Terytorial-

nego, 

– Szkoły i inne pla-

cówki systemu 

oświaty 

12 900 000 zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

EFRR 

województwo 

warmińsko-

mazurskie – 

ZIT MOF El-

bląg 

Możliwość 

aplikowania 

mają jedynie 

podmioty z ZIT 

MOF Elbląg. 
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− wyposażenie w niezbędny sprzęt dydak-

tyczny pod kątem osób ze specjalnymi po-

trzebami edukacyjnymi, 

− inwestycje w przyszkolną infrastrukturę 

sportową (jako element projektu),  

− w tym przystosowanie do potrzeb osób z 

niepełnosprawnościami, o ile wynika to z 

analizy potrzeb, jest powiązane z celami 

EFS+ i wspiera rozwój działań integracyj-

nych, włączających - w ramach walki z wy-

kluczeniem społecznym, 

z zastrzeżeniem, że należy zapewnić pełną do-

stępność do wspartej infrastruktury. 

Konkurs skie-

rowany do 

podmiotów, 

których war-

tość projektu 

przekracza w 

dniu złożenia 

wniosku rów-

nowartość  

200 tys. euro. 

 

PRIORYTET 06. EDUKACJA I KOMPETENCJE EFS+ 

Działanie 06.05 
Edukacja przez 
całe życie 

29.IV.2026 10.VI.2026 konkurencyjny 

Typ 1.4 Wsparcie kadr systemu ochrony zdrowia 

w zakresie kształcenia podyplomowego i dosko-

nalenia zawodowego w obszarach istotnych z 

punktu widzenia funkcjonowania systemu 

ochrony zdrowia oraz opiekunów nieformalnych 

w zakresie szkoleń i walidacji umiejętności i 

kompetencji dotyczących opieki długotermino-

wej. 

− Centra aktywno-

ści lokalnej, 

− Jednostki Samo-

rządu Terytorial-

nego, 

− Lokalne Grupy 

Działania, 

− Niepubliczne za-

kłady opieki zdro-

wotnej, 

− Organizacje poza-

rządowe, 

− Ośrodki kształce-

nia dorosłych, 

− Publiczne zakłady 

opieki zdrowot-

nej, 

8 000 000 zł 

Urząd Mar-

szałkowski 

Województwa 

Warmińsko-

Mazurskiego 

w Olsztynie 

FS 

województwo 

warmińsko- 

mazurskie 
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− Szkoły i inne pla-

cówki systemu 

oświaty, 

− Uzdrowiska. 

Działanie 06.06 

Edukacja w ZIT 

Ełk i Olsztyn 

09.III.2026 20.IV.2026 konkurencyjny 

Schemat A ZIT Olsztyn 

1. Realizacja programów rozwojowych 

szkół/placówek systemu oświaty prowadzących 

kształcenie ogólne, poprzez: 

1.1 wsparcie uczniów, w tym m.in. kształtowanie 

kompetencji kluczowych, umiejętności 

podstawowych i przekrojowych wynikających z 

indywidualnych potrzeb, 

1.2 tworzenie warunków dla realizacji edukacji 

włączającej, w tym uwzględniających 

potrzeby wynikające z niepełnosprawności lub 

innej niekorzystnej sytuacji, 

1.3 wsparcie poradni psychologiczno-pedago-

gicznych jako element współpracy ze szkołami w 

ramach programów rozwojowych (komplemen-

tarnie do działań realizowanych na poziomie 

krajowym), 

1.4 realizację atrakcyjnych zajęć dla uczniów 

poza edukacją formalną, służących rozwojowi 

uzdolnień, pasji i zainteresowań, m.in. współ-

praca z bibliotekami i instytucjami kultury, 

1.5 wsparcie nauczycieli i kadry wspierającej i or-

ganizującej proces nauczania dające możliwość 

nabywania i doskonalenia umiejętności, kompe-

tencji i kwalifikacji i rozwoju osobistego, m.in. 

poprzez studia podyplomowe jak też inne formy 

doskonalenia 

zawodowego a także w zakresie pracy z dziećmi 

migrantów i uchodźców (m.in. praca z dziećmi z 

− Inne podmioty 

systemu szkolnic-

twa wyższego i 

nauki, 

− Instytucje rynku 

pracy, 

− Instytucje otocze-

nia biznesu, 

− Instytucje kul-

tury, 

− Jednostki Samo-

rządu Terytorial-

nego, 

− Kościoły i związki 

wyznaniowe, 

− Lokalne Grupy 

Działania, 

− Organizacje poza-

rządowe. 

20 000 000 zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

FS 

Zakres przed-

miotowy 

i podmiotowy 

planowany 

do realizacji 

w formule ZIT 

zgodnie ze 

Strategią ZIT 

MOF Olsztyn 
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traumą, w obcym języku) oraz uczniem/słucha-

czem z SPE a także promowanie pozytywnego 

wizerunku nauczyciela, 

1.6 aktywne wsparcie rodzin uczniów, w tym 

rozwijanie współpracy na linii nauczyciele- 

rodzice/opiekunowie prawni, pomoc stypen-

dialna (dla uczniów z grup defaworyzowanych) 

i psychologiczna, 

1.7 działania mające na celu przejście od modelu 

obejmującego szkoły specjalne do modelu 

obejmującego szkoły integracyjne, 

1.8 działania uświadamiające skierowane do 

uczniów, nauczycieli i kadr systemu edukacji 

związane z przeciwdziałaniem dyskryminacji (w 

tym ze względu na orientację seksualną). 

Działanie 06.06 

Edukacja w ZIT 

Ełk i Olsztyn 

21.IV.2026 18.VI.2026 konkurencyjny 

Schemat A ZIT Olsztyn 

Edukacja ogólnokształcąca 

 

1. Realizacja programów rozwojowych 

szkół/placówek systemu oświaty prowadzących 

kształcenie ogólne, poprzez: 

1.1 wsparcie uczniów, w tym m.in. kształtowanie 

kompetencji kluczowych, umiejętności podsta-

wowych i przekrojowych wynikających z indywi-

dualnych potrzeb, 

1.2 tworzenie warunków dla realizacji edukacji 

włączającej, w tym uwzględniających potrzeby 

wynikające z niepełnosprawności lub innej nie-

korzystnej sytuacji, 

1.3 wsparcie poradni psychologiczno-pedago-

gicznych jako element współpracy ze szkołami w 

− MŚP, 

− Administracja 

rządowa, 

− Inne podmioty 

systemu szkolnic-

twa wyższego i 

nauki, 

− Instytucje rynku 

pracy, 

− Instytucje otocze-

nia biznesu, 

− Instytucje kul-

tury, 

− Jednostki Samo-

rządu Terytorial-

nego, 

− Kościoły i związki 

wyznaniowe, 

20 000 000 zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

FS 

Zakres przed-

miotowy 

i podmiotowy 

planowany 

do realizacji 

w formule ZIT 

zgodnie ze 

Strategią ZIT 

MOF Olsztyn 

 

Nabór dotyczy 

projektów, 

których łączny 

koszt przekra-

cza równowar-

tość 200 tys. 

euro 
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ramach programów rozwojowych (komplemen-

tarnie do działań realizowanych na poziomie 

krajowym), 

1.4 realizację atrakcyjnych zajęć dla uczniów 

poza edukacją formalną, służących rozwojowi 

uzdolnień, pasji i zainteresowań, m.in. współ-

praca z bibliotekami i instytucjami kultury, 

1.5 wsparcie nauczycieli i kadry wspierającej i or-

ganizującej proces nauczania dające możliwość 

nabywania i doskonalenia umiejętności, kompe-

tencji i kwalifikacji i rozwoju osobistego, m.in. 

poprzez studia podyplomowe jak też inne formy 

doskonalenia zawodowego a także w zakresie 

pracy z dziećmi migrantów i uchodźców (m.in. 

praca z dziećmi z traumą, w obcym języku) oraz 

uczniem/słuchaczem z SPE a także promowanie 

pozytywnego wizerunku nauczyciela, 

1.6 aktywne wsparcie rodzin uczniów, w tym 

rozwijanie współpracy na linii nauczyciele-ro-

dzice/opiekunowie prawni, pomoc stypendialna 

(dla uczniów z grup defaworyzowanych) i psy-

chologiczna, 

1.7 działania mające na celu przejście od modelu 

obejmującego szkoły specjalne do modelu obej-

mującego szkoły integracyjne, 

1.8 działania uświadamiające skierowane do 

uczniów, nauczycieli i kadr systemu edukacji 

związane z przeciwdziałaniem dyskryminacji (w 

tym ze względu na orientację seksualną). 

 

 

− Lokalne Grupy 

Działania, 

− Organizacje poza-

rządowe. 
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CEL POLITYKI 4 EUROPA O SILNIEJSZYM WYMIARZE SPOŁECZNYM 

PRIORYTET 07. RYNEK PRACY 

Działanie 07.01 

Aktywizacja za-

wodowa osób 

bezrobotnych – 

PUP 

09.VI.2026 23.VI.2026 
niekonkuren-

cyjny 

Typ 2 

Indywidualna i kompleksowa aktywizacja zawo-

dowo-edukacyjna realizowana poprzez Warmiń-

sko-Mazurską Wojewódzką Komendę Ochotni-

czych Hufców Pracy w Olsztynie (OHP) na rzecz 

osób młodych znajdujących się w niekorzystnej 

sytuacji na rynku pracy. 

Instytucje rynku 

pracy - OHP 
6 277 077 zł 

IP 
Wojewódzki 
Urząd Pracy  
w Olsztynie 

województwo 

warmińsko-

mazurskie 

Działanie 07.01 

Aktywizacja za-

wodowa osób 

bezrobotnych – 

PUP 

 I 2027 II 2027 
niekonkuren-

cyjny 

Typ 1 

Kompleksowa aktywizacja zawodowa realizo-

wana przez Powiatowe Urzędy Pracy Wojewódz-

twa Warmińsko-Mazurskiego (PUP), w tym: 

a) wsparcie osób bezrobotnych i poszukują-

cych pracy w wieku 18-29 lat, w szczególno-

ści z grupy NEET (zgodnie z założeniami Pro-

gramu Gwarancje dla Młodzieży w Polsce), 

b) wsparcie osób bezrobotnych i poszukują-

cych pracy w wieku 30 lat i więcej. 

Instytucje rynku 

pracy - PUP 
63 890 160 zł 

IP 
Wojewódzki 
Urząd Pracy  
w Olsztynie 

województwo 

warmińsko-

mazurskie 

Działanie 07.02 

Poprawa sytua-

cji zawodowej 

osób pracują-

cych 

07.IV.2026 29.IV.2026 konkurencyjny  

Typ 1 

Aktywizacja zawodowa osób zatrudnionych  

na umowach cywilno-prawnych, umowach krót-

koterminowych oraz ubogich pracujących,  

w celu poprawy ich sytuacji na rynku pracy. 

Wszystkie pod-

mioty – z wyłącze-

niem osób fizycz-

nych (nie dotyczy 

osób prowadzących 

działalność gospo-

darczą lub oświa-

tową na podstawie 

przepisów odręb-

nych). 

8 907 459 zł 

IP 
Wojewódzki 
Urząd Pracy  
w Olsztynie 

województwo 

warmińsko-

mazurskie 

Działanie 07.06 

Adaptacja do 

zmian 

15.VI.2026 31.VIII.2026 konkurencyjny 

Typ 2: Wsparcie pracodawców we wprowadza-

niu elastycznych form zatrudnienia, ze szczegól-

nym uwzględnieniem pracy zdalnej. 

− Duże przedsię-

biorstwa, 
8 000 000 zł 

Urząd Mar-

szałkowski 

Województwa 

województwo 

warmińsko-

mazurskie 
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− Instytucje otocze-

nia biznesu, 

− Jednostki Samo-

rządu Terytorial-

nego, 

− MŚP, 

− Organizacje poza-

rządowe, 

− Ośrodki innowa-

cji, 

− Podmioty ekono-

mii społecznej. 

Warmińsko-

Mazurskiego 

w Olsztynie 

FS 

Działanie 07.08 

Integracja oby-

wateli państw 

trzecich na 

rynku pracy 

X 2026 XI 2026 konkurencyjny 

Aktywizacja zawodowa obywateli państw trze-

cich, w tym migrantów, celem wsparcia w pro-

cesie integracji na rynku pracy. 

− Centra aktywno-

ści lokalnej,  

− Duże przedsię-

biorstwa,  

− Inne podmioty 

systemu szkolnic-

twa wyższego i 

nauki,  

− Instytucje inte-

gracji i pomocy 

społecznej,  

− Instytucje kul-

tury,  

− Instytucje otocze-

nia biznesu,  

− Instytucje rynku 

pracy,  

− Izby gospodarcze, 

− Jednostki organi-

zacyjne działające 

11 386 588 zł 

IP 
Wojewódzki 
Urząd Pracy  
w Olsztynie 

województwo 

warmińsko-

mazurskie 
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w imieniu jedno-

stek samorządu 

terytorialnego,  

− Jednostki Samo-

rządu Terytorial-

nego,  

− Kościoły i związki 

wyznaniowe,  

− Lokalne Grupy 

Działania,  

− MŚP,  

− Niepubliczne in-

stytucje kultury,  

− Niepubliczne 

podmioty inte-

gracji i pomocy 

społecznej,  

− Organizacje poza-

rządowe,  

− Organizacje zrze-

szające praco-

dawców,  

− Ośrodki kształce-

nia dorosłych,  

− Partnerstwa in-

stytucji pozarzą-

dowych,  

− Podmioty ekono-

mii społecznej,  

− Podmioty świad-

czące usługi pu-

bliczne w ramach 
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realizacji obo-

wiązków wła-

snych jednostek 

samorządu tery-

torialnego,  

− Uczelnie,  

− Związki zawo-

dowe. 

CEL POLITYKI 4 EUROPA O SILNIEJSZYM WYMIARZE SPOŁECZNYM 

PRIORYTET 08. WŁĄCZENIE I INTEGRACJA EFRR 

Działanie 08.01 

Infrastruktura 

społeczna 

16.VII.2026 14.VIII.2026 konkurencyjny 

TYP 3: Wsparcie infrastruktury na potrzeby roz-

woju mieszkalnictwa na rzecz włączenia społecz-

nego powiązane z procesem integracji społecz-

nej i aktywizacji społeczno-zawodowej (tj. 

mieszkania o charakterze wspomaganym i tre-

ningowym, mieszkania wytchnieniowe), z wyłą-

czeniem systemu pieczy zastępczej. 

Zakres wsparcia obejmuje: roboty budowlane 

wraz z niezbędnym wyposażeniem w celu przy-

stosowania infrastruktury do potrzeb osób o 

szczególnych potrzebach. 

− Jednostki Sa-

morządu Tery-

torialnego i ich 

jednostki orga-

nizacyjne,  

− Centra aktyw-

ności lokalnej, 

− Organizacje po-

zarządowe, 

− Podmioty eko-

nomii społecz-

nej,  

− Instytucje inte-

gracji i pomocy 

społecznej, 

− Niepubliczne 

podmioty inte-

gracji i pomocy 

społecznej 

12 500 000 zł 

Urząd Mar-

szałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

EFRR 

województwo 
warmińsko- 
mazurskie 

 
Konkurs skie-

rowany do 
podmiotów, 
których war-
tość projektu 

nie przekracza 
w dniu złoże-
nia wniosku 

równowarto-
ści  

200 tys. euro. 
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CEL POLITYKI 4 EUROPA O SILNIEJSZYM WYMIARZE SPOŁECZNYM 

PRIORYTET 09. WŁĄCZENIE I INTEGRACJA EFS+ 

Działanie 09.01 

Aktywna inte-

gracja 

17.IV.2026 28.V.2026 konkurencyjny 

Typ 2: Aktywizacja w podmiotach reintegracji 

społecznej i zawodowej (CIS, KIS, ZAZ, WTZ), po-

przez tworzenie nowych podmiotów oraz two-

rzenie nowych miejsc reintegracji społecznej i 

zawodowej w istniejących podmiotach reinte-

gracyjnych (wsparcie ZAZ i WTZ w należycie uza-

sadnionych przypadkach i pod warunkiem po-

wiązania z procesem deinstytucjonalizacji). 

Wszystkie pod-

mioty działające na 

podstawie zapisów 

statutowych lub in-

nych dokumentów 

(np. KRS, zaświad-

czenie o wpisie do 

ewidencji działalno-

ści gospodarczej) w 

sferze pomocy i in-

tegracji społecznej, 

wsparcia rodziny, 

rehabilitacji zawo-

dowej i społecznej 

osób niepełno-

sprawnych lub 

rynku pracy, z wyłą-

czeniem osób fi-

zycznych (nie doty-

czy osób prowadzą-

cych działalność go-

spodarczą lub 

oświatową na pod-

stawie przepisów 

odrębnych) 

10 000 000 zł 

Urząd Mar-

szałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

ROPS 

województwo 
warmińsko- 
mazurskie 

Działanie 09.01 

Aktywna inte-

gracja 

IX 2026 XI 2026 konkurencyjny 

TYP 1 : Kompleksowe wsparcie aktywizacyjne 

osób, rodzin i społeczności zagrożonych wyklu-

czeniem społecznym oraz osób biernych zawo-

dowo, z wykorzystaniem instrumentów aktyw-

Wszystkie pod-

mioty działające na 

podstawie zapisów 

29 000 000 zł 

Urząd Mar-

szałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

województwo 
warmińsko- 
mazurskie 
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nej integracji o charakterze społecznym, zawo-

dowym, edukacyjnym i zdrowotnym oraz wspar-

cie towarzyszące. 

statutowych lub in-

nych dokumentów 

(np. KRS, 

zaświadczenie o 

wpisie do ewidencji 

działalności gospo-

darczej) w sferze 

pomocy i integracji 

społecznej, wspar-

cia rodziny, rehabi-

litacji zawodowej i 

społecznej osób 

niepełnosprawnych 

lub rynku 

pracy, z wyłącze-

niem osób fizycz-

nych (nie dotyczy 

osób prowadzących 

działalność gospo-

darczą lub 

oświatową na pod-

stawie przepisów 

odrębnych) 

w Olsztynie 

ROPS 

Działanie 09.06 

Usługi zdro-

wotne 

21.V.2026 03.VII.2026 konkurencyjny 

TYP 1: Rozwój zdeinstytucjonalizowanych form 

opieki długoterminowej, w tym również ka-

dry/osób świadczących takie usługi. 

− Podmioty leczni-

cze, 

− Jednostki samo-

rządu terytorial-

nego, ich związki i 

stowarzyszenia, 

− Jednostki organi-

zacyjne jednostek 

samorządu tery-

torialnego, 

70 000 000 zł 

Urząd Mar-

szałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

ROPS 

województwo 
warmińsko- 
mazurskie 
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− Organizacje poza-

rządowe lub or-

ganizacje non-

profit posiadające 

doświadczenie w 

świadczeniu 

usług z zakresu 

opieki długoter-

minowej, 

− Podmioty ekono-

mii społecznej 

posiadające do-

świadczenie w 

świadczeniu 

usług z zakresu 

opieki długoter-

minowej. 

Działanie 09.07  

Usługi spo-

łeczne na rzecz 

rodzin i osób w 

kryzysie bez-

domności  

13.III.2026 22.IV.2026 konkurencyjny  

Typ: Integracja i zwiększenie dostępności oraz 

jakości usług społecznych kierowanych do osób 

lub rodzin najbardziej potrzebujących pomocy, 

będących w szczególnie trudnej sytuacji życio-

wej oraz z największymi deficytami w zakresie 

kompetencji społecznych, w tym do dzieci i mło-

dzieży. 

Wszystkie pod-

mioty działające na 

podstawie zapisów 

statutowych lub in-

nych dokumentów 

(np. KRS, zaświad-

czenie o wpisie do 

ewidencji działalno-

ści gospodarczej) w 

sferze pomocy i in-

tegracji społecznej, 

wsparcia rodziny, 

rehabilitacji zawo-

dowej i społecznej 

osób niepełno-

sprawnych lub 

45 000 000 zł  

Urząd Mar-

szałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

ROPS 

województwo 
warmińsko- 
mazurskie 
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rynku pracy, z wyłą-

czeniem osób fi-

zycznych (nie doty-

czy osób prowadzą-

cych działalność go-

spodarczą lub 

oświatową na pod-

stawie przepisów 

odrębnych) 

CEL POLITYKI 4 EUROPA O SILNIEJSZYM WYMIARZE SPOŁECZNYM 

PRIORYTET 10. ZDROWIE 

Działanie 10.01 

Infrastruktura 

zdrowia 

17.IX.2026 30.IX.2026 konkurencyjny 

Typ 2: Infrastruktura ambulatoryjnej opieki spe-

cjalistycznej (AOS). Wspierane będą inwestycje 

w ambulatoryjną opiekę specjalistyczną służące 

wzmacnianiu ich roli w systemie ochrony zdro-

wia oraz odwracaniu piramidy świadczeń (w ra-

mach psychiatrii w warunkach ambulatoryjnych 

możliwe wsparcie poradnie zdrowia psychicz-

nego),  tj. inwestycje w infrastrukturę, w tym za-

kup sprzętu i aparatury medycznej, z wyłącze-

niem: 

− przychodni przyszpitalnych, których wspar-

cie przewidziano w Typie 3, 

− leczenia środowiskowego (domowego) i le-

czenia uzależnień w psychiatrii, których 

wsparcie przewidziano z poziomu krajo-

wego.  

Wsparcie infrastruktury możliwe będzie poprzez 

realizację: 

− robót budowlanych wraz z wyposażeniem w 

nowoczesny sprzęt i aparaturę medyczną 

(zakup TIK wyłącznie do obsługi sprzętu i 

− Publiczne zakłady 

opieki zdrowot-

nej, 

− Niepubliczne za-

kłady opieki zdro-

wotnej. 

10 000 000 zł  

Urząd Mar-

szałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

EFRR 

województwo 
warmińsko- 
mazurskie  

 

Konkurs skie-

rowany do 

podmiotów, 

których war-

tość projektu 

nie przekracza 

w dniu złoże-

nia wniosku 

równowarto-

ści 200 tys. 

euro. 
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aparatury medycznej). Budowa możliwa wy-

łącznie w uzasadnionych przypadkach, tj. na 

obszarach o najsłabszym dostępie do usług 

medycznych i opieki długoterminowej, tzw. 

„białe plamy”, 

− doposażenia w nowoczesny sprzęt i apara-

turę medyczną (zakup TIK wyłącznie do ob-

sługi sprzętu i aparatury medycznej), 

oraz uzupełniająco jako element projektu, do 

20% wartości kosztów kwalifikowalnych pro-

jektu (wyliczanych z wyłączeniem wydatków w 

kategorii e-zdrowie): możliwe będą inwestycje 

w rozwój obszaru e-zdrowia (w tym telemedy-

cyny i teleopieki), tj. zakup urządzeń do świad-

czenia ww. usług. 

CEL POLITYKI 4 EUROPA O SILNIEJSZYM WYMIARZE SPOŁECZNYM 

PRIORYTET 11. TURYSTYKA I KULTURA 

Działanie 11.03 

Szlaki tury-

styczne 

Schemat B 

19.V.2026 30.VI.2026 
niekonkuren-

cyjny 

Zakres wsparcia obejmuje realizację projektu 

strategicznego Stowarzyszenia EGO Kraina Bo-

ciana pn. „Z bocianem przez EGO! - utworzenie 

subregionalnego szlaku rowerowego" 

Stowarzyszenia 

EGO Kraina  

Bociana 

22 936 500 zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

EFRR 

województwo 

warmińsko – 

mazurskie  

OSI EGO 

Działanie 11.03 

Szlaki tury-

styczne 

 

21.V.2026 29.V.2026 
niekonkuren-

cyjny 

Zakres wsparcia obejmuje realizację projektu 

strategicznego Stowarzyszenia Wielkie Jeziora 

Mazurskie 2020 pn. „Kłobukowe Rejzowanie – 

Mazurski Szlak Kulturowy" 

Stowarzyszenie 

Wielkie Jeziora 

Mazurskie 2020 

15 223 465 zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

EFRR 

województwo 

warmińsko – 

mazurskie  

Obszar Funk-

cjonalny Wiel-

kie Jeziora 

Mazurskie 
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CEL POLITYKI 5 EUROPA BLIŻEJ OBYWATELI 

PRIORYTET 12. ROZWÓJ OBSZARÓW MIEJSKICH 

Działanie 12.01 

Rewitalizacja 

obszarów miej-

skich 

01.XII.2026 15.XII.2026 konkurencyjny 

Wsparcie obejmie kompleksową rewitalizację 

obszarów wskazanych w Gminnych Programach 

Rewitalizacji poprzez zintegrowane działania w 

celu przeciwdziałania negatywnym zjawiskom 

społecznym, gospodarczym, środowiskowym, 

przestrzenno-funkcjonalnym oraz technicznym, 

w tym: 

1. Przebudowa, remont, a w przypadku budyn-

ków objętych jedną z form ochrony konser-

watorskiej, prace konserwatorskie i restau-

ratorskie: 

− istniejących budynków dla celów spo-

łecznych, kulturalnych, gospodarczych, 

edukacyjnych wraz z niezbędnym wypo-

sażeniem i infrastrukturą, 

− części wspólne budynków usługowo-

mieszkaniowych i mieszkaniowych wraz 

z niezbędną infrastrukturą. 

2. W uzasadnionych wypadkach odbudowa 

budynków, służąca odtwarzaniu historycz-

nej zabudowy, przyczyniająca się do odtwa-

rzania oryginalnych i charakterystycznych 

układów przestrzennych na danym terenie, 

z zachowaniem klimatu właściwego z 

punktu widzenia dziedzictwa regionu i 

uwzględniające regionalną tożsamość da-

nego obszaru (tj. jego historię, tradycję).  

3. Zagospodarowanie i rozwój przestrzeni pu-

blicznych, by dobrze spełniały funkcje spo-

− Jednostki organi-

zacyjne działające 

w imieniu jedno-

stek samorządu 

terytorialnego, 

− Jednostki samo-

rządu terytorial-

nego,  

− Organizacje poza-

rządowe, 

− Kościoły i związki 

wyznaniowe, 

− Wspólnoty miesz-

kaniowe, spół-

dzielnie mieszka-

niowe i TBS. 

27 321 450 zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

EFRR 

 

województwo 

warmińsko – 

mazurskie  

Konkurs skie-

rowany do 

podmiotów, 

których war-

tość projektu 

przekracza w 

dniu złożenia 

wniosku 200 

tys. euro 
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łeczne (w tym istniejących terenów zielo-

nych oraz podwórek stanowiących wła-

sność/współwłasność beneficjentów wspar-

cia) wraz z małą architekturą z wyłączeniem 

garaży, wiat samochodowych i infrastruk-

tury niesłużącej celom społecznym.  

Wyłącznie jako niedominujący element ww. pro-

jektów dopuszcza się:  

− inwestycje dotyczące systemów poprawy 

bezpieczeństwa publicznego (np. monito-

ring miejski, oświetlenie uliczne), 

− inwestycje w podstawową infrastrukturę ro-

werową i pieszą na obszarze objętym pro-

jektem. 

Działanie 12.02 

Uzdrowiska 
21.IV.2026 31.V.2026 konkurencyjny 

Zakres wsparcia obejmuje: roboty budowlane 

i/lub zakup wyposażenia związane/y z infra-

strukturą urządzeń lecznictwa uzdrowiskowego 

typu pijalnie uzdrowiskowe, tężnie, parki, ścieżki 

ruchowe, lecznicze i rehabilitacyjne baseny 

uzdrowiskowe wraz z zagospodarowaniem te-

renu (w tym plaże). 

− Jednostki organi-

zacyjne działające 

w imieniu jedno-

stek samorządu 

terytorialnego,       

− Jednostki Samo-

rządu Terytorial-

nego,                       

− Uzdrowiska. 

29 400 000 zł 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Warmińsko- 

Mazurskiego 

w Olsztynie 

EFRR 

województwo 

warmińsko – 

mazurskie  

 

Wykaz skrótów:  

FS - Departament Europejskiego Funduszu Społecznego  

IP - Instytucja Pośrednicząca  

ROPS - Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej  

EFRR - Departament Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego   

PR - Departament Polityki Regionalnej  


