Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez - | 1 L/
dla Warmii | Mazur Polska Unie Europejsk i
. ¢ Europeisia s

REGULAMIN WYBORU PROJEKTOW

Dzialanie 7.1 Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych — PUP

Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027

Numer naboru FEWM.07.01-IP.01-001/26

Sposodb wyboru projektu niekonkurencyjny

Termin sktadania wnioskow 29.01.2026 r. - 19.02.2026 r.
Zatwierdzam

¥ ukasz Stelmach

Zastepca Dyrektora WUP ds. Funduszy

Olsztyn, 27 lutego 2026

“ Wojewadzki Urzad Pracy w Olsztynie

W LTV







Spis tresci

| ZatoZenia NAbOrU..............ooiiiiii e 4
1.1 Podstawowe informacje 0 NADOIZE ...........uuiiiiieiiiiiiicee e e e eeeaans 4
1.2 Kwota przeznaczona na dofinansowanie projekKtow............cccevvvvvvviiiiieeeeeeennns 5
1.3 Finansowanie ProjekiOW...........uuuuuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 7
1.4 Okres realizaci ProjEKOW .............uuuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 7
1.5 Grupa dOCEIOWA .......ii i e e e e e e e e e e e e e e eaeanes 8
1.6 FOIMY POMOCY ...ovuiiiiiiiiie ettt e et e e e e e e e e e e e e e e e e eaaneeeaa s 9

1.6.1 Wsparcie w ramach realizacji Gwarancji dla mtodziezy...............ccccooo...... 11
1.7 Kryteria WybOru projektOW ...........uuuuuuuueiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeaees 12
1.7.1 Zasady horyzontalne ............ouuiiiii i 12
1.8 WWSKAZNIKI....ccieeeeiiiiiiee et eeeae 17

Il Zasady zwigzane z ubieganiem sie o dofinansowanie...................cccccccceeee. 17
2.1 JaK ZIOZYCE WNIOSEK. ... ettt 17
2.2 Termin skiadania WNIOSKOW ...........coooiiiiiiiiiii e 18
2.3 Jak obliCZzamy tEIMINY .........uuuiiiii e e e e e e aeaan 19
2.4 W jaki sposdb sie kontaKtujemy ... 19

T WYDBOK ProJEKtOW ............oooiiiiiiiiii e 20
3.1 Ocena formalno - MErylOryCZNa..........ouuuuuiiiiee e e e 20

IV Czynnosci wymagane przed podpisaniem Umowy ............cccccccevvvveviiiieinnnnnnnnn. 21

V DOdatkOWe INTOIMACTE ...uuuiiie et e e e 24

VI Gdzie mozesz uzyskacé informacje....................co 25

VIl POASTAWY PraWNE ...cceeeiiiiiee et e e e e e e e e et e e e e e e e e e e et e e e e 26

VIl Zatgczniki do regulaminu ..o 30



| Zatozenia naboru

1.1 Podstawowe informacje o naborze

Instytucja WUP (Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie)
Organizujgca ul. Gtowackiego 28

Nabor: 10-448 Olsztyn

Program FEWIM 2021-2027

(Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027)

Priorytet 7 Rynek Pracy

Dziatanie 7.1 Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych - PUP
Sposodb wyboru niekonkurencyjny

projektu

Cel naboru wybor do dofinansowania projektow ztozonych przez

powiatowe urzedy pracy wojewodztwa warminsko -
mazurskiego, ktore spetnig kryteria wyboru projektéw,

okreslone w naborze

Whioskodawcy: powiatowe urzedy pracy wojewodztwa warminsko-

mazurskiego

Budzet naboru: 83 666 985,00 zt
Strony v’ Portal Fundusze Europejskie?!
internetowe: v' strona internetowa Programu FEWiM 2021-20272

v’ strona internetowa WUP3

Na tych stronach bedziemy umieszcza¢ wszystkie

informacje zwigzane z naborem m.in.: regulamin wraz

! https://lwww.funduszeeuropejskie.gov.pl/
2 https:/ffunduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl/
8 https://wupolsztyn.praca.gov.pl/fundusze-europejskie-dla-warmii-i-mazur-2021-2027
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z zatgcznikami oraz liste projektéw wybranych do

dofinansowania.

Regularnie sprawdzaj te strony!

1.2 Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw

Kwota Funduszu Pracy na rok 2026
w tym kwota w czesci EFS+

w tym kwota w czesci wktadu krajowego

Montaz finansowy projektu

Poziom dofinansowania projektu

Maksymalny poziom dofinansowania wydatkéw

kwalifikowalnych ze srodkéw EFS+

Poziom dofinansowania wydatkow

kwalifikowalnych w ramach wktadu krajowego

Minimalny wktad wtasny beneficjenta

Koszty posrednie

Srodki prywatne

83 666 985,00 zt
71116 937,00 zt

12 550 048,00 zt

100%

85%

15%

Nie ma mozliwosci wnoszenia

wkfadu wiasnego
Nie sg kwalifikowalne

Nie sg wykazywane

Kwota FP na dofinansowanie projektow ustalana jest corocznie z uwzglednieniem

kursu przeliczeniowego EUR/PLN okreslonego dla ustawy budzetowej na dany rok®.

4Art. 5 ust. 9 Kontraktu programowego dla wojewoddztwa warminsko-mazurskiego.



Podziat sSrodkow FP przeznaczonych na realizacje projektéw PUP na rok 2026

przedstawia sie nastepujaco:

Powiatowy Urzad Pracy

Bartoszyce
Braniewo
Dziatdowo

Elblag

Etk

Gizycko

Gotdap

ltawa

Ketrzyn

Lidzbark Warminski
Mragowo

Nidzica

Nowe Miasto Lubawskie
Olecko

Olsztyn grodzki
Olsztyn ziemski
Ostréda

Pisz

Szczytno

Wegorzewo

Srodki na realizacje projektéw w 2026

5490 126,21
3311 797,84
5953 919,92
10 179 945,32
6 312 398,03
3 090 524,69
1214 171,97
3 445 582,17
5682 997,51
2 949 142,90
2618 770,85
1577 700,66
3 691 351,26
3 285 478,63
3 775 165,63
5378 882,70
6 443 814,73
3777 734,14
4 013 101,32

1474 378,52

5 Na podstawie Zatgcznika do Uchwaty Nr 58/990/25/VIl Zarzadu Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego z dnia 15 grudnia 2025 roku w sprawie ustalenia kwot srodkéw Funduszu Pracy na

finansowanie zadan realizowanych przez samorzgdy powiatéw w 2026 roku.
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Srodki na realizacje projektéw w 2026

Powiatowy Urzad Prac
el y roku (zt)®

Lacznie: 83 666 985,00

Pamietaj: zabezpiecz srodki w ramach kwoty przypadajgcej Twojemu PUP na

,2dokonczenie” projektu rozpoczetego w 2025 roku (o ile realizujesz taki projekt).

1.3 Finansowanie projektow

Projekty PUP sg prefinansowane ze srodkéw FP przeznaczonych wytgcznie na formy
pomocy okreslone w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia, z wytgczeniem robét publicznych - w czesci limitu bedgcego w
dyspozycji samorzgdu wojewddztwa (odpowiadajgcej czesci EFS+) i czesci limitu
bedacego w dyspozycji samorzadu powiatu (odpowiadajgcej czesci wktadu

krajowego).

Srodki FP na finansowanie projektéw wspotfinansowanych z EFS+ przekazywane s3
na podstawowy rachunek PUP do obstugi tych srodkéw lub rachunek bankowy
pomocniczy, z ktérego ponoszone bedg wydatki w ramach projektu. Rachunek ten
wskazemy w umowie o dofinansowanie realizacji projektu (dalej: umowa) jako

wtasciwy do przekazywania srodkow.

1.4 Okres realizacji projektéw

W naborze nie wskazujemy okresu realizacji projektow. Oznacza to, ze realizacja
projektu moze wykracza¢ poza 2026 rok, przy czym wydatki ponoszone w roku 2027
bedg wchodzity w limit przysztoroczny. Tym samym mozesz dowolnie zaplanowac

okres realizacji projektu, kierujgc sie racjonalnoscig i efektywnoscig projektu.

Kolejny nabér w Dziataniu 7.1 planujemy ogtosi¢ w | kwartale 2027 roku. Dlatego
planujgc okres realizacji projektu, uwzglednij koniecznos¢ zapewnienia

uczestnikom/uczestniczkom ciggtego dostepu do form pomocy.



Kwalifikowalnos¢ wydatkow

Kwalifikowalnos¢ wydatkow w projekcie pokrywac sie bedzie z okresem jego
realizacji. Okres ten jest rownoznaczny z rzeczowym, jak i finansowym okresem
realizacji projektu. Poczgtkiem okresu kwalifikowalnosci wydatkéw w projekcie jest

1 stycznia 2026 roku.

Rozpoczecie realizacji projektu przed podpisaniem umowy

Mozesz rozpoczg¢ realizacje projektu przed podpisaniem umowy. Wydatki
poniesione w tym okresie uznamy za kwalifikowalne wytacznie w przypadku
spetnienia warunkow kwalifikowalnosci okreslonych w Wytycznych dotyczacych

kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 i w umowie.

Jezeli rozpoczniesz realizacje projektu przed podpisaniem umowy jestes

zobowigzany upubliczni¢ zapytanie ofertowe w Bazie Konkurencyjno$ci®.

Ponoszenie wydatkéw po zakonczeniu realizacji projektu

Mozesz ponosi¢ wydatki po okresie wskazanym w umowie pod warunkiem, ze sg
one zwigzane z realizacjg projektu oraz uwzglednisz je we wniosku o ptatnosc
koncowa. Wydatki te uznamy za kwalifikowalne, o ile spetniajg pozostate warunki
kwalifikowalnosci okreslone w Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkéw
na lata 2021-2027.

1.5 Grupadocelowa

Zgodnie z FEWIM 2021-2027 oraz z SZOP, w ramach Dziatania 7.1 dofinansujemy
projekty zaktadajgce kompleksowg aktywizacje zawodowg realizowang zgodnie z
ustawg o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia na rzecz: os6b bezrobotnych i
poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu zarejestrowanych w PUP,
zwilaszcza tych znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, w
tym:

6 https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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a) oso6b miodych w wieku 18-29 lat, w tym w szczegdlnosci tych, ktére nie

b)

uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu - tzw. osoby z kategorii NEET,

osob w wieku 30 lat i wiecej, nalezgcych do jednej z nastepujgcych grup:

AN N NN

osoby w wieku 50 lat i wiecej,
kobiety,

osoby z niepetnosprawnosciami,
osoby dtugotrwale bezrobotne,

osoby o niskich kwalifikacjach.

Pamietaj takze o pozostatych wymogach w odniesieniu do grupy docelowe;j

wynikajgcych z kryteriow dostepu:

v" Osoby w wieku 18-29 lat wystepujg w projekcie w proporcji co najmniej takiej

samej, jak proporcja tej kategorii 0sob w rejestrze oséb bezrobotnych danego
PUP w stosunku do ogdlnej liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych w
danym powiecie.

Osoby w wieku 18-29 lat z kategorii NEET stanowig co najmniej 10% ogoétu
uczestnikow/uczestniczek projektu.

Osoby dtugotrwale bezrobotne stanowig co najmniej 30% ogotu

uczestnikdéw/uczestniczek projektu.

W odniesieniu do oséb dtugotrwale bezrobotnych miej na uwadze Zalecenia

Europejskiego Trybunatu Obrachunkowego wskazane w Sprawozdaniu specjalnym

25/2021 ,Wsparcie z EFS na rzecz zwalczania bezrobocia dtugotrwatego — dziatania

muszg by¢ lepiej ukierunkowane i monitorowane oraz bardziej dostosowane do

potrzeb”.

1.6 Formy pomocy

Wsparcie oferowane uczestnikom/uczestniczkom projektu obejmuje wytgcznie formy

pomocy okreslone w ustawie o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, z wytgczeniem

roboét publicznych.



Formy pomocy muszg uwzglednia¢ zatozenia przyjete w tresci kryteriow dostepu. W
celu unikniecia ewentualnych probleméw na etapie oceny sugerujemy, aby$
przytoczyt we wniosku doktadne brzmienie kryteriow odnoszgcych sie do sposobu

realizacji wsparcia.

Formy wsparcia a podatek VAT

Wytyczne dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027 wskazujg, ze
podatek VAT w projekcie, ktdrego tgczny koszt jest mniejszy niz 5 min EUR
(wkaczajgc podatek VAT) jest co do zasady kwalifikowalny. W zwigzku z powyzszym

w budzecie projektu w przypadku wydatkow dotyczgcych:

v jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej i
v refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

powiniene$ ujgc je w szacowanych kwotach brutto, tzn. z podatkiem VAT.

Jednoczes$nie, zgodnie z przepisami krajowymi rownowarto$¢ odliczonego lub
zwroconego podatku VAT uczestnik/uczestniczka projektu powinien zwrocic. W
zwigzku z tym, majgc na wzgledzie zasade zakazu podwadjnego finansowania, masz
obowigzek stworzenia mechanizméw skutecznego monitorowania statusu

uczestnika/uczestniczki z punktu widzenia przepiséw o VAT.
Rekomendujemy nastepujgce rozwigzania:

v' wymodg sktadania o$wiadczenia o braku mozliwosci odzyskania podatku VAT
na etapie udzielania wsparcia,

v' zawarcie w umowie o dofinansowanie/refundacje zobowigzania do zwrotu
réwnowartosci odliczonego lub zwréconego, zgodnie z ustawg z dnia
11 marca 2004 roku o podatku od towaréw i ustug, podatku naliczonego
dotyczgcego zakupionych towardw i ustug w ramach udzielonego wsparcia i
dokonania rozliczenia wsparcia — zgodnie przepisami ustawy z dnia 20 marca
2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia’ i stosownymi przepisami

wykonawczymi zawartymi w rozporzgdzeniu®.

7 Art. 152 i nastepne ustawy z dnia 20 marca 2025 .

8 Rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 listopada 2025 r. w sprawie
wnioskow i realizacji umow o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej oraz o refundacje
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.
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v/ zawarcie w umowie o dofinansowanie wymogu biezgcego informowania przez

uczestnika/uczestniczke o zaistnieniu okolicznosci, ktére mogg wptyngc na

prawo do obnizenia podatku naleznego o kwote podatku naleznego lub

ubiegania sie 0 zwrot podatku VAT — z uwzglednieniem regulacji dotyczgcych

okresu, w ktérym przystuguje prawo do zwrotu podatku.

1.6.1 Wsparcie w ramach realizacji Gwarancji dla mtodziezy

Pamietaj, ze wsparcie dla osob mtodych do 29 roku zycia pozostajgcych bez

zatrudnienia powinno by¢ udzielane zgodnie ze standardami okreslonymi w ,Planie

realizacji Gwarancji dla mtodziezy w Polsce, Aktualizacja 2022” utworzonym na
podstawie ,Zalecen Rady z dnia 30 pazdziernika 2020 r. w sprawie pomostu do

zatrudnienia — wzmochienia gwarancji dla mtodziezy”, tzn.:

v' w ciggu czterech miesiecy osobom miodym powinna zosta¢ zapewniona

wysokiej jakosci oferta zatrudnienia, dalszego ksztatcenia, przyuczenia do
zawodu lub stazu. Przy czym okres czterech miesiecy, w ciggu ktorych nalezy
udzieli¢ wsparcia liczony jest od dnia przystgpienia osoby mtodej do projektu;
nacisk powinien zostac potozony na: umiejetnosci cyfrowe, umiejetnosci
niezbedne do pracy w sektorze zielonej gospodarki, umiejetnosci niezbedne z
puntu widzenia inteligentnych specjalizacji wojewddztwa (tj. ekonomia wody,
zywnos¢ wysokiej jakosci, drewno i meblarstwo oraz zdrowe zycie),
umiejetnosci niezbedne w zawodach zwigzanych z ustugami zdrowotnymi i
opiekunczymi;

udziat w projekcie oséb w wieku 18-29 lat musi by¢ poprzedzony oceng
umiejetnosci cyfrowych (z uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych danej
osoby). W zaleznosci od wynikdw tej oceny osobie mtodej powinienes
zaproponowac uzupetnienie poziomu umiejetnosci cyfrowych (np. szkolenie
podnoszgce umiejetnosci cyfrowe), tak by wtasciwa forma wsparcia mogta
przebiegac na adekwatnym poziomie dostosowanym do umiejetnosci i potrzeb

szkolonego.

W swoim projekcie zaplanuj przeprowadzenie oceny umiejetnosci cyfrowych,

poprzez wypetnienie ankiety umiejetnosci cyfrowych udostepnionej w systemie

11



teleinformatycznym, o ktérym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 3. ustawy o rynku pracy i

stuzbach zatrudnienia.

W art. 202 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia znajdziesz zapisy dotyczgce
momentu badania umiejetnosci cyfrowych oraz zasad uzupetniania tychze
umiejetnosci. Pamietaj, ze ocene umiejetnosci cyfrowych poprzedza sporzgdzenie
IPD. Mozesz rowniez odstgpi¢ od przeprowadzenia oceny umiejetnosci cyfrowych,
jezeli bezrobotny lub poszukujacy pracy byt juz poddany tej ocenie. Z kolei nabycie
umiejetnosci cyfrowych moze nastgpi¢ w ramach poradnictwa zawodowego albo

szkolenia lub stazu - wowczas musi by¢ uwzglednione w programie szkolenia/stazu.

W trakcie realizacji zamowienia dotyczgcego ustugi szkolenia obowigzkowo zastosuj
preferencje dla podmiotéw ekonomii spotecznej (PES). Wskaz, w jaki sposob
bedziesz preferowa¢ PES niezaleznie od tego, czy wykonawce wytaniasz zgodnie z
ustawg prawo zamowien publicznych, czy zgodnie z zasadg konkurencyjnosci.
Preferencje dla PES mozesz okresli¢ rowniez przy wyborze wykonawcéw innych

ustug bagdz dostawcéw towarow.

1.7 Kryteria wyboru projektéw

Whniosek ztozony w naborze ocenimy w oparciu o kryteria®, ktore znajdziesz w
zatgczniku nr 3 do regulaminu. Zawiera on kryteria obowigzujgce w naborze wraz z

ich definicjami i opisem znaczenia.

1.7.1 Zasady horyzontalne

Katalog kryteriéw dostepu obejmuje miedzy innymi zasady horyzontalne. Sg to

szczegolnie istotne z punktu widzenia Unii Europejskiej kwestie, ktdre sprawdzimy na

® Przyjete przez Komitet Monitorujgcy FEWiIM 2021-2027 w dniu 16 pazdziernika 2025 roku.
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etapie oceny. Dofinansowania nie otrzymajg projekty, ktére bedg zawieraty zapisy

sprzeczne z zasadami horyzontalnymi.

Zgodnos¢ projektu z Kartg Praw Podstawowych UE

Karta Praw Podstawowych zaktada poszanowanie dla:

v' godnosci cztowieka, rozumianej m.in. jako prawo do zycia, zakaz pracy
przymusowej;

v' wolnosci, rozumianej m.in. jako prawo do wolnosci i bezpieczenstwa
osobistego, wolnosci mysli, prawa do nauki, wolnosci wyboru zawodu, prawa
do podejmowania pracy;

v' réwnosci, rozumianej m.in. jako brak dyskryminacji;

v solidarnosci, rozumianej m.in. jako prawa pracownicze, prawo dostepu do
posrednictwa pracy, ochrona mtodocianych w pracy;

v praw obywatelskich, rozumianych m.in. jako prawo do gtosowania,
przemieszczania sie;

v' wymiaru sprawiedliwos$ci, rozumianego m.in. jako prawo do bezstronnego

sgdu.

Przydatne dokumenty:

v' Karta praw podstawowych Unii Europejskiej (2016/C 202/02)1°:

v Wytyczne dotyczace zapewnienia poszanowania Karty praw podstawowych

Unii Europejskiej przy wdrazaniu europejskich funduszy strukturalnych i

inwestycyjnych!,

Zgodnos¢ projektu z Konwencja o Prawach Oséb Niepetnosprawnych

Konwencja o Prawach Oséb Niepetnosprawnych zawiera przepisy:

v zakazujgce dyskryminowania oséb z niepetnosprawnos$ciami;

10 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:12016P/TXT
11 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:52016XC0723(01)&from=FR
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v nakazujgce tworzenie warunkéw korzystania z praw na zasadzie rownosci
z innymi osobami;
v nakazujgce wprowadzenie rozwigzan specjalnie adresowanych do osoéb

Z niepetnosprawnosciami.

Pozytywny wplyw projektu na realizacje zasady réownosci szans

I niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Twaj projekt musi mie¢ pozytywny wptyw na zasade rownosci szans
I niedyskryminacji. Wymaga ona m.in. zapewnienia wsparcia bez jakiejkolwiek

dyskryminacji. Sprawdzimy zatem:

v' czy zapewniasz dostepnosc¢ (czyli mozliwosé wykorzystywania/uzywania przez
kazdg osobe) wszystkich produktow projektu, ktére nie zostaty uznane za
neutralne;

v czy zapewniasz dostepnos$¢ do oferowanego w projekcie wsparcia wszystkim

potencjalnym uczestnikom/uczestniczkom.

Standardy dostepnosci

Jestes zobowigzany do zapewnienia dostepnosci oferowanego wsparcia zgodnie ze
standardami dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021-2027. Stanowig one zatgcznik nr
2 do Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027.

Wazna jest tez zgodnos¢ zatozen projektu z koncepcjg uniwersalnego projektowania.
Zaktada ona projektowanie produktow, srodowiska, programow i ustug w taki sposob,
by byly uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie najwiekszym stopniu, bez potrzeby

adaptacji lub specjalistycznego projektowania.

Opisz zatem we wniosku, jak zapewnisz dostepnosc¢ dla osob

Z niepetnosprawnosciami, zgodnie ze Standardami dostepnosci.

Uznamy, ze Twdj projekt nie realizuje zasady réwnosci szans i niedyskryminaciji,
w tym dostepnosci dla 0oséb z niepetnosprawnosciami jezeli:

v nie znajdziemy zadnych informaciji o zasadzie dostepnosci lub
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v znajdziemy informacje wskazujgce, ze projekt moze dyskryminowag, np.
niezasadna neutralnos¢ projektu, w tym jego produktéw, zaktadanie, ze
uczestnikami/uczestniczkami bedg wytgcznie osoby z jednym rodzajem
niepetnosprawnosci, lub

v’ zastosowane zostang jedynie ogdlne sformutowania, np. projekt jest zgodny
zasadg rownosci szans, projekt jest dostepny dla wszystkich lub

v 0soba z niepetnosprawnosciami nie bedzie miata dostepu do projektu ze

wzgledu na bariery na przyktad: architektoniczne, komunikacyjne, cyfrowe.

Przyktad zapisu zapewniajgcego spetnienie standardow dostepnosci znajdziesz w
Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu PUP w ramach FEWiM

2021-2027, ktéra stanowi zatgcznik nr 2 do regulaminu.
Mechanizm racjonalnych usprawnien

Jezeli w trakcie realizacji projektu pojawi sie nieprzewidziany wydatek zwigzany

z zapewnieniem dostepnosci projektu, mozliwe jest zastosowanie mechanizmu
racjonalnych usprawnien (MRU). Zagadnienie te zostato szczegdtowo wyjasnione
w Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027.

Zgodnos¢ projektu ze standardem minimum realizacji zasady réwnosci kobiet

i mezczyzn

Sprawdzimy czy Twoj wniosek spetnia standard minimum zasady réwnosci kobiet
I mezczyzn, o ktorym mowa w zatgczniku nr 1 do Wytycznych dotyczgcych realizacji

zasad rownos$ciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Uzyskanie minimum 2 punktow za spetnienie standardu minimum jest warunkiem
pozytywnej oceny tego kryterium. Kryteria dotyczgce standardu minimum znajdziesz

w zatgczniku nr 3 do regulaminu w definicji kryterium dostepu nr 4.

Zasada réwnosci kobiet i mezczyzn nie polega na automatycznym objeciu wsparciem
50% kobiet i 50% mezczyzn.
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W Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu PUP w ramach FEWIM
2021-2027, stanowigcej zatgcznik nr 2 do regulaminu zawarlismy przykfady
informacji zapewniajgcych spetnienie standardu minimum na poziomie wniosku o

dofinansowanie projektu.

Zgodnosé projektu w zakresie przepiséow antydyskryminacyjnych

Ze wsparcia polityki spojnosci nie mogg korzysta¢ podmioty, ktére nie przestrzegajg
przepisow antydyskryminacyjnych. Sprawdzimy zatem czy na Twoim terenie nie

obowigzujg przepisy dyskryminacyjne.

Zasada zrownowazonego rozwoju

Wskaz we wniosku co najmniej po jednym przejawie realizacji zasady

zrownowazonego rozwoju w ramach kazdego ze wskazanych ponizej aspektow:

Aspekt nr 1 - kontekst materiatow biurowych oraz promocyjnych;
Aspekt nr 2 - kontekst zebran i innych spotkan;

Fakultatywnie aspekt nr 3 — transport;

DN N NN

Aspekt nr 4 - kontekst ,zielonego biura”;

v Aspekt nr 5 - kontekst energii elektrycznej i wody.
Przyktady dziatah w ramach wyzej wymienionych aspektéow znajdziesz w Instrukcji
wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu PUP w ramach FEWIM 2021-2027,

stanowigcej zatgcznik nr 2 do regulaminu.

Zasada ,,do no significant harm” (DNSH), czyli: ,,nie czyn powaznych szkéd”

Zgodnie z wynikami analizy Ocena zgodnosci projektu programu regionalnego na
lata 2021-2027 Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur z zasadg ,,do no significant
harm” (DNSH), czyli ,nie czyn powaznych szkéd” Twoj projekt z zatozenia nie

narusza tej zasady.
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1.8 Wskazniki

Zapoznaj sie z definicjami wskaznikéw, zawartymi w Liscie Wskaznikow Kluczowych
2021-2027 - EFS+.

Szczegotowe informacje dotyczgce wskaznikow, jakich wymagamy w naborze,
znajdziesz w Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu PUP

w ramach FEWiM 2021-2027, stanowigcej zatgcznik nr 2 do regulaminu.

Rozpoczecie udziatu w projekcie

Zgodnie z zapisami Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow na lata 2021-2027, za rozpoczecie udziatu w projekcie, co do
zasady, uznaje sie przystgpienie do pierwszej formy wsparcia w ramach projektu.
Niemniej, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie, aby moment rozpoczecia
udziatu w projekcie byt zbiezny z momentem zrekrutowania uczestnika/uczestniczki
do projektu — gdy charakter wsparcia uzasadnia prowadzenie rekrutacji na
wczesniejszym etapie realizacji projektu, jednakze w tej sytuacji w dalszym ciggu
istnieje koniecznos$¢ ponownej weryfikacji kwalifikowalnosci przed udzieleniem

pierwszej formy wsparcia.

Il Zasady zwigzane z ubieganiem si¢ o dofinansowanie

2.1 Jak ztozy¢ wniosek

Nabodr niekonkurencyjny jest opublikowany w systemie, ale nie jest widoczny na
publicznej liscie. Aby rozpoczac¢ prace z wnioskiem musisz recznie zainicjowac
projekt. Szczegdtowe informacje jak to zrobi¢ znajdziesz w Instrukcji wypetniania
wniosku o dofinansowanie projektu PUP w ramach FEWiIM 2021-2027 (zatgcznik nr 2

do regulaminu).
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Whniosek o dofinansowanie projektu wypetnij wytgcznie w wers;ji elektronicznej w
SOWA EFS*? (Systemie Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych EFS) i przeslij za

posrednictwem tego systemu do WUP.

Wypetnij go zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
PUP w ramach FEWIM 2021-2027, ktora stanowi zatgcznik nr 2 do regulaminu oraz

Instrukcjg uzytkownika SOWA EES dla wnioskodawcow/ beneficientow?!s.

Do wniosku nie zatgczaj zadnych zatgcznikow.

Anulowanie wniosku

W kazdym momencie, od chwili ztozenia wniosku do czasu podpisania umowy,

mozesz samodzielnie anulowa¢ wniosek w systemie.

Wznowienie anulowanego wniosku

Nie mozesz sam wznowic¢ anulowanego wniosku. Dlatego jesli bedziesz chciat to
zrobi¢, przekaz nam za posrednictwem SOWA EFS informacje pozwalajgce na

identyfikacje wniosku, tj. jego sume kontrolng oraz nazwe Wnioskodawcy.

2.2 Termin skladania wnioskow

Termin naboru:

Rozpoczecie naboru wnioskdw: 29 stycznia 2026 roku, godz. 00:00:00

Zakonczenie naboru wnioskéw: 19 lutego 2026 roku, godz. 23:59:59

Whniosek mozesz ztozy¢ w dowolnym momencie trwania naboru. Sugerujemy jednak,
zebys nie zwlekat z przestaniem wniosku do ostatniej chwili. Poza godzinami pracy
pracownika WUP ds. informaciji i promocji oraz pracownikéw pomocy techniczne;j

SOWA EFS, nie bedziesz mogt uzyskaé pomocy.

12 hitps://sowa2021.efs.gov.pl
13 hitps://sowa2021.efs.gov.pl/no-auth/help
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Wydtuzenie terminu naboru wnioskéw

Mozemy wydtuzy¢ termin naboru wnioskéw w przypadku:

v'dtugotrwatej, uniemozliwiajgcej sktadanie wnioskéw awarii SOWA EFS;
v' zmiany w przepisach prawa majgcej wptyw na warunki naboru;

v' zmiany w zapisach regulaminu majgcej wptyw na warunki naboru.

Informacje o przedtuzeniu naboru wnioskéw opublikujemy na stronach internetowych.

Nie przewidujemy mozliwosci skrocenia terminu sktadania wnioskow o

dofinansowanie.

2.3 Jak obliczamy terminy

Jesli nie okreslilismy inaczej, to terminy wskazane przez nas w regulaminie wyrazone

sg w dniach kalendarzowych. Dzien trwa od godziny 0:00:00 do godziny 23:59:59.

Przy obliczaniu termindw, o ktérych mowa w regulaminie zastosujemy przepisy
art. 57 § 1-4 KPA.

Jezeli koniec terminu do wykonania czynnos$ci przypada na dzieh ustawowo wolny od
pracy lub na sobote, termin uptywa nastepnego dnia, ktéry nie jest dniem wolnym od

pracy ani sobota.

2.4 W jaki sposoéb sie kontaktujemy

W ramach naboru komunikacja pomiedzy naszymi instytucjami, odbywac sie bedzie

za posrednictwem modutu korespondenciji w SOWA EFS.

W przypadku awarii systemu, do kontaktow wykorzystamy adres e-mail podany przez
Ciebie we wniosku o dofinansowanie. Nasz adres e-mail, na ktéry w przypadku

awarii systemu powinienes kierowa¢ korespondencje to: fewim@up.gov.pl.

Pamietaj: dane teleadresowe (w tym adres e-mail i numery telefonéw) podane we

whniosku muszg byc¢ aktualne.
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Uzupetnienie lub poprawa wniosku

Jezeli zaistnieje koniecznos¢ uzupetnienia lub poprawienia wniosku podczas oceny

formalno-merytorycznej, wezwiemy Cie do tego za posrednictwem SOWA EFS.

Dopuszczamy mozliwos¢ korekty, poprawy, uzupetnienia kazdej czesci wniosku o
dofinansowanie, w tym w zakresie spetniania kryteriow wyboru projektéw. Mozemy
tez wymagac¢ dodatkowych wyjasnien lub informacji. W korespondencji przedstawimy
wykaz konkretnych uchybien. Termin na wprowadzenie zmian nie bedzie krétszy niz
7 dni (liczac od dnia nastepnego po dniu przekazania wezwania w SOWA EFS). W

przypadku kolejnych uwag, termin na poprawe wniosku moze by¢ krétszy.

Jesli nie uzupetnisz/poprawisz wniosku w wyznaczonym terminie, albo zrobisz to
niezgodnie z zakresem okreslonym w wezwaniu lub nie zachowasz wskazanej formy
komunikacji, ponownie wezwiemy Cie za posrednictwem SOWA EFS do

uzupetnienia lub poprawienia wniosku wyznaczajgc nowy termin.

Korekta wniosku

W razie stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie projektu oczywistej omytki
pisarskiej lub rachunkowej poprawimy to uchybienie z urzedu. Poinformujemy Cie

o tym za posrednictwem SOWA EFS.

Il Wybor projektow

Twoéj projekt moze zosta¢ wybrany do dofinansowania jezeli spetnia kryteria wyboru

projektéw.

3.1 Ocena formalno - merytoryczna

Whioski ztozone w odpowiedzi na ogtoszenie o naborze przekazemy do oceny po

uptywie terminu naboru wskazanego w regulaminie.

Ocene projektéw przeprowadzi Komisja Oceny Projektéw (dalej: KOP) w ramach

jednego etapu oceny, z uwzglednieniem nastepujgcych zasad:

v' Cztlonkami KOP beda wytgcznie pracownicy WUP.
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v" Oceny projektu dokona jeden cztonek KOP.

v" Przewodniczgcy KOP w drodze losowania przydzieli wnioski poszczegdlnym
cztonkom KOP.

v' Czlonek KOP oceni wniosek, z wykorzystaniem karty oceny formalno -
merytorycznej projektu PUP (zatgcznik 4 do regulaminu), tzn. sprawdzi, czy
dany wniosek spetnia kryteria wyboru projektéw. Jego ocena zostanie
zweryfikowana i zaakceptowana przez przewodniczgcego KOP.

v" Oceniajgcy uzasadni ocene tylko w przypadku, gdy stwierdzi, ze kryterium nie
zostato spetnione.

v" Ocena zakonczy sie w terminie 30 dni liczonych od dnia przekazania wniosku
do oceny. Za termin zakonczenia oceny danego wniosku uznaje sie date
zaakceptowania przez przewodniczgcego KOP wynikow oceny na karcie

oceny formalno - merytorycznej projektu PUP.

Zakonczenie postepowania

Zakonczeniem postepowania w zakresie wyboru projektow do dofinansowania jest
zatwierdzenie przez Dyrektora WUP/Zastepce Dyrektora WUP listy zawierajgcej
wyniki oceny wszystkich projektéw i zamieszczenie informacji o projektach

wybranych do dofinansowania na stronach internetowych.

Informacja o wynikach oceny

O ostatecznych wynikach oceny zostaniesz przez nas poinformowany pismem.
Poprosimy w nim takze o ztozenie dokumentéw wymaganych do sporzgdzenia

umowy o dofinansowanie projektu wskazanych w regulaminie wyboru.

IV Czynnosci wymagane przed podpisaniem umowy

Podstawe dofinansowania projektu stanowi¢ bedzie umowa.
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Wz6r umowy o dofinansowanie projektu udostepnimy Ci po zakonczeniu oceny

projektow!4.

W pismie informujgcym o wyniku oceny, aby mozliwe byto podpisanie umowy,

poprosimy o zfozenie:

a)

b)

d)

dokumentow uprawniajgcych osobe podpisujgcg umowe do reprezentowania
wnioskodawcy;

potwierdzonej za zgodnosc¢ z oryginatem uchwaty wtasciwego organu jednostki
samorzadu terytorialnego lub innego wiasciwego organu, ktéry: dysponuje
budzetem wnioskodawcy (zgodnie z przepisami o finansach publicznych),
zatwierdza projekt lub udziela petnomocnictwa do zatwierdzenia projektow
wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (jesli dotyczy);
zaswiadczenia z banku o numerze rachunku podstawowego PUP do obstugi
Srodkow wspoffinansowanych z EFS+ lub kopii umowy z bankiem
potwierdzajgcej zatozenie rachunku podstawowego PUP do obstugi srodkow
wspoftfinansowanych z EFS+ (analogiczne dokumenty nalezy przedstawi¢ dla
rachunku pomocniczego, jezeli planowane jest jego otwarcie na potrzeby

projektu);

Jesli zaswiadczenie lub kopia umowy zawiera numery kilku rachunkow, w pismie
przewodnim wskaz numer rachunku podstawowego i pomocniczego (jesli

dotyczy), ktéry mamy wpisa¢ w umowie.

harmonogramu pfatnosci;

wniosku o dodanie jednej osoby uprawnionej do zarzadzania projektem po
stronie Beneficjenta. Bedzie ona mogta dodawac¢ inne osoby reprezentujgce dany
podmiot w projekcie, zmienia¢ zakres uprawnien oraz wigczaé i wytgczac dostep

danej osoby do projektu.

Mozemy réwniez wymagac dostarczenia innych dokumentow, jezeli bedg niezbedne

do prawidtowego wypetnienia umowy, bgdz do jej podpisania.

14 Zgodnie z Art. 51 ustawy wdrozeniowej, wzér umowy o dofinansowanie projektu jest czescig
regulaminu wyboru projektéw tylko w przypadku konkurencyjnego trybu wyboru projektéw.
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Dokumenty zt6z w formie elektronicznej (opatrzonej kwalifikowanym podpisem
elektronicznym) lub w postaci cyfrowego odwzorowania (jesli oryginat zostat
sporzadzony w formie papierowej)'® w terminie 7 dni (termin liczymy od dnia

doreczenia pisma).

Jesli z przyczyn niezaleznych od Ciebie nie bedzie mozliwe dotrzymanie
wyznaczonego terminu na ztozenie dokumentéw do umowy, poinformuj nas o tym
w terminie przewidzianym na ztozenie dokumentow. Rozwazymy wowczas

mozliwos¢ wydtuzenia terminu.

Weryfikacja dokumentéw

Sprawdzimy, czy ztozone przez Ciebie dokumenty sa:

v' kompletne;
v’ aktualne;

v zgodne z zapisami wniosku o dofinansowanie.

Komplet dokumentéw zweryfikujemy niezwiocznie, nie pdzniej niz w terminie 15 dni
od ich otrzymanial®. W razie potrzeby poprosimy Cie o uzupetnienie bgdz ztozenie

poprawnych dokumentow.

Powyzsze dokumenty mogg rowniez podlegac weryfikacji na etapie kontroli.

Zawarcie umowy nastgpi w ciggu 30 dni od zakonczenia weryfikacji poprawnie
ztozonych dokumentéw. Doktadny termin i sposob podpisania umowy ustalimy

wspolnie.

15 Przez cyfrowe odwzorowanie nalezy rozumie¢ dokument opatrzony kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, bedacy kopia elektroniczng tresci zapisanej w postaci papierowej, umozliwiajacy
zapoznanie sie z tg trescig i jej zrozumienie, bez koniecznosci bezposredniego dostepu do oryginatu.

16 Termin ten moze zostac przedtuzony w przypadku koniecznosci poprawienia dokumentow.
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V Dodatkowe informacje

Zmiany regulaminu

Mozemy zmieni¢ zapisy regulaminu w trakcie trwania naboru, np. gdy zmienig sie

wytyczne badz uregulowania prawne.
Nie zmienimy:

v sposobu wyboru projektéw do dofinansowania oraz jego opisu;
v' kryteriow wyboru projektéw, jesli w naborze zostat juz ztozony wniosek o
dofinansowanie;

chyba ze koniecznos¢ zmian wynikac¢ bedzie z przepisdéw odrebnych.

W przypadku zmian w zakresie kryteriéw wyboru projektéw wydtuzymy termin

naboru.

Jesli zmienimy zapisy regulaminu to poinformujemy o tym na stronach internetowych.

Podamy:

zakres zmian,

aktualng tresé regulaminu,

AN NI

uzasadnienie zmiany oraz
v termin, od ktérego bedzie ona obowigzywata.
Jezeli zZtozysz wniosek o dofinansowanie w SOWA EFS przed zmiang regulaminu,

poinformujemy Cie o zmianach za posrednictwem tego systemu.

Uniewaznienie postepowania

Uniewaznimy postepowanie w zakresie wyboru projektow, gdy:

v' w terminie sktadania wnioskéw o dofinansowanie projektu nie zostanie
ztozony jakikolwiek wniosek lub

v' wystgpi istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze wybér projektéw do
dofinansowania nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto
wczesniej przewidzied, lub

v postepowanie obarczone jest niemozliwg do usuniecia wadg prawna.
Uniewaznic¢ postepowanie mozemy:
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v' w jego trakcie - gdy wystagpi co najmniej jedna z przestanek wymienionych
powyzej;

v po jego zakonczeniu — na podstawie przestanek wymienionych w pkt 2 lub 3,
do momentu podpisania pierwszej umowy o dofinansowanie.

Jesli uniewaznimy postepowanie, zostaniesz o tym poinformowany.

Uniewaznienie przez nas postepowania jest rownoznaczne z uznaniem za niebyte
wszystkich czynnosci poprzedzajgcych uniewaznienie tj. ogtoszenia o naborze,

oceny projektu czy wyboru projektu do dofinansowania.

Udzielanie informacji podmiotom zewnetrznym

Dostep do informaciji przedstawianych przez Ciebie mogg uzyska¢ podmioty
dokonujgce ewaluacji programéw, pod warunkiem, ze zapewnig ich poufnosc oraz

ochrone tych informaciji, ktére stanowig tajemnice prawnie chronione.

VI Gdzie mozesz uzyskaé informacje

Pytania dotyczgce naboru mozna kierowaé¢ do pracownika ds. informacji i promocji
w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Olsztynie (pokdj 605, VI pietro), ul. Glowackiego
28, 10-448 Olsztyn (w godzinach 8.00-14.00), Pani Matgorzaty Patyski pod

nr tel. 89 522 79 55 lub na adres e-mail: m.palyska@up.gov.pl.

Pytania nie powinny dotyczy¢ konkretnych zapiséw czy rozwigzan w projekcie, celem
ich wstepnej oceny. Nalezy jednoczesnie pamietac, ze odpowiedz udzielona przez

nas nie jest rbwnoznaczna z wynikiem oceny Twojego projektu.

Na udzielenie odpowiedzi dotyczgcych naboru mamy 5 dni. W przypadku odpowiedzi
wymagajgcych szerszych konsultacji, termin moze ulec wydtuzeniu, o czym

zostaniesz poinformowany.

Co robié w przypadku probleméw technicznych?

W przypadku probleméw technicznych zwigzanych z funkcjonowaniem systemu
SOWA EFS w pierwszej kolejnosci skorzystaj z ustugi wsparcia technicznego.

Odpowiednia sekcja znajduje sie w bocznym menu systemu.

25


mailto:m.palyska@up.gov.pl

Jesli chcesz uzyskac¢ pomoc telefoniczng to kontakt z helpdesk SOWA EFS mozliwy

jest od poniedziatku do pigtku w godzinach 08:00-16:00 pod numerem:
+48 818 228 694.

VIl Podstawy prawne

W kwestiach nieuregulowanych w regulaminie wyboru projektow majg zastosowanie

akty prawa unijnego i krajowego oraz dokumenty programowe wtasciwe dla

przedmiotu naboru.

Rozporzadzenia UE
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Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia

24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
Funduszu Spoéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacii,
Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji
i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowe (rozporzgdzenie

ogolne);

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+)

oraz uchylajgce rozporzgdzenie (UE) nr 1296/2013 (rozporzgdzenie EFS+);

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace
niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu
art. 107 i 108 Traktatu;

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2024/2509 z
dnia 23 wrze$nia 2024 w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do

budzetu ogdinego Unii (wersja przeksztatcona);

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy

de minimis;



6. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych);

7. Rozporzadzenie Rady UE (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgce
srodkow ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Ros;ji destabilizujgcymi

sytuacje na Ukrainie;

8. Rozporzadzenie Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie
Srodkdw ograniczajgcych w odniesieniu do dziatan podwazajgcych integralnosé

terytorialng, suwerennosc i niezaleznos$¢ Ukrainy lub im zagrazajacych;

9. Rozporzagdzenie Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczgce
srodkow ograniczajgcych w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w

agresji Rosji wobec Ukrainy.

Krajowe akty prawne

1. Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (ustawa

wdrozeniowa);

2. Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia wraz z

rozporzgdzeniami wykonawczymi do ustawy;
3. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa;
4. Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych;
5. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
6. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych;
7. Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug;

8. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych

pomocy publicznej wraz z aktami wykonawczymi;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze

szczegolnymi potrzebami;

Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie

bezpieczenstwa narodowego;

Ustawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej;

Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy

cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

Ustawa z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow

zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary;

Ustawa z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i

aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych;

Ustawa z dnia 26 kwietnia 2024 r. o zapewnianiu spetniania wymagan

dostepnosci niektorych produktow i ustug przez podmioty gospodarcze;

Rozporzgdzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 21 wrzesnia
2022 r. w sprawie zaliczek w ramach programoéw finansowanych z udziatem

Srodkow europejskich;

Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 7 maja 2021 r. w sprawie okreslenia
dziatan informacyjnych podejmowanych przez podmioty realizujgce zadania
finansowane lub dofinansowane z budzetu panstwa lub z panstwowych funduszy

celowych.

Dokumenty programowe:

1.

2.
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Program Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-2027;

Szczegdtowy Opis Priorytetow Programu Fundusze Europejskie dla Warmii
i Mazur (SzOP).



Inne dokumenty:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Umowa Partnerstwa dla realizacji polityki spojnosci 2021-2027 w Polsce z dnia
30 czerwca 2022 r.;

Wytyczne dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027;

Wytyczne dotyczgce informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-
2027;

Wytyczne dotyczgce monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
na lata 2021-2027;

Lista Wskaznikéw Kluczowych 2021-2027 — EFS+;

Wytyczne dotyczgce realizacji projektow z udziatem srodkow Europejskiego

Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027;

Wytyczne dotyczgce realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027;

Wytyczne dotyczgce wyboru projektéw na lata 2021-2027;

Wytyczne dotyczgce warunkédw gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2021-2027,

Wytyczne dotyczgce kontroli realizacji programow polityki spojnosci na lata 2021-
2027;

Wytyczne dotyczgce sposobu korygowania nieprawidtowosci na lata 2021-2027

Plan realizacji Gwarancji dla mtodziezy w Polsce, Aktualizacja 2022, utworzony
na podstawie Zalecen Rady z dnia 30 pazdziernika 2020 r. w sprawie pomostu

do zatrudnienia — wzmocnienia gwarancji dla mtodziezy;

Sprawozdanie specjalne 25/2021r. ,Wsparcie z EFS na rzecz zwalczania
bezrobocia dtugotrwatego - dziatania muszg by¢ lepiej ukierunkowane
i monitorowane oraz bardziej dostosowane do potrzeb” Europejskiego Trybunatu

Obrachunkowego;

Ksiega Tozsamosci Wizualnej marki Fundusze Europejskie 2021-2027;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu PUP w ramach FEWIM
2021-2027,

Instrukcja uzytkownika SOWA EFS dla wnioskodawcow/ beneficientow;

Warminsko Mazurskie 2030. Strategia rozwoju spoteczno-gospodarczego;

Aktualny Barometr zawodow dla powiatow wojewodztwa warminsko-

mazurskiego;
Polskie Ramy Jakosci Stazy i Praktyk;
Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 7 czerwca 2016 r.;

Konwencja o prawach osob niepetnosprawnych, sporzgdzona w Nowym Jorku
dnia 13 grudnia 2006 r.;

Wytyczne Komisji Europejskiej dotyczgce zapewnienia poszanowania Karty praw
podstawowych Unii Europejskiej przy wdrazaniu europejskich funduszy

strukturalnych i inwestycyjnych z dnia 23 lipca 2016 r.;

Podrecznik wnioskodawcy i beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021-

2027 w zakresie informacji i promocji;

Strategia komunikacji programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata
2021-2027;

Zamowienia udzielane w ramach projektow. Podrecznik beneficjenta i

wnioskodawcy programdéw polityki spéjnosci 2021-2027;
Ocena zgodnosci projektu programu FEWiIM z zasadg DNSH,;

Kontrakt programowy dla Wojewddztwa Warminsko- Mazurskiego.

VIl Zataczniki do regulaminu

1.

2.
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Wzor Wniosku o dofinansowanie projektu;

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu PUP w ramach FEWIM
2021-2027,


https://sowa2021.efs.gov.pl/no-auth/help

Katalog kryteriéw wyboru projektow;

Wz6r Karty oceny formalno - merytorycznej projektu PUP w ramach FEWIM
2021-2027;

Klauzula informacyjna RODO.
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