Zatagcznik nr 1 do Uchwaty nr ........... Zarzgdu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia ............. 2026 r.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez ;
dla Warmii i Mazur - Polska Uni¢ Europejska i,
Lista wnioskow po zakonczonym etapie oceny formalno-marytorycznej
w ramach naboru nr FEWM.06.05-12.00-002/25

Lista wnioskow, ktore spetnity kryteria wyboru projektéow i uzyskaty wymagang minimalng liczbe punktow
oraz zostaly skierowane do etapu negocjaciji

Lp. Numer projektu Nazwa wnioskodawcy Tytut projektu Wynik oceny koncowej (pkt)

STOWARZYSZENIE NA RZECZ
0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH | . . N
1 [FEWM.06.05-12.00-0127/25 PROFILAKTYK| ZDROWIA Akademia spetnionych oczekiwan 50+ 122,5

JESTESMY RAZEM

STOWARZYSZENIE NA RZECZ
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH | | Akademia codziennych kompetencji —
PROFILAKTYKI ZDROWIA cyfrowo, spotecznie, aktywnie

JESTESMY RAZEM

2 |FEWM.06.05-12.00-0126/25 121




FEWM.06.05-1Z.00-0034/25

Instytut Rozwoju Kapitatu Ludzkiego
spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig

Kompetencje Cyfrowe dla Aktywnych
50+

117,5

(WND uzyskat identyczna, jak wniosek
z poz. 4, ocene w ramach wszystkich
ocenianych kryteriéw, kolejnosé
umieszczenia na liscie wynika z
kolejnosci sktadania wnioskéw)

FEWM.06.05-1Z.00-0035/25

Instytut Rozwoju Kapitatu Ludzkiego
spotka z ograniczong
odpowiedzialno$cig

Al w Stuzbie Codziennosci -
Kompetencje Przysztosci dla Kazdego

117,5

(WND uzyskat identyczna, jak wniosek
z poz. 3, ocene w ramach wszystkich
ocenianych kryteriéw, kolejnosé
umieszczenia na liscie wynika z
kolejnosci sktadania wnioskow)

Krok do przodu — kompetencje

FEWM.06.05-1Z.00-0128/25 | Warmia Aktywnie Izabela Podpirko podstawowe dla doroslych 117
Grupa Doradcza Primus S.C.
FEWM.06.05-1Z.00-0096/25 Tomasz Londonski Karol Aktywni w cyfrowym Swiecie 115,5
Tomaszewski
114,5

FEWM.06.05-12.00-0119/25

Smart Solutions Piotr Nowik

Szkota codziennych umiejetnosci 50+

(WND otrzymat wyzsza liczbe punktow
od WND z poz. 8 w ramach kryterium
ogolnego punktowego nr C1)




Grupa Doradcza Primus S.C.

114,5

8 |FEWM.06.05-12.00-0113/25 Tomasz Londonski Karol Przygotowani na zmiany (WND otrzymat nizszg liczbe punktéw
Tomaszewski od WND z poz. 7 w ramach kryterium
ogdlnego punktowego nr C1)
9 |FEWM.06.05-12.00-0123/25|  Smart Solutions Piotr Nowik Akademia Umiejetnosci 1135
Podstawowych
10 | FEWM.06.05-12.00-0133/25 | Stowarzyszenie "Wiatraki Mazur" Ed“PerSpektywam_Z:V%‘j"’e spojrzenie na 111
Warmihsko-Mazurski Zaktad
11 [ FEWM.06.05-1Z.00-0074/25 Doskonalenia Zawodowego w Akademia Nowoczesnego Seniora 110
Olsztynie
109,5
Eduproject Spotka z ograniczong . . . .
12 | FEWM.06.05-12.00-0129/25 Cyfrowy Most Pokolen (WND otrzymat wyzszg liczbe punktow

odpowiedzialnoscig

od WND z poz. 13, 14 i 15 w ramach
kryterium ogélnego punktowego nr C1)




13

FEWM.06.05-1Z.00-0073/25

Warminsko-Mazurski Zaktad
Doskonalenia Zawodowego w
Olsztynie

Akademia Aktywnego Seniora

109,5

(WND otrzymat nizszg liczbe punktow
od WND z poz. 12 oraz wyzszg liczbe
punktéw od WND z poz. 14i 15w
ramach kryterium ogélnego
punktowego nr C1)

14

FEWM.06.05-1Z.00-0087/25

OSRODEK SZKOLENIOWY
MAXIMUS TOMASZ BRZESKI

Wiedza, praktyka, kompetencje!

109,5

(WND otrzymat nizszg liczbe punktéow
od WND z poz. 12 i 13 w ramach
kryterium ogolnego punktowego nr C1
oraz identyczng, jak wniosek z poz.
15, ocene w ramach wszystkich
ocenianych kryteriow)

15

FEWM.06.05-1Z.00-0088/25

OSRODEK SZKOLENIOWY
MAXIMUS TOMASZ BRZESKI

Rozwoj bez barier

109,5

(WND otrzymat nizszg liczbe punktow
od WND z poz. 12 i 13 w ramach
kryterium ogélnego punktowego nr C1
oraz identyczng, jak wniosek z poz.
14, ocene w ramach wszystkich
ocenianych kryteriéw)

16

FEWM.06.05-12.00-0117/25

Eduproject Spoétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig

Aktywni cyfrowo w kazdym wieku

109




Instytut Rozwoju Edukaciji i

Kompetentni doro$li - silni w

17 | FEWM.06.05-12.00-0099/25 Przedsiebiorczosci Pawet Pecherski codziennosci U
18 | FEWM.06.05-17.00-0100/25 In§tytyt Rozyvgju Edukaciji i ' TUP - Twoje Umiejetnosci 107.5
Przedsigbiorczosci Pawet Pecherski Podstawowe
19 | FEWM.06.05-17.00-0084/25 AL EDUKACJA Lepa Andrzejewska Edukacja prowad_2| do sukcesu - 107
Centrum Szkoleniowo-Doradcze edycja 2
20 | FEWM.06.05-12.00-0026/25 Fundacja serce dla serca Kompetencje szansa rozwoju 106,5
106

21

FEWM.06.05-1Z.00-0066/25

Spotdzielnia Socjalna Humanus

Kompetencje dla codziennosci -
Uniwersytet Ludowy Humanus

(WND otrzymat wyzszg liczbe punktow
od WND z poz. 22, 23 i 24 w ramach
kryterium ogélnego punktowego nr C1)




22

FEWM.06.05-1Z.00-0131/25

GMINA BISKUPIEC

Ucze sie przez cate zycie —
kompetencje podstawowe dla 0s6b
dojrzatych

106

(WND otrzymat nizszg liczbe punktow
od WND z poz. 21 oraz wyzszg liczbe
punktéw od WND z poz. 23 i 24 w
ramach kryterium ogélnego
punktowego nr C1)

23

FEWM.06.05-1Z.00-0011/25

Fundacja Wsparcia Nauki i Biznesu

Mazurski Uniwersytet Ludowy -
przestrzen rozwoju podstawowych
umiejetnosci.

106

(WND otrzymat nizszg liczbe punktow
od WND z poz. 21 i 22 w ramach
kryterium ogélnego punktowego nr C1
oraz identyczng, jak wniosek z poz.
24, ocene w ramach wszystkich
ocenianych kryteriéw)

24

FEWM.06.05-1Z.00-0012/25

Fundacja Wsparcia Nauki i Biznesu

Mazurski Uniwersytet Ludowy -
przestrzen rozwoju podstawowych
umiejetnosci. Il edycja.

106

(WND otrzymat nizszg liczbe punktow
od WND z poz. 21 i 22 w ramach
kryterium ogélnego punktowego nr C1
oraz identyczng, jak wniosek z poz.
23, ocene w ramach wszystkich
ocenianych kryteriéw)

25

FEWM.06.05-1Z.00-0122/25

HOGWART Centrum Szkoleniowo
Edukacyjne Martyna
Wojciechowska

Akademia Kompetencji Kluczowych

105,5

(WND otrzymat wyzszg liczbe punktow
od WND z poz. 26 w ramach kryterium
ogolnego punktowego nr C1)




26

FEWM.06.05-1Z.00-0027/25

Fundacja serce dla serca

Kompetencje drogg do sukcesu

105,5

(WND otrzymat nizszg liczbe punktéw
od WND z poz. 25 w ramach kryterium
ogolnego punktowego nr C1)

27

FEWM.06.05-12.00-0110/25

Michat Batdyga

Nowe kompetencje. Nowe mozliwosci.

105

28

FEWM.06.05-1Z.00-0040/25

OSRODEK MEDIACJI | POMOCY
PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJ
"POROZUMIENIE" IZABELA
KRZYSZYCHA

Cyfrowe Prawo Jazdy

104

29

FEWM.06.05-1Z.00-0124/25

SWOJA DROGA Katarzyna
Taperek-Grzedzinska

VUCA-cztowiek w obliczu ciggtych
zmian

103,5

(WND otrzymat wyzszg liczbe punktow
od WND z poz. 30 w ramach kryterium
ogolnego punktowego nr C3)

30

FEWM.06.05-12.00-0142/25

FUNDACJA NA RZECZ ROZWOJU
POLSKI POLNOCNO-
WSCHODNIEJ IDEA

Strefa Rozwoju - inwestuj w siebie,
zdobywaj umiejetnosci

103,5

(WND otrzymat nizszg liczbe punktow
od WND z poz. 29 w ramach kryterium
ogodlnego punktowego nr C3)




31

FEWM.06.05-12.00-0112/25

Michat Batdyga

Nowe horyzonty kompetencji

103

(WND otrzymat wyzszg liczbe punktow
od WND z poz. 32 i 33 w ramach
kryterium ogolnego punktowego nr C1)

32

FEWM.06.05-1Z.00-0060/25

Centrum Andrzej Ryszard Szope

Centrum Kompetencji ed. 2

103

(WND otrzymat nizszg liczbe punktow
od WND z poz. 31 oraz wyzszg liczbe
punktéw od WND z poz. 33 w ramach
kryterium ogélnego punktowego nr C1)

33

FEWM.06.05-1Z.00-0055/25

Centrum Andrzej Ryszard Szope

Centrum Kompetenciji

103

(WND otrzymat nizszg liczbe punktéow
od WND z poz. 31 i 32 w ramach
kryterium ogolnego punktowego nr C1)




