
Załącznik nr 1 do Uchwały nr …........ Zarządu Województwa Warmińsko-Mazurskiego z dnia ….......... 2026 r.

Lp. Numer projektu Nazwa wnioskodawcy Tytuł projektu Wynik oceny końcowej (pkt)

1 FEWM.06.05-IZ.00-0127/25

STOWARZYSZENIE NA RZECZ 

OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH I 

PROFILAKTYKI ZDROWIA 

JESTEŚMY RAZEM

Akademia spełnionych oczekiwań 50+ 122,5

2 FEWM.06.05-IZ.00-0126/25

STOWARZYSZENIE NA RZECZ 

OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH I 

PROFILAKTYKI ZDROWIA 

JESTEŚMY RAZEM

Akademia codziennych kompetencji – 

cyfrowo, społecznie, aktywnie
121

Lista wniosków po zakończonym etapie oceny formalno-marytorycznej

 w ramach naboru nr FEWM.06.05-IZ.00-002/25

Lista wniosków, które spełniły kryteria wyboru projektów i uzyskały wymaganą minimalną liczbę punktów

 oraz zostały skierowane do etapu negocjacji



3 FEWM.06.05-IZ.00-0034/25

Instytut Rozwoju Kapitału Ludzkiego 

spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością

Kompetencje Cyfrowe dla Aktywnych 

50+

117,5

(WND uzyskał identyczną, jak wniosek 

z poz. 4, ocenę w ramach wszystkich 

ocenianych kryteriów, kolejność 

umieszczenia na liście wynika z 

kolejności składania wniosków) 

4 FEWM.06.05-IZ.00-0035/25

Instytut Rozwoju Kapitału Ludzkiego 

spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością

AI w Służbie Codzienności - 

Kompetencje Przyszłości dla Każdego

117,5

(WND uzyskał identyczną, jak wniosek 

z poz. 3, ocenę w ramach wszystkich 

ocenianych kryteriów, kolejność 

umieszczenia na liście wynika z 

kolejności składania wniosków) 

5 FEWM.06.05-IZ.00-0128/25 Warmia Aktywnie Izabela Podpirko
Krok do przodu – kompetencje 

podstawowe dla dorosłych
117

6 FEWM.06.05-IZ.00-0096/25

Grupa Doradcza Primus S.C. 

Tomasz Londoński Karol 

Tomaszewski

Aktywni w cyfrowym świecie 115,5

7 FEWM.06.05-IZ.00-0119/25 Smart Solutions Piotr Nowik Szkoła codziennych umiejętności 50+

114,5

(WND otrzymał wyższą liczbę punktów 

od WND z poz. 8 w ramach kryterium 

ogólnego punktowego nr C1)



8 FEWM.06.05-IZ.00-0113/25

Grupa Doradcza Primus S.C. 

Tomasz Londoński Karol 

Tomaszewski

Przygotowani na zmiany

114,5

(WND otrzymał niższą liczbę punktów 

od WND z poz. 7 w ramach kryterium 

ogólnego punktowego nr C1)

9 FEWM.06.05-IZ.00-0123/25 Smart Solutions Piotr Nowik
Akademia Umiejętności 

Podstawowych
113,5

10 FEWM.06.05-IZ.00-0133/25 Stowarzyszenie "Wiatraki Mazur"
EduPerspektywa – nowe spojrzenie na 

rozwój
111

11 FEWM.06.05-IZ.00-0074/25

Warmińsko-Mazurski Zakład 

Doskonalenia Zawodowego w 

Olsztynie

Akademia Nowoczesnego Seniora 110

12 FEWM.06.05-IZ.00-0129/25
Eduproject Spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością
Cyfrowy Most Pokoleń

109,5

(WND otrzymał wyższą liczbę punktów 

od WND z poz. 13, 14 i 15 w ramach 

kryterium ogólnego punktowego nr C1)



13 FEWM.06.05-IZ.00-0073/25

Warmińsko-Mazurski Zakład 

Doskonalenia Zawodowego w 

Olsztynie

Akademia Aktywnego Seniora

109,5

(WND otrzymał niższą liczbę punktów 

od WND z poz. 12 oraz wyższą liczbę 

punktów od WND z poz. 14 i 15 w 

ramach kryterium ogólnego 

punktowego nr C1)

14 FEWM.06.05-IZ.00-0087/25
OŚRODEK SZKOLENIOWY 

MAXIMUS TOMASZ BRZESKI
Wiedza, praktyka, kompetencje!

109,5

(WND otrzymał niższą liczbę punktów 

od WND z poz. 12 i 13 w ramach 

kryterium ogólnego punktowego nr C1 

oraz identyczną, jak wniosek z poz. 

15, ocenę w ramach wszystkich 

ocenianych kryteriów)

15 FEWM.06.05-IZ.00-0088/25
OŚRODEK SZKOLENIOWY 

MAXIMUS TOMASZ BRZESKI
Rozwój bez barier

109,5

(WND otrzymał niższą liczbę punktów 

od WND z poz. 12 i 13 w ramach 

kryterium ogólnego punktowego nr C1 

oraz identyczną, jak wniosek z poz. 

14, ocenę w ramach wszystkich 

ocenianych kryteriów)

16 FEWM.06.05-IZ.00-0117/25
Eduproject Spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością
Aktywni cyfrowo w każdym wieku 109



17 FEWM.06.05-IZ.00-0099/25
Instytut Rozwoju Edukacji i 

Przedsiębiorczości Paweł Pęcherski

Kompetentni dorośli - silni w 

codzienności
108,5

18 FEWM.06.05-IZ.00-0100/25
Instytut Rozwoju Edukacji i 

Przedsiębiorczości Paweł Pęcherski

TUP - Twoje Umiejętności 

Podstawowe
107,5

19 FEWM.06.05-IZ.00-0084/25
AL EDUKACJA Lena Andrzejewska 

Centrum Szkoleniowo-Doradcze

Edukacja prowadzi do sukcesu - 

edycja 2
107

20 FEWM.06.05-IZ.00-0026/25 Fundacja serce dla serca Kompetencje szansą rozwoju 106,5

21 FEWM.06.05-IZ.00-0066/25 Spółdzielnia Socjalna Humanus
Kompetencje dla codzienności - 

Uniwersytet Ludowy Humanus

106

(WND otrzymał wyższą liczbę punktów 

od WND z poz. 22, 23 i 24 w ramach 

kryterium ogólnego punktowego nr C1)



22 FEWM.06.05-IZ.00-0131/25 GMINA BISKUPIEC

Uczę się przez całe życie – 

kompetencje podstawowe dla osób 

dojrzałych

106

(WND otrzymał niższą liczbę punktów 

od WND z poz. 21 oraz wyższą liczbę 

punktów od WND z poz. 23 i 24 w 

ramach kryterium ogólnego 

punktowego nr C1)

23 FEWM.06.05-IZ.00-0011/25 Fundacja Wsparcia Nauki i Biznesu

Mazurski Uniwersytet Ludowy - 

przestrzeń rozwoju podstawowych 

umiejętności.

106

(WND otrzymał niższą liczbę punktów 

od WND z poz. 21 i 22 w ramach 

kryterium ogólnego punktowego nr C1 

oraz identyczną, jak wniosek z poz. 

24, ocenę w ramach wszystkich 

ocenianych kryteriów)

24 FEWM.06.05-IZ.00-0012/25 Fundacja Wsparcia Nauki i Biznesu

Mazurski Uniwersytet Ludowy - 

przestrzeń rozwoju podstawowych 

umiejętności. II edycja.

106

(WND otrzymał niższą liczbę punktów 

od WND z poz. 21 i 22 w ramach 

kryterium ogólnego punktowego nr C1 

oraz identyczną, jak wniosek z poz. 

23, ocenę w ramach wszystkich 

ocenianych kryteriów)

25 FEWM.06.05-IZ.00-0122/25

HOGWART Centrum Szkoleniowo 

Edukacyjne Martyna 

Wojciechowska

Akademia Kompetencji Kluczowych

105,5

(WND otrzymał wyższą liczbę punktów 

od WND z poz. 26 w ramach kryterium 

ogólnego punktowego nr C1)



26 FEWM.06.05-IZ.00-0027/25 Fundacja serce dla serca Kompetencje drogą do sukcesu

105,5

(WND otrzymał niższą liczbę punktów 

od WND z poz. 25 w ramach kryterium 

ogólnego punktowego nr C1)

27 FEWM.06.05-IZ.00-0110/25 Michał Bałdyga Nowe kompetencje. Nowe możliwości. 105

28 FEWM.06.05-IZ.00-0040/25

OŚRODEK MEDIACJI I POMOCY 

PSYCHOLOGICZNO-

PEDAGOGICZNEJ 

"POROZUMIENIE" IZABELA 

KRZYSZYCHA

Cyfrowe Prawo Jazdy 104

29 FEWM.06.05-IZ.00-0124/25
SWOJĄ DROGĄ Katarzyna 

Taperek-Grzędzińska

VUCA-człowiek w obliczu ciągłych 

zmian

103,5

(WND otrzymał wyższą liczbę punktów 

od WND z poz. 30 w ramach kryterium 

ogólnego punktowego nr C3)

30 FEWM.06.05-IZ.00-0142/25

FUNDACJA NA RZECZ ROZWOJU 

POLSKI PÓŁNOCNO-

WSCHODNIEJ IDEA

Strefa Rozwoju - inwestuj w siebie, 

zdobywaj umiejętności

103,5

(WND otrzymał niższą liczbę punktów 

od WND z poz. 29 w ramach kryterium 

ogólnego punktowego nr C3)



31 FEWM.06.05-IZ.00-0112/25 Michał Bałdyga Nowe horyzonty kompetencji

103

(WND otrzymał wyższą liczbę punktów 

od WND z poz. 32 i 33 w ramach 

kryterium ogólnego punktowego nr C1)

32 FEWM.06.05-IZ.00-0060/25 Centrum Andrzej Ryszard Szope Centrum Kompetencji ed. 2

103

(WND otrzymał niższą liczbę punktów 

od WND z poz. 31 oraz wyższą liczbę 

punktów od WND z poz. 33 w ramach 

kryterium ogólnego punktowego nr C1)

33 FEWM.06.05-IZ.00-0055/25 Centrum Andrzej Ryszard Szope Centrum Kompetencji

103

(WND otrzymał niższą liczbę punktów 

od WND z poz. 31 i 32 w ramach 

kryterium ogólnego punktowego nr C1)


