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Spotkanie Grupy roboczej ds. edukacji Komitetu Monitorujgcego program regionalny Fundusze

Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027
30.05.2023 r.

30 maja br. odbyto sie | spotkanie Grupy roboczej ds. edukacji powotanej w ramach Komitetu
Monitorujgcego FEWiIM 2021-2027. W spotkaniu wzieto udziat 4 cztonkéw Grupy roboczej

(w zatgczeniu lista obecnosci). Spotkanie poswiecone byto ukonstytuowaniu sie Grupy roboczej, tj.:

1.
2.

wyborowi Przewodniczgcego Grupy,
przyjeciu Regulaminu Grupy.

Przebieg spotkania:

(1) Pani Lidia Skrzypek — Kierownik Biura Monitoringu Departamentu Polityki Regionalnej Urzedu

Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, w imieniu Sekretariatu

Grupy roboczej, otworzyta spotkanie, przedstawita ogdlne wymagania dotyczgce pracy grupy

roboczej, a takze zasady wyboru Przewodniczgcego Grupy oraz przyjecia Regulaminu Grupy.

(2) Wybor Przewodniczgcego Grupy roboczej ds. edukacji:

Pani Lidia Skrzypek poinformowata o zgtoszonych kandydaturach, ktére otrzymat Sekretariat
Grupy roboczej, tj. kandydaturze Pana Artura Dondzika (Konfederacja Lewiatan) i Pana Macieja
Bielawskiego (Elblgskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzgdowych).
Nastepnie zostata przeprowadzona procedura (tajnego) gtosowania.
Wyniki gtosowania:

— Pan Maciej Bielawski otrzymat 3 gtosy,

— Pan Artur Dondzik otrzymat 1 gtos.
Pan Maciej Bielawski otrzymat wymagang liczbe gtoséw i zostat wybrany Przewodniczagcym
Grupy roboczej do spraw edukacji.
Na prosbe Sekretariatu Grupy, z uwagi na nieobecnos¢ na posiedzeniu Pana Macieja
Bielawskiego dalszg czes$¢ spotkania poprowadzit przez Pan Artur Dondzik.

(3) Przyjecie regulaminu Grupy roboczej ds. edukacji:

Do projektu regulaminu Grupy roboczej ds. edukacji nie zostaty zgtoszone przed posiedzeniem
uwagi.

W wyniku dyskusji podczas posiedzenia zostaty wprowadzone nastepujgce zmiany do
Regulaminu Grupy:

a) w § 3 ust. 3, pkt c dokonano zmiany dotyczacej liczby dni zwigzanych z informowaniem

przez Sekretariat Grupy roboczej o koniecznosci zorganizowania spotkania Grupy roboczej
z 10 na 7 dni roboczych oraz dodano zapis: ,,W sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych
mozliwe jest skrécenie tego terminu do 4 dni roboczych”.
Punkt c) otrzymuje brzmienie: ,,informowanie Sekretariatu Grupy roboczej o koniecznosci
zorganizowania spotkania Grupy roboczej, w terminie nie pdzniej niz 7 dni roboczych przed
planowanym terminem spotkania. W sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych mozliwe jest
skrécenie tego terminu do 4 dni roboczych”.

b) w § 4 ust. 3 dokonano zmiany dotyczacej liczby dni zwigzanych z informowaniem przez
Sekretariat Grupy roboczej o planowanym spotkaniu z 10 na 7 dni roboczych oraz
zmieniono liczbe dni na skrécenie tego terminu z 7 na 4 dni robocze.

Ustep 3 otrzymuje brzmienie: ,informowanie Sekretariatu Grupy roboczej o koniecznosci
zorganizowania spotkania Grupy roboczej, w terminie nie pdzniej niz 7 dni roboczych przed
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planowanym terminem spotkania. W sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych mozliwe jest

skrécenie tego terminu do 4 dni roboczych”.

c) w§5ust. 2 dokonano korekty pisarskiej polegajgcej na zamianie ustepu na paragraf. Ustep

2 otrzymuje brzmienie: ,W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie Grupy roboczej,

obowigzujg zasady okreslone w Regulaminie dziatania Komitetu, o ktérym mowa w § 1”

Zmiany w regulaminie zostaty poparte przez wszystkich uczestnikow posiedzenia:

za - 4 gtosy, przeciw - 0 gtoséw, wstrzymuje sie - 0 gtoséw.

(4) Pozostate ustalenia podjete na spotkaniu:

e W ramach analizy materiatéw bedacych przedmiotem obrad Ill posiedzenia Komitetu

Monitorujgcego FEWiM 2021-2027 cztonkowie grupy roboczej zgtosili dwie uwagi:

>

do kryteridw dla Dziatania 6.3 Edukacja ogdlnoksztatcgca dotyczaca kryterium
specyficznego, dostepu nr 4:

»,Projekt zaktada opracowanie i wdrozenie nie mniej niz 25 lokalnych
mechanizméw/narzedzi wspierania aktywnosci i inicjatyw mtodziezy.”
Wedtug cztonkdéw grupy nalezy doprecyzowad, ze lokalna inicjatywa powinna by¢
realizowana na terenie kazdego subregionu wojewddztwa warminsko-
mazurskiego. Np. przynajmniej 5 lokalnych inicjatyw bedzie realizowane na
terenie kazdego subregionu.

do kryteriow dla Dziatania 6.5 Edukacja przez cate Zycie dotyczaca kryterium
specyficznego, dostepu nr 4:

»Projekt zaktada, ze co najmniej 50% grupy docelowej stanowig:

a) osoby w wieku 50+ i /lub

b) osoby z niepetnosprawnosciami i /lub

c) osoby zamieszkujgce powiaty pogranicza.”

Wedtug cztonkdw grupy nalezy uwzgledni¢ jeszcze jedng grupe oséb, tj. osoby
zamieszkujgce obszary wiejskie.

Powyzsze uwagi zostaty oficjalnie przekazane do Sekretariatu Komitetu Monitorujgcego

FEWiIM 2021-2027 jako wspdlne stanowisko Grupy roboczej.
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KOMITETU MONITORUJACEGO PROGRAM FUNDUSZE EUROPEJSKIE

DLA WARMII | MAZUR 2021-2027
OLSZTYN, UL. KOSCIUSZKI 89/91

Lp. Nazwisko i imie Podmiot reprezentujacy Funkcja w komitecie
1 Dondzik Artur Konfederacja Lewiatan Cztonek
2 Janikowska-Kisluk Aneta Bank Zywnosci Zastepca cztonka
3 Krzysztof Krauze Warmlnsko—M.azurskl'Unlwersytet Conek
Trzeciego Wieku
4 Zabinski Przemystaw Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi Cztonek
5 Skrzypek Lidia Sekret'an?t Grup’)y roboczej ds.'
przedsiebiorczosci i gospodarki
k i j ds.
6 Bolewska Klaudia Se ret‘an?t Grup’)y roboczej ds'
przedsiebiorczosci i gospodarki
2 Paltian Aleksandra Sekret'an?t Grup’)y roboczej ds.'
przedsiebiorczosci i gospodarki




