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Rozdziat1 Najwazniejsze informacje o naborze

Instytucja WUP (Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie)

Organizujaca ul. Gtowackiego 28

Nabor
10-448 Olsztyn

Program FEWIM 2021-2027
(Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027)

Priorytet 7 Rynek pracy

Dziatanie 7.7 Outplacement

Sposodb wyboru konkurencyjny

projektu

Cel naboru wybdr do dofinansowania projektu spetniajgcego kryteria
niezbedne do przyznania dofinansowania, ktéry wsrod
projektow z wymagang minimalng liczbg punktow uzyskat
najwiekszg liczbe punktoéw

Przedmiot wsparcie outplacementowe ukierunkowane na

naboru zaprojektowanie i udzielenie pomocy osobom zwolnionym

badz zagrozonym zwolnieniem z przyczyn niedotyczgcych
pracownika/pracowniczki. Jego celem jest udzielenie
pomocy w odnalezieniu sie w nowej sytuacji zyciowej i
zawodowej, niezbednej do utrzymania lub podjecia

zatrudnienia



Whioskodawcy

Dopuszczalna
liczba
wnioskow
sktadanych w

naborze

Budzet naboru

Zrodta

finansowania

Maksymalny
poziom
dofinansowania

projektu

Strony

internetowe

wszystkie podmioty — z wytgczeniem osob fizycznych (nie
dotyczy os6b prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg lub

oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych)

1 wniosek

2719 922,00 zt

v Europejski Fundusz Spoteczny Plus
v' budzet panstwa

v' wkiad wiasny

95%
v' Europejski Fundusz Spoteczny Plus

v' budzet panstwa

v" Portal Fundusze Europejskie?
v' strona internetowa Programu FEWIM 2021-20272

v’ strona internetowa WUP3

Na tych stronach bedziemy umieszczaé wszystkie
informacje zwigzane z naborem, m.in. pytania i odpowiedzi

dotyczace naboru, regulamin wraz z zatgcznikami, listy

1 https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/

2 https://funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl/

3 https://wupolsztyn.praca.gov.pl/fundusze-europejskie-dla-warmii-i-mazur-2021-2027



https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
https://funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl/
https://wupolsztyn.praca.gov.pl/fundusze-europejskie-dla-warmii-i-mazur-2021-2027
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
https://funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl/
https://wupolsztyn.praca.gov.pl/fundusze-europejskie-dla-warmii-i-mazur-2021-2027

projektéw: skierowanych do kolejnego etapu oceny,

wybranych do dofinansowania oraz ocenionych negatywnie.

Regularnie sprawdzaj te strony!

Podrozdziat 1.1 Jak i kiedy mozesz ztozy¢ wniosek

Whiosek o dofinansowanie projektu zt6z wytgcznie w wers;ji elektronicznej. Zrobisz to
w SOWA EFS* (System Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych EFS).

Pamietaj: sktadajgc wniosek akceptujesz postanowienia regulaminu.

Rozpoczecie naboru wnioskow: 17 listopada 2025 r., godz. 00:00:00,

Zakonczenie naboru wnioskéw: 8 grudnia 2025 r., godz. 23:59:59.

Pamietaj: wniosek o dofinansowanie mozesz ztozy¢ w dowolnym momencie trwania
naboru. Nie zwlekaj z przestaniem wniosku do ostatniej chwili. Poza godzinami
pracy pracownika/pracowniczki WUP ds. informacji i promocji

oraz konsultantow/konsultantek wsparcia technicznego SOWA EFS nie uzyskasz

pomocy.

Wydtuzenie i skréocenie terminu naboru wnioskow
Mozemy wydtuzy¢ termin naboru wnioskéw w przypadku:

v' dilugotrwatej, uniemozliwiajgcej sktadanie wnioskéw awarii SOWA EFS;
v/ zmiany w przepisach prawa majgcej wptyw na warunki naboru;

v' zmiany w zapisach regulaminu majgcej wptyw na warunki naboru.

Informacje o przedtuzeniu terminu naboru wnioskéw opublikujemy na stronach

internetowych.

Nie przewidujemy mozliwosci skrocenia terminu sktadania wnioskow o dofinansowanie.

4 https://sowa2021.efs.qgov.pl/



https://sowa2021.efs.gov.pl/
https://sowa2021.efs.gov.pl/

Dopuszczalna liczba wnioskow, ktére mozesz ztozy¢ w naborze

Wprowadzilismy ograniczenie dotyczgce liczby wnioskow o dofinansowanie, ktére moze
ztozy¢ jeden podmiot (kryterium formalne nr 1). W naborze przyjeliSmy, ze jeden
wnioskodawca moze ztozy¢ jeden wniosek o dofinansowanie, ktérego tagczne
dofinansowanie ze srodkéw EFS+ oraz budzetu panstwa jest rowne alokacji

okreslonej w Regulaminie wyboru projektow.®

Podrozdziat 1.2 Kto moze zlozy¢ wniosek

O dofinansowanie moga ubiegaé sie wszystkie podmioty, w tym nalezgce do jednej

z ponizszych grup:

administracja publiczna;

instytucje nauki i edukacii;

instytucje wspierajgce biznes;

organizacje spoteczne i zwigzki wyznaniowe;
partnerstwa;

partnerzy spoteczni;

przedsiebiorstwa;

AN NN Y N N NN

stuzby publiczne.

NIE mozesz ubiegaé sie o dofinansowanie, jesli:

v jestes$ osobg fizyczng (nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg lub
oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

NIE bedziemy mogli podpisaé¢ z Tobg umowy, jesli:

v jeste$ wykluczony z mozliwosci otrzymania srodkéw europejskich na podstawie:

e art. 207 ust. 4 ustawy o finansach publicznych;

e art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania

wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

5 Dopuszcza sie roznice (in minus) nie wiekszg niz 1 000,00 PLN ze wzgledu na zaokraglenia wynikajgce z
przeliczenia budzetu projektu.



e art. 9 ust 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. 0 odpowiedzialnosci
podmiotdéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary.

v jeste$ wykluczony z otrzymania wsparcia w wyniku natozonych sankcji w zwigzku
z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraing, zastosowano wobec Ciebie srodki
sankcyjne lub jestes zwigzany z osobami lub podmiotami, wzgledem ktdrych
stosowane sg srodki sankcyjne.

v’ nie przestrzegasz przepiséw antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzgdzenia ogdlnego. Jesli reprezentujesz jednostke samorzgdu terytorialnego
(lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny) sprawdzimy, czy na terenie

Twojego powiatu/gminy nie obowigzujg przepisy dyskryminacyjne.

Powyzsze wymogi dotyczg rowniez partnerdw, jesli projekt jest realizowany

w partnerstwie.

Pamietaj: aby otrzymac dofinansowanie, nie mozesz zalegac¢ z ptatnosciami:

v' podatkéw;

v’ sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych;

v innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Wymagamy, abys$ jako wnioskodawca posiadat doswiadczenie tgcznie w trzech
aspektach: w zakresie tematycznym, na rzecz grupy docelowej i ha okreslonym
terytorium. Wykaz doswiadczenie w realizacji dziatarh outplacementowych z ostatnich 5

lat do dnia ztozenia wniosku.

1.2.1 Partnerstwo

Projekt mozesz realizowac w partnerstwie. Jesli sie na to zdecydujesz, musisz spetnic
przestanki okreslone w art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze srodkoéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027

(dalej: ustawa wdrozeniowa), ktére opisujg miedzy innymi:

v’ sposo6b zawigzania partnerstwa,
v' zakres umowy 0 partnerstwie oraz

v/ wymagania, ktére musi spetniaé partner wiodgcy projektu.



Projekt to przedsiewziecie zmierzajgce do osiggniecia zatozonego we wniosku celu.
Wspolna realizacja projektu, powinna polegac¢ na wniesieniu przez partnerow projektu

zasobow odpowiednich do zakresu planowanych zadan.

Udziat partneréow w projekcie powinien by¢ uzasadniony. Uzasadnienie powinno znalez¢
sie w kazdym zadaniu. Zaangazowanie partnera powinno przyczyniac sie do osiggniecia
celoéw projektu w wiekszym wymiarze niz przy zaangazowaniu w jego realizacje jedynie

wnioskodawcy.

Pamietaj: udziat partnera w realizacji projektu nie moze mie¢ charakteru

symbolicznego, nieznacznego czy pozornego.

W trakcie oceny projektu partnerskiego sprawdzimy, czy przedstawione we wniosku
uzasadnienie potrzeby zaangazowania partnera do realizacji konkretnego zadania

wyczerpuje powyzsze zatozenia, tj. czy partner wnosi wartos¢ dodang do projektu.

Pamietaj: partner wiodgcy (wnioskodawca) musi posiada¢ odpowiedni potencjat
ekonomiczny zapewniajgcy prawidtowg realizacje projektu partnerskiego.
Szczegotowe informacije na ten temat znajdziesz w definicji kryterium formalnego

nr5.

Podrozdziat 1.3 Kto moze uczestniczy¢ w projekcie

Uczestnicy/uczestniczki projektu

Uczestnikami/uczestniczkami projektu mogg by¢ mieszkancy/mieszkanki subregionu
elblgskiego, tj. powiatow braniewskiego, dziatdowskiego, elblgskiego, itawskiego,

nowomiejskiego, ostrédzkiego, m. Elblag, ktérzy/ktére sg jednoczesnie osobami:

v’ zagrozonymi zwolnieniem z pracy z przyczyn niedotyczacych
pracownika/pracowniczki i/lub
v' przewidzianymi do zwolnienia i/lub

v zwolnionymi z przyczyn niedotyczacych pracownika/pracowniczki.

Grupa docelowa musi by¢ zgodna z zapisami SZOP, regulaminem (w tym kryteriami

dostepu) oraz Wytycznymi dotyczgcymi realizacji projektow z udziatem srodkéw



Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-
2027.

Pamietaj: do udziatu w projekcie mozesz zakwalifikowac wytgcznie osoby

zgtaszajgce sie do niego z wtasnej inicjatywy. Wyklucza to mozliwos¢ udzielania

wsparcia osobom oddelegowanym do projektu przez pracodawce.

Rekrutacja

Dobre praktyki rekrutaciji:

v

v

v

Prowadz aktywne dzialania rekrutacyjno-promocyjne, z wykorzystaniem zasad
prostego jezyka, nastawione na rzetelne i wyczerpujgce przedstawianie informacji o
korzysciach wynikajgcych z uczestnictwa w projekcie. Pomoze to zwigekszyé
motywacje do uczestnictwa w projekcie.

Organizuj spotkania informacyjne, webinaria, aby bezposrednio dotrze¢ do
zainteresowanych oséb.

Wykorzystuj rézne kanaty komunikacji, wspotpracuj z pracodawcami, zwigzkami
zawodowymi, lokalnymi urzedami i organizacjami pozarzgdowymi.

Staraj sie dotrze¢ do potencjalnych adresatéw/adresatek wsparcia w jak
najkrétszym czasie od pozyskania informacji o planowanych lub realizowanych

zwolnieniach.

Wymogi dotyczace kwalifikowalnosci uczestnikéw/uczestniczek

Zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027

w przypadku kazdego uczestnika/kazdej uczestniczki musisz:

v

potwierdzi¢ wtasciwym dokumentem spetnienie kryteriéw kwalifikowalnosci
uprawniajgcych do udziatu w projekcie;

uzyskac dane, o ktérych mowa w zatgczniku nr 1 do rozporzgdzenia EFS+, tj. m.in.
pteé, status na rynku pracy, wiek, wyksztatcenie lub dane potrzebne do
monitorowania wskaznikow kluczowych oraz przeprowadzenia ewaluacji;

uzyskac zobowigzanie do przekazania informacji na temat sytuacji po opuszczeniu

projektu.



We wniosku wskaz, w jaki sposob potwierdzisz, ze dana osoba jest uprawniona do
uczestnictwa w projekcie. Wykorzystaj w tym celu przyktadowe dokumenty

potwierdzajgce kwalifikowalnos¢ uczestnikdw/uczestniczek, ktére wskazaliSmy ponizej.

Uczestnik/uczestniczka Osoba zagrozona zwolnieniem z pracy z przyczyn

projektu niedotyczacych pracownika/pracowniczki

Definicja Osoba zatrudniona u pracodawcy, ktéry w okresie 12
miesiecy poprzedzajgcych przystgpienie tego

pracownika/pracowniczki do projektu:

v'dokonat rozwigzania stosunku pracy lub stosunku
stuzbowego z przyczyn niedotyczgcych
pracownikéw/pracowniczek®
albo

v' dokonat likwidacji stanowisk pracy z przyczyn
ekonomicznych, organizacyjnych, produkcyjnych lub

technologicznych.

Jednoczesnie pracownik/pracowniczka nie posiada zrédta
dochodu z tytutu innej dziatalnosci zarobkowej wykonywane;j
w wymiarze réwnym lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu

pracy lub nie jest osobg samozatrudniong.

Przyktadowe v' zaswiadczenie od pracodawcy potwierdzajgce, ze

dokumenty pracownik/pracowniczka zagrozony/zagrozona

potwierdzajgce zwolnieniem jest zatrudniony/zatrudniona u pracodawcy

kwalifikowalnosc¢ oraz, ze w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych

uczestnika/uczestniczki przystgpienie pracownika/pracowniczki do projektu
pracodawca:

6 Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o0 szczegodlnych zasadach rozwigzywania z
pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw (Dz. U. z 2018 r. poz. 1969) lub
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, u pracodawcy zatrudniajgcego
mniej niz 20 pracownikow.

10



e dokonat rozwigzania stosunku pracy lub stosunku
stuzbowego z przyczyn niedotyczgcych
pracownikéw/pracowniczek’ albo

e dokonat likwidacji stanowisk pracy z przyczyn
ekonomicznych, organizacyjnych, produkcyjnych lub
technologicznych,

oraz

v' os$wiadczenie pracownika/pracowniczki potwierdzajgce,
ze nie posiada jednoczesnie zrédta dochodu z tytutu innej
dziatalnosci zarobkowej wykonywanej w wymiarze
rownym lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu pracy

lub nie jest jednoczesnie osobg samozatrudniong.

Uczestnik/uczestniczka Osoba przewidziana do zwolnienia

projektu

Definicja Osoba, ktora:

v’ znajduje sie w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub
stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczgcych
pracownika/pracowniczki lub

v’ zostata poinformowana przez pracodawce o zamiarze
nieprzedtuzenia przez niego stosunku pracy lub stosunku
stuzbowego.

Jednoczesnie pracownik/pracowniczka nie posiada zrédta

dochodu z tytutu innej dziatalnosci zarobkowej wykonywanej

w wymiarze rownym lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu

pracy lub nie jest osobg samozatrudniong.

7 Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 marca 2003 r. 0 szczegoélnych zasadach rozwigzywania z
pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéw (Dz. U. z 2018 r. poz. 1969) lub
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, w przypadku pracodawcy
zatrudniajgcego mniej niz 20 pracownikow .

11



Przyktadowe
dokumenty
potwierdzajgce
kwalifikowalnosc¢

uczestnika/uczestniczki

Uczestnik/uczestniczka

projektu

Definicja

Przyktadowe
dokumenty
potwierdzajgce
kwalifikowalnosc¢

uczestnika/uczestniczki

v' wypowiedzenie lub zaswiadczenie od pracodawcy o

zamiarze nieprzedtuzenia przez niego umowy,
oraz

v' oswiadczenie pracownika/pracowniczki potwierdzajace,
ze nie posiada jednoczesnie zrédta dochodu z tytutu innej
dziatalnosci zarobkowej wykonywanej w wymiarze
rownym lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu pracy

lub nie jest jednoczesnie osobg samozatrudniona.

Osoba zwolniona z przyczyn niedotyczacych

pracownika/pracowniczki

Osoba pozostajgca bez zatrudnienia, ktora utracita prace z
przyczyn niedotyczacych pracownika/pracowniczki w okresie
nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed dniem przystgpienia do
projektu i nie posiada jednoczesnie zrodta dochodu z tytutu
innej dziatalnosci zarobkowej wykonywanej w wymiarze
rownym lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu pracy lub

nie jest jednoczesnie osobg samozatrudniong.

v' éwiadectwo pracy lub wypowiedzenie pracy oraz

v' zaswiadczenie z Zakfadu Ubezpieczen Spotecznych
(ZUS) lub potwierdzenie wygenerowane z Platformy Ustug
Elektronicznych ZUS w przypadku oséb
niezarejestrowanych w urzedzie pracy;

v' zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy (PUP) o
posiadaniu statusu osoby bezrobotnej w dniu jego
wydania, w przypadku osob zarejestrowanych jako

bezrobotne w urzedzie pracy.
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Pamietaj: zaswiadczenia uznajemy za wazne przez 30

dni od dnia wydania.

Whnioskodawca zapewnia, ze wsparcie jest udzielane osobom mieszkajgcym na terenie
subregionu elblgskiego poprzez ujecie adresu zamieszkania uczestnika/uczestniczki na

wymaganych zaswiadczeniach (od pracodawcy/ZUS/PUP).

Potwierdzenie miejsca zamieszkania poprzez oswiadczenie uczestnika/uczestniczki
dopuszczalne jest tylko w wyjgtkowych sytuacjach, jesli nie ma on mozliwosci

przedstawienia zaswiadczenia, na ktorym widniatby adres zamieszkania.

Kiedy potwierdzaé¢ kwalifikowalnos¢ uczestnika/uczestniczki

Co do zasady, kwalifikowalnos¢ uczestnika/uczestniczki potwierdzasz bezposrednio
przed udzieleniem pierwszej formy wsparcia w ramach projektu. Jezeli jednak charakter
wsparcia uzasadnia prowadzenie rekrutacji na wczesniejszym etapie realizacji projektu,
to kwalifikowalnos¢ uczestnika/uczestniczki projektu mozesz potwierdzi¢ na etapie
rekrutacji, jednakze w tej sytuacji w dalszym ciggu istnieje koniecznos¢ ponownej

weryfikacji kwalifikowalnosci przed udzieleniem pierwszej formy wsparcia.

Pamietaj: w projektach z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej dana osoba nie
moze otrzymywac jednoczesnie wsparcia w wiecej niz jednym projekcie z zakresu

aktywizaciji spoteczno-zawodowej dofinansowanym ze srodkéw EFS+.

Podrozdziat 1.4 Co mozesz zaplanowa¢ we wniosku — typy operacji

Outplacement to zaplanowane, kompleksowe dziatania, ktorych celem jest
reorganizacja zatrudnienia ograniczajgca proces zwolnien lub przeprowadzenie procesu
zwolnien uwzgledniajgcego udzielenie pomocy zwalnianym lub zwolnionym
pracownikom/pracowniczkom w odnalezieniu sie w nowej sytuacji zyciowej i zawodowej,
w tym przede wszystkim prowadzgce do utrzymania lub podjecia i utrzymania

zatrudnienia.

Zatem we wniosku zaplanuj wsparcie spetniajgce nizej wymienione warunki.
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Szybka reakcja

Projekt musi gwarantowac szybkg reakcje na potrzeby uczestnikbw/uczestniczek
projektu. Szybkie reagowanie oznacza pozostawanie beneficjenta w trybie
gotowosci do swiadczenia wsparcia outplacementowego na rzecz

uczestnikdw/uczestniczek projektu.

Pamietaj: zaréwno w przypadku zwolnien indywidualnych, jak i grupowych, zbyt
dtugi czas oczekiwania na wsparcie stanowi duze zagrozenie dla skutecznosci
podejmowanych dziatan. Dlatego zaplanuj realizacje dziatan w sposob ciggty, tak by
ograniczy¢ ryzyko zniechecenia i wycofania sie potencjalnych

uczestnikéw/uczestniczek.

Biezacy monitoring rynku pracy

W ramach projektu powinienes$/powinnas na biezgco s$ledzi¢ sytuacje na lokalnych
rynkach pracy w zakresie ewentualnych zwolnien w subregionie. Odpowiedni
monitoring umozliwi niezwtoczng reakcje, zgodng z potrzebami potencjalnych

uczestnikéw/uczestniczek.

Minimum trzy formy wsparcia, w tym IPD i posrednictwo

Wsparcie musi by¢ kompleksowe, skuteczne i dostosowane do indywidualnych potrzeb
uczestnikodw/uczestniczek projektu. Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu musi

zostac objety/objeta co najmniej 3 elementami wsparcia:

v' doradztwem zawodowym potgczonym z przygotowaniem Indywidualnego Planu
Dziatania® (obligatoryjny element wsparcia);

v posrednictwem pracy (obligatoryjny element wsparcia);

v" minimum jednym dodatkowym elementem pomocy, wynikajgcym ze

zdiagnozowanych potrzeb uczestnika/uczestniczki projektu tj.:

e poradnictwo psychologiczne,

e szkolenia zawodowe,

8 lub innego dokumentu petnigcego analogiczng funkcje
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e studia podyplomowe,

o staze,

e praktyki zawodowe,

e subsydiowanie zatrudnienia,

e dodatek relokacyjny,

e inne narzedzia i metody stuzgce aktywizacji zawodowej z wyjatkiem przyznawania

srodkow na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j.

Podrozdziat 1.5 Szczegétowe wymogi dotyczace realizacji projektu

Indywidualny Plan Dziatania (IPD) dla kazdego uczestnika/uczestniczki

Zaplanuj opracowanie/aktualizacje Indywidualnego Planu Dziatania (lub innego

dokumentu petnigcego analogiczng funkcje) dla kazdego uczestnika/uczestniczki

projektu.

Zaoferuj wsparcie:

v

v

obejmujgce formy pomocy niezbedne do poprawy sytuacji zawodowe;j
uczestnikéw/uczestniczek projektu;
zindywidualizowane, zgodne z predyspozycjami i umiejetnosciami kazdego z

uczestnikéw/uczestniczek;

umozliwiajgce podnoszenie kwalifikacji i kompetencji/umiejetnosci oraz doskonalenie
zawodowe;
uwzgledniajgce diagnoze regionalnego/lokalnego rynku pracy, w tym

zapotrzebowanie pracodawcow na okreslone umiejetnosci;

ukierunkowane na rozwoj umiejetnosci cyfrowych, szczegdlnie w przypadku osob

w wieku 55+. Pamietaj jednak, ze tego typu wsparcie jest fakultatywne, a jego
realizacja powinna wynikac z IPD;

dostosowane do mozliwosci czasowych uczestnikow/uczestniczek (np. poprzez
organizacje wsparcia w dogodnych dla nich godzinach, ewentualnie w trybie online);
uwzgledniajgce konieczno$¢ zachowania demarkacji miedzy obszarem rynku pracy

oraz wigczenia spotecznego.

Postaraj sie tez uwzgledni¢ trendy i zmiany gospodarki w kierunku zielonej transformacji

i inteligentnych specjalizacji.
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Kwalifikacje czy kompetencje

Zaplanuj szkolenia, ktore zakonczg sie uzyskaniem kwalifikacji lub nabyciem

kompetenciji.

Przypominamy, ze poza kwalifikacjami wtgczonymi do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK), za kwalifikacje nalezy uzna¢ réwniez te, ktdre sg nadawane przez
instytucje systemu oswiaty lub szkolnictwa wyzszego ale niewtgczone do ZSK oraz te
nadawane przez organy wtadz publicznych, instytutéw badawczych, samorzagdow
gospodarczych lub zawodowych, uregulowane odrebnymi przepisami. W przypadku tego
typu kwalifikacji, nie musisz ubiegac sie o uznanie przez naszg instytucje dokumentu

potwierdzajgcego uzyskanie takich kwalifikaciji.

Natomiast w przypadku pozostatych kwalifikacji nadawanych przez miedzynarodowe
organizacje, o ile zajdzie potrzeba realizacji takiego wsparcia, wymagana jest pozytywna
weryfikacja dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji. W tym celu, przed
rozpoczeciem wsparcia zobowigzany/zobowigzana jestes dostarczy¢ do nas wzor
dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie danej kwalifikacji, spetniajgcego wymogi
okreslone w zat. nr 2 do Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow na lata 2021-2027. Pamietaj przy tym zeby wskazac instytucje
walidujgcy i certyfikujgcg dang kwalifikacje oraz udokumentowac, ze wskazana instytucja
ma akredytacje do certyfikowania danej kwalifikacji. Przedstawiony przez Ciebie
dokument zweryfikujemy wykorzystujac liste sprawdzajgcg do weryfikacji dokumentow

potwierdzajgcych kwalifikacje, znajdujgca sie w zat. nr 2 do ww. Wytycznych.

Szczegotowe informacje na ten temat znajdziesz w Wytycznych dotyczgcych
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata 2021-2027 (w tym w
szczegolnosci Zatgcznik 2 Podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji w
ramach projektéw wspotfinansowanych z EFS+) i LWK 2021 dla EFS+ (Lista
Wskaznikow Kluczowych 2021-2027 — EFS+). W trakcie oceny zweryfikujemy, czy
zgodnie z kryterium dostepu nr 14 zapisy wniosku potwierdzajg, ze efektem
zaplanowanych w projekcie szkolen jest uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji w
rozumieniu Wytycznych. Efektem kazdego zrealizowanego w ramach projektu szkolenia
musi by¢ nabycie przez uczestnika/uczestniczke projektu kwalifikacji lub kompetencji

potwierdzonych odpowiednim dokumentem.
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Pamietaj: aby uznac, ze uczestnik ukonczyt/uczestniczka ukonczyta szkolenie, jego

frekwencja na zajeciach powinna wynosi¢ minimum 80%.

Pamietaj: Przy planowaniu form wsparcia pod uwage powinny by¢ brane sektory o
najwyzszym potencjale do generowania miejsc pracy, w tym branze, ktore wpisujg
sie w zielong transformacje oraz inteligentne specjalizacje. Za ich uwzglednienie

Twaj projekt moze uzyskac¢ dodatkowe punkty w ramach kryteriow premiujgcych.

Staze
Najwazniejsze zasady organizacji stazy:

v zgodnie z kryterium dostepu nr 13 staze w projekcie musisz realizowaé¢ zgodnie
z zaleceniem Rady z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram jakosci stazy
(zatgcznik 9 do regulaminu);

v' stypendium stazowe: w okresie odbywania stazu stazyscie/stazystce przystuguije
stypendium w wysokosci do 160% kwoty zasitku, o ktérym mowa w art. 224 ust. 1 pkt
1 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (w przypadku nizszego miesiecznego
wymiaru stazu wysokosc¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie);

v’ czas pracy stazysty/stazystki: nie moze przekraczac¢ 8 godzin na dobe i 40 godzin
tygodniowo, w przypadku osoby ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci — 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo (czas realizaciji
programu stazu nie moze byc¢ krotszy niz 20 godzin w przecietnie pieciodniowym
tygodniu pracy w przyjetym okresie rozliczeniowym);

v dlugos¢ stazu: nie diuzej niz 6 miesiecy kalendarzowych, przy czym z uwagi na
specyfike grupy docelowej rekomendujemy staze 3-miesieczne;

v osoby pracujgce mogg uczestniczy¢ w stazu wytgcznie w przypadku, jesli majg
faktyczng mozliwos¢ brania w nim udziatu;

v’ uczestnik/uczestniczka nie moze odbywac stazu u organizatora stazu, u ktérego
wczesniej odbywat/odbywata staz, byt zatrudniony/byta zatrudniona lub
wykonywat/wykonywata inng prace zarobkowa, jezeli od dnia zakonczenia
poprzedniego stazu, zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej u tego

organizatora nie uptynety co najmniej 24 miesigce;
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v' w przypadku uczestnikdéw/uczestniczek projektu skierowanych zgodnie z IPD na
szkolenie oraz staz rekomendujemy, aby staz byt powigzany tematycznie z odbytym

szkoleniem.

Dodatkowe wsparcie

Mozesz zaoferowac uczestnikowi/uczestniczce pomoc polegajgcg na zapewnieniu
opieki nad osobg wymagajaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu lub dzieckiem
do 7. roku zycia, a w przypadku dziecka niepetnosprawnego — do 18. roku zycia. Koszt
ten obejmuje takze opieke w przedszkolu/ztobku/klubie dzieciecym w trakcie korzystania

przez opiekuna/opiekunke ze wsparcia projektowego.

Pamietaj: z uwagi na zakaz podwojnego finansowania, wsparcie polegajagce na
zapewnieniu opieki nad dzie¢mi do lat 3 nie obejmuje miejsc opieki
dofinansowywanych ze srodkow FERS, KPO lub z innych srodkéw publicznych.
W pierwszej kolejnosci powinienes/powinnas wykorzystywac instytucjonalne formy

opieki nad dzie¢mi do lat 3.°

9 Zgodnie z zapisami Wytycznych dotyczacych realizacji projektéw z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027: ,Instytucjonalne formy opieki
nad dziec¢mi do lat 3 (j. Ztobki, kluby dzieciece, dzienni opiekunowie) powinny by¢ pierwszym wyborem
beneficjentdw podczas organizacji wsparcia, w szczegélnosci w postaci szkolen dla
rodzicéw/opiekunow/opiekunek dzieci w wieku do lat 3. Jedynie w przypadku braku mozliwosci
skorzystania ze standardowych ustug oferowanych w instytucjonalnych formach opieki beneficjent
powinien zapewni¢ najskuteczniejszg (pod wzgledem dobra dzieci i kosztéw) opieke nad dzieé¢mi do lat 3 w
postaci:
- zorganizowanej opieki okazjonalnej nad grupg dzieci w wydzielonym pomieszczeniu na terenie placowki,
w ktérej odbywa sie szkolenie lub inna forma wsparcia oferowana w projekcie,
- wynajecia klubu dzieciecego (np. w godzinach popotudniowych/w weekendy, jezeli w tych
godzinach/dniach sg realizowane formy wsparcia w projekcie)
- zatrudnienia dziennego opiekuna w celu zapewnienia okazjonalnej opieki nad grupa dzieci na podstawie
umowy zawartej na okreslony czas, uzalezniony od czasu trwania form wsparcia.
Indywidualng okazjonalng opieke niani nalezy zaproponowac jedynie w przypadku braku mozliwosci
skorzystania z powyzszych rozwigzan. W takim przypadku opieka niani powinna ograniczac¢ sie do dni i
godzin bezposrednio zwigzanych z realizacjg danej formy wsparcia, w szczegdlno$ci szkolenia (z
uwzglednieniem dodatkowego czasu na dojazdy pomiedzy miejscem, w ktérym odbywa sie dana forma
wsparcia a miejscem sprawowania opieki nad dzieckiem) i czas ten powinien by¢ wyraznie okreslony w
umowie z nianig.
Uczestnicy/uczestniczki projektéw powinni otrzymac informacje o dostepnych instytucjonalnych formach
opieki nad dzie¢mi do lat 3 na danym terenie.
Korzystanie z opieki nad dzie¢mi do lat 3 Swiadczonej przez nianie powinno uwzgledniaé¢ wszystkie
powyzej opisane ograniczenia i moze by¢ wykorzystywane wytgcznie jako wsparcie towarzyszace w
projektach ukierunkowanych na realizacje celéw EFS+ innych niz zwigkszanie dostepu do opieki nad
dzie¢mi do lat 3.
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Osoba z niepetnosprawnosciami, moze w trakcie zatrudnienia wspomaganego, korzystac
rowniez z ustug asystenta/asystentki osoby z niepetnosprawnosciami oraz ze wsparcia

innych specjalistéw/specjalistek ukierunkowanego na utrzymanie zatrudnienia.

Nie planuj dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

W projekcie nie ma mozliwosci realizacji dziatan stuzgcych rozwojowi
przedsiebiorczosci i samozatrudnienia, co wyklucza przyznawanie dotacji na rozpoczecie

dziatalnosci gospodarcze;.

Podrozdziat 1.6 Okres realizacji projektu

W naborze mozesz niemal dowolnie zaplanowac okres, w jakim zrealizujesz projekt?0,
jednakze majgc na uwadze prawidtowe, koncowe rozliczenie projektu w kontekscie prac
zwigzanych z zamykaniem perspektywy finansowej, termin jego zakohczenia nie moze

by¢ pdzniejszy niz 30 listopada 2029 r.

Pamietaj: co do zasady okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktorym

poniesione wydatki mogg zosta¢ uznane za kwalifikowalne.

Rozpoczecie realizacji projektu przed podpisaniem umowy

Mozesz rozpoczg¢ realizacje projektu przed podpisaniem umowy. Jednak do tego czasu
koszty zwigzane z realizacjg projektu ponosisz na wtasne ryzyko. Takie wydatki mozemy
uznaé za kwalifikowalne wytgcznie w przypadku spetnienia warunkéw kwalifikowalnosci
okreslonych w Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027

i w umowie o dofinansowanie projektu.

Dziatania stuzgce zwiekszeniu dostepu do opieki nad dzie¢mi do lat 3 w postaci tworzenia i utrzymania
miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 sg realizowane wylgcznie w FERS.”

10 Datg koncowaq kwalifikowalnosci wydatkéw w programie jest 31 grudnia 2029 r.
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Pamietaj: jezeli rozpoczniesz realizacje projektu przed podpisaniem umowy, jeste$
zobowigzany/zobowigzana upubliczni¢ zapytanie ofertowe w Bazie

Konkurencyjnoscit?.

Podrozdziat 1.7 Jakie kryteria musi spetnia¢ Twoj wniosek

Twoj wniosek ocenimy w oparciu o kryteria wyboru projektéw. W naborze

obowiazuja dwie grupy kryteriéw:
v’ obligatoryjne,

v’ fakultatywne.

Kryteria obligatoryjne

Do tej grupy zaliczamy:

v’ kryteria formalne,

v’ kryteria dostepu,

v' kryteria punktowe,

v Kryterium etapu negocjac;ji.

Kryteria fakultatywne

Do tej grupy zaliczamy kryteria premiujgce. Ich spetnienie nie jest konieczne, ale moze
przynies¢ dodatkowe punkty i tym samym zwiekszy¢ szanse na przyznanie

dofinansowania.

Pamietaj: premie punktowg za spetnienie kryteridéw premiujgcych doliczymy, jesli

Twaj projekt spetnia wszystkie kryteria obligatoryjne.

Wszystkie kryteria obowigzujgce w naborze wraz z ich definicjami i opisem

znaczenia znajdziesz w zatgczniku 5 do regulaminu.

11 https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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1.7.1 Zasady horyzontalne

Katalog kryteriow dostepu obejmuje miedzy innymi zasady, ktore nazywamy
horyzontalnymi. Sg to szczegolnie istotne z punktu widzenia Unii Europejskiej kwestie,

ktére sprawdzimy na etapie oceny. Przestrzegaj tych zasad realizujgc swoj projekt.

Zgodnos¢ z Karta Praw Podstawowych UE (kryterium dostepu nr 1)
Karta Praw Podstawowych zaktada poszanowanie dla:

v' godnosci cziowieka, rozumianej m.in. jako prawo do zycia, zakaz pracy przymusowej;

v wolnosci, rozumianej m.in. jako prawo do wolnosci i bezpieczenstwa osobistego,
wolnosci mysli, prawa do nauki, wolnosci wyboru zawodu, prawa do podejmowania
pracy;

v réwnosci, rozumianej m.in. jako brak dyskryminacji;

v’ solidarnosci, rozumianej m.in. jako prawa pracownicze, prawo dostepu do
posrednictwa pracy, ochrona mtodocianych w pracy;

v praw obywatelskich, rozumianych m.in. jako prawo do gtosowania, przemieszczania
sig;

v' wymiaru sprawiedliwos$ci, rozumianego m.in. jako prawo do bezstronnego sadu.

Pamietaj: dofinansowania nie otrzymajg projekty zawierajgce zapisy naruszajgce

prawa i wolnosci okreslone w Karcie Praw Podstawowych.

Przydatne dokumenty:

v' Karta praw podstawowych Unii Europejskiej (2016/C 202/02)2:

v" Wytyczne dotyczgce zapewnienia poszanowania Karty praw podstawowych Unii

Europejskiej przy wdrazaniu europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych?3,

Zgodnosé z Konwencjg o Prawach Oso6b Niepetnosprawnych (kryterium dostepu
nr 2).

Konwencja o Prawach Osdb Niepetnosprawnych (KPON) zawiera przepisy:

12 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:12016P/TXT
13 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:52016XC0723(01)&from=FR
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v zakazujgce dyskryminowania oséb z niepetnosprawnosciami;

v nakazujgce tworzenie warunkéw korzystania z praw na zasadzie réwnosci z innymi
osobami;

v' nakazujgce wprowadzenie rozwigzan specjalnie adresowanych do oséb

Z niepetnosprawnosciami.

Pamietaj: dofinansowania nie otrzymajg projekty zawierajgce zapisy naruszajgce

przepisy okreslone w Konwencji o Prawach Osob Niepetnosprawnych.

Zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb

z niepetnosprawnosciami (kryterium dostepu nr 3)

Twoj projekt musi mie¢ pozytywny wptyw na zasade rownosci szans i niedyskryminacji.
Wymaga ona m.in. zapewnienia wsparcia bez jakiejkolwiek dyskryminacji ze wzgledu na
ptec, rase, kolor skéry, pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy genetyczne, jezyk,
religie lub przekonania, poglady polityczne lub wszelkie inne poglady, przynaleznos¢ do
mniejszosci narodowej, majgtek, urodzenie, niepetnosprawnosc¢, wiek lub orientacje

seksualna.
Sprawdzimy:

v czy zapewniasz dostepnos$é (czyli mozliwo$¢ wykorzystywania/uzywania przez kazdg
osobe) wszystkich produktow projektu, ktére nie zostaty uznane za neutralne;
v' czy zapewniasz dostepno$¢ do oferowanego w projekcie wsparcia wszystkim

potencjalnym uczestnikom/uczestniczkom.

Pamieta;j: jeste$ zobowigzany/zobowigzana do zapewnienia dostepnosci
oferowanego wsparcia zgodnie ze standardami dostepnosci dla polityki spéjnosci
2021-2027. Stanowig one zatgcznik nr 2 do Wytycznych dotyczacych realizacji

zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wazna jest tez zgodnosc¢ zatozen projektu z koncepcjg uniwersalnego projektowania.
Zaktada ona projektowanie produktow, sSrodowiska, programoéw i ustug w taki sposob, by
byty uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie najwiekszym stopniu, bez potrzeby adaptacii

lub specjalistycznego projektowania.
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Standardy dostepnosci

Opisz we wniosku, jak zagwarantujesz dostepnos¢ dla osob z niepetnosprawnosciami,

zgodnie ze Standardami dostepnosci. Wez pod uwage koniecznos¢ zapewnienia, m.in.:

v dostepnosci materiatow informacyjnych o projekcie;

v' dostepnosci procedur i formularzy rekrutacyjnych;

v dostepnosci stron internetowych prowadzonych w zwigzku z realizacjg projektu, m.in.
zgodnie ze standardami WCAG 2.114;

v' pytania o szczegdlne potrzeby osob z niepetnosprawnosciami w materiatach
rekrutacyjnych;

v" w materiatach informacyjnych i rekrutacyjnych wyraznej informacji o mozliwosci
skorzystania z ustug dostepowych, na przyktad ttumacz/ttumaczka jezyka migowego,
asystent/asystentka osoby z niepetnosprawnoscig, materiaty szkoleniowe w formie
dostepnej (np. elektronicznej z mozliwoscig powiekszenia druku lub odwrécenia
kontrastu);

v'w materiatach informacyjnych i rekrutacyjnych opisu dostepnosci biura projektu/miejsc
rekrutacji (szerokos$¢ drzwi, mozliwos¢ pokonania schodéw (winda itp.), dostepnosc¢
ttumaczenia na jezyk migowy, mozliwos¢ korzystania z petli indukcyjne;j itp.);

v dostepnosci architektonicznej obiektéw lub miejsc w tych obiektach lub przestrzeni
publicznej, z ktérej bedg korzysta¢ osoby ze szczegdlnymi potrzebami, w tym osoby
Z niepetnosprawnosciami;

v dostepnej informacji na temat ewakuacji lub mozliwosci uratowania w inny sposoéb

w sytuacji zagrozenia.

Pamietaj: jezeli w Twoim projekcie:

v nie znajdziemy zadnych informacji o zasadzie dostepnosci we wniosku
o dofinansowanie lub

v’ znajdziemy informacje wskazujgce, ze projekt moze dyskryminowac, np.
niezasadna neutralnos¢ projektu, w tym jego produktow, zaktadanie, ze
uczestnikami/uczestniczkami bedg wytgcznie osoby z jednym rodzajem

niepetnosprawnosci, lub

14 https://www.gov.pl/web/dostepnosc-cyfrowa/wcag-21-w-skrocie
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v zastosowane zostang jedynie ogdlne sformutowania, np. projekt jest zgodny
zasadg rownosci szans, projekt jest dostepny dla wszystkich, lub

v' 0soba z niepetnosprawnosciami nie bedzie miata dostepu do projektu ze
wzgledu na bariery na przyktad: architektoniczne, komunikacyjne, cyfrowe,

to uznamy, ze Twdj projekt nie realizuje zasady rownosci szans i niedyskryminacji,

w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Konsekwencje nieprzestrzegania na etapie realizacji projektu Standardéw dostepnosci
przedstawiono w Zasadach obnizania stawki ryczattowej kosztow posrednich,

stanowigcych zatgcznik do umowy o dofinansowanie.
Mechanizm racjonalnych usprawnien

Jezeli w trakcie realizacji projektu pojawi sie nieprzewidziany wydatek zwigzany
z zapewnieniem dostepnosci uczestnikowi/uczestniczce (lub cztonkowi/cztonkini
personelu) projektu, mozliwe jest zastosowanie mechanizmu racjonalnych usprawnien
(MRU). Zagadnienie to szczegotowo wyjasniono w Wytycznych dotyczgcych realizacji

zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Pamietaj: nieuzasadniona odmowa zastosowania racjonalnego usprawnienia moze

by¢ szczegdinym przejawem dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawnosc.

Zgodnos¢ ze standardem minimum realizacji zasady réwnosci kobiet i mezczyzn

(kryterium dostepu nr 4)

Sprawdzimy, czy Twéj wniosek spetnia standard minimum zasady rownosci kobiet
i mezczyzn, o ktorym mowa w Zatgczniku nr 1 do Wytycznych dotyczgcych realizacji

zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Uzyskanie minimum 3 punktéw za spetnienie standardu minimum jest warunkiem
pozytywnej oceny tego kryterium. Kryteria dotyczgce standardu minimum znajdziesz

w zatgczniku 5 do regulaminu w definicji kryterium dostepu nr 4.

Pamietaj: zasada rownosci kobiet i mezczyzn nie polega na automatycznym objeciu

wsparciem 50% kobiet i 50% mezczyzn!
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Zgodnos¢ w zakresie przepiséw antydyskryminacyjnych (kryterium dostepu nr 5)

Jesli reprezentujesz jednostke samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig
kontrolowany lub od niej zalezny), sprawdzimy, czy na terenie Twojego powiatu/gminy

nie obowigzujg przepisy dyskryminacyjne.

Zasada zrownowazonego rozwoju (kryterium dostepu nr 6)

Wskaz we wniosku co najmniej po jednym przejawie realizacji zasady zrownowazonego

rozwoju w ramach kazdego ze wskazanych ponizej aspektéw:

v' Aspekt nr 1 - kontekst materiatéw biurowych oraz promocyjnych;
Aspekt nr 2 - kontekst zebran i innych spotkan;

v

v Fakultatywnie aspekt nr 3 - transport;

v' Aspekt nr 4 - kontekst ,zielonego biura”,
v

Aspekt nr 5 - kontekst energii elektrycznej i wody.

Przyktady dziatan w ramach wyzej wymienionych aspektow znajdziesz w Instrukcji
(merytorycznej) wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu wspétfinansowanego z
EFS+ w ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-

2027, stanowigcej zatgcznik 2 do regulaminu.

Pamietaj: zgodnos$¢ wniosku z zasadg zrownowazonego rozwoju opisz w
utworzonym w tym celu dodatkowym polu. Nie powielaj tych informacji w innych

czesciach wniosku.

Zasada ,,do no significant harm” (DNSH), czyli ,,nie czyn powaznych szk6d”

(kryterium dostepu nr 7)

Zgodnie z wynikami analizy Ocena zgodnosci projektu programu regionalnego na lata
2021-2027 Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur z zasadg ,do no significant harm”
(DNSH), czyli ,nie czyn powaznych szkdd”, Twoj projekt z zatozenia nie narusza tej

zasady.
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Podrozdziat 1.8 Wskazniki

Zapoznaj sie z definicjami wskaznikow zawartych w Liscie Wskaznikéw Kluczowych
2021-2027 — EFS+.

Nastepnie, w SOWA EFS, wybierz z listy rozwijanej wszystkie wskazniki produktu
(w tym inne wspdlne wskazniki produktu) i rezultatu podane w tym podrozdziale,

okres| dla nich wartos¢ docelowg oraz opisz sposob ich pomiaru.

Nie dodawaj wlasnych wskaznikow.

Pamietaj: zatozenia merytoryczne Twojego projektu mierzone sg poprzez wskazniki
produktu i rezultatu bezposredniego. Jesli w trakcie realizacji projektu nie
osiggniesz zaplanowanych wartosci docelowych wskaznikdéw, mozemy uznac czesc
lub catos¢ wydatkéw w projekcie za niekwalifikowalne (reguta proporcjonalnosci),

a takze rozwigza¢ umowe o dofinansowanie.

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika:  Liczba projektéw, w ktorych sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien dla oséb z

niepelnosprawnosciami

Warto$¢ docelowa:  Okresl na podstawie zatozen projektu. Jesli w projekcie nie
przewidujesz finansowania kosztow racjonalnych usprawnien,

wstaw wartos¢ ,0”.

Sposdb pomiaru: v" dokumenty potwierdzajgce wprowadzenie racjonalnych
usprawnien, np. protokot odbioru ustugi, protokot zdawczo-
odbiorczy;

v’ faktury potwierdzajgce poniesienie wydatkéw zwigzanych z

racjonalnymi usprawnieniami.
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Nazwa wskaznika:

Wartos¢ docelowa:

Sposob pomiaru:

Nazwa wskaznika:

Wartos¢ docelowa:

Sposéb pomiaru:

Wskaznik mierzony zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw na
lata 2021-2027.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku
zwigzanego z racjonalnymi usprawnieniami w ramach danego

projektu.

Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb oséb

Z niepetnosprawnosciami

Okresl na podstawie zatozen projektu. Jesli w projekcie nie
przewidujesz dostosowania obiektéw do potrzeb osob

z niepetnosprawnosciami (dalej OzN), wstaw wartos¢ ,0”.

v' dokumenty potwierdzajgce dostosowanie obiektu do
potrzeb OzN, np. protokdt zdawczo-odbiorczy, protokoét
odbioru robdt;

v’ faktury potwierdzajgce poniesienie wydatkéw zwigzanych z

dostosowaniem obiektow do potrzeb OzN.

Wskaznik mierzony zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na

lata 2021-2027.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku
zwigzanego z wyposazeniem obiektdw w rozwigzania stuzgce

osobom z niepetnosprawnosciami w ramach danego projektu.

Liczba os6b objetych wsparciem z zakresu outplacementu

Okresl na podstawie zatozen projektu.

v' formularze zgtoszeniowe;

v deklaracje uczestnictwa;



v zaswiadczenia, Swiadectwa pracy, wypowiedzenia pracy;
v' umowy projektowe;

v" inne dokumenty.

Wskaznik mierzony zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na
lata 2021-2027.

Wskaznik mierzony jest w dniu rozpoczecia udziatu

uczestnika/uczestniczki w projekcie.

Wskazniki rezultatu

Nazwa wskaznika:  Liczba oséb, ktére w wyniku realizacji wsparcia z zakresu
outplacementu/poprawy srodowiska pracy podjely prace

lub kontynuowaly zatrudnienie

Wartos$¢ docelowa:  Okresl na podstawie zatozen projektu.

Sposob pomiaru: v" dokumenty lub kopie dokumentéw potwierdzajgce podjecie
lub kontynuacje zatrudnienia;
v dokumenty lub kopie dokumentéw potwierdzajgce

prowadzenie dziatalnosci na wtasny rachunek.

Wskaznik mierzony zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na

lata 2021-2027.

Wskaznik mierzony w okresie do 4 tygodni od zakonczenia

przez uczestnika/uczestniczki udziatu w projekcie.

Nazwa wskaznika:  Liczba osob, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu

programu

Wartosc¢ docelowa:  Okresl na podstawie zatozen projektu.



Jesli projekt nie przewiduje szkolen nalezy wstawic¢ ,0”

Oczekujemy wartosci docelowej tego wskaznika na poziomie
min. 80% wszystkich uczestnikow/uczestniczek korzystajgcych
z form wsparcia umozliwiajgcych nabycie

kwalifikacji’/kompetenciji.

Sposob pomiaru: v’ certyfikaty/inne dokumenty (lub ich kopie) potwierdzajgce
nabycie kwalifikacji’/kompetencji w rozumieniu zatgcznika
nr 2 do Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu

rzeczowego realizacji programow na lata 2021-2027.

Wskaznik mierzony zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na
lata 2021-2027.

Wskaznik mierzony w okresie do 4 tygodni od zakonczenia

przez uczestnika/uczestniczki udziatu w projekcie.

Inne wspdlne wskazniki produktu

Monitoring ponizszych wskaznikdéw, co do zasady, prowadzony jest w celach
informacyjnych. Dlatego w przypadku braku mozliwosci okres$lenia ich wartosci
docelowych na etapie tworzenia wniosku dopuszczamy mozliwos¢ wprowadzenia
wartosci docelowej rownej 0. Natomiast na etapie realizacji projektu (we wniosku

0 ptatnos$¢) musisz monitorowac faktyczny przyrost wskaznika (jesli wystgpi).

Pamietaj: nie ma mozliwosci zastosowania wiarygodnych szacunkéw dla
oszacowania wartosci ponizszych wskaznikéw. Dane musisz pozyskac

bezposrednio od uczestnikdw/uczestniczek.

Nazwa wskaznika:  Liczba oso6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem

w programie
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Wartos¢ docelowa:

Sposéb pomiaru:

Nazwa wskaznika:

Wartos¢ docelowa:

Sposéb pomiaru:

Wskaznik o charakterze informacyjnym. Okresl jego wartosc
docelowa, jesli w projekcie zaplanowany jest udziat oséb

Z niepetnosprawnosciami. Jesli nie, wstaw ,,0”.

v’ orzeczenie o niepetnosprawnosci wydane na podstawie
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych;

v’ orzeczenie, dokument po$wiadczajgcy stan zdrowia wydany
przez lekarza/lekarke, o ktdorych mowa w ustawie o ochronie

zdrowia psychicznego.

Wskaznik mierzony zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw na
lata 2021-2027.

Wskaznik mierzony jest w dniu rozpoczecia udziatu danej
osoby w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej

formie wsparcia w projekcie.

Liczba oso6b z krajow trzecich objetych wsparciem

W programie

Wskaznik o charakterze informacyjnym. Okre$l jego wartos¢
docelowg, jesli w projekcie zaplanowany jest udziat oséb z

krajow trzecich. Jesli nie, wstaw ,0”.

v’ paszport lub inny dokument potwierdzajacy tozsamos¢ lub
tozsamosc¢ i obywatelstwo (do wgladu);

zezwolenie na pobyt staty lub czasowy;

karta pobytu;

zezwolenie na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE;

AR NERNEEN

inne dokumenty.
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Nazwa wskaznika:

Wartos¢ docelowa:

Sposob pomiaru:

Nazwa wskaznika:

Wskaznik mierzony zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na
lata 2021-2027.

Wskaznik mierzony jest w dniu rozpoczecia udziatu danej
osoby w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej

formie wsparcia w projekcie.

Liczba os6b obcego pochodzenia objetych wsparciem

w programie

Wskaznik o charakterze informacyjnym. Okresl jego wartos¢
docelowa, jesli w projekcie zaplanowany jest udziat oséb

obcego pochodzenia. Jesli nie, wstaw ,0”.

v paszport lub inny dokument potwierdzajgcy tozsamos¢ lub
tozsamosc i obywatelstwo (do wgladu);

zezwolenie na pobyt staty lub czasowy;

karta pobytu;

zezwolenie na pobyt rezydenta dlugoterminowego UE;

oswiadczenie;

NN

inne dokumenty.

Wskaznik mierzony zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na
lata 2021-2027.

Wskaznik mierzony jest w dniu rozpoczecia udziatu danej
osoby w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej

formie wsparcia w projekcie.

Liczba os6b nalezacych do mniejszosci, w tym
spotecznosci marginalizowanych takich jak Romowie,

objetych wsparciem w programie
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Wartos¢ docelowa:

Sposob pomiaru:

Nazwa wskaznika:

Wartos¢ docelowa:

Sposéb pomiaru:

Wskaznik o charakterze informacyjnym. Okresl jego wartosc
docelowa, jesli w projekcie zaplanowany jest udziat oséb
nalezgcych do mniejszosci narodowych lub etnicznych, w tym
spotecznosci marginalizowanych takich jak Romowie. Jesli nie,

wstaw ,0”.

v' os$wiadczenie;

v inne dokumenty.

Wskaznik mierzony zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw na
lata 2021-2027.

Wskaznik mierzony jest w dniu rozpoczecia udziatu danej
osoby w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej

formie wsparcia w projekcie.

Liczba os6b w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych
wykluczeniem z dostepu do mieszkan, objetych wsparciem

W programie

Wskaznik o charakterze informacyjnym. Okresl| jego wartosc
docelowa, jesli w projekcie zaplanowany jest udziat oséb w
kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem z dostepu

do mieszkan. Jesli nie, wstaw ,0”.

v’ zaswiadczenie z wtasciwej instytucji;

v' os$wiadczenie;

v inne dokumenty.

Wskaznik mierzony zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi

monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na
lata 2021-2027.
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Wskaznik mierzony jest w dniu rozpoczecia udziatu danej
osoby w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej

formie wsparcia w projekcie.

Pamietaj: mozesz przytoczy¢ we wniosku zarowno doktadne zapisy regulaminu
dotyczgce sposobu pomiaru wskaznikéw, jak i wskazac inne wiarygodne zrodta

pomiaru. Powotujgc sie na Wytyczne wskaz ich doktadng nazwe.

Podrozdziat 1.9 Pula srodkow na nabor

Alokacja
Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw 2719 922,00 zt
Minimalna warto$¢ dofinansowania projektu 2 718 922,00 zt

Montaz finansowy projektu

Maksymalny udziat sSrodkéw EFS+ 85%
Maksymalny udziat Srodkéw budzetu panstwa 10%
Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania 95%
Minimalny wkfad wiasny beneficjenta 5%

Podrozdziat 1.10 Gdzie mozesz uzyska¢ informacje

Masz pytania dotyczgce naboru? Pomogg Ci:

Kto Pracownik/Pracowniczka ds. informacji i promocji w WUP
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adres

e-mail

telefon

godziny

Kto

adres

e-mail

telefon

godziny

Kto

ul. Gtowackiego 28, 10-448 Olsztyn, pokdj 605 (VI pietro)

m.palyska@up.gov.pl

89522 79 55

poniedziatek — pigtek: 8.00 — 14.00

Pracownicy/Pracowniczki Gtéwnego PIFE w Olsztynie

Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Olsztynie:

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

ul. Gtowackiego 17, 10-447 Olsztyn

pife.olsztyn@warmia.mazury.pl

89 512 54 82
89 512 54 83
89 512 54 84
89 512 54 85
89 512 54 86
89 512 54 89

poniedziatek 8:00 — 18:00
wtorek-pigtek 7:30 — 15:30

Pracownicy/Pracowniczki Lokalnego PIFE w Elblagu

Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Elblggu:

Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego,
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Biuro Regionalne w Elblagu

adres ul. Zacisze 18, 82-300 Elblag

e-mail pife.elblag@warmia.mazury.pl

telefon 55 620 09 13
5562009 14
55 620 09 16

godziny poniedziatek 8:00 — 16:00
wtorek-pigtek 7:30 — 15:30

Pytania dotyczace naboru

Jesli masz jakies pytania czy watpliwosci dotyczgce naboru, napisz do nas. Twoje

pytania nie powinny jednak dotyczy¢ konkretnych zapiséw lub rozwigzan w projekcie,

celem ich wstepnej oceny. Odpowiedz na pytania o konkretne zapisy, czy zastosowane

w danym projekcie rozwigzania, mogtaby wigzac sie z nierownym traktowaniem

whnioskodawcow.

Odpowiedzi na kluczowe lub powtarzajgce sie pytania (FAQ), bedziemy publikowac

na biezgco na stronach internetowych. Sg one wigzgce na etapie oceny wnioskow,

dlatego zachecamy do sSledzenia informacji zamieszczanych na tych stronach.

Szkolenia

Zachecamy do zapoznania sie z aktualng ofertg bezptatny szkolen i webinaridow, m.in.

z zakresu przygotowania wnioskéw oraz realizacji i rozliczania projektow, ktérg

znajdziesz na stronie internetowe] Programu FEWIM 2021-2027.
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Rozdziat 2 Zasady zwigzane z ubieganiem sie o dofinansowanie

Podrozdziat 2.1 Jak obliczamy terminy

Jesli nie okreslilismy inaczej, to terminy wskazane przez nas w regulaminie wyrazone sg

w dniach kalendarzowych. Dzienh trwa od godziny 0:00:00 do godziny 23:59:59.

Przy obliczaniu termindéw, o ktorych mowa w regulaminie, zastosujemy przepisy
art. 57 § 1-4 KPA®,

Pamietaj: jezeli koniec terminu do wykonania czynnosci przypada na dzien
ustawowo wolny od pracy lub na sobote, termin uptywa nastepnego dnia, ktory nie

jest dniem wolnym od pracy ani sobota.

Podrozdziat 2.2 W jaki sposéb sie kontaktujemy

Sposo6b komunikaciji

Po ztozeniu wniosku o dofinansowanie w SOWA EFS komunikacja miedzy Tobg a nami
odbywac sie bedzie za posrednictwem modutu korespondencja w SOWA EFS. Dlatego

musisz na biezgco monitorowac korespondencje w systemie.
W przypadku korespondencji w SOWA EFS:

v' korespondencje uznajemy za doreczong w dniu jej wystfania;

v termin liczymy od dnia nastepujgcego po dniu wystania korespondencji w SOWA
EFS;

v' termin uznamy za zachowany, jezeli przed jego uptywem wystate$/wystatas do nas

korespondencje za posrednictwem SOWA EFS.

Wyijatkiem bedzie informacja o wyniku oceny (oznaczajgcym wybor projektu do
dofinansowania albo stanowigcym ocene negatywng), ktorg przeslemy Ci na wskazany
we wniosku adres do doreczenh elektronicznych (jesli taki posiadasz). Jesli go nie
posiadasz, to pismo wyslemy przesytkg pocztowg doreczong za pokwitowaniem odbioru.

15 Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego.
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Pamietaj: dane teleadresowe (w tym adres e-mail, numery telefonéw oraz adres do

doreczen elektronicznych) podane we wniosku muszg by¢ aktualne.

Ztozenie wniosku oznacza, ze akceptujesz powyzsze zasady komunikacji. Jesli nie
zachowasz wskazanej formy komunikacji, upomnimy Cie, aby$ wtasciwie

komunikowat/komunikowata sie z nami stosujgc zasady wskazane w tym podrozdziale.

Dowiedz sie wiece]

Zasady doreczen okreslajg przepisy dziatu | rozdziat 8 KPA.

Podrozdziat 2.3 System Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych

SOWA EFS stuzy m.in. przygotowaniu i ztozeniu wniosku o dofinansowanie oraz

komunikacji na etapie naboru i oceny wniosku, w tym negocjaciji.

Jak rozpocza¢ prace w systemie?

Aby ztozy¢ wniosek musisz utworzy¢ konto i zalogowac sie w SOWA EFS.

Szczegotowe wskazowki dotyczgce obstugi systemu znajdziesz w Instrukcji uzytkownika
Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych Europejskiego Funduszu Spotecznego

(SOWA EFS) dla wnioskodawcow/beneficjentow (dostepna na stronie internetowe;j

https://sowa2021.efs.gov.pl/no-auth/help).

Pamietaj: jesli ktos zatozy w Twoim imieniu konto w SOWA EFS, nie bedzie
mozliwosci zmiany wiasciciela/wtascicielki konta w systemie lub przeniesienia

wniosku/projektu z takiego konta zewnetrznego na konto Twojego podmiotu.

Co robi¢ w przypadku problemow technicznych?

W przypadku probleméw technicznych zwigzanych z funkcjonowaniem systemu SOWA
EFS w pierwszej kolejnosci skorzystaj z ustugi wsparcia technicznego. Odpowiednia

sekcja znajduje sie w bocznym menu systemu.

Pamietaj: jesli chcesz uzyskaé pomoc telefoniczng, to kontakt z helpdesk SOWA
EFS mozliwy jest od poniedziatku do pigtku w godzinach 08:00-16:00 pod numerem
+48 818 228 694.
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Poinformuj takze nas o btedach zwigzanych z funkcjonowaniem systemu na adres:

fewim@up.gov.pl.

Pamietaj: odpowiednio opisz i udokumentuj zgtaszany problem. Zatgcz zrzut

ekranu.

Dowiedz sie wiecej

Szczegotowe informacije znajdziesz w Procedurze wsparcia technicznego dla
uzytkownikdw SOWA EFS (Helpdesk), dostepnej na stronie internetowej
https://sowa2021.efs.gov.pl/no-auth/help.

2.3.1 Jak ztozy¢ wniosek

Whiosek o dofinansowanie wypeij w jezyku polskim w SOWA EFS i przeslij za

posrednictwem tego systemu do WUP.

Pamietaj: nie utworzysz wniosku w SOWA EFS ani nie przeslesz go po terminie

wskazanym jako data zakonczenia naboru.

Jesli ztozysz wniosek poza SOWA EFS, pozostawimy go bez rozpatrzenia. W takiej

sytuacji nie bedziesz mie¢ mozliwosci ztozenia protestu.

Jak wypetni¢ wniosek?
Whiosek o dofinansowanie wypetnij zgodnie z:

v" Instrukcjg (merytoryczng) wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
wspotfinansowanego z EFS+ w ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii i
Mazur (FEWIiM) 2021-2027 (zatgcznik 2 do regulaminu);

v Instrukcjg uzytkownika Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych Europejskiego
Funduszu Spotecznego (SOWA EFS) dla wnioskodawcow/beneficjentow;

v’ zapisami regulaminu.

Whiosek o dofinansowanie projektu sktadany za posrednictwem SOWA EFS nie wymaga

podpisania.
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Pamietaj: W naborze obowigzuje limit sktadanych wnioskoéw, co oznacza, ze
mozesz ztozy¢ jeden wniosek o dofinansowanie projektu. Jesli ztozysz wiecej

wnioskéw, wszystkie zostang odrzucone na etapie oceny formalne;.

Wzér wniosku o dofinansowanie
Wz6r formularza wniosku o dofinansowanie stanowi zatgcznik 1 do regulaminu.

Standardowy wzér wniosku o dofinansowanie uzupetniliSmy o dodatkowe pola. Nie
umieszczaj w nich informaciji, ktére powinny znalez¢ sie, zgodnie z Instrukcjg
(merytoryczng) wypetniania wniosku i regulaminem, w innych czesciach wniosku. Nie

wezmiemy ich pod uwage przy ocenie.

W czesci ,Dodatkowe informacje” znajdziesz:

Pola obowigzkowe v" Osoba/-y uprawniona/-e do podejmowania
dla wszystkich wnioskodawcow decyzji wigzgcych w imieniu wnioskodawcy (w
przypadku projektu partnerskiego — rowniez w
imieniu partnera/-ow).
v' Adres do doreczen elektronicznych (ADE) lub
adres Elektronicznej Skrzynki Podawczej (jesli
taki posiadasz).

v’ Zasada zréwnowazonego rozwoju.

Pole obowigzkowe v Kryterium formalne nr 5 ,W przypadku
dla projektow partnerskich projektu partnerskiego wnioskodawca
wykazat, ze projekt spetnia wymogi dotyczgce

utworzenia partnerstwa”.

Pole obowigzkowe v Dane jednostek organizacyjnych

dla projektéw realizowanych przez wnioskodawcy/partnera.

jednostke organizacyjng
wnioskodawcy/partnera, ktoéra nie

posiada osobowosci prawnej
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Pola nieobowigzkowe v Kryterium premiujgce nr 4 ,Projekt jest
Ich wykorzystanie zalezy od komplementarny”.

specyfiki projektu oraz ewentualnej ¥’ Zadania - uzupetnienie opisu.

koniecznosci uzupetniania opisu Dodatkowy opis.
przedstawionego w zasadnicze]

czesci wniosku

Sprawdz wskazowki dotyczgce powyzszych pdl zawarte w pomocy kontekstowej

dostepnej podczas wypetniania wniosku (znak zapytania przy danym polu).

Zalaczniki do wniosku
W naborze nie wymagamy ztozenia zatgcznikow do wniosku.

Jesli zadeklarowates/zadeklarowatas$ spetnienie nieobligatoryjnego kryterium

premiujgcego nr 3 dotyczgcego odprowadzania w wojewodztwie warminsko-mazurskim:

v' podatku dochodowego (PIT, CIT),
v' podatku od towaréw i ustug (VAT),
v podatku od nieruchomosci,

v podatku od srodkéw transportowych,

do wniosku o dofinansowanie dotgcz zaswiadczenie lub inny dokument wydany przez
wiasciwy urzad, z ktérego wynika fakt odprowadzenia podatkéw w wojewddztwie

warminsko-mazurskimi8,

Dokumenty muszg by¢ wystawione przez Urzad Skarbowy bgdz Urzad Gminy znajdujgce
sie na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego. Decydujgca jest wiasciwosé

urzedu.

Pamietaj: dokument, ktéry zatgczysz do wniosku musi jednoznacznie wskazywac,

jakiego podatku dotyczy oraz uwzgledniac stan prawny na dzien ztozenia wniosku.

16 Dotyczy wnioskodawcy i/lub partnera. Zatgcznik zt6z wraz z wnioskiem o dofinansowanie projektu za
posrednictwem SOWA EFS w terminie naboru wnioskéw.
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Pamietaj: w celu zatgczenia wiecej niz jednego pliku wszystkie pliki skompresuj do

jednego archiwum. System dopuszcza rozszerzenia "zip" i "7z".

Rezygnacja z ubiegania sie o dofinansowanie

Przystuguje Ci prawo rezygnaciji z ubiegania sie o dofinansowanie projektu. Mozesz to
zrobi¢ poprzez anulowanie ztozonego wniosku od momentu ztozenia (przestania) go do
momentu zawarcia umowy o dofinansowanie projektu. Anulowac¢ wniosek mozesz za
posrednictwem systemu, zgodnie z opisem przedstawionym w Instrukcji uzytkownika
Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych Europejskiego Funduszu Spotecznego
(SOWA EFS) dla wnioskodawcow/beneficjentow.

Poinformuj nas o tym za posrednictwem systemu SOWA EFS.

Nie mozesz sam wznowi¢ anulowanego wniosku. Dlatego jesli bedziesz chciat/chciata to
zrobic¢, przekaz nam za posrednictwem SOWA EFS informacje pozwalajgce na
identyfikacje wniosku, tj. jego sume kontrolng oraz nazwe wnioskodawcy. Chec¢
wznowienia anulowanego wniosku mozesz zgtosi¢ nam najpozniej do 8 grudnia 2025 r.
do godziny 14:00:00.
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Rozdziat 3 Zasady finansowe

Kwalifikowalnos¢ wydatkow bedzie badana nie tylko na etapie oceny wniosku, ale

réwniez m.in. w ramach weryfikacji wniosku o ptatnos¢ oraz na etapie kontroli.

Pamietaj: przy realizacji projektu musisz stosowac sie do warunkéw
kwalifikowalnosci okreslonych w Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci
wydatkow na lata 2021-2027. Zasady rozliczania wydatkow, jak i przekazywania

transz dofinansowania szczego6towo reguluje umowa o dofinansowanie.

Podrozdziat 3.1 Kwalifikowalnosé podatku VAT

Projekty ponizej 5 min EUR

W projektach, ktorych tgczny koszt (koszty kwalifikowalne i niekwalifikowalne) jest
mniejszy niz 5 min EUR (wtgczajgc VAT), nie bedziemy badali kwalifikowalnosci podatku
VAT. Zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi kwalifikowalnos¢ wydatkéw na lata 2021-2027
w takiej sytuacji podatek VAT jest co do zasady kwalifikowalny. W zwigzku z tym

planowane wydatki mozesz ujg¢ w budzecie w kwotach brutto.

Nie mozesz sfinansowac tego samego wydatku z dwdéch lub wiecej zrodet. Jesli
odzyskasz podatek VAT, nie bedziesz mie¢ mozliwosci rozliczenia go jako kosztu
w projekcie dofinansowywanym ze srodkéw publicznych. Twoim obowigzkiem jest
stworzenie mechanizmow skutecznego monitorowania wydatkéw, aby unikngc

podwdjnego finansowania i uznania kosztow za niekwalifikowalne.

Pamietaj: wypetniajgc wniosek o dofinansowanie projektu, w polu ,Mozliwos¢

odzyskania VAT” wybierz opcje ,Nie dotyczy”.

Dowiedz sie wiecej

Szczegotowe informacije dotyczgce podatku VAT znajdziesz w Wytycznych dotyczgcych
kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.
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Podrozdziat 3.2 Pomoc publicznai pomoc de minimis

Pomoc publiczna

W naborze nie dopuszczamy mozliwosci realizacji projektdw spetniajgcych przestanki

wystgpienia pomocy publicznej.
Pomoc de minimis

Tworzac wniosek o dofinansowanie ustal, czy Twoj projekt podlega zasadom pomocy de
minimis.
W tym celu zbadaj, czy wsparcie ktére planujesz udzieli¢ spetnia tgcznie wszystkie

wskazane ponizej przestanki:

v’ jest przyznawane przedsiebiorcy;

v’ jest przyznawane przez panstwo lub pochodzi ze srodkéw panstwowych;
v’ jest udzielane na warunkach korzystniejszych niz oferowane na rynku;

v" ma charakter selektywny (uprzywilejowuje okreslone przedsiebiorstwo lub

przedsiebiorstwa albo produkcje okreslonych towaréw);

Pamietaj: na etapie realizacji projektu podmioty ubiegajgce sie o przyznanie
pomocy de minimis zobowigzane sg do ztozenia wraz z wnioskiem o udzielenie
pomocy informacji wskazanych w Rozporzgdzeniu Rady Ministrow z dnia 29 marca
2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie

0 pomoc de minimis.

Jesli bedziesz udziela¢ pomocy de minimis jestes zobligowany/zobligowana do
wystawienia beneficjentowi pomocy zaswiadczenia stwierdzajgcego, ze udzielona pomoc
jest pomocg de minimis zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 20 marca
2007 r. w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie

lub rybotowstwie.

Dowiedz sie wiecej

Szczegodtowe informacije dotyczgce warunkow i trybu udzielania pomocy publicznej oraz
pomocy de minimis znajdziesz w Rozporzgdzeniu Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia

20 grudnia 2022 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej
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w ramach programéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
(EFS+) na lata 2021-2027.

Podrozdziat 3.3 Cross-financing

W naborze nie dopuszczamy mozliwosci ponoszenia wydatkow w ramach finansowania

krzyzowego (cross-financingu).

Podrozdziat 3.4 Uproszczone metody rozliczania

3.4.1 Stawki jednostkowe

W naborze nie dopuszczamy rozliczania kosztéw bezposrednich za pomocg stawek

jednostkowych.

3.4.2 Kwoty ryczattowe

W naborze nie dopuszczamy mozliwosci rozliczania kosztéw bezposrednich kwotami
ryczattowymi. Oznacza to, ze koszty bezposrednie rozliczasz wytgcznie na podstawie

rzeczywiscie poniesionych wydatkow.

3.4.3 Stawki ryczaltowe

W naborze nie dopuszczamy mozliwosci stosowania stawek ryczattowych innych niz

koszty posrednie.

Podrozdziat 3.5 Koszty posrednie

Kosztami posrednimi w projekcie sg koszty, ktérych nie mozesz bezposrednio przypisac
do gtéwnego celu projektu. Zaliczamy do nich m.in. koszty administracyjne zwigzane

z techniczng obstuga projektu.
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W naborze koszty posrednie projektu mozesz rozliczy¢ wytgcznie z wykorzystaniem

stawki ryczattowej w wysokosci:

v

25% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztéw
bezposrednich!’ do 830 tys. zt wiacznie;

20% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich'® powyzej 830 tys. zt do 1 740 tys. zt wiacznie;

15% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow
bezposrednich!® powyzej 1 740 tys. zt do 4 550 tys. zt wiacznie;

10% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztéw

bezposrednich?® przekraczajacej 4 550 tys. zt.

Dowiedz sie wiecej

Katalog kosztow posrednich znajdziesz w Podrozdziale 3.12 Koszty posrednie

w Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027.

Podrozdziat 3.6 Zamoéwienia udzielane w ramach projektu

Udzielanie zamowien w ramach projektu nastepuje:

v

poprzez zastosowanie zasady konkurencyjnosci (dla zamoéwieh o wartosci
szacunkowej przekraczajgcej 80 tys. zt netto) - dotyczy wszystkich
wnioskodawcow/beneficjentow. Podejmowane przez Ciebie dziatania muszg by¢
zgodne z procedurg okreslong w Podrozdziale 3.2 Wytycznych dotyczgcych

kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027;

17 Z pomniejszeniem kosztu mechanizmu racjonalnych usprawnien, o ktérym mowa w Wytycznych
dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

18 Z pomniejszeniem kosztu mechanizmu racjonalnych usprawnien, o ktérym mowa w Wytycznych
dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

19 Z pomniejszeniem kosztu mechanizmu racjonalnych usprawnien, o ktérym mowa w Wytycznych
dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

20 Z pomniejszeniem kosztu mechanizmu racjonalnych usprawnien, o ktérym mowa w Wytycznych
dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.
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v' w drodze zastosowania przepiséw ustawy prawo zamowien publicznych (dla
zamowien o wartosci szacunkowej rownej lub wyzszej 130 tys. zt netto) - dotyczy

whnioskodawcéw/beneficjentow stosujgcych pzp.

Pamietaj: komunikacja w postepowaniu o udzielenie zamowienia w trybie zasady
konkurencyjnosci, w tym ogtoszenie zapytania ofertowego, sktadanie ofert,
wymiana informacji miedzy zamawiajgcym a wykonawcg oraz przekazywanie
dokumentow i oswiadczenh odbywa sie pisemnie za pomocg Bazy

Konkurencyjnosci®!.

W przypadku probleméw technicznych zwigzanych z funkcjonowaniem Bazy
Konkurencyjnosci mozesz skorzystac z ustugi wsparcia technicznego piszgc na adres

amiz.fewm@warmia.mazury.pl.

Pamietaj: w trakcie realizacji zamdwienia dotyczgcego ustugi cateringu obowigzkowo
zastosuj preferencje dla podmiotéw ekonomii spotecznej (PES). Wskaz, w jaki sposob
bedziesz preferowac PES niezaleznie od tego, czy wykonawce wytaniasz zgodnie z

ustawg prawo zamodwien publicznych, czy zgodnie z zasadg konkurencyjnosci.

Preferencje dla PES mozesz okresli¢ rowniez przy wyborze wykonawcéw innych ustug

badz dostawcéw towarow.

Dowiedz sie wiecej
Szczegotowe informacije dotyczgce udzielania zamoéwien znajdziesz w:

v' Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027,
v Poradniku Zamowienia udzielane w ramach projektéw. Podrecznik beneficjenta

i wnioskodawcy programow polityki spojnosci 2021-2027.

Podrozdziat 3.7 Wkitad wilasny

Wktad wiasny to wktad do projektu, ktoéry nie zostanie Ci przekazany w formie
dofinansowania. Wktad wtasny jest wnoszony przez Ciebie, lecz moze pochodzi¢

21 https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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z roznych zrodet, w tym np. od uczestnikow/uczestniczek projektu, partnera, samorzadu
lokalnego. Moze on przyjgc forme pieniezng lub niepieniezng. Forme wniesienia musisz
okresli¢ we wniosku o dofinansowanie. Wktad wtasny mozesz wnies¢ w ramach kosztow
bezposrednich oraz kosztow posrednich. Wysokos¢ wkitadu wiasnego, jaki musisz wniesc¢

do projektu znajdziesz w Podrozdziale 1.9.

Pamietaj: przy wyliczaniu wktadu wtasnego nie stosuj matematycznych regut
zaokraglania. Wartos¢ wktadu wlasnego zawsze zaokraglaj w gore. Aby
zweryfikowaé, czy zaplanowany we wniosku wktad wtasny jest na wiasciwym
poziomie wartos¢ wktadu wtasnego podziel przez catkowitg warto$¢ projektu i
pomnoz przez 100. Jezeli wynik jest mniejszy niz 5, oznacza to, ze zaplanowany we

whniosku wktad wtasny jest niewystarczajgcy.

Dowiedz sie wiecej

Szczegotowe informacje dotyczgce wktadu wlasnego znajdziesz w Wytycznych

dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027.

Podrozdziat 3.8 Wydatki poza UE

Nie mozesz ponosi¢ wydatkow poza Unig Europejska.
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Rozdziat 4 Wybor projektow

Pamietaj: Twoj projekt moze zosta¢ wybrany do dofinansowania tylko w sytuacji,
jezeli spetnia kryteria wyboru projektéw i dostepne sg srodki na jego

dofinansowanie.

KOP (Komisja Oceny Projektow)

Ocene wnioskéw przeprowadzimy w ramach KOP. Ocena bedzie polegata na

sprawdzeniu, czy Twdj projekt spetnia kryteria wyboru projektow.

Ocena bedzie podzielona na etapy:

Etap Kryteria Dokumenty
Ocena formalna formalne karta oceny formalnej
dostepu

Ocena merytoryczna punktowe maks. 100 pkt karta oceny merytorycznej

premiujgce maks. 20 pkt

wspolne stanowisko

Negocjacije etapu negocjacji
karta etapu negocjacji

Terminy oceny

Termin na przeprowadzenie oceny?? uzalezniony jest od liczby wnioskéw skierowanych

na posiedzenie KOP.

22 Okres od dnia przekazania oceniajgcym w ramach KOP projektéw wylosowanych do oceny, do momentu
podpisania przez oceniajgcych kart oceny merytorycznej wszystkich projektéw ocenianych w ramach
KOP.
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v" do 100 wnioskéw — ocene zakonczymy w ciggu 80 dni (w tym ocena formalna do 14
dni);

v' 101 - 200 wnioskoéw — ocene zakonczymy w ciggu 120 dni (w tym ocena formalna do
21 dni);

v' 201 i wiecej — ocene zakonczymy w ciggu 140 dni (w tym ocena formalna do 28 dni).

W uzasadnionych przypadkach mozemy wydtuzy¢ termin na przeprowadzenie oceny,

0 czym poinformujemy na stronach internetowych.

Oczywista omytka pisarska lub rachunkowa

Jesli stwierdzimy we wniosku o dofinansowanie oczywistg omyike pisarskg lub

rachunkowg o charakterze formalnym:

v' mozemy sami jg poprawi¢ we wniosku, informujgc Cie o tym w SOWA EFS;

v mozemy wezwac Cie w SOWA EFS do uzupetnienia lub poprawienia wniosku.

Pamietaj: zrobimy to tylko, jesli zajdzie techniczna koniecznos¢ uzupetnienia lub
poprawienia pol we wniosku o dofinansowanie (na potrzeby spojnosci danych
miedzy SOWA EFS i SL2021). Nie dopuszczamy mozliwosci korygowania zadnych
zapisow, ktore mogtyby wptywac na merytoryczng tres¢ wniosku, w tym na kryteria

wyboru projektow.

Podrozdziat 4.1 Ocenaformalna

Na etapie oceny formalnej dwie osoby wchodzgce w sktad KOP niezaleznie sprawdzg,
czy Twoj wniosek spetnia kryteria formalne. Uzasadnig swojg ocene tylko, jesli bedzie

negatywna.

Pamietaj: kryteria formalne nie podlegajg uzupetnieniu/poprawie.

Rozbieznosé w ocenie kryteriow

W sytuacji gdy oceniajgc Twoj wniosek jeden oceniajgcy/oceniajgca uzna kryterium
formalne za spetnione, a drugi/druga za niespetnione, rozbieznosci w sposobie oceny

rozstrzygnie przewodniczgcy/przewodniczgca KOP.
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Negatywna ocena

Twdj projekt zostanie oceniony negatywnie, jezeli nie spetnia ktoregokolwiek z kryteriow

formalnych.

Zakonczenie etapu oceny formalnej

Zakonhczenie etapu oceny formalnej nastgpi w dniu zatwierdzenia listy projektéw
zakwalifikowanych do etapu oceny merytorycznej oraz listy projektdw ocenionych

negatywnie. Oznacza to, ze Twéj wniosek moze zostac:

v' skierowany do oceny merytorycznej albo
v/ oceniony negatywnie - otrzymasz pismo, w ktérym znajdziesz przyczyny odrzucenia
Twojego wniosku wraz z pouczeniem o mozliwosci ztozenia protestu. Wiecej

w Podrozdziale 2.2.

Podrozdziat 4.2 Ocena merytoryczna

Na etapie oceny merytorycznej dwie osoby wchodzgce w sktad KOP niezaleznie

sprawdzg, czy Twoj wniosek spetnia:

v kryteria dostepu - kryteria zerojedynkowe (spetnia/nie spetnia/do negocjacji/nie
dotyczy);

v' kryteria punktowe - za ich spetnienie mozesz uzyskaé¢ maksymalnie 100 punktéow
(kryterium punktowe uznamy za spetnione, jezeli od kazdego/kazdej z dwoch
oceniajgcych uzyska minimum 60% punktow mozliwych do uzyskania);

v kryteria premiujace - za ich spetnienie mozesz uzyska¢ maksymalnie 20 punktow.

Uzasadnienie oceny

Oceniajgcy/oceniajgca uzasadni ocene:

v' kryteridw dostepu — tylko jesli uzna kryterium za niespetnione lub skieruje projekt do
negocjaciji;

v kryteriow punktowych — tylko jesli przyzna mniejszg niz maksymalna liczbe punktéw;

v’ kryteriow premiujgcych — tylko w przypadku, jesli uzna kryterium za niespetnione albo

przyzna mniejszg niz maksymalna liczbe punktow.
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Rozbieznosé w ocenie kryteriow dostepu i kryteriow premiujgcych

Rozbieznosci w ocenie Twojego wniosku rozstrzygnie przewodniczacy/przewodniczgca

KOP, w sytuacji gdy:

v jeden oceniajgcy/oceniajgca uzna kryterium dostepu za spetnione, a drugi/druga za
niespetnione;

v jeden oceniajgcy/oceniajgca uzna kryterium premiujgce za spetnione, a drugi/druga
za niespetnione;

v oceniajgcy/oceniajgca przyznajg rozng liczbe punktéw za spetnienie tego samego

kryterium premiujgcego.

Znaczna rozbieznos¢ w ocenie kryteriow punktowych — trzeci

oceniajacy/oceniajgca

Twoj projekt poddany zostanie dodatkowej ocenie, ktérg przeprowadzi trzeci
oceniajgcy/oceniajgca wybrany/wybrana w drodze losowania, w sytuacji gdy jeden
oceniajgcy/oceniajgca oceni projekt pozytywnie, a drugi/druga negatywnie.

Skierowanie do etapu negocjacji

W przypadku gdy oceniajgcy/oceniajgce uznaja, ze projekt spetnia kryteria dostepu i
kryteria punktowe, mogg wskazac¢ w kartach oceny warunki negocjacyjne?3. Na tej
podstawie przygotujemy stanowisko negocjacyjne i poprosimy Cie o ustosunkowanie sie

do kwestii w nim wskazanych.

Pamietaj: zidentyfikowane niespdjnosci bgadz braki, ktére bedziesz miat/miata
mozliwo$¢ skorygowac badz uzupetnic¢ na etapie negocjacji, skutkujg obnizeniem

punktacji.

Negatywna ocena

Twoj projekt zostanie oceniony negatywnie i nie zostanie skierowany do etapu

negocjacji, jesli:

23 Warunki negocjacyjne sg to kwestie, ktére powinny zosta¢ wyjasnione/doprecyzowane/poprawione
na etapie negocjaciji.
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v nie spetni co najmniej jednego kryterium dostepu i/lub
v od dwdch oceniajgcych nie uzyska wymaganego minimum punktowego (60%

punktéw mozliwych do otrzymania) co najmniej w jednym kryterium punktowym.

Zakonczenie etapu oceny merytorycznej

Zakonczenie etapu oceny merytorycznej nastgpi w dniu zatwierdzenia listy projektow
zakwalifikowanych do etapu negocjacji oraz listy projektéw ocenionych negatywnie.

Oznacza to, ze Twdj wniosek moze zostac:

v' skierowany do etapu negocjacji — otrzymasz od nas korespondencje dotyczaca
negocjacji w SOWA EFS,;

v/ oceniony negatywnie — otrzymasz pismo, w ktérym znajdziesz przyczyny
odrzucenia Twojego wniosku wraz z pouczeniem o mozliwosci ztozenia protestu.

Wiecej w Podrozdziale 2.2.

Podrozdziat 4.3 Jak ustalimy punktacje Twojego projektu

Ostateczng liczbe punktéw przyznang Twojemu projektowi obliczymy w sposéb

zaprezentowany ponize;.

Zwro¢ uwage, kiedy przyznamy punkty premiujgce!

Wynik oceny przy dwoéch oceniajgcych

Oceny li Il osoby Obliczenie punktacji

oceniajacej

v' Pozytywna; Srednia arytmetyczna dwéch ocen za kryteria punktowe
v' Pozytywna. + punkty za kryteria premiujace

v" Negatywna; Srednia arytmetyczna dwdch ocen za kryteria punktowe
v" Negatywna. Bez punktéw za kryteria premiujace
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Wynik oceny przy trzech oceniajgcych

Oceny li Il osoby Ocena lll osoby Obliczenie punktaciji
oceniajacej oceniajacej
v Pozytywna; v Pozytywna. Srednia arytmetyczna oceny Il i oceny
v Negatywna. dotychczas pozytywnej

+ punkty za kryteria premiujace
v Pozytywna; v Negatywna. Srednia arytmetyczna oceny Il i oceny
v" Negatywna.

dotychczas negatywnej.

Bez punktéw za kryteria premiujace

Kryteria punktowe rozstrzygajace

W przypadku projektéw, ktére uzyskaty takg samg liczbe punktéw decydujgce znaczenie
bedg miaty kryteria punktowe o charakterze rozstrzygajgcym. Wéwczas wyzsza liczba
punktéw przyznanych w ramach okreslonych kryteriow punktowych bedzie decydowata

o tym, ktory projekt znajdzie sie na liscie projektéw wybranych do dofinansowania.
Najwazniejsze kryteria rozstrzygajgce w ramach naboru:

v | stopnia: Prawidtowo$¢ opisu grupy docelowej, w kontekscie sytuacji problemowej;

v |l stopnia: Trafno$¢ doboru zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu
oraz racjonalnos¢ harmonogramu;

v |l stopnia: Zgodnos¢ celu projektu z celem szczegétowym wskazanym w SZOP
FEWIM 2021-2027 (aktualnym na dzien ogtoszenia naboru) dla danego Dziatania

oraz adekwatnos¢ doboru i opisu wskaznikow, Zzrodet oraz sposobu ich pomiaru.

Pozostate kryteria punktowe rozstrzygajgce znajdziesz w zatgczniku 5 do regulaminu

Katalog kryteriow wyboru projektow.

Podrozdziat 4.4 Negocjacje

Do etapu negocjacji skierujemy wszystkie projekty, ktore nie zostaty ocenione
negatywnie na wczesniejszych etapach oceny. Negocjacje bedziemy prowadzili

elektronicznie za posrednictwem SOWA EFS.
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Wspodine stanowisko

Negocjacje bedziemy prowadzili z wykorzystaniem wspolnego stanowiska oceniajgcych,

ktérego tres¢ bedzie bazowata na kartach oceny merytorycznej. Negocjacje mogg objgcé

réwniez dodatkowe ustalenia wskazane przez przewodniczgcego/przewodniczgcg KOP

lub podjete juz w toku negocjaciji.
Negocjacje bedg dotyczyty kryteridow dostepu i/lub punktowych, dla ktorych
oceniajgcy/oceniajgce wskazali warunki negocjacyjne. Negocjacje stuzy¢ beda:

v uzyskaniu informacji i wyjasnien dotyczacych Twojego projektu lub

v'uzupetnieniu lub poprawie wniosku w oparciu 0 uwagi oceniajgcych.

Termin podjecia negocjacji

Negocjacje powinienes/powinnas podjg¢ w terminie 7 dni od otrzymania wezwania do
negocjacji. To znaczy, ze w tym czasie powinienes/powinnas przesta¢ w SOWA EFS

wspolne stanowisko z odniesieniem do wszystkich warunkéw negocjacyjnych.

Pamietaj: jesli nie uda Ci sie przygotowac odpowiedzi w wyznaczonym przez nas
terminie, mozesz zwrdcic sie do nas z prosbg o jego wydtuzenie. Jesli nie
przygotujesz odpowiedzi w wyznaczonym terminie i nie poprosisz o wydtuzenie
terminu, uznamy, Ze nie podejmujesz negocjacji, co oznacza, ze Twaoj projekt nie

spetni kryterium etapu negocjaciji.

Zmiana wniosku

Po wypracowaniu z Tobg wspdlnego stanowiska, poprosimy Cie o przestanie wniosku

zmienionego w oparciu o te ustalenia.

Pamietaj: nie mozesz wprowadzi¢ do wniosku zmian innych, niz wynikajgce

z warunkdéw negocjacyjnych.

Negocjacje zakonczg sie wynikiem pozytywnym, jesli Twoj wniosek spetni kryterium

etapu negocjacji. O wyniku negocjacji poinformujemy Cie za pos$rednictwem SOWA EFS.
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Podrozdziat 4.5 Zakonczenie postepowania

Wynik oceny
W wyniku oceny Twoj wniosek moze zostac:

v' wybrany do dofinansowania;
v/ oceniony negatywnie — na tym etapie to rowniez przypadek, w ktérym Twaj projekt
nie zostat wybrany do dofinansowania z uwagi na wyczerpanie Srodkow

przeznaczonych na dofinansowanie projektéw w danym naborze.

O ostatecznych wynikach oceny zostaniesz przez nas poinformowany/poinformowana
pismem w postaci papierowej lub elektronicznej. W przypadku negatywnego wyniku
oceny wniosku otrzymasz dodatkowo pouczenie o mozliwosci ztozenia protestu. Wiecej

w Podrozdziale 2.2.

Informacja o wynikach oceny

Zakonhczenie postepowania i rozstrzygniecie naboru nastgpi w dniu opublikowania na

stronach internetowych informacji o projektach wybranych do dofinansowania oraz

o projektach, ktére otrzymaty ocene negatywng.

Na liscie projektéw do dofinansowania znajdzie sie oceniony pozytywnie wniosek z

najwyzszg liczbg punktow.

Nie dostates/dostatas dofinansowania? Masz jeszcze szanse!

Jesli Twoj projekt nie zostat wybrany do dofinansowania z uwagi na wyczerpanie
srodkow przeznaczonych na dofinansowanie projektéw w danym naborze, mozesz
w pozniejszym terminie otrzymac propozycje dofinansowania, w szczegolnosci w wyniku

zaistnienia nastepujgcych okolicznosci:

v wnioskodawca, ktérego projekt zostat wybrany do dofinansowania, odmowi
podpisania umowy;

v odmdéwimy podpisania umowy o dofinansowanie projektu wybranego do
dofinansowania;

v’ powstang oszczednosci przy realizacji projektéw wybranych do dofinansowania;

<

rozwigzemy umowe o dofinansowanie dla projektu wybranego do dofinansowania;

v’ zwiekszymy alokacje.
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Propozycje dofinansowania bedziemy sktada¢ wnioskodawcom z najwyzszg liczbg
punktow (zgodnie z kolejnoscig na liscie), z ktorymi pozytywnie zakonczylismy
negocjacje, jednak z uwagi na brak srodkow na wczesniejszym etapie nie mielismy

mozliwosci podpisania umow.

Podrozdziat 4.6 Skierowanie ocenionego projektu do ponownej oceny

Jesli po wybraniu projektu do dofinansowania, a przed zawarciem umowy, uzyskamy
wiedze o okolicznosciach moggcych mie¢ negatywny wptyw na wynik oceny projektu,
bedziemy musieli ponownie skierowac projekt do oceny w stosownym zakresie?*. Jesli

zajdzie taka sytuacja, poinformujemy Cie o tym.

Zasady oceny projektu okreslone w tym rozdziale regulaminu zastosujemy odpowiednio,

Z zastrzezeniem, ze:

v' ocene bedzie mogta przeprowadzi¢ ta sama osoba, ktéra oceniata projekt przed
wybraniem go do dofinansowania;
v/ ocena zostanie przeprowadzona w zakresie powzietych informacji, ktére przekaze

oceniajgcemu/oceniajgcej przewodniczacy/przewodniczgca KOP.

O wyniku ponownej oceny poinformujemy Cie pismem w postaci papierowej lub

elektronicznej?®.

24 Art. 61 ust. 8 ustawy wdrozeniowej.

25 Do doreczen zastosujemy przepisy Dzialu 1 Rozdziatu 8 ,Doreczenia” KPA.
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Rozdziat 5 Umowa o dofinansowanie?®

Umowa okresla zasady, na jakich przyznamy Ci dofinansowanie oraz podstawowe
obowigzki zwigzane z realizacjg projektu i jego rozliczeniem. Wzor umowy

o dofinansowanie znajdziesz w zatgczniku 3 do regulaminu, zas w zatgczniku 4
umiescilismy wzor porozumienia o dofinansowanie (dotyczy ono wytgcznie panstwowych

jednostek budzetowych).
Nie bedziemy mogli podpisa¢ z Tobg umowy o dofinansowanie, jezeli:

v nie dostarczysz nam dokumentéw potrzebnych do jej podpisania;

v zostate$ wykluczony /zostatas wykluczona z mozliwosci otrzymania dofinansowania
na podstawie odrebnych przepisow;

v' Twoi partnerzy zostali wykluczeni z mozliwosci otrzymania dofinansowania na
podstawie odrebnych przepisow;

v’ zrezygnujesz z dofinansowania;

v'uniewaznimy postepowanie w zakresie wyboru projektow.

Mozemy odmowi¢ zawarcia z Tobg umowy o dofinansowanie, jezeli zachodzi obawa

wyrzgdzenia szkody w mieniu publicznym w nastepstwie zawarcia umowy?’.

Jezeli wystgpig okolicznosci, ktore uniemozliwiajg podpisanie z Tobg umowy,

poinformujemy Cie o tym.

Podrozdziat 5.1 Wymagane dokumenty

Zanim podpiszemy umowe, bedziemy potrzebowali od Ciebie jeszcze kilku dokumentow
(oryginatéw lub kopii poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem). W pismie
informujgcym o wynikach oceny, wskazemy konkretne dokumenty, kt6re nalezy nam
dostarczy¢, zgodne z zapisami regulaminu. Bedziesz mie¢ na to 7 dni. Termin bedziemy

liczy¢ od dnia doreczenia pisma.

26 [lekro¢ w regulaminie jest odniesienie do umowy o dofinansowanie, dotyczy ono réwniez porozumienia
o dofinansowanie, ktére zawierane jest z pahstwowymi jednostkami budzetowymi (PJB).

27 Art. 61 ust. 4 ustawy wdrozeniowej.
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W pierwszej kolejnosci pozyskaj:

v zaswiadczenie z banku o posiadaniu rachunku bankowego lub kopie umowy
z bankiem potwierdzajgcej posiadanie rachunku zawierajgcej: nazwe witasciciela
rachunku, nazwe i adres banku, numer rachunku bankowego;

v zaswiadczenie z ZUS o niezaleganiu z optacaniem sktadek na ubezpieczenie
spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych?®;

v’ zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu z podatkami?®;

v aktualny wypis z organu rejestrowego, o ile nie bedzie dostepny w odpowiednim
publicznym rejestrze prowadzonym w formie elektronicznej lub inny dokument
potwierdzajgcy forme i charakter prowadzonej dziatalno$ci wraz z danymi 0séb3°
upowaznionych do podejmowania decyzji wigzgcych;

v petnomocnictwo, jesli umowe podpisze osoba inna niz wskazana w dokumentach

rejestrowych.

Pamietaj: przedstawione przez Ciebie dokumenty muszg byc¢ aktualne.
Zaswiadczenia z ZUS i z Urzedu Skarbowego muszg by¢ wystawione najpdznigj
miesigc przed dniem otrzymania przez Ciebie informacji o pozytywnym wyniku

oceny projektu.

Wzory, ktére znajdziesz w zatacznikach 3 lub 4 oraz 11 do regulaminu, wykorzystaj

do przygotowania:

v" harmonogramu ptatnosci;
v os$wiadczenia dotyczgcego zapewnienia koordynatora/koordynatorki/

kierownika/kierowniczki projektu;

28 \W odniesieniu do podmiotu prowadzgcego dziatalno$¢ w formie spétki cywilnej wymagamy dokumentéw
dotyczacych zaréwno przedsiebiorcow, jak i spotki.

29 W odniesieniu do podmiotu prowadzgcego dziatalno$¢ w formie spétki cywilnej wymagamy dokumentéw
dotyczacych zaréwno przedsiebiorcow, jak i spotki.

30 Dane osobowe tj.: imig/imiona, nazwisko, adres zamieszkania, nr dowodu osobistego wraz z informacjg
przez kogo zostat wydany, PESEL, imiona rodzicéw, data i miejsce urodzenia — w przypadku oséb
fizycznych prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg lub wspdlnikéw spétki cywilnej lub wspdlnikéw innej
spoétki osobowej (dotyczy wspdlnikéw, ktérzy zgodnie z przepisami ponoszg lub mogg ponosié
odpowiedzialno$¢ za zobowigzania spotki).
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oSwiadczenia, ze nie podlegasz wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
dofinansowania;

oswiadczenia, ze jestes/nie jestes podmiotem wskazanym w art. 4 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych;

wniosku o dodanie osoby uprawnionej zarzgdzajgcej projektem po stronie

Beneficjenta (dla 1 osoby).

Partnerstwo

Jesli projekt bedziesz realizowa¢ w partnerstwie, przygotuj tez:

v
v

umowe/porozumienie pomiedzy partnerami;

zaswiadczenie z banku o posiadaniu przez kazdego partnera rachunku bankowego
lub kopie umowy z bankiem potwierdzajgcej posiadanie rachunku zawierajgcej:
nazwe witasciciela rachunku, nazwe i adres banku, numer rachunku bankowego;
oSwiadczenie o sposobie rozliczania projektu w CST2021 (tj. projekt partnerski lub
projekt realizowany w formule partnerskiej) — wzor w zatgczniku 11 do regulaminu;
oswiadczenie kazdego partnera, ze nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
dofinansowania — wzér w zatgczniku 11 do regulaminu;

oswiadczenie kazdego partnera, ze jest/nie jest podmiotem wskazanym w art. 4
Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych — wzér w zatgczniku
11 do regulaminu;

wniosek o dodanie osoby uprawnionej zarzgdzajgcej projektem po stronie partnera,
jesli projekt bedzie rozliczany czesciowymi wnioskami o ptatnos¢ — wzor w zatgczniku

11 do regulaminu.

Jednostka sektora finanséw publicznych

Jesli projekt bedziesz realizowa¢ jako jednostka sektora finanséw publicznych, przygotuj:

v

potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopie uchwaty wtasciwego organu jednostki
samorzadu terytorialnego lub innego wtasciwego dokumentu organu, ktéry: dysponuje
budzetem wnioskodawcy (zgodnie z przepisami o finansach publicznych), zatwierdza
projekt lub udziela petnomocnictwa do zatwierdzenia projektéw wspétfinansowanych

z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.
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Pamietaj: w przypadku jednostek sektora finansow publicznych, na umowie
wymagana bedzie kontrasygnata skarbnika/skarbniczki//gtéwnego

ksiegowego/gtownej ksiegowej jednostki.

Jednoosobowa dziatalnosé¢ lub spétka cywilna, spétka osobowa:

Jesli jestes osobg fizyczng prowadzacg dziatalnos¢ gospodarczg, wspoélnikiem spotki

cywilnej lub wspdlnikiem innej spotki osobowej, przygotuj jedno z ponizszych oswiadczen

(wzér znajdziesz w zatgczniku 11 do regulaminu):

v o$wiadczenie wspoétmaltzonka/wspoétmatzonki dotyczgce zgody na zaciggniecie
zobowigzan, jesli nie posiadacie rozdzielnosci majgtkowej albo

v os$wiadczenie o niepozostawaniu w zwigzku matzenskim albo

v' o$wiadczenie o rozdzielnosci majgtkowej wspdétmatzonkdow.

Pamietaj: dokumenty te musi ztozy¢ kazdy wspolnik spétki cywilnej lub innej spotki

osobowe.

Mozemy wymagac dostarczenia innych dokumentow niz wskazane powyzej, jezeli bedg
one niezbedne do przygotowania umowy o dofinansowanie projektu, bgdz do jej

podpisania.

Pamietaj: jesli nie uda Ci sie skompletowa¢ wszystkich zatgcznikow
W wyznaczonym przez nas terminie, napisz do nas prosbe o jego wydtuzenie,

wskazujgc konkretng date.

Ztozenie dokumentow

Kiedy juz skompletujesz wszystkie dotyczgce Ciebie dokumenty, mozesz je nam

dostarczy¢ osobiscie, pocztg lub przesytkg kurierska.

Dalsze postepowanie ze ztozonymi przez Ciebie dokumentami do umowy
Ztozone przez Ciebie dokumenty sprawdzimy m.in. pod kgtem tego, czy sa:

v' kompletne;
v' aktualne;

v' zgodne z zapisami wniosku o dofinansowanie.
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Komplet dokumentow zweryfikujemy niezwtocznie, nie p6zniej niz w terminie 15 dni od

ich otrzymania3?.

Zawarcie umowy nastgpi w ciggu 30 dni od zakonczenia weryfikacji poprawnie ztozonych

dokumentow. Doktadny termin i sposob podpisania umowy ustalimy wspalnie.

Dodatkowo przed podpisaniem uméw sprawdzimy, czy podmiot, ktory reprezentujesz

(oraz Twaj partner/Twoi partnerzy, jesli przewidujesz realizacje projektu w partnerstwie):

v nie jest wpisany do rejestru podmiotéw wykluczonych z mozliwosci otrzymania
srodkoéw na realizacje programéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich
prowadzonego przez Ministra Finansow,

v’ nie jest osobg lub podmiotem, wzgledem ktérego stosowane sg $rodki sankcyjne
w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraine oraz nie jest zwigzany z osobami
lub podmiotami, wzgledem ktorych stosowane sg srodki sankcyjne w zwigzku
z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraine (weryfikacji tej dokonamy za pomocg
systemu SKANER).

Podrozdziat 5.2 Zabezpieczenie umowy o dofinansowanie

Podpisujgc umowe o dofinansowanie zobowigzujesz sie wnies¢ zabezpieczenie
prawidtowej realizacji umowy o dofinansowanie®2. Musisz to zrobi¢ w terminie

wskazanym w umowie.

Whiesienie zabezpieczenia w formie i wysokosci zaakceptowanej przez nas jest

warunkiem koniecznym do uruchomienia wyptaty srodkéw.

Weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowg®.

Najczestszg formg zabezpieczenia umowy jest weksel in blanco wraz z deklaracjg

wekslowg. Dokument zostanie przygotowany przez nas i bedziesz mégt/mogta go

31 Termin ten moze zosta¢ przedtuzony w przypadku koniecznos$ci poprawienia dokumentéw.

82 Zgodnie z art. 206 ust. 4 ustawy o finansach publicznych obowigzek ten nie dotyczy jednostek sektora
finanséw publicznych albo fundacji, ktérych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa, a takze Banku
Gospodarstwa Krajowego.

33 W przypadku weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowg zabezpieczenie ustanawiane jest
w wysokosci przyznanego dofinansowania.

61



bezptatnie podpisa¢ w WUP np. w dniu podpisania umowy. Jezeli umowa bedzie
podpisywana korespondencyjnie, Twoj podpis na wekslu musi by¢ poswiadczony

notarialnie.
Wekslem in blanco mozesz zabezpieczy¢ umowe, jezeli:

v wartos¢ zaliczki lub tgczna warto$¢ zaliczek ze wszystkich rownoczesnie
realizowanych przez Ciebie umow o dofinansowanie zawartych z WUP w programie
FEWIM 2021-2027, nie przekracza 10 min zt lub

v jeste$ podmiotem $wiadczgcym ustugi publiczne lub ustugi w ogdélnym interesie
gospodarczym, o ktérych mowa w art. 93 i art. 106 ust. 2 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej, lub

v jestes instytutem badawczym w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwietnia

2010 r. o instytutach badawczych.

Inne formy zabezpieczenia umowy

Jezeli wartosc¢ zaliczki lub tagczna wartosc¢ zaliczek ze wszystkich rownoczesnie
realizowanych przez Ciebie umoéw o dofinansowanie zawartych z WUP w programie
FEWIM 2021-2027 przekracza 10 mln zt, musisz ustanowi¢ zabezpieczenie w jednej lub
kilku formach wskazanych w § 5 ust. 3 Rozporzgdzenia Ministra Funduszy i Polityki
Regionalnej z dnia 21 wrzesnia 2022 r. w sprawie zaliczek w ramach programow

finansowanych z udziatem $rodkoéw europejskich34.

Pamietaj: ostatecznego wyboru formy zabezpieczenia dokonamy w uzgodnieniu

z Tobg, rozpatrujgc Twoj przypadek indywidualnie.

Koszt zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy mozesz sfinansowac¢ w ramach

kosztow posrednich.

Warunki zwolnienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy znajdziesz w umowie

o dofinansowanie.

%4 W tym przypadku zabezpieczenie ustanawiane jest w wysokosci co najmniej rownowartosci najwyzsze;j
transzy zaliczki wynikajgcej z umowy o dofinansowanie.
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Dowiedz sie wiecej

Szczegotowe informacje nt. zabezpieczenia prawidtowej realizacji projektu znajdziesz
w Rozporzgdzeniu Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 21 wrzesnia 2022 r.
w sprawie zaliczek w ramach programéw finansowanych z udziatem srodkow

europejskich.

Podrozdziat 5.3 Zmiany w projekcie przed zawarciem umowy

Po zakonczeniu negocjacji, a przed podpisaniem umowy o dofinansowanie, nie bedziesz

mie¢ mozliwosci dokonania zmian w projekcie.
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Rozdziat 6 Procedura odwotawcza

Jezeli Twoj projekt otrzymat ocene negatywna, przystuguje Ci prawo wniesienia protestu.
Przez ocene negatywng rozumiemy przypadek, w ktorym:

v Twoj projekt nie spemit co najmniej jednego kryterium wyboru projektow, na skutek
czego nie zostat skierowany do kolejnego etapu oceny lub nie zostat wybrany do
dofinansowania;

v' Twadj projekt nie zostat wybrany do dofinansowania z uwagi na wyczerpanie $rodkéw

przeznaczonych na dofinansowanie projektow w danym naborze.

Pamietaj: wyczerpanie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie nie moze stanowi¢

jedynej przestanki wniesienia protestu.

Elementy protestu
Twoj protest musi zawierac:

v'0znaczenie instytucji, do ktérej kierujesz protest (Wojewddzki Urzad Pracy
w Olsztynie);

Twoje dane (nazwa i adres);

numer wniosku o dofinansowanie projektu, ktérego protest dotyczy;

kryteria wyboru projektéw, z ktérych oceng sie nie zgadzasz wraz z uzasadnieniem;

D N N NN

zarzuty o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezel
Twoim zdaniem takie naruszenia miaty miejsce wraz z uzasadnieniem;
v" Twdj podpis lub podpis osoby, ktéra Ciebie reprezentuje (wraz z dokumentem, ktéry

potwierdza prawo tej osoby do wystepowania w Twoim imieniu).
Jak napisaé protest?

W protescie musisz przedstawi¢ konkretne argumenty swiadczgce o btednie dokonanej
ocenie Twojego wniosku. W tym celu wskaz, na czym polegaty nieprawidtowosci, ktore
skutkowaty negatywng oceng wniosku. Pamietaj przy tym, ze protest nie stuzy
uzupetnianiu tresci wniosku o dofinansowanie, zatem nie przedstawiaj w nim
dodatkowych informaciji, ktérych nie wskazates/wskazatas w projekcie, a ktére mogtyby
wptyngc¢ na wynik oceny, poniewaz nie uwzglednimy ich rozpatrujgc protest.
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Ponizej znajdziesz kilka wskazéwek, ktére pozwolg Ci unikng¢ btedéw na etapie

przygotowania protestu:

v

v

wskaz w sposob zwiezty i czytelny, dlaczego ocena zostata przeprowadzona
nieprawidtowo;

jesli oceniajgcy pomingt/oceniajgca pomineta istotne informacje, zacytuj tresc
wniosku, ktérg pominieto, a ktéra Swiadczy o spetnieniu kryterium/-ow (podaj czes¢
wniosku, nr strony);

jesli ocena zostata dokonana niezgodnie z dokumentacjg dotyczgcg naboru, wskaz
z jakimi dokumentami jest sprzeczna i w jakim zakresie;

argumentacja przedstawiona w protescie musi dotyczy¢ wytgcznie Twojego wniosku,
nie powotuj sie zatem na ocene innych projektow;

nie zarzucaj oceniajgcym, iz niestusznie obnizyli punktacje, zamiast skierowac projekt
do negocjacji. Zidentyfikowanie niespojnosci i brakdéw zawsze skutkuje obnizeniem
punktacji, nawet jesli sg one mozliwe do uzupetnienia na etapie negocjacji;

nie wnioskuj o ponowng ocene wniosku. W wyniku uwzglednienia protestu projekt
moze by¢ skierowany do kolejnego (a nie tego samego) etapu oceny lub zostac
skierowany do dofinansowania,

nie kwestionuj zasadnosci przyjetych w naborze kryteriow wyboru projektow i zapisow
dokumentacji dotyczgcej naboru, np. Instrukcji. Sktadajgc wniosek zaakceptowates/
zaakceptowata$ zatozenia dotyczgce naboru;

nie uzasadniaj zarzutdw réznicami w zakresie uwag czy punktacji miedzy
oceniajgcymi, gdyz cztonkowie/cztonkinie KOP przeprowadzili ocene projektu
niezaleznie, co oznacza m.in., ze uzasadnienia zawarte w kartach oceny nie muszg
by¢ tozsame i majg charakter uzupetniajgcy;

nie uzywaj argumentéow ad personam majgcych dowodzi¢ niekompetenciji

oceniajgcych. Jako niemerytoryczne nie bedg brane pod uwage.

Termin wniesienia protestu

Protest mozesz ztozy¢é w terminie 14 dni od dnia doreczenia3® informacji o negatywnym

wyniku oceny Twojego projektu. Termin liczymy zgodnie z art. 57 § 1-4 KPA.

35 Do doreczen zastosujemy przepisy Dziatu 1 Rozdziatu 8 ,Doreczenia” KPA.
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Termin na wniesienie protestu uznamy za zachowany, jezeli przed jego uptywem protest

zostat:

v wysfany na nasz adres do doreczen elektronicznych lub ePUAP36, a Ty
otrzymates/otrzymatas UPO,;

v dostarczony do nas osobiscie lub przez postanca;

v' nadany w polskiej placéwce pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu
ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe;

v' ztozony w inny sposob wskazany w art. 57 § 5 KPA.

Forma wniesienia protestu
Protest mozesz ztozy¢ na pismie:

v' w postaci papierowej, podpisujgc swoj protest wtasnorecznie;
v' w postaci elektronicznej podpisujgc swoj protest podpisem kwalifikowanym,
podpisem zaufanym lub podpisem osobistym i wysytajac:
— na adres do doreczen elektronicznych AE:PL-56746-64041-GICFD-18;
— za pos$rednictwem platformy ePUAP3’ na skrzynke /wupolsztyn/skrytka lub
/wupolsztyn/SkrytkaESP® — do 31 grudnia 2025 r.

Uzupetnienie protestu

Jezeli ztozony przez Ciebie protest nie bedzie spetniat wymogow formalnych, wezwiemy
Cie do jego uzupetnienia pismem w postaci papierowej lub elektronicznej®®. Bedziesz
mie¢ na to 7 dni, liczac od dnia doreczenia wezwania. Jezeli nie zrobisz tego

w wyznaczonym terminie, Twoj protest zostawimy bez rozpatrzenia.

Jezeli wezwiemy Cie do uzupetnienia protestu, to czas, jaki mamy na jego rozpatrzenie,
ulegnie zmianie. Zostanie wydtuzony o liczbe dni, ktéra uptyneta od dnia wystania do

Ciebie wezwania do dnia ztozenia uzupetnionego protestu.

36 O ile regulacje prawne umozliwiajg wykorzystanie tego kanatu komunikacii.
87 O ile regulacje prawne umozliwiajg wykorzystanie tego kanatu komunikacii.

38 Szczegoty dostepne w linku https://wupolsztyn.praca.gov.pl/urzad/dane-kontaktowe/elektroniczna-
skrzynka-podawcza).

39 Do doreczen zastosujemy przepisy Dziatu 1 Rozdziatu 8 ,Doreczenia” KPA.
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W przypadku stwierdzenia oczywistej omytki we wniesionym protescie poprawimy jg

z urzedu, o czym Cie poinformujemy.

Rozpatrzenie protestu

Twoj protest rozpatrzymy w granicach podniesionych przez Ciebie zarzutéw. Zrobimy to
w terminie nie dluzszym niz 21 dni, liczac od dnia otrzymania Twojego protestu.
W uzasadnionych przypadkach bedziemy mogli wydtuzy¢ ten termin do 45 dni, o czym

zostaniesz powiadomiony pismem w postaci papierowej lub elektronicznej*.

O wyniku rozpatrzenia protestu wraz z uzasadnieniem poinformujemy Cie pismem w

postaci papierowej lub elektronicznej*!, wskazujac, czy Twdj protest zostat:

v' uwzgledniony - w takim przypadku Twdj projekt zostanie skierowany do kolejnego
etapu oceny albo zostaje wybrany do dofinansowania;
v' nieuwzgledniony - w takim przypadku pouczymy Cie o mozliwosci wniesienia skargi

do sgdu administracyjnego.

Pozostawienie protestu bez rozpatrzenia
Twaj protest pozostawimy bez rozpatrzenia, jezeli:

v zlozysz go po terminie;

v jeste$ podmiotem wykluczonym z mozliwosci otrzymania dofinansowania;

v nie wskazesz kryteriéw wyboru projektéw, z ktérych oceng sie nie zgadzasz lub tego
nie uzasadnisz;

v' Twoj projekt nie zostat oceniony negatywnie.

W przypadku pozostawienia protestu bez rozpatrzenia poinformujemy Cie o tym pismem
w postaci papierowej lub elektronicznej*? oraz pouczymy o mozliwosci skierowania skargi

do sgdu administracyjnego.

40 Do doreczen zastosujemy przepisy Dziatu 1 Rozdziatu 8 ,Doreczenia” KPA.
41 Do doreczen zastosujemy przepisy Dziatu 1 Rozdziatu 8 ,Doreczenia” KPA.

42 Do doreczen zastosujemy przepisy Dziatu 1 Rozdziatu 8 ,Doreczenia” KPA.

67



Wycofanie protestu

Mozesz wycofac protest do czasu zakonczenia jego rozpatrywania. Zrobisz to sktadajgc

nam oswiadczenie o wycofaniu protestu.
Jesli wycofasz protest:

v’ nie rozpatrzymy podniesionych w nim zarzutéw i poinformujemy Cie o tym fakcie
pismem w postaci papierowej lub elektronicznej*?;
v nie bedziesz mie¢ mozliwosci wniesienia go ponownie;

v nie bedziesz mie¢ mozliwosci wniesienia skargi do sgdu administracyjnego.

Pamietaj: oswiadczenie o wycofaniu protestu musisz ztozy¢ pismem w postaci

papierowej lub elektroniczne;.

Skarga do sadu administracyjnego i skarga kasacyjna do NSA

Jezeli nie uwzglednimy Twojego protestu lub pozostawimy go bez rozpatrzenia, mozesz
w tym zakresie wnies¢ skarge do Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Olsztynie.
Blizsze informacje o etapie sgdowym procedury odwotawczej, w tym rowniez

o warunkach ztozenia skargi kasacyjnej do Naczelnego Sgdu Administracyjnego

znajdziesz w art. 72-77 ustawy wdrozeniowej.

Pozostale informacje w zakresie procedury odwotawczej

Procedura odwotawcza nie wstrzymuje zawierania umow o dofinansowanie

z wnioskodawcami, ktérych projekty zostaty wybrane do dofinansowania.

Jesli w wyniku rozstrzygniecia procedury odwotawczej zaistnieje koniecznos$¢ zmiany list
projektéw skierowanych do kolejnego etapu oceny, wybranych do dofinansowania oraz

ocenionych negatywnie, niezwtocznie je zaktualizujemy na stronach internetowych.

43 Do doreczen zastosujemy przepisy Dziatu 1 Rozdziatu 8 ,Doreczenia” KPA.
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Rozdziat 7 Dodatkowe informacje

Podrozdziat 7.1 Zmiana regulaminu

Mozemy zmieniC zapisy regulaminu do czasu zakonczenia postepowania w zakresie

wyboru projektéw, np. gdy zmienig sie wytyczne bgdz uregulowania prawne.
Nie zmienimy:
v sposobu wyboru projektéw do dofinansowania oraz jego opisu;
v kryteriow wyboru projektéw, jesli w naborze zostat juz ztozony wniosek
o dofinansowanie;
chyba ze konieczno$¢ zmian wynika¢ bedzie z przepiséw odrebnych.
W przypadku zmian zapiséw regulaminu w zakresie kryteriow wyboru projektow

wydtuzymy termin naboru.

Jesli zmienimy zapisy regulaminu, to zamiescimy komunikaty informujgce o tym na

stronach internetowych. Przedstawimy w nich informacje o zakresie zmian, aktualng

tres¢ regulaminu, uzasadnienie zmiany oraz termin, od ktérego bedzie ona
obowigzywata. Jezeli ztozysz wniosek o dofinansowanie w SOWA EFS przed zmiang

regulaminu, to poinformujemy Cie o niej rowniez za posrednictwem tego systemu.

Podrozdziat 7.2 W jakich sytuacjach uniewaznimy postepowanie

Uniewaznimy postepowanie w zakresie wyboru projektéw, gdy:

1. w terminie sktadania wnioskow o dofinansowanie projektu nie zostanie ztozony

jakikolwiek wniosek lub

2. wystgpi istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze wyboér projektow do
dofinansowania nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto

wczesniej przewidzie¢, lub
3. postepowanie obarczone jest niemozliwg do usuniecia wadg prawna.
Uniewazni¢ postepowanie mozemy:

v' w jego trakcie — gdy wystgpi co najmniej jedna z przestanek wymienionych powyzej;
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v po jego zakonczeniu — na podstawie przestanek wymienionych w pkt 2 lub 3, do

momentu podpisania pierwszej umowy o dofinansowanie.

Jesli uniewaznimy postepowanie, to poinformujemy o tym wraz z wyjasnieniem przyczyn

tej decyzji na stronach internetowych.

Pamietaj: na podstawie informacji o uniewaznieniu naboru nie masz prawa do

ztozenia protestu.

Uniewaznienie przez nas postepowania jest rownoznaczne z uznaniem za niebyte
wszystkich czynnosci poprzedzajgcych uniewaznienie, tj. ogtoszenia o naborze, oceny
projektu czy wyboru projektu do dofinansowania. Jesli wniesiesz protest (przed
uniewaznieniem postepowania lub po jego uniewaznieniu), pozostawimy go bez

rozpatrzenia na postawie art. 70 ust. 1 pkt 4 ustawy wdrozeniowe;.

Podrozdziat 7.3 W jakich sytuacjach anulujemy postepowanie

Jesli po zakonczeniu terminu naboru wszyscy wnioskodawcy zrezygnujg z ubiegania sie
o dofinansowanie (anulujg swoje wnioski), to anulujemy postepowanie w zakresie wyboru

projektow.

O anulowaniu postepowania poinformujemy na stronach internetowych.

Podrozdziat 7.4 Prawo dostepu do dokumentéw

Dokumenty wytworzone przez Ciebie

Dokumenty i informacje przedstawiane przez wnioskodawcéw nie podlegajg

udostepnieniu przez WUP w trybie przepisow:

v ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informaciji publicznej;
v ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego
ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie sSrodowiska oraz o ocenach

oddziatywania na srodowisko.

Dostep do informacji przedstawianych przez wnioskodawcéw, partnerow

i uczestnikow/uczestniczek moga jednak uzyskac:
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v uprawnione podmioty dziatajgce na podstawie odrebnych przepisow;
v' podmioty dokonujgce ewaluacji programoéw, pod warunkiem, ze zapewnig ich
poufnos¢ oraz bedg chroni¢ te informacje, ktére stanowig tajemnice prawnie

chronione.

Dokumenty wytworzone przez nas

Po zakonczeniu postepowania w zakresie wyboru projektéw do dofinansowania
wytworzone przez nas w zwigzku z oceng Twojego wniosku informacje i dokumenty

bedziemy mogli udostepni¢ w trybie wskazanych wyzej ustaw.

Podrozdziat 7.5 Ochrona danych osobowych

Jako wnioskodawca jestes administratorem danych osobowych. Dlatego musisz spetnic
wszystkie wymagania prawne w tym zakresie, w tym wynikajgce z RODO,

w szczegolnosci w zakresie obowigzkdéw informacyjnych (art. 13 i art. 14 RODO).

Pamietaj: dane osobowe muszg by¢ przetwarzane zgodnie z prawem,

w niezbednym zakresie oraz w bezpieczny sposob.

Klauzule informacyjng dotyczgcg przetwarzania na etapie naboru danych osobowych
whnioskodawcy oraz ewentualnych partneréw i jednostek organizacyjnych znajdziesz

w zatgczniku 10 do regulaminu.

Informacje o ochronie danych osobowych na etapie realizacji projektu znajdziesz
w zatgczniku nr 5 Ochrona danych osobowych do wzoréw umowy oraz porozumienia

o dofinansowanie (odpowiednio zatgcznik 3 i 4 do regulaminu).

Podrozdziat 7.6 Podstawa prawna i dokumenty dotyczace naboru

Rozporzadzenia UE:

1. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci,

Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu
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Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych
funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz
Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowej (rozporzgdzenie ogoline);

. Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce

rozporzgdzenie (UE) nr 1296/2013 (rozporzgdzenie EFS+);
. Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce

niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art.107
1 108 Traktatu,

. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2024/2509 z dnia
23 wrzesnia 2024 r. w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie

do budzetu ogdlnego Unii (wersja przeksztatcona);

. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych);
. Rozporzgdzenie Komisji (UE) 2023/2831z dnia 13 grudnia 2023 r.w sprawie

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis;

. Rozporzgdzenie Rady UE (UE) NR 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgce
Ssrodkow ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacije

na Ukrainie;

. Rozporzagdzenie Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie Srodkow
ograniczajgcych w odniesieniu do dziatan podwazajgcych integralnos¢ terytorialng,
suwerennosc i niezaleznos¢ Ukrainy lub im zagrazajgcych;

. Rozporzgdzenie Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczace srodkow
ograniczajgcych w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji

wobec Ukrainy.
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Krajowe akty prawne:

1. Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych

ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027;

2. Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia wraz

z rozporzgdzeniami wykonawczymi do ustawy;

3. Ustawa z dnia 13 marca 2003 r. o szczegolnych zasadach rozwigzywania z

pracownikami stosunkow pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikow;
Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie wojewddztwa;

Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych;
Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych;

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;
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Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug;

10.Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej wraz z aktami wykonawczymi;

11.Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi

potrzebami;

12.Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. 0 szczegolnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie

bezpieczenstwa narodowego;

13.Ustawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

14.Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

15.Ustawa z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych
za czyny zabronione pod grozbg kary;

16.Ustawa z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych;

17.Ustawa z dnia 26 kwietnia 2024 r. 0 zapewnianiu spetniania wymagan dostepnosci

niektorych produktow i ustug przez podmioty gospodarcze;
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18.Rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 21 wrzesnia 2022 r.
w sprawie zaliczek w ramach programoéw finansowanych z udziatem Srodkéw
europejskich;

19.Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 7 maja 2021 r. w sprawie okreslenia dziatan
informacyjnych podejmowanych przez podmioty realizujgce zadania finansowane lub

dofinansowane z budzetu panstwa lub z panstwowych funduszy celowych;

20.Rozporzadzenie Ministra Finansoéw z dnia 15 lipca 2025 r. w sprawie rejestru
podmiotow wykluczonych z mozliwosci otrzymania srodkow przeznaczonych

na realizacje programéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich;

21.Rozporzgdzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r. w
sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-
2027.

Dokumenty programowe:
1. Program Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-2027;

2. Szczegotowy Opis Priorytetow Programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
(SZOP).

Inne dokumenty:

1. Umowa Partnerstwa dla realizacji polityki spojnosci 2021-2027 w Polsce z dnia
30 czerwca 2022 r.;

2. Wytyczne dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027;
3. Wytyczne dotyczgce informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027;

4. Wytyczne dotyczgce monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata
2021-2027,

5. Lista Wskaznikéw Kluczowych 2021-2027 — EFS+;

6. Wytyczne dotyczace realizacji projektow z udziatem srodkoéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027;

7. Wytyczne dotyczace realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027;

8. Wytyczne dotyczgce wyboru projektow na lata 2021-2027;
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9. Wytyczne dotyczgce warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2021-2027;

10.Wytyczne dotyczgce kontroli realizacji programéw polityki spojnosci na lata 2021 -
2027,

11.Wytyczne dotyczgce sposobu korygowania nieprawidtowosci na lata 2021-2027;
12.Ksiega Tozsamosci Wizualnej marki Fundusze Europejskie 2021-2027;

13. Strategia komunikacji programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata
2021-2027,

14.Podrecznik wnioskodawcy i beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021-2027

w zakresie informacji i promociji;

15.Instrukcja (merytoryczna) wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
wspoffinansowanego z EFS+ w ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii i
Mazur (FEWiM) 2021-2027;

16.Instrukcja uzytkownika Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych Europejskiego

Funduszu Spotecznego (SOWA EFS) dla wnioskodawcow/beneficjentow;
17.Warminsko Mazurskie 2030. Strategia rozwoju spoteczno-gospodarczego;
18. Aktualny Barometr zawodow dla powiatow wojewédztwa warminsko-mazurskiego;
19.Zalecenia Rady z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram jako$ci stazy;
20.Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 7 czerwca 2016 r.;

21.Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych, sporzgdzona w Nowym Jorku dnia
13 grudnia 2006 r.;

22.Wytyczne Komisji Europejskiej dotyczgce zapewnienia poszanowania Karty praw
podstawowych Unii Europejskiej przy wdrazaniu europejskich funduszy strukturalnych

I inwestycyjnych z dnia 23 lipca 2016 r.;

23.Zamowienia udzielane w ramach projektow. Podrecznik beneficjenta i wnioskodawcy
programoéw polityki spéjnosci 2021-2027;

24.0cena zgodnosci projektu programu FEWIM z zasadg DNSH;

25.Kontrakt programowy dla Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Pamietaj: przygotowujgc wniosek o dofinansowanie korzystaj z wersji dokumentéw

aktualnych na dzien ogtoszenia naboru. Nieznajomos¢ powyzszych dokumentow
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moze spowodowac niewtasciwe przygotowanie wniosku o dofinansowanie, jak

I nieprawidtowos$ci na etapie realizacji projektu.

W kwestiach nieujetych w regulaminie zastosowanie majg akty prawa krajowego

i unijnego oraz dokumenty programowe wtasciwe dla przedmiotu naboru.
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Rozdziat 8 Wykaz zatgcznikéw
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Wzér wniosku o dofinansowanie projektu w ramach FEWiIM 2021-2027.

Instrukcja (merytoryczna) wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
wspoffinansowanego z EFS+ w ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii i
Mazur (FEWiM) 2021-2027.

Wz6r umowy o dofinansowanie.

Wz6r porozumienia o dofinansowanie projektu (dotyczy panstwowych jednostek

budzetowych).

Katalog kryteriéw wyboru projektow.

Wzor Karty oceny formalnej projektu w ramach FEWIM 2021-2027.
Wz6r Karty oceny merytorycznej projektu w ramach FEWiIM 2021-2027.
Wzér Karty etapu negocjacji.

Zalecenia Rady z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram jakosci stazy.

10.Klauzula informacyjna RODO.

11.Wzory dokumentdéw potrzebnych do podpisania umowy.

12.Zestawienie cen rynkowych towaréw/ustug najczesciej finansowanych w projektach

wspoffinansowanych z EFS+ w ramach programu regionalnego FEWiM 2021-2027.
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