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Regulamin

Grupy roboczej do spraw spoteczenstwa obywatelskiego,
wigczenia spotecznego i rynku pracy
Komitetu Monitorujgcego program regionalny
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027

§1

Postanowienia ogdine

Grupa robocza do spraw spotfeczenstwa obywatelskiego, wtgczenia spotecznego i rynku pracy
(zwana dalej Grupg roboczg) zostata powotana Uchwatg nr 6/2023 Komitetu Monitorujgcego
program regionalny Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 z dnia 27.04.2023 r.
(zwanego dalej Komitetem), na podstawie § 8 ust. 1 Regulaminu Komitetu (przyjetego Uchwatg
nr 1/2023 Komitetu Monitorujgcego program regionalny Fundusze Europejskie dla Warmii i
Mazur 2021-2027 z dnia 29.03.2023 r.).

Przez cztonka grupy roboczej nalezy rozumiec¢ zgtoszonych do prac ww. grupie cztonkow,
zastepcow cztonkéw, obserwatordw i zastepcéw obserwatoréw Komitetu.

Celem grupy jest wypracowanie optymalnych propozycji dokumentdw oraz rozwigzan z zakresu
realizacji programu, przed ich przedtozeniem pod obrady Komitetu.

Grupa robocza ma charakter staty.

Funkcje Sekretariatu Grupy roboczej do spraw spoteczenstwa obywatelskiego, wytgczenia
spotecznego i rynku pracy (zwanego dalej Sekretariatem Grupy roboczej) petni Sekretariat
Komitetu.

Grupa robocza dziata zgodnie z niniejszym regulaminem (zwanym dalej Regulaminem Grupy
roboczej).

Cztonkowie, zastepcy cztonkdw, obserwatorzy i zastepcy obserwatoréw Komitetu zgtaszajg chec
cztonkostwa w Grupie roboczej oraz rezygnacje z cztonkostwa do Sekretariatu Grupy roboczej.
Sktad Grupy oraz jej liczebnos¢ zatwierdza Przewodniczagcy Komitetu Monitorujgcego program
regionalny Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 (zwany dalej Przewodniczgcym
Komitetu).

W celu zapewnienia decyzyjnosci i operacyjnosci, sktad grupy nie powinien przekroczy¢ 12 oséb.
W uzasadnionych przypadkach liczebnos¢ grupy roboczej moze zostaé zwiekszona przez
Przewodniczacego Komitetu.

W przypadku gdy cztonkiem Grupy roboczej jest cztonek Komitetu lub obserwator Komitetu pod
ich nieobecnosci w pracach grupy moze wzig¢ udziat ich zastepcy, natomiast w przypadku gdy
cztonkiem Grupy roboczej jest zastepca cztonka Komitetu lub zastepca obserwatora, wowczas
w przypadku ich nieobecnosci w pracach grupy moze wzig¢ udziat cztonek Komitetu lub
obserwator.

Udziat w pracach Grupy roboczej jest dobrowolny.

Rozwigzanie Grupy roboczej nastepuje na podstawie uchwaty Komitetu.

W przypadku gdy Grupa robocza nie spotka sie ani razu w ciggu roku, moze zostaé rozwigzana.
Cztonkowie Grupy roboczej zobowigzani sg nie rozpowszechnia¢ tresci dokumentodw,
ktore sg przedmiotem obrad, do czasu podjecia przez Komitet decyzji w ich sprawie.
Majg jednakze prawo do konsultowania dokumentéw bedacych przedmiotem obrad
ze Srodowiskiem, ktére reprezentujg. Niemniej jednak, zobowigzani sg do zastrzezenia statusu
procedowanych dokumentéw, jako nieoficjalnych do czasu podjecia przez Komitet decyzji
w tej sprawie.
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15. Posiedzenia Grupy roboczej sg rejestrowane w formie zapisu dZwiekowego na potrzeby
sporzadzenia protokotu.

§2
Zadania Grupy roboczej

1. Zadania Grupy roboczej okreslone zostaty w § 2, ust. 2 Uchwale powotujgcej Grupe robocza. Nalezg
do nich w szczegdlnosci:

a) opiniowanie projektow uchwat Komitetu dotyczacych tematycznie zakresu dziatania Grupy
roboczej,

b) prezentacja opinii, o ktérej mowa w lit. a, na posiedzeniu Komitetu przed podjeciem uchwaty,

c) przedktadanie Komitetowi propozycji uchwat Komitetu, za posrednictwem Sekretariatu Grupy
roboczej, w terminie nie pdzniej niz 10 dni roboczych przed planowanym posiedzeniem
Komitetu,

d) merytoryczne wsparcie uczestnikdw posiedzen Komitetu, merytoryczne wsparcie uczestnikow
posiedzen Komitetu, sygnalizowanie wyzwan zwigzanych z realizacjg programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 w obszarze ustug spotecznych
i zdrowotnych, spoteczenstwa obywatelskiego, rynku pracy i innych.

2. Tematyczny zakres dziatania Grupy roboczej obejmuje dokumenty i kwestie dotyczgce ustug
spotecznych i zdrowotnych, spofeczefdstwa obywatelskiego, organizacji pozarzadowych, rynku
pracy i innych w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-
2027.

3. Projekty uchwat, opinie, stanowiska, propozycje i rekomendacje grupy roboczej wypracowywane
sg w drodze konsensusu. W przypadku braku konsensusu, wypracowywana jest opinia,
stanowisko, propozycja badz rekomendacja, ze wskazaniem rozbieznosci.

4. Opinie do projektow uchwat Komitetu oraz propozycje projektow uchwat Komitetu sg
prezentowane na posiedzeniu Komitetu przez Przewodniczgcego Grupy roboczej lub
wyznaczonego przez Przewodniczgcego Grupy roboczej cztonka Grupy roboczej

§3

Przewodniczgcy Grupy roboczej

Grupa roboczg kieruje Przewodniczgcy Grupy roboczej z poszanowaniem zasady partnerstwa.
Powierzenie funkcji/odwotanie Przewodniczacego Grupy roboczej nastepuje zgodnie z zasada
partnerstwa — w drodze gtosowania poprzez uzyskanie co najmniej potowy gtoséw wszystkich
uczestniczacych cztonkdw Grupy roboczej. Kazdemu cztonkowi Grupy roboczej przystuguje jeden
gtos. Wybdr Przewodniczacego Grupy roboczej nastepuje na pierwszym posiedzeniu Grupy
roboczej.

3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Grupy roboczej obrady prowadzi Zastepca
Przewodniczacego Grupy roboczej badZ osoba upowazniona przez Przewodniczacego Grupy
robocze;j.

4. Do zadan Przewodniczgcego Grupy roboczej nalezy:

a) kierowanie pracg Grupy roboczej,

b) prezentacja opinii, o ktérej mowa w § 2 ust 1 lit. a, na posiedzeniu Komitetu przed
podjeciem uchwaty?;

c) informowanie Sekretariatu Grupy roboczej o koniecznosci zorganizowania spotkania Grupy
roboczej, w terminie nie pdzniej niz 7 dni roboczych przed planowanym terminem

1 Opinie moze zaprezentowac wyznaczony przez Przewodniczgcego Grupy roboczej cztonek grupy o czym Przewodniczacy
Grupy informuje Sekretariat Grupy.
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spotkania. W sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych mozliwe jest skrocenie tego terminu do
4 dni roboczych.

d) przedktadanie corocznego sprawozdania Komitetowi z realizacji zadan Grupy roboczej, na
pierwszym posiedzeniu Komitetu w kolejnym roku kalendarzowym,

e) wspotpraca z Sekretariatem Grupy roboczej w zakresie obstugi techniczno-organizacyjnej
prac Grupy robocze;j.

5. Przewodniczgcy Grupy roboczej moze zaprosi¢ na spotkania osoby inne niz jej cztonkowie,
jednak nie wiecej niz 3 osoby. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zaproszenie
wiekszej liczby oséb. Zaproszenie powinno by¢ w formie pisemnej. Zaproszone osoby muszg
byé zgtoszone do Sekretariatu Grupy nie pdziniej niz 3 dni robocze przed planowanym
spotkaniem grupy roboczej.

84

Organizacja prac Grupy roboczej

Spotkania Grupy roboczej odbywajg sie w zaleznosci od zidentyfikowanych potrzeb,
w szczegblnosci na wniosek Przewodniczgcego Komitetu, Przewodniczacego Grupy roboczej lub
przynajmniej % liczby jej cztonkdw.
Spotkania Grupy roboczej mogg odbywaé sie w formie stacjonarnej lub zdalnej lub hybrydowej.
Cztonek Grupy roboczej moze wnioskowaé¢ o realizacje danego spotkania w jednej
z przewidzianych form. O wyborze formy danego posiedzenia decyduje Przewodniczacy Grupy
robocze;j.
Informacja o planowanym spotkaniu Grupy roboczej jest przekazywana jej cztonkom najpdzniej 7
dni roboczych przed planowanym spotkaniem. W sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych mozliwe
jest skrécenie tego terminu do 4 dni roboczych.
Niezbedne materiaty wysytane sg co najmniej na 5 dni roboczych przed terminem spotkania. Na
whniosek Przewodniczgcego Grupy roboczej lub w sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych mozliwe
jest przekazanie materiatdw najpdzniej 3 dni robocze przed terminem spotkania.
Kazdy cztonek Grupy roboczej moze zaproponowac Przewodniczagcemu Grupy roboczej
zaproszenie innej osoby niz jej cztonkowie na posiedzenie Grupy roboczej, w terminie
umozliwiajgcym Przewodniczagcemu Grupy roboczej jej zaproszenie i zgtoszenie do Sekretariatu
Grupy, zgodnie z § 3 ust. 3 lit. d.
Obstuge techniczno-organizacyjng prac Grupy roboczej wykonuje Sekretariat Grupy roboczej do
zadan ktérego nalezy:

a) organizacja spotkan Grupy roboczej (z zastrzezeniem §8, ust. 11 Regulaminu Komitetu),

b) przygotowanie porzadku obrad,

c) informowanie cztonkédw Grupy roboczej o terminie, formie i miejscu spotkan Grupy

roboczej,
d) wysytanie na adresy mailowe cztonkdéw Grupy roboczej wszelkich dokumentéw i informacji
dotyczacych Grupy roboczej, przygotowanych przez Przewodniczgcego Grupy roboczej,
e) sporzadzanie protokotu z ustalen po kazdym spotkaniu Grupy roboczej,

. Z posiedzenia Grupy robocze]j sporzadzany jest protokoét w terminie do 20 dni roboczych od dnia

posiedzenia. Po zatwierdzeniu protokotu przez Przewodniczacego Grupy roboczej, sekretariat
Grupy roboczej udostepnia je do wiadomosci osobom wyznaczonym do Komitetu za pomocga
poczty elektronicznej.
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Osoby zaangazowane w obstuge techniczno-organizacyjng prac Grupy roboczej, nie sg cztonkami
Grupy roboczej, przy czym uczestniczg w spotkaniach Grupy roboczej w zakresie koniecznym do
zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Grupy roboczej.

Przewodniczacy Grupy roboczej moze wystgpi¢é do Przewodniczagcego Komitetu
o zmiane/usuniecie cztonka Grupy roboczej w przypadku nieobecnosci cztonka Grupy roboczej na
4 nastepujgcych po sobie posiedzeniach Grupy roboczej.

Instytucja Zarzadzajgca programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata
2021-2027 (1Z FEWiM) podaje do publicznej wiadomosci, poprzez zamieszczenie na swojej stronie
internetowej, informacje o powotaniu Grupy roboczej, w tym o jej sktadzie, zadaniach,
regulaminie i pracach.

Funkcjonowanie Grupy roboczej jest finansowane ze srodkdw pomocy technicznej programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata 2021-2027 oraz pomocy
technicznej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na
lata 2014-2020.

§5
Postanowienia koncowe

1. Regulamin Grupy roboczej wchodzi w zycie z dniem jego przyjecia.
2. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie Grupy roboczej, obowigzujg zasady okreslone
w Regulaminie dziatania Komitetu, o ktérym mowa w § 1.



