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| Informacje na temat Priorytetow i Dziatan

Priorytet FEWM.07 RYNEK PRACY

Instytucja Zarzadzajaca

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
Fundusz

Europejski Fundusz Spoteczny +

Cel Polityki

CP4 - Europa o silniejszym wymiarze spotecznym, bardziej sprzyjajgca wtgczeniu
spotecznemu i wdrazajgca Europejski filar praw socjalnych

Miejsce realizacji
WARMINSKO-MAZURSKIE
Wysokos¢ alokacji ogotem (EUR)
209 353 619,00

Wysokos¢ alokacji UE (EUR)

177950 576,00



Dziatanie FEWM.07.01 Aktywizacja zawodowa osdb bezrobotnych —
PUP

Cel szczegotowy

EFS+.CP4.A - Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujgcych dla
wszystkich osdb poszukujgcych pracy, w szczegdlnosci oséb mtodych, zwtaszcza
poprzez wdrazanie gwarancji dla mtodziezy, dtugotrwale bezrobotnych oraz grup
znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak réwniez dla oséb
biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii
spotfecznej

Instytucja Posredniczaca

Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie

Wysokos¢ alokacji ogotem (EUR)

119 459 788,00

Wysokos¢ alokacji UE (EUR)

101 540 820,00

Zakres interwenc;ji

134 - Dziatania na rzecz poprawy dostepu do zatrudnienia,

136 - Wsparcie szczegdlne na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych i integracji
spoteczno-gospodarczej ludzi mtodych

Opis dziatania
Typ projektu:

Kompleksowa aktywizacja zawodowa realizowana przez Powiatowe Urzedy Pracy
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego (PUP), w tym:



b)

wsparcie 0séb bezrobotnych i poszukujgcych pracy w wieku 18-29 lat, w
szczegolnosci z grupy NEET (zgodnie z zatozeniami Programu Gwarancje dla
Mtodziezy w Polsce),

wsparcie 0séb bezrobotnych i poszukujgcych pracy w wieku 30 lat i wiecej.

Kluczowe warunki realizacji projektow PUP:

1.
a)

Projekty realizowane s3 zgodnie z:

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy w zakresie ustug i instrumentow rynku pracy stuzgcych aktywizacji
zawodowej, z wytgczeniem robét publicznych,

Zaleceniami Rady z dnia 30.10.2020 r. w sprawie pomostu do zatrudnienia —
wzmochienia gwarancji dla mtodziezy oraz zastepujgcym zalecenie Rady z dnia
22.04.2013 r. w sprawie ustanowienia gwarancji dla mtodziezy i z polskim
Planem Gwarancji dla mtodziezy,

Zaleceniami Europejskiego Trybunatu Obrachunkowego wskazanymi w
Sprawozdaniu specjalnym 25/2021 , Wsparcie z EFS na rzecz zwalczania
bezrobocia dfugotrwatego — dziatania muszg by¢ lepiej ukierunkowane i
monitorowane oraz bardziej dostosowane do potrzeb”.

Projekty sg prefinansowane wytacznie ze srodkéw Funduszu Pracy w ramach
przyznanego na ten cel limitu Srodkéw Funduszu Pracy dla wojewddztwa,
okreslonego przez dysponenta w decyzji na dany rok i uruchamiane na
zasadach okreslonych w Ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.

Wsparcie jest kazdorazowo poprzedzone opracowaniem/aktualizacjg
Indywidualnego Planu Dziatania dla danego uczestnika projektu.

Wsparcie odpowiada indywidualnym predyspozycjom uczestnikow i bazuje na
ich dotychczasowych doswiadczeniach zawodowych i umiejetnosciach.

Kazdy z uczestnikow projektu otrzymuje oferte wsparcia, obejmujacg takie
formy pomocy, ktére zostang u niego zidentyfikowane jako niezbedne w celu
poprawy sytuacji na rynku pracy i ktére z zatozenia przyczynig sie do uzyskania
przez niego zatrudnienia.

Efektem szkolenia jest nabycie kwalifikacji lub kompetencji, ktére jest
weryfikowane i potwierdzane zgodnie z zasadami wskazanymi w zatgczniku nr
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2 ,,Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach

projektéw wspdtfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus”

do wytycznych ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego

dotyczacych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw na lata

2021-2027 i LWK 2021 dla EFS+.

W ramach projektdw sg realizowane dziatania stuzgce rozwojowi

przedsiebiorczosci i samozatrudnienia poprzez udzielenie pomocy bezzwrotne;j

(dotacji) na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.

Projekty uwzgledniajg specyfike wewnatrzregionalng (np. strukture bezrobocia

w poszczegdlnych powiatach), inteligentne specjalizacje regionu oraz potrzebe

interwencji na rzecz zielonej i cyfrowej transformacji.

W przypadku wsparcia skierowanego do osob w wieku 18-29 Iat:

udziat takiej osoby w projekcie EFS+ jest poprzedzony oceng umiejetnosci

cyfrowych oraz — w razie potrzeby — uzupetnieniem poziomu kompetenc;ji,

odpowiednia jakos¢ wsparcia jest zapewniona poprzez zdefiniowanie

priorytetéw tematycznych dla wsparcia (na podstawie diagnoz regionalnych

rynkow pracy), przy czym nacisk powinien zostaé potozony na:

— umiejetnosci cyfrowe,

— umiejetnosci niezbedne do podjecia pracy w sektorze zielonej gospodarki,

— umiejetnosci niezbedne z punktu widzenia regionalnych inteligentnych
specjalizacji,

— umiejetnosci niezbedne w zawodach zwigzanych z ustugami zdrowotnymi i
opiekunczymi.

10. Projekty sg rozliczanie na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow.

11. W projektach nie sg kwalifikowalne koszty posrednie.

Uczestnicy projektow:

Osoby bezrobotne i poszukujgce pracy zarejestrowane w PUP, zwtaszcza te

znajdujgce sie w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym:

a)

b)

osoby mtode w wieku 18-29 lat, w tym w szczegdlnosci te, ktore nie
uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu - tzw. osoby z kategorii NEET,
osoby w wieku 30 lat i wiecej, nalezgce do jednej z nastepujgcych grup:
— osoby w wieku 50 lat i wiecej,



— kobiety,

— 0soby z niepetnosprawnosciami,
— osoby dtugotrwale bezrobotne,
— osoby o niskich kwalifikacjach.

Kazdorazowo do ogtoszonego naboru projektéw Instytucja Ogtaszajgca Nabor
okresli szczegdtowe zasady realizacji wsparcia w kryteriach wyboru projektu oraz
w Regulaminie wyboru projektdw (w zakresie typu projektu).

Maksymalny % poziom dofinansowania UE w projekcie
85

Maksymalny % poziom dofinansowania catkowitego wydatkéw
kwalifikowalnych na poziomie projektu (Srodki UE + wspétfinansowanie ze
srodkow krajowych przyznane beneficjentowi przez wtasciwg instytucje)

100
Pomoc publiczna — unijna podstawa prawna

e Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis,

e Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

e Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce
niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu
art. 107 i 108 Traktatu

Pomoc publiczna — krajowa podstawa prawna

e Rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia
2022 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w
ramach programow finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus (EFS+) na lata 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 2782),

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w
sprawie organizowania prac interwencyjnych i robét publicznych oraz



jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia
spoteczne,

e Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca
2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej

Uproszczone metody rozliczania
Brak

Forma wsparcia

Dotacja

Dopuszczalny cross-financing (%)
0

Sposdb wyboru projektéow
Niekonkurencyjny

Realizacja instrumentodw terytorialnych
Nie dotyczy

Typ beneficjenta — ogdlny

Stuzby publiczne

Typ beneficjenta — szczegétowy
Instytucje rynku pracy

Grupa docelowa

e o0soby o niskich kwalifikacjach,
e o0soby nalezgce do kategorii NEET,
e o0soby dtugotrwale bezrobotne,



e o0soby z niepetnosprawnosciami,

e kobiety,

e o0soby bezrobotne i poszukujgce pracy,
e osoby w wieku 55 lat i wiecej,

e osoby w wieku 18-29 lat,

e o0soby w wieku 50 lat i wiecej

Stowa kluczowe

wsparcie_dla_mtodych, Gwarancje_dla_Mtodziezy (GdM),

osoby z niepetnosprawnosciami, zatrudnienie, rynek_pracy,
kompetencje_zawodowe, doradztwo_zawodowe, aktywizacja_zawodowa,
bezrobotny, szkolenie_zawodowe

Kryteria wyboru projektéow

https://funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl/s/3/zapoznaj-sie-z-prawem-i-
dokumentami?sc_refusal_2

Wskazniki produktu

1. WLWK-EECOO0?2 - Liczba 0s6b bezrobotnych, w tym dtugotrwale bezrobotnych,
objetych wsparciem w programie

2. WLWHK-EECOO03 - Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w
programie

3. WLWHK-PLACOOL1 - Liczba osdb, ktore otrzymaty bezzwrotne srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej w programie

4. WLWK-EECO15 - Liczba osbb nalezgcych do mniejszosci, w tym spotecznosci
marginalizowanych takich jak Romowie, objetych wsparciem w programie

5. WLWK-EECO14 - Liczba oséb obcego pochodzenia objetych wsparciem w
programie

6. WLWK-EECO16 - Liczba oséb w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych
wykluczeniem z dostepu do mieszkan, objetych wsparciem w programie

7. WLWK-EECOOQ7 - Liczba oséb w wieku 18-29 lat objetych wsparciem w
programie



8. WLWK-EECOO0S - Liczba osdéb w wieku 55 lat i wiecej objetych wsparciem w
programie

9. WLWK-EECO13 - Liczba 0sdb z krajéw trzecich objetych wsparciem w
programie

10. WLWK-EECO12 - Liczba 0sdb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w

programie

11. WLWK-PLOCOOL1 - Liczba projektow, w ktoérych sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien dla oséb z niepetnosprawnosciami

12. PROG-WMO02P - Wartos¢ wydatkow kwalifikowalnych przeznaczonych na
realizacje gwarancji dla mtodziezy

Wskazniki rezultatu

1. WLWK-EECRO3 - Liczba o0séb, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu

2. WLWK-EECRO04 - Liczba oséb pracujacych, tacznie z prowadzgacymi dziatalnosc
na wtasny rachunek, po opuszczeniu programu
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