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Wykaz skrétéow

e EFS+ — Europejski Fundusz Spoteczny Plus;

e FEWIM - Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-2027;
¢ ION - Instytucja Organizujgca Nabor;

e |Z —Instytucja Zarzgdzajgca Programem FEWiM 2021-2027,

o KEN - Karta etapu negocjacji wniosku o dofinansowanie projektu konkurencyjnego
FEWIM 2021-2027,;

o KM — Komitet Monitorujgcy Fundusze Europejskie;

e KOF-M — Karta oceny formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
konkurencyjnego FEWIM 2021-2027;

o KOP — Komisja Oceny Projektéw, o ktérej mowa w art. 53 ustawy wdrozeniowej;

e Instrukcja merytoryczna - Instrukcja (merytoryczna) wypetniania wniosku
o dofinansowanie projektu wspétfinansowanego z EFS+ w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-2027;

e SOWA EFS - System Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych Europejskiego Funduszu

Spotecznego Plus;

o SZOP — Szczegdétowy Opis Priorytetéw Programu Fundusze Europejskie dla Warmii

i Mazur;
e WSA — Wojewddzki Sgd Administracyjny.

e DE-Z - doradztwo edukacyjno-zawodwe
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1. Informacje ogéine

1.1. Podstawa prawna i dokumenty programowe

Dokumenty programowe:

1. Umowa partnerstwa dla realizacji polityki spojnosci 2021-2027 w Polsce z 30 czerwca
2022 r.;

2. Program Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-2027 z grudnia
2022 r.;

3. Szczegotowy Opis Priorytetow Programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
(FEWIiM) 2021-2027, aktualny na dzien ogtoszenia naboru;

4. Ocena zgodnosci projektu programu regionalnego na lata 2021-2027 Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur z zasadg ,,do no significant harm” (DNSH) ), czyli

,nie czyn powaznych szkod”.

Akty prawne:
1. Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca

2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformaciji i Europejskiego Funduszu Morskiego,
Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy
oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami
i Polityki Wizowej, zwanego dalej rozporzgdzeniem ogdlnym;

2. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce
rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013, zwanego dalej rozporzadzeniem EFS+;

3. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE zwanego dalej ,RODO”;

4. Sprostowanie do Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenie dyrektywy 95/46/WE zwanego dalej ,RODO”;
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2020/852 z dnia 18 czerwca
2020 r. w sprawie ustanowienia ram utatwiajgcych zrownowazone inwestycje,
zmieniajgce rozporzgdzenie (UE) 2019/2088;

Rozporzadzenie delegowane KE (UE) nr 240/2014 z dnia 7 stycznia 2014 r. w sprawie
europejskiego kodeksu postepowania w zakresie partnerstwa w ramach europejskich
funduszy strukturalnych i inwestycyjnych;

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r.
w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu ogdinego Unii,
zmieniajgce rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013,
(UE) nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE)

nr 283/2014 oraz decyzje nr 541/2014/UE, a takze uchylajgce rozporzadzenie (UE,
Euratom) nr 966/2012;

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektére
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu;

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy

de minimis;

Rozporzadzenie Rady UE (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgce srodkow
ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie;
Rozporzadzenie Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie $rodkéw
ograniczajgcych w odniesieniu do dziatan podwazajgcych integralnos¢ terytorialnag,
suwerennos¢ i niezaleznos$¢ Ukrainy lub im zagrazajgcych;

Rozporzadzenie Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczgce srodkow
ograniczajgcych w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji
wobec Ukrainy;

Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych, sporzgdzona w Nowym Jorku dnia

13 grudnia 2006 r.;

Karta praw podstawowych Unii Europejskiej z dnia 7 czerwca 2016 r.;

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.;

Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych

ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, zwana dalej ustawg
wdrozeniowa;

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;
Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych;

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny;
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20.
21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych, zwana dalej ustawg
PZP;

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej;

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;

Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;

Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug;

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych;

Ustawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej;
Ustawa z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych

za czyny zabronione pod grozbg kary;

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy;

Ustawa z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych;

Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenhstwa
narodowego;

Ustawa z dnia 30 sierpnia 2002 r. Prawo o postepowaniu przed sgdami
administracyjnymi;

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks Postepowania Administracyjnego;
Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 21 wrzes$nia 2022 r.w sprawie
zaliczek w ramach programow finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich;
Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 18 stycznia 2018 r. w sprawie rejestru
podmiotow wykluczonych z mozliwosci otrzymania srodkow przeznaczonych

na realizacje programéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich;
Rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r.

w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027;
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan

0 udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy

oraz sprawozdan o zalegtosciach przedsiebiorcow we wptatach swiadczeh naleznych

na rzecz sektora finanséw publicznych.
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Wykaz wytycznych®:

1. Wytyczne dotyczgce realizacji projektow z udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027 z dnia 6 grudnia
2023 r.;

2. Wytyczne dotyczace wyboru projektéw na lata 2021-2027 z dnia 3 czerwca 2025 r.;

3. Wytyczne dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027 z dnia 14 marca
2025 r. zwane dalej Wytycznymi kwalifikowalnosci;

4. Wytyczne dotyczace realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata
2021-2027 z dnia 29 grudnia 2022 r., zwane dalej Wytycznymi rownosciowymi;

5. Wytyczne dotyczace szczegdtowego opisu priorytetéw (SZOP) krajowych i regionalnych
programow na lata 2021-2027 z dnia 14 wrzesnia 2022 r.;

6. Wytyczne dotyczace realizacji zasady partnerstwa na lata 2021-2027 z dnia
24 pazdziernika 2022 r.;

7. Wytyczne dotyczgce warunkow ksiegowania wydatkéw oraz przygotowania prognoz
whioskow o ptatnos¢ do Komisji Europejskiej w ramach programow polityki spéjnosci
na lata 2021-2027 z dnia 20 wrzes$nia 2022 r;

8. Wytyczne dotyczace komitetdw monitorujgcych na lata 2021-2027 z dnia 19 wrzes$nia
2023 r.;

9. Wytyczne dotyczace ewaluacji polityki spéjnosci na lata 2021-2027 z dnia 24 sierpnia
2022 r,;

10. Wytyczne dotyczgce monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata
2021-2027 z dnia 12 pazdziernika 2022 r.;

11. Wytyczne dotyczgce kontroli realizacji programow polityki spéjnosci na lata 2021-2027
Z dnia 26 pazdziernika 2022 r.;

12. Wytyczne dotyczgce korzystania z ustug ekspertéw w programach na lata 2021-2027
z dnia 30 listopada 2022r.;

13. Wytyczne dotyczgce warunkoéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2021-2027 z dnia 25 stycznia 2023 r.;

14. Wytyczne dotyczgce informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027
z dnia 19 kwietnia 2023 r.

1 W rozumieniu art. 5 ustawy wdrozeniowe;.
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Wykaz innych dokumentow i aktow prawnych zwigzanych z przedmiotem

naboru:

1.

10.

11.

12.

13.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe;

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

Ustawa z dnia 12 maja 2022 r. 0 zmianie ustawy — Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie
oswiaty oraz niektérych innych ustaw;

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela;

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie
warunkéw i sposobu organizowania zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci

i mfodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu gtebokim;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkofach i placéwkach;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego;

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela;
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie
doradztwa zawodowego;

Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030.

W kwestiach nieuregulowanych w Regulaminie wyboru projektéw majg zastosowanie akty

prawa krajowego i unijnego oraz dokumenty programowe wiasciwe dla przedmiotu naboru.

UWAGA! Jezeli zapisy Regulaminu wyboru projektdw sg sprzeczne z przepisami

powszechnie obowigzujgcymi, w szczegdlnosci z ustawg wdrozeniowa, stosuje sie przepisy

powszechnie obowigzujgce. Jezeli zapisy Regulaminu wyboru projektéw sg sprzeczne
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z postanowieniami Wytycznych, o ktérych mowa w art. 2 pkt 38 ustawy wdrozeniowe;j,

stosuje sie wlasciwe postanowienia Wytycznych.

UWAGA! Wnioskodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie zobowigzany jest korzystaé

Z aktualnej na dzieh ogtoszenia naboru wersji dokumentéw. Zaleca sie, aby Wnioskodawca

aplikujagcy o srodki w ramach naboru na biezgco zapoznawat sie z informacjami

zamieszczanymi na stronie internetowej https://funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl/

oraz na portalu https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/.

1.2. Cel naboru

Celem niniejszego naboru jest wybdr do dofinansowania projektow spetniajgcych okreslone

kryteria, ktore wsrdd projektow z wymagang minimalng liczbg punktéw uzyskaty kolejno

najwiekszg liczbe punktéw, do wyczerpania kwoty przewidzianej na dofinansowanie

projektow w ramach naboru. Wymagana minimalna liczba punktéw wynosi 60 ogétem oraz

minimum 60% punktéw za spetnienie kazdego z kryteriéw ogdinych punktowych.

W ramach naboru wybrane do dofinansowania zostang dwa projekty po jednym

w ramach kazdego Modelu doradztwa edukacyjno-zawodoego, ktérych celem jest

realizacja nowoczesnego modelu doradztwa edukacyjno-zawodowego

uwzgledniajacego talenty, zainteresowania oraz mocne strony dzieci i uczniéw.

Nowoczesny model doradztwa edukacyjno-zawodowego uwzgledniajgcy talenty,

zainteresowania oraz mocne strony dzieci i uczniéw, realizowany bedzie w ramach:

- Modelu | dla dzieci w wieku przedszkolnym w obszarze preorientacji zawodowej,

- Modelu Il dla uczniéw szkét ponadpodstawowych w obszarze doradztwa zawodowego.

Szczegotowy zakres dziatan mozliwych do realizacji w ramach poszczegoélnych Modeli

przedstawiono w podrozdziale 2.4 Dziatania i typy projektow.

Projekty wytonione do dofinansowania muszg by¢ zgodne z:

a)

b)

Celem Polityki 4: Europa o silniejszym wymiarze spotecznym, bardziej sprzyjajgca
wigczeniu spotecznemu i wdrazajgca Europejski filar praw socjalnych;

Celem szczegotowym e: Poprawa jakosci, poziomu wigczenia spotecznego

i skutecznoséci systemow ksztatcenia i szkolenia oraz ich powigzania z rynkiem pracy —
w tym przez walidacje uczenia sie pozaformalnego i nieformalnego, w celu wspierania

nabywania kompetenciji kluczowych, w tym umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i
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kompetencji cyfrowych oraz przez wspieranie wprowadzania dualnych systemow

szkolenia i przygotowania zawodowego.

1.3. Podstawowe informacje o naborze

1. Instytucjg Zarzadzajgcg Programem FEWIM 2021-2027 (zwang dalej 1Z) jest Zarzad
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z siedzibg w Olsztynie przy ul. E. Plater 1, 10-562
Olsztyn, petnigcy jednoczes$nie funkcje Instytucji Organizujgcej Nabor (zwanej dalej ION).

2. Nabor ogtoszony jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027, Priorytet 6 Edukacja i kompetencje EFS+, Dziatanie 6.1 Kompetencije dla
regionu.

3. Projekty wspéifinansowane sg ze srodkéw UE w ramach EFS+.

4. |ION wybiera projekty do dofinansowania w sposob konkurencyjny.

5. Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w Regulaminie wyboru
projektow, jesli nie okreslono inaczej, wyrazone sg w dniach kalendarzowych. Zgodnie
z art. 59 ustawy wdrozeniowej do postepowania w zakresie ubiegania sie
o dofinansowanie oraz udzielania dofinansowania na podstawie ustawy wdrozeniowej nie
stosuje sie przepisow KPA, z wyjatkiem art. 24 i art. 57 § 1-4, o ile ustawa wdrozeniowa

nie stanowi inacze;j.

1.4. Termin i forma sktadania wnioskéw o dofinansowanie projektéw

1. Nabor wnioskow ma charakter zamkniety. Nabor wnioskéw o dofinansowanie projektow
bedzie prowadzony wytgcznie w formie elektronicznej za posrednictwem systemu
SOWA EFS:

od dnia 30 czerwca 2025 r.
(otwarcie naboru — dzien rozpoczecia naboru)
do dnia 18 sierpnia 2025.

(zamknigecie naboru — dzien zakohczenia naboru)

UWAGA! W przedmiotowym naborze wprowadzono ograniczenie co do liczby sktadanych
whnioskéw przez danego Wnioskodawce - mozliwe jest ztoZzenie przez danego
Whnioskodawce maksymalnie 1 wniosku na wybrany Model doradztwa edukacyjno-

zawodowego | lub Il (kryterium ogodlne zerojedynkowe nr 10).

2. Nabor rozpoczyna sie w dniu udostepnienia formularza wniosku o dofinansowanie
projektu w SOWA EFS w spos6b umozliwiajgcy sktadanie wnioskéw o dofinansowanie
projektu.

3. IZ nie przewiduje skracania terminu naboru.
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10.

11.

W sytuacji probleméw technicznych zwigzanych z funkcjonowaniem SOWA EFS,

ION dopuszcza mozliwosé przedituzenia terminu naboru wnioskow. Przedituzenie terminu
naboru kazdorazowo wigze sie ze zmiang Regulaminu zgodnie z pkt 5i 10. W takim
przypadku ION zmienia termin sktadania wnioskéw w Regulaminie oraz uwzglednia
zmiane w ogtoszeniu o naborze.

ION moze zmienia¢ Regulamin wyboru projektéw, z zastrzezeniem pkt 61 7.

ION nie moze zmienia¢ Regulaminu wyboru projektow, w czesci dotyczgcej
wskazania sposobu wyboru projektéw do dofinansowania i jego opisu.

ION moze zmienia¢ Regulamin wyboru projektéw w zakresie kryteriow wyboru
projektdw wytgcznie w sytuacji, w ktérej w ramach danego postepowania w zakresie
wyboru projektow do dofinansowania nie ztozono jeszcze wniosku o dofinansowanie
projektu. Zmiana ta skutkuje odpowiednim wydtuzeniem terminu skfadania wnioskow
o dofinansowanie projektu.

Postanowienia zawarte w pkt 6 i 7 nie majg zastosowania, jezeli koniecznos¢
dokonania zmian wynika z przepiséw odrebnych.

Po zakonczeniu postepowania w zakresie wyboru projektow do dofinansowania ION
nie moze zmienia¢ Regulaminu wyboru projektow.

ION udostepnia zmiany Regulaminu wyboru projektéw wraz z ich uzasadnieniem

i terminem, od ktérego sg stosowane, w taki sam sposéb jak Regulamin wyboru
projektow.

Whiosek o dofinansowanie projektu nalezy opracowac z wykorzystaniem generatora
whnioskéw o dofinansowanie w SOWA EFS. Aplikacja dostepna jest za posrednictwem

strony internetowej SOWA EFS (https://sowa2021.efs.gov.pl/). Instrukcja uzytkownika

Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych Europejskiego Funduszu Spotecznego
(SOWA EFS) dla Wnioskodawcow/Beneficjentow dostepna jest na ww. stronie

internetowe;j.

UWAGA! W przypadku zatozenia w imieniu Wnioskodawcy/ Beneficjenta konta w systemie

informatycznym SOWA EFS przez podmioty inne niz Wnioskodawca/Beneficjent, nie bedzie

mozliwo$ci zmiany wiasciciela konta w systemie lub przeniesienia wniosku/projektu z konta

podmiotu zewnetrznego na konto Wnioskodawcy/Beneficjenta. Pozostawienie uprawnieh

do kont w ww. systemie informatycznym poza kontrolg Wnioskodawcy/Beneficjenta moze

uniemozliwi¢ proces wnioskowania, negocjacji, podpisania umowy lub realizacji projektu.

12.

Za dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu nalezy uznaé dzien wptywu

wniosku do ION w formie elektronicznej w SOWA EFS.
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13. O dotrzymaniu terminu decyduje data i godzina wptywu wniosku o dofinansowanie
projektu w formie elektronicznej ztozonej za posrednictwem SOWA EFS. Nabor konczy
sie z uptywem ostatniego dnia. Po uptywie wskazanego terminu ztozenie wniosku
o dofinansowanie projektu za posrednictwem SOWA EFS bedzie niemozliwe.

14. Dokumenty ztozone w formie papierowej nie stanowig wnioskéw o dofinansowanie
projektu i nie podlegajg ocenie.

15. Wz6r wniosku o dofinansowanie projektu stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu.

16. Wniosek nalezy wypei¢ zgodnie z Instrukcjg (merytoryczng) wypetniania wniosku
o dofinansowanie projektu wspoéilfinansowanego z EFS+ w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur (FEWiM) 2021-2027 stanowigcg zatgcznik
nr 3 do Regulaminu.

17. Wniosek o dofinansowanie projektu sktadany za posrednictwem SOWA EFS
nie wymaga podpisania na etapie sktadania wniosku.

W przypadku gdy Wnioskodawca dziata przez petnomocnika, na etapie przygotowania
umowy o dofinasowanie projektu bedzie wymagane ztozenie zatgcznika w postaci
aktualnego petnomocnictwa do sktadania oswiadczen woli w imieniu ...
(Wnioskodawcy/Partnera) dotyczacych podpisania i ztozenia wniosku o dofinansowanie
projektu pt. ,, ...".

18. Wnioskodawca przesyta wniosek utworzony za posrednictwem SOWA EFS najpézniej
w dniu zakonczenia naboru wnioskow.

19. Po terminie wskazanym jako data zakonczenia naboru, o ktérym mowa w pkt 1, nie jest
mozliwe utworzenie wersiji elektronicznej wniosku w SOWA EFS i przestanie jej do ION.

20. Przygotowujgc wniosek o dofinansowanie projektu nalezy:

a) Zarejestrowac konto uzytkownika w systemie SOWA EFS
https://sowa2021.efs.gov.pl/login (zgodnie z procedurg zawartg w INSTRUKCJI
UZYTKOWNIKA Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych Europejskiego Funduszu

Spotecznego SOWA EFS dla wnioskodawcow/ beneficjentow).

b) Zarejestrowac Organizacje tzn. Wnioskodawce (zaktadka ,Organizacja”). Nalezy podaé
petng nazwe Organizacji/Wnioskodawcy (zgodnie z wpisem do rejestru albo ewidencji
wiasciwych dla formy organizacyjnej Wnioskodawcy), nr identyfikatora np. NIP, typ
Whnioskodawcy, forme wiasnosci, dane adresowe, wielko$¢ przedsiebiorstwa, itd. oraz

zapisa¢ zmiany.

UWAGA! Bez rejestracji ,Organizacji” nie mozna utworzy¢ nowego wniosku.
c) Wejs¢ w zaktadke ,Lista naboréw”. Wybra¢ odpowiedni nabdr z kafla klikajac w menu
.Pokaz szczegoty” (prawy gorny rég kafla).

d) Wejs¢ w zaktadke ,Utworz wniosek” (wpisac Tytut projektu).

str. 13z 105


https://sowa2021.efs.gov.pl/login

e)
)
9)

h)

21.

Wejs¢ w zaktadke ,Moje projekty”. Odnalez¢ swoj projekt po tytule i/lub nr naboru.
Klikng¢ w zaktadke ,Edytuj” (na dole kafla).

Wypetni¢ wniosek o dofinansowanie projektu zgodnie z niniejszym Regulaminem wyboru
projektéw, w tym INSTRUKCJA (merytoryczng) wypetniania wniosku o dofinansowanie
projektu wspétfinansowanego z EFS+ w ramach Programu Fundusze Europejskie

dla Warmii i Mazur (FEWiM) na lata 2021-2027 (wersja 2.0) zwang dalej Instrukcijg
merytoryczng oraz INSTRUKCJA UZYTKOWNIKA Systemu Obstugi Wnioskow
Aplikacyjnych Europejskiego Funduszu Spotecznego (SOWA EFS) dla wnioskodawcow/
beneficjentow zwang dalej Instrukcjg techniczna.

Dokonac¢ walidacji danych we wniosku za pomocg funkcji ,Sprawdz wniosek” (dolny
prawy rog strony).

Przesta¢ wniosek o dofinansowanie projektu za pomocg funkc;ji ,,Przeslij do instytucji”.
Whniosek musi zostaé przestany (przed zakohczeniem naboru) w formie elektronicznej za
pomocg systemu SOWA EFS do Instytucji Organizujgcej Nabor.

Whniosek o dofinansowanie projektu, ktéry nie zostat ztozony za posrednictwem SOWA
EFS w terminie oraz w formie wskazanej w niniejszym Regulaminie wyboru projektéw

nie podlega weryfikaciji.

UWAGA! W ramach naboru, w przypadku objecia dziatan projektowych regutami pomocy de

minimis lub pomocy publicznej, Wnioskodawca jest zobowigzany do ztozenia nastepujgcych

zatacznikéw do wniosku o dofinansowanie projektu:

ZALACZNIKI W PRZYPADKU OBJECIA DZIALAN PROJEKTOWYCH REGULAMI
POMOCY DE MINIMIS LUB POMOCY PUBLICZNEJ

1)

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie¢ 0 pomoc inng niz pomoc

w rolnictwie lub rybotéwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie lub Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de
minimis lub Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis
przez przedsiebiorce wykonujgcego ustuge swiadczong w ogdlnym interesie
gospodarczym wedtug wzoru dostepnego na stronie UOKIiK pod adresem:

https://uokik.gov.pl/wyjasnienia-wzory-oraz-pomocne-pliki:

W przypadku projektow partnerskich lub w ktorych wystepuje realizator:

- Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis;

- Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis przez
przedsiebiorce wykonujgcego ustuge swiadczong w ogolnym interesie gospodarczym

(sktada Partner wiodacy, wszyscy Partnerzy, realizator); oraz
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- Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie¢ o pomoc inng niz pomoc
w rolnictwie lub rybotéwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie (sktada tylko Partner wiodgcy);

2) Oswiadczenie o otrzymaniu/nieotrzymaniu pomocy de minimis wedtug wzoru okreslonego

przez ION stanowigcego zatgcznik nr 10 do Regulaminu.
W przypadku, gdy Wnioskodawca jest powigzany z innym podmiotem kapitatowo i/lub
osobowo nastepuje kumulacja pomocy (informacje dot. badania powigzan okreslone zostaty
w Rozporzadzeniu Komisji Europejskiej (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis oraz w Rozporzadzeniu Komisji Europejskiej (UE) nr 2023/2832 z dnia 13 grudnia
2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis przyznawanej przedsiebiorstwom wykonujgcym ustugi $wiadczone
w 0golnym interesie gospodarczym). W przypadku wystgpienia ww. powigzan dokument jest
dostarczany takze dla kazdego z podmiotow. Dostepna kwota pomocy de minimis jest
réznicg wartosci wynikajgcej z ww. Rozporzgdzenia a pomocg otrzymang przez
Whioskodawce i podmioty z nim powigzane. W przypadku projektow partnerskich lub,
w ktérych wystepuje realizator, koniecznos¢ dotgczenia dokumentu dotyczy réwniez tych
podmiotow.
3) Oswiadczenie dotyczace statusu MSP (dotyczy projektéw objetych pomocg publiczng).
Zatgczniki, o ktérych mowa powyzej sktadane sg wraz z wnioskiem o dofinansowanie
projektu w SOWA EFS. Oswiadczenia skladane przez Wnioskodawce nalezy podpisac
waznym kwalifikowanym podpisem elektronicznym. Podpis kwalifikowany to podpis
elektroniczny, ktéry ma moc prawng takg jak podpis wlasnoreczny. Jest poswiadczony
specjalnym certyfikatem kwalifikowanym, ktéry umozliwia weryfikacje sktadajgcej podpis
osoby. Tylko ta osoba, do ktérej podpis i certyfikat sg przyporzadkowane, moze go uzywac.
Nalezy zwrdéci¢ uwage, by data widniejgca przy podpisie oswiadczenia byta tozsama z datg

ztozenia o$wiadczenia okreslong w prawym gornym rogu dokumentu.

1.5. Kwota srodkoéw przeznaczona na dofinansowanie projektow

1. Srodki na finansowanie projektéw pochodzg z budzetu $rodkéw europejskich oraz

budzetu panstwa.
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Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w naborze=

5000 000,00 PLN

Wartos$¢ dofinansowania (90%): (1177 163,03 EUR)

4722 222,22 PLN

w tym wsparcie finansowe EFS (85%): (1111 765,09 EUR)

277 777,78 PLN

w tym budzet panstwa (5%) (65 397,94 EUR)

UWAGA! W przedmiotowym naborze nie zostata okreslona minimalna wartos¢
dofinansowania projektu. Okre$lona zostata jednak maksymalna wartos¢ dofinansowania
w zaleznosci od Modelu doradztwa edukacyjno-zawodowego. Zgodnie z kryterium
specyficznym dostepu nr 6 warto$¢ dofinansowania projektu w ramach modelu | wyniesie
40%, w ramach modelu Il wyniesienie 60% wskazanej w Regulaminie wyboru projektéw

kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w naborze.

UWAGA! Pomimo braku ustalenia minimalnej wartosci dofinansowania w ramach
przedmiotowego naboru, to w ramach naboru obowigzuje kryterium ogolne zerojedynkowe
nr 11. Zgodnie z tym kryterium ,W projekcie, ktérego tgczny koszt wyrazony w PLN
przekracza réwnowartos¢ 200 000,00 EUR (kurs EUR 4,2475), koszty bezposrednie
rozliczane sg obligatoryjnie na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow, o ktorych

mowa w Regulaminie wyboru projektow.”

UWAGA! Do realizacji projektu jest wymagane wniesienie wktadu wtasnego Wnioskodawcy
stanowigcego minimum 10 % wydatkéw kwalifikowalnych. W zwigzku z tym maksymalny

poziom dofinansowania projektu to 90 % wydatkdéw kwalifikowalnych.

2. Kwota jaka moze zosta¢ zakontraktowana w ramach zawieranych umow
o dofinansowanie projektow uzalezniona jest od aktualnego w danym miesigcu (miesigcu
zawarcia umow o dofinansowanie) kursu euro oraz wartosci algorytmu wyrazajgcego

w PLN miesigczny limit Srodkéw wspdlnotowych mozliwych do zakontraktowania.

2 Kurs wymiany waluty stosowany przez Komisje Europejskg, aktualny na dzien ogtoszenia naboru, publikowany
jest na stronie:
https://www.ecb.europa.eu/stats/policy and exchange rates/euro _reference exchange rates/html/eurofxref-

graph-pin.en.html
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W zwigzku z powyzszym IZ zastrzega mozliwos¢ zmiany kwoty przeznaczone;j
na dofinansowanie projektow w wyniku zmiany kursu walutowegos.

3. ION dokona wyboru projektéw do dofinansowania w granicach srodkéw dostepnych
po ponownym przeliczeniu alokacji wg kursu EUR obowigzujgcego w miesigcu
podpisywania umowy o dofinansowanie projektu. Tym samym ze wzgledu na ryzyko
wystgpienia réznic kursowych kwota dostepnej alokacji po kolejnych przeliczeniach moze
okazac sie niewystarczajgca dla dofinansowania wszystkich projektéw wybranych do
dofinansowania.

4. Ze wzgledu na ryzyko wystgpienia réznic kursowych kwota dostepnej alokacii
po kolejnych przeliczeniach moze okaza¢ sie niewystarczajgca dla dofinansowania
catego projektu. W takiej sytuacji ION moze dokonaé wyboru projektu ze zmniejszonym
poziomem dofinansowania, po uzyskaniu zgody Wnioskodawcy.
Whnioskodawca przystepujgc do naboru akceptuje powyzsze warunki.
W ramach przedmiotowego naboru koszty bezposrednie rozliczane bedg obligatoryjnie

na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow.

1.6. Uniewaznienie postepowania w zakresie wyboru projektow

do dofinansowania

1. ION uniewaznia postepowanie w zakresie wyboru projektéw np. gdy:

a) w terminie sktadania wnioskéw o dofinansowanie projektu nie ztozono wniosku lub

b) wystgpita istotha zmiana okolicznosci powodujgca, ze wybor projektow
do dofinansowania nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto wczesniej
przewidziec, lub

c) postepowanie obarczone jest niemozliwg do usuniecia wadg prawna.

2. Szczegotowe postanowienia dotyczgce uniewazniania naboru okreslone zostaty
w Wytycznych Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczacych wyboru projektow
na lata 2021-2027.

3. W przypadku uniewaznienia postepowania w zakresie wyboru projektéw do publicznej
wiadomosci zostanie przekazana informacja o jego uniewaznieniu wraz z podaniem
wyjasnienia przyczyny uniewaznienia. Informacja zostanie zamieszczona na stronie
internetowej IZ oraz na portalu w terminie 7 dni od daty dokonania uniewaznienia.

4. Informacja o uniewaznieniu postepowania nie moze by¢ powodem ztozenia przez

Whnioskodawce protestu, o ktérym mowa w art. 63 ustawy wdrozeniowej. Wynika

3Kurs wymiany waluty stosowany przez Komisje Europejska, aktualny na miesigc podpisywania umowy o
dofinansowanie, publikowany jest na stronie:
https://www.ecb.europa.eu/stats/policy _and_exchange_rates/euro_reference_exchange_rates/html/eurofxref-

graph-pin.en.html.
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to z tego, Ze uniewaznienie postepowania nie jest tozsame z oceng negatywng, o ktérej

mowa w art. 56 ust. 5 i 6 ustawy.
1.7. Wycofanie wniosku

Przed przestaniem do ION

Whnioskodawca posiada mozliwos¢ samodzielnego anulowania projektu (opcja: ,Projekty
organizacji” = ,Trzy kropki” (prawy gérny rog w menu danego projektu) - ,Anuluj projekt” >
potwierdz ,Anulowanie projektu”). Nastepnie Wnioskodawca posiada mozliwos¢ usunigcia
swojego projektu z systemu, ale tylko do momentu wystania wniosku do instytucji. Aby
usungc¢ projekt nalezy skorzysta¢ z funkcji ,Usun projekt” dostepnej w menu projektu.

Operacja usuniecia posiada charakter nieodwracalny.

Po przestaniu do ION

Po wystaniu wniosku do Instytucji Organizujgcej Nabdr istnieje mozliwos¢ rezygnacii

Z ubiegania sie o dofinansowanie projektu (wg ponizszej procedury):

1. Kazdemu Whnioskodawcy przystuguje prawo rezygnacji z ubiegania sie o dofinansowanie
ztozonego przez siebie projektu od momentu ztozenia (przestania) wniosku
o dofinansowanie projektu do momentu zawarcia umowy o dofinansowanie projektu,
informujgc o swojej decyzji ION wylgcznie za posrednictwem systemu SOWA EFS.

2. Zlozenie lub przestanie informaciji o rezygnacji z ubiegania sie o dofinansowanie projektu
w innej formie niz wyzej wskazana (np. w formie wiadomosci e-mail) bedzie
nieskuteczne.

3. Informacja o rezygnaciji z ubiegania sie o dofinansowanie projektu powinna zawierac:
- jednoznaczng deklaracje woli rezygnacji z ubiegania sie o dofinansowanie projektu,
- numer naboru, nr projektu, tytut projektu i date ztozenia projektu,
- petng nazwe i adres Wnioskodawcy.

4. 10N dokonuje odpowiednich zmian statusu projektu w systemie SOWA EFS. Nie ma

mozliwosci trwatego usuniecia projektu, ktory zostat przestany do ION.

UWAGA! W przypadku rezygnacji z ubiegania sie o dofinansowanie projektow przez
wszystkich Wnioskodawcow, ION dokonuje anulowania naboru. Wtasciwa instytucja

informuje o tym na swojej stronie internetowej i na portalu.

UWAGA! W przypadku gdy Wnioskodawca samodzielnie anuluje projekt po przestaniu go do

ION, wznowienie anulowanego projektu odbywa sie wytgcznie za zgodg ION.
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1.8. Udostepnianie dokumentéw zwigzanych z oceng wniosku

1. Dokumenty i informacje przedstawiane przez Wnioskodawcéw nie podlegajg
udostepnieniu przez wtasciwg instytucje w trybie przepisow ustawy z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informacji publicznej oraz ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r.

o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa
w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko.

2. Dokumenty i informacje wytworzone lub przygotowane przez wtasciwe instytucje,

w zwigzku z oceng dokumentow i informacji przedstawianych przez Wnioskodawcéw
nie podlegajg, do czasu zakonczenia postepowania w zakresie wyboru projektow

do dofinansowania, udostepnieniu w trybie przepiséow ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informaciji publicznej oraz ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r.

o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa

w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko.

3. Dostep do informaciji przedstawianych przez Wnioskodawcow moga uzyskaé podmioty
dokonujgce ewaluacji programow, pod warunkiem, ze zapewnig ich poufnos¢ oraz bedg

chroni¢ te informacje, ktére stanowig tajemnice prawnie chronione.
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2. Wymagania dotyczace projektu

2.1. Whnioskodawca

Podmiotami uprawnionymi do ubiegania sie o dofinansowanie w ramach przedmiotowego

naboru sg wszystkie podmioty — z wytgczeniem:

a) 0so0b fizycznych nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej lub oswiatowej
na podstawie przepisow odrebnych;

b) podmiotéw wykluczonych z mozliwosci otrzymania srodkéw na podstawie przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

c) podmiotow, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r.

o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (podmioty skazane za przestepstwo
polegajgce na powierzaniu pracy cudzoziemcom przebywajgcym bez waznego
dokumentu, uprawniajacego do pobytu na terytorium RP, w stosunku do ktérych sad
orzekt zakaz dostepu do srodkow funduszowych);

d) podmiotéw, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 pkt. 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
0 odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary
(podmioty zbiorowe skazane za przestepstwo polegajgce na powierzaniu pracy
cudzoziemcom przebywajgcym bez waznego dokumentu, uprawniajgcego do pobytu
na terytorium RP);

e) podmiotéw, co do ktérych ogtoszono upadtosc, znajdujacych sie w stanie likwidacji
lub zalegajgcych z uiszczeniem podatkow, jak réwniez z optaceniem sktadek
na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi
przepisami;

f) podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.

0 szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine
oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego, znajdujgcych sie na Liscie osob

i podmiotdéw objetych sankcjami prowadzonej przez Ministerstwo Spraw Wewnetrznych

i Administracii;

g) podmiotow, o ktérych mowa w art. 2 Rozporzgdzenia Rady (WE) nr 765/2006 z dnia
18 maja 2006 r. dotyczacego srodkow ograniczajgcych w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi
i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy, wymienionych w wykazie
stanowigcym zatgcznik nr 1 do przedmiotowego Rozporzgdzenia;

h) podmiotdéw, o ktérych mowa w art. 3 Rozporzadzenia Rady (UE) nr 269/2014 z dnia
17 marca 2014 r. w sprawie srodkéw ograniczajgcych w odniesieniu do dziatan

podwazajgcych integralnoé¢ terytorialng, suwerennosc¢ i niezaleznosc¢ Ukrainy
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lub im zagrazajgcych, wymienionych w wykazie stanowigcym zatgcznik
nr 1 do przedmiotowego Rozporzadzenia;

i) podmiotéw, o ktérych mowa w art. 5 Rozporzgdzenia Rady UE (UE) NR 833/2014 z dnia
31 lipca 2014 r. dotyczgcego srodkoéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji
destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie, wymienionych w wykazie stanowigcym zatgcznik

nr 3 do przedmiotowego Rozporzadzenia.

UWAGA! Zgodnie z kryterium specyficznym dostepu nr 1 Wnioskodawcg w ramach projektu
jest instytucja/ podmiot posiadajgcy co najmniej 3- letnie dodwiadczenie w obszarze

doradztwa edukacyjno-zawodowego.

UWAGA! Zgodnie z kryterium specyficznym premiujgcych nr 1 premiowany jest projekt, ktéry
jest projektem partnerskim majgcym na celu integracje dziatan w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego realizowanego w podmiotach/instytucjach systemu edukaciji i rynku
pracy prowadzgcych dziatalnosc¢ (posiadajgcych siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng
prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa
warminsko-mazurskiego. Zgodnie z kryterium specyficznym premiujgcym nr 3 premiowani
beda Wnioskodawcy odprowadzajacy podatki na terenie wojewddztwa warminsko-
mazurskiego. W ocenie bedg brane pod uwage nastepujgce podatki: podatek dochodowy
(PIT, CIT), podatek od towardw i ustug (VAT), podatek od nieruchomosci, podatek od

srodkow transportowych.

2.2. Partnerstwo w projekcie

1. Zgodnie z przepisami zawartymi w art. 39 ust. 1 ustawy wdrozeniowej, w celu wspdlnej
realizacji projektu moze zosta¢ utworzone partnerstwo przez podmioty wnoszgce
do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe, realizujgce
wspdlnie projekt, zwany dalej ,projektem partnerskim”, na warunkach okreslonych
w porozumieniu albo umowie o partnerstwie.

2. W zwigzku z tym, Ze partnerstwo oznacza wspotprace miedzy podmiotami na kazdym
etapie, tj. wspdlne przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu, uzgodnienie
wzajemnych relacji (podziat obowigzkow i odpowiedzialnosci) oraz wspdlng realizacje
projektu, w tym zarzgdzanie, nalezy przeanalizowaé ewentualne ryzyka zwigzane
Z realizacjg projektu przez wiecej niz jeden podmiot.

3. Udziat Partnera/ow w projekcie znajduje odzwierciedlenie we wniosku o dofinansowanie
projektu przede wszystkim w opisie zadan, potencjatu, doswiadczenia, zarzadzania
oraz w wykazanych w budzecie wydatkach zwigzanych z dziataniami projektowymi,

za ktore jest odpowiedzialny Partner.
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4.

a)

b)

W przypadku realizacji projektéw partnerskich nalezy mie¢ na uwadze nastepujgce
kwestie:

Partnerami w projekcie mogg by¢ wytgcznie podmioty uprawnione do ubiegania sie

o dofinansowanie;

wybdr Partnera/éw jest dokonywany przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie
projektu, a w przypadku gdy data rozpoczecia realizacji projektu jest wczesniejsza od
daty ztozenia wniosku - przed rozpoczeciem realizacji projektu. Wszyscy Partnerzy
muszg by¢ wskazani we wniosku o dofinansowanie projektu (zgodnie z kryterium
0golnym zerojedynkowym nr 14);

Whnioskodawca, bedgcy strong umowy o dofinansowanie projektu, petni role Partnera
wiodagcego;

Partnerem wiodgcym w projekcie partnerskim moze by¢ wytgcznie podmiot inicjujgcy
projekt partnerski;

Partnerem wiodgcym w projekcie partnerskim moze by¢ wytgcznie podmiot o potencjale
ekonomicznym zapewniajgcym prawidtowg realizacje projektu partnerskiego (zgodnie z
kryterium ogolnym zerojedynkowym nr 14).

Zgodnie z zapisami ustawy wdrozeniowej (art. 39 ust. 2) jednostki sektora finanséw
publicznych w rozumieniu przepisow o finansach publicznych oraz inne podmioty,

o ktorych mowa w art. 4, art. 5 ust. 1 i art. 6 ustawy PZP, inicjujgc projekt partnerski,
dokonujg wyboru Partneréw spoza sektora finanséw publicznych z zachowaniem zasady
przejrzystosci i rownego traktowania. Przy dokonywaniu wyboru sg obowigzane

w szczegolnosci do:

ogtoszenia otwartego naboru Partnerow na swojej stronie internetowej wraz

ze wskazaniem co najmniej 21-dniowego terminu na zgtaszanie sie Partneréw;
uwzglednienia przy wyborze Partnerow: zgodnosci dziatania potencjalnego Partnera

z celami partnerstwa, deklarowanego wktadu potencjalnego Partnera w realizacje celu
partnerstwa oraz doswiadczenia w realizacji projektdw o podobnym charakterze;
podania do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej informacji o podmiotach
wybranych do petnienia funkcji Partnera.

Zgodnie z zapisami ustawy wdrozeniowej (art. 39 ust. 8) podmioty, o ktérych mowa

w art. 4, art. 5 ust. 1 i art. 6 ustawy PZP, niebedgce podmiotem inicjujacym projekt
partnerski, po przystapieniu do realizacji projektu partnerskiego podajg do publicznej
wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej informacje o rozpoczeciu realizacji
projektu partnerskiego wraz z uzasadnieniem przyczyn przystgpienia do jego realizacji

oraz wskazaniem partnera wiodgcego w tym projekcie.
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UWAGA! Porozumienie o partnerstwie (umowa o partnerstwie) bedzie stanowito dokument

wymagany i weryfikowany przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu.

7.

f)

10.

11.

b)

c)

12.

Wskazany wyzej tryb wyboru Partnera nie dotyczy podmiotéw nienalezacych do sektora
finanséw publicznych.

Porozumienie oraz umowa o partnerstwie, zgodnie z zapisami art. 39 ust. 9 ustawy
wdrozeniowej, powinno okresla¢ w szczegdlnosci:

przedmiot porozumienia albo umowy;

prawa i obowigzki stron;

zakres i forme udziatu poszczegolnych partnerow w projekcie, w tym zakres
realizowanych przez nich zadan;

partnera wiodgcego uprawnionego do reprezentowania pozostatych partneréow projektu;
sposob przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztéw ponoszonych przez
poszczegdlnych partnerow projektu, umozliwiajgcy okreslenie kwoty dofinansowania
udzielonego kazdemu z partneréw;

sposéb postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzania sie stron

Z porozumienia lub umowy.

Nalezy zwréci¢ uwage aby umowa/porozumienie o partnerstwie regulowaty kwestie
ewentualnej odpowiedzialnosci Wnioskodawcy i Partnera za realizacje projektu, w tym
za zwrot kosztéw uznanych za niekwalifikowalne, a takze kwestie ewentualnych rozliczen
(regresu) miedzy Partnerami.

Porozumienie/umowa o partnerstwie reguluje sposéb egzekwowania przez Beneficjenta
od Partneréw projektu skutkow wynikajgcych z zastosowania reguty proporcjonalnosci
z powodu nieosiggniecia zatozen projektu z winy Partnera.

W ramach partnerstwa niedopuszczalne sg nastepujgce sytuacje:

zawarcie partnerstwa przez podmiot z wtasng jednostkg organizacyjng. W przypadku
administracji samorzgdowej i rzgdowej oznacza to, iz organ administracji nie moze uznaé
za Partnera/ow podlegtej mu jednostki budzetowej (nie dotyczy to jednostek
nadzorowanych przez organ administracji oraz tych jednostek podlegtych organowi
administracji, ktére na podstawie odrebnych przepiséw majg osobowosé prawng);
angazowanie jako personelu projektu pracownikéw Partnera/éw przez Wnioskodawce

i odwrotnie;

zlecanie zakupu towarow lub ustug pomiedzy Wnioskodawca, a Partnerem/ami

i odwrotnie.

W przypadkach uzasadnionych koniecznoscig zapewnienia prawidtowej oraz
terminowej realizacji projektu, za zgodg ION, moze nastgpi¢ zmiana Partnera.

Do zmiany Partnera stosuje sie art. 39 ust. 5 ustawy wdrozeniowe;.
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2.3. Grupadocelowa

Wsparcie zaplanowane w projekcie musi by¢ skierowane bezposrednio do nastepujgcych
grup odbiorcéw:
e nauczyciele i kadra zarzgdzajgca, wspierajgca i organizujgca proces nauczania

szkét/placdéwek systemu odwiaty;
e dzieci w wieku przedszkolnym;
e uczniowie szkot;
e rodzice/opiekunowie prawni dzieci i uczniow placéwek systemu oswiaty;

e placowki systemu oswiaty (szkoty, osrodki wychowania przedszkolnego).

UWAGA! W przypadku realizacji dziatania 1 w Modelu | obligatoryjnie udziat w projekcie
muszg wzig¢ nauczyciele wychowania przedszkolnego i przedstawiciel kadry zarzgdzajgcej

(dyrektor/ zastepca dyrektora) zatrudnieni w tej placéwce.

W przypadku realizacji dziatania 1 w Modelu Il obligatoryjnie udziat w projekcie muszg wzigé
nauczyciele niebedacy doradcami zawodowymi, jak i przedstawiciel kadry zarzgdzajgcej
(dyrektor/zastepca dyrektora) zatrudnieni w danej placéwce, natomiast w przypadku
realizacji dziatania 2 w Modelu Ill obligatoryjnie udziat w projekcie musi wzig¢ doradca

zawodowy zatrudniony w danej placowce.

Whioskodawca na podstawie przeprowadzonej diagnozy ustala liczbe nauczycieli
wychowania przedszkolnego w Modelu | i liczbe nauczycieli niebedgcych doradcami

zawodowymi w Modelu Il biorgcych udziat w projekcie z kazdej placowki.

W przypadku, gdy doradca zawodowy zatrudniony jest w kilku placéwkach we wskaznikach
produktu jest wykazywany tylko raz i wsparcie w projekcie planowane jest dla niego
jednorazowo, tj. w projekcie ma odby¢ tgcznie minimum 32 godzin szkoleniowych

(zegarowych) w ramach projektu.

UWAGA! W ramach Modelu 1 i lll wsparcie skierowane jest wytgcznie do publicznych
osrodkow wychowania przedszkolnego, publicznych szkot podstawowych i publicznych

licebw ogodlnoksztatcgcych z terenu wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

UWAGA! Ze wsparcia w ramach przedmiotowego naboru wytgczone sg szkoty/ placowki
ksztatcenia zawodowego tj. technika, branzowe szkoty | stopnia, licea sztuk plastycznych,

szkoty dla dorostych, szkoty policealne oraz szkoty branzowe Il stopnia.
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2.4. Dziatania i typy projektow
Dofinansowanie w ramach niniejszego naboru moze uzyskaé nastepujacy typ projektu:

Nowoczesny model doradztwa edukacyjno-zawodowego uwzgledniajacy talenty,

zainteresowania oraz mocne strony dzieci i uczniéw, poprzez realizacje:

Modelu | dla dzieci w wieku przedszkolnym w obszarze preorientacji zawodowej

uwzgledniajacy realizacje ponizszych dziatan:

1) Wsparcie szkoleniowe i doradcze dla nauczycieli w realizacji tresci z zakresu preorientacji
zawodowej oraz kadry zarzgdzajgcej placowka;

2) Zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami i Srodowiskiem pracy, ksztattowanie
pozytywnej i proaktywnej postawy dzieci wobec pracy i edukacji a takze pobudzanie i
rozwijanie zdolnosci oraz zainteresowan dzieci;

3) Stworzenie warunkéw w osrodkach wychowania przedszkolnego dla realizaciji
preorientacji zawodowej;

4) Wiaczanie rodzicow/opiekunéw prawnych w dziatania placéwki w obszarze preorientacji
zawodowej oraz we wspieraniu dzieci w ksztattowaniu postaw proaktywnych wobec pracy

i edukacii.

UWAGA! Dzialanie 1i 2 oraz jedno z dziatan 3 lub 4 realizowane jest obligatoryjnie w
kazdym osrodku wychowania przedszkolnego objetego wsparciem w projekcie. Nie ma
zatem mozliwosci, aby Wnioskodawca w jednej placowce realizowat tylko dziatanie 1, a w
innej tylko dziatanie 2 oraz jedno z dziatan 3 lub 4. Wszystkie obligatoryjne dziatania muszag
by¢ realizowane w kazdej placowce. W przypadku dziatania 3 i 4 istnieje mozliwos¢ wyboru,
ktore z nich bedzie realizowane w danej placowce biorgc pod uwage potrzeby kazdej z nich.

Istnieje mozliwos¢ realizacji wszystkich czterech dziatah Modelu w projekcie.

Modelu lll dla uczniow szkoét ponadpodstawowych w obszarze doradztwa zawodowego

uwzglednia realizacje ponizszych dziatan:

1) Wsparcie szkoleniowe i doradcze dla nauczycieli niebedgcych doradcami zawodowymi
w realizacji tresci z zakresu orientacji zawodowej oraz doradztwa zawodowego oraz kadry
zarzadzajacej placowka;

2) Profesjonalizacja zawodu doradcy zawodowego;

3) Umozliwienie uczniom poznania $wiata zawodow oraz realidw rynku pracy;

4) Stworzenie przestrzeni w szkole dla realizacji doradztwa edukacyjno-zawodowego;
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5) Wigczanie rodzicow/opiekunéw prawnych do korzystania z doradztwa zawodowego przy

ksztattowaniu aspiracji edukacyjnych i zawodowych dzieci.

UWAGA! Dzialanie 1, 2 i 3 oraz jedno z dziatan 4 lub 5 realizowane jest obligatoryjnie w
kazdej szkole objetej wsparciem w projekcie. Nie ma zatem mozliwosci, aby
Whnioskodawca w jednej placéwce realizowat tylko dziatanie 1, a w innej tylko dziatanie 2i 3 i
jedno z dziatan 4 lub 5. Wszystkie obligatoryjne dziatania muszg by¢ realizowane w kazdej
placowce. W przypadku dziatania 4 i 5 istnieje mozliwo$¢ wyboru, ktore z nich bedzie
realizowane w danej placéwce biorgc pod uwage potrzeby kazdej z nich. Istnieje mozliwos¢

realizacji wszystkich czterech dziatan Modelu w projekcie.

Wsparcie w ramach Modelu | jest skierowane do:
- nauczycieli wychowania przedszkolnego,
- kadry zarzadzajgcej (dyrektor/ zastepca dyrektora),

- dzieci w wieku przedszkolnym.

Wsparcie w ramach Modelu Il jest skierowane do:

- nhauczycieli niebedgcych doradcami zawodowymi, tj. nauczycieli przedmiotowych,
nauczycieli wychowawcow i specjalistow,

- kadry zarzgdzajgcej (dyrektor/ zastepca dyrektora),

- doradcow zawodowych,

- uczniow poszczegolnych szkét.

W przypadku realizacji dziatania 1) w Modelu | obligatoryjnie udziat w projekcie muszg wzigé
nauczyciele wychowania przedszkolnego i przedstawiciel kadry zarzgdzajgcej (dyrektor/

zastepca dyrektora) zatrudnieni w tej placowce.

W przypadku realizacji dziatania 1) w Modelu Ill obligatoryjnie udziat w projekcie muszg
wzig¢ nauczyciele niebedgcy doradcami zawodowymi, jak i przedstawiciel kadry
zarzgdzajgcej (dyrektor/ zastepca dyrektora) zatrudnieni w danej placowce, natomiast w
przypadku realizacji dziatania 2) w Modelu Il obligatoryjnie udziat w projekcie musi wzig¢

doradca zawodowy zatrudniony w danej placowce.

Whioskodawca na podstawie przeprowadzonej diagnozy ustala liczbe nauczycieli
wychowania przedszkolnego w Modelu | i liczbe nauczycieli niebedacych doradcami

zawodowymi w Modelu Il biorgcych udziat w projekcie z kazdej placowki.
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W przypadku, gdy doradca zawodowy zatrudniony jest w kilku placéwkach we wskaznikach
produktu jest wykazywany tylko raz i wsparcie w projekcie planowane jest dla niego
jednorazowo, tj. w projekcie ma odby¢ tgcznie minimum 32 godzin szkoleniowych

(zegarowych) w ramach projektu.

Zgodnie z kryterium specyficznym dostepu nr 2 projekt musi by¢ realizowany w oparciu

o0 jednolity dla wszystkich osrodkow wychowania przedszkolnego Model DE-Z, tj. Model | dla

dzieci w wieku przedszkolnym w obszarze preorientacji zawodowej uwzgledniajgcy realizacje
dziatan wymienionych w tym kryterium. Natomiast zgodnie z kryterium specyficznym dostepu

nr 3 projekt musi by¢ realizowany w oparciu o jednolity dla wszystkich szkoét objetych

wsparciem Model DE-Z, tj. Model IIl dla uczniéw szkdét ponadpodstawowych w obszarze

doradztwa zawodowego, uwzgledniajgce realizacje katalogu dziatann wymienionych w tym

kryterium.

Wsparciem w tym typie projektu objete zostang wytgcznie publiczne osrodki wychowania
przedszkolnego oraz publiczne licea ogodlnoksztatcgce z terenu wojewddztwa warminsko-

mazurskiego.

UWAGA! W kryteriach specyficznych dostepu nr 4, 5 wskazano obligatoryjng minimalng

liczbe placéwek, jakg Wnioskodawca musi objgé wsparciem w kazdym Modelu.

Whioskodawca wybierajgc placéwki do udziatu w projekcie musi stworzyé przejrzysty
katalog kryteriéw ich wyboru. Katalog ten moze ulec zmianie na etapie realizacji projektu
wytgcznie w uzasadnionych przypadkach. Woéwczas ION zastrzega sobie mozliwos¢ ich
weryfikacji przez opiekuna projektu. Minimalny zakres kryteriow powinien uwzgledniac
ponizsze zatozenia:

1. Placéwki sg placéwkami publicznymi.

2. Placowki bedg réwnomiernie rozlokowane w trzech subregionach wojewddztwa
warminsko-mazurskiego.

3. Wnioskodawca uwzglednia kryteria zapewniajgce udziat zréznicowanych grup odbiorcow
projektu, biorgc pod uwage wielkos¢ miejscowosci, wielkos¢ placowki i jej lokalizacje, np.

- udziat w projekcie placéwki z obszaréw wiejskich;

- udziat w projekcie placéwek z poszczegodlinych ,stolic” danego subregionu, ktérego dotyczy
projekt tj. z Olsztyna, z Elblgga oraz z Etku — bedg one reprezentowaty miejskie placowki;

- udziat w projekcie placowek matych i duzych, biorgc pod uwage liczbe dzieci i ucznidw.

Zgodnie z kryterium specyficznym dostepu nr 1, biorgc pod uwage doswiadczenie

Whnioskodawcy w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego nalezy w taki sposéb
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zaplanowac i zrealizowa¢ poszczegodlne dziatania, aby zostaty one dostosowane do
mozliwosci poszczegdlnych grup odbiorcow. Kazdorazowo Wnioskodawca powinien w tresci
whniosku uzasadni¢ wybér poszczegoélnych form wsparcia dla danej grupy docelowej,

podyktowany doswiadczeniem i praktykg doradczg kadry, ktorg zatrudnia.

Whioskodawca powinien takze w taki sposdb zaplanowa¢ dziatania projektowe, aby na
zakonczenie realizacji projektu opracowat raport zawierajgcy rekomendacje dotyczgce
osiggnietych w trakcie realizacji projektu efektow. Raport ten powinien zawierac

sprawozdanie z wdrozenia Modelu DE-Z, w ktérym nalezy wykazac¢ m.in.:

- jakie dziatania zostaty zrealizowane w projekcie w odniesieniu do kazdej grupy docelowej
objetej wsparciem w projekcie,

- ktére dziatania sie powiodly i mogtyby stanowi¢ rekomendacje do dalszych dziatan, aw
ktérych zostaty zdiagnozowane problemy i jakie ewentualnie mozna by byto podjaé dziatania
zaradcze, aby ich unikngg,

- ilu nauczycieli niebedacych doradcami zawodowymi uzyskato kwalifikacje doradcy
zawodowego,

- jakie instytucje/ podmioty/ pracodawcy zostaly zaangazowane w projekt i jakie efekty
przyniosta ta wspétpraca,

- jakie dobre praktyki w ramach wizyt studyjnych zostaly poznane,

z uwzglednieniem mozliwosci ich wdrazania w dalszej perspektywie, zgodnie z kryterium

specyficzne dostepu nr 10.

Zgodnie z kryterium specyficznym dostepu nr 9 realizacja wsparcia dla dzieci oraz uczniow z
zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego wolna jest od stereotypow ptciowych
w wyborze sciezek edukacyjnych i zawodowych, a takze wspiera przetamywanie tych

stereotypdw.

W zwigzku z czym Wnioskodawca w tresci wniosku zobligowany jest do zaplanowania w
projekcie dziatan dla dzieci oraz uczniéw z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego, tak
aby byly one wolne od stereotypdw ptciowych i wspieraty przetamywanie stereotypéw
ptciowych. Oznacza to, Ze w ramach dziatania 2) w Modelu | oraz dziatania 3) w Modelu Ili
Whnioskodawca zobowigzany jest albo zrealizowac¢ to wsparcie razem z formami
wsparcia zaplanowanymi w ramach tych dziatan, np. podczas spotkania u lokalnych
pracodawcow z osobami reprezentujgcymi nietypowe dla swojej ptci zawody, np. kobiety

w branzy IT, mezczyzni w kosmetologii czy edukacji wczesnoszkolnej albo zaproponowaé
odrebne wsparcie dla dzieci i uczniow, np. warsztaty i zajecia edukacyjne nt.

uswiadomienia uczniom, ze zawody nie majg pitci, np. poprzez ukazywanie kobiet w
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zawodach technicznych (np. inzynierki, programistki) i mezczyzn w zawodach opiekunczych

(np. pielegniarze, nauczyciele przedszkolni).

Realizacja projektu dla wybranego Modelu doradztwa edukacyjno-zawodowego na
poszczegolnych etapach edukacyjnych ma przede wszystkim umozliwi¢ poznanie talentéw,
zainteresowan, mocnych stron dzieci i ucznidw, jak rowniez przygotowac¢ mtodych ludzi do
myslenia o przysztosci, pokazania celow uczenia sie, a takze pobudzania wtasnej motywac;ji
do nauki i zdobywania kwalifikacji, a co za tym idzie Swiadomego planowania kariery

edukacyjno-zawodowej adekwatnej do ich mozliwosci.

Ponadto, zgodnie z kryterium specyficznym dostepu nr 8 projekt musi uwzglednia¢ dziatania
zachecajgce dzieci/ uczniow do nauk scistych STEM i nauk medycznych (odpowiednio do
poziomu edukacji/ Modelu) w tym rozwijania kompetenciji kluczowych z punktu widzenia
rozwoju regionu. Dziatania majg na celu przygotowanie przysztych kadr dla inteligentne;j
specjalizacji wojewddztwa warminsko-mazurskiego ZDROWE ZYCIE (np. w formie zajeé
dodatkowych). Oznacza to, ze w ramach dziatania 2) w Modelu | oraz dziatania 3 w Modelu
Il Wnioskodawca zobowigzany jest albo zrealizowaé to wsparcie razem z formami
wsparcia zaplanowanymi w ramach tych dziatan albo zaproponowac¢ odrebne wsparcie

dla dzieci i uczniow.

Tematyka i zakres wsparcia nalezy dostosowa¢ do wieku dzieci i uczniow objetych

wsparciem w projekcie.

Preorientacja zawodowa: ogot dziatan o charakterze wychowawczym, podejmowanych
przez nauczycieli i rodzicow/ opiekunéw prawnych, ukierunkowanych na zblizanie dzieci w

wieku przedszkolnym do srodowiska pracy.

Celem preorientacji zawodowej jest wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami i
srodowiskiem pracy, ksztaltowanie pozytywnej i proaktywnej postawy dzieci wobec pracy i

edukacji, a takze pobudzanie i rozwijanie zdolnosci oraz zainteresowan dzieci.

Doradztwo zawodowe: uporzgdkowane i zaplanowane dziatania majgce na celu wspieranie
uczniow klas VII-VIII szkét podstawowych oraz uczniéw szkodt ponadpodstawowych
w procesie Swiadomego i samodzielnego podejmowania decyzji edukacyjnych i

zawodowych.

Celem doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniéw do swiadomego i samodzielnego

planowania kariery oraz podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych,
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uwzgledniajgcych znajomos¢ wlasnych zasobow oraz informacje na temat rynku pracy i

systemu edukacji‘.

Model | dla dzieci w wieku przedszkolnym w obszarze preorientacji zawodowej

uwzglednia realizacje ponizszych dziatan:

Dziatanie 1) Wsparcie szkoleniowe i doradcze dla nauczycieli w realizacji tresci

z zakresu preorientacji zawodowej oraz kadry zarzadzajgcej placowka, uwzgledniajace
m.in.:

- wtgczenie zagadnien z zakresu preorientacji zawodowej podczas edukacji przedszkolnej,

- poznanie talentéw, zainteresowan, mocnych stron dzieci,

- poznanie nowoczesnych technik/ narzedzi/ scenariuszy zajec jak wigczy¢ tresci z zakresu
preorientacji zawodowej,

- podnoszenie kompetencji kadry zarzgdzajgcej osrodka wychowania przedszkolnego nt. roli

i znaczenia preorientacji zawodowej podczas edukacji przedszkolne;j.

Wsparcie nauczycieli wychowania przedszkolnego oraz kadry zarzgdzajgcej odbywa sie

bedzie przez nastepujgce formy doksztatcania i doskonalenia:

1) warsztaty/ szkolenia/ kursy

UWAGA! Jest to wsparcie obligatoryjne dla kazdego nauczyciela wychowania
przedszkolnego bioracego udziat w projekcie oraz dla kadry zarzadzajacej. Kazdy
nauczyciel biorgcy udziat w projekcie ma odby¢ minimum 32 godziny szkoleniowe
(zegarowe) w ramach projektu, natomiast dyrektor/ zastepca dyrektora minimum 16 godzin

szkoleniowych (zegarowych).

W przypadku planowanych szkolen/ warsztatow Wnioskodawca powinien réwniez
szczegotowo uzasadnic¢ w tresci wniosku ich wybdr, tj. m.in. ich liczbe, w tym liczbe godzin

szkoleniowych/ warsztatow, tematyke, sposob realizaciji.

2) wizyty studyjne w celu poznania dobrych praktyk w zakresie wdrazania preorientac;ji
zawodowej podczas edukacji przedszkolne;.

W ramach tego dziatania istnieje mozliwos¢ realizacji wizyt studyjnych:

- w osrodkach wychowania przedszkolnego, ktére sg dobrg praktykg w zakresie wdrazania

preorientacji zawodowej podczas edukacji przedszkolnej.

4 https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/
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- w szkotach ponadpodstawowych branzowych w celu poznania zapotrzebowania na
kwalifikacje/ zawody w okreslonych branzach, ktére powinny by¢ jednym z podstawowych
zagadnien wdrazania orientacji zawodowej i doradztwa edukacyjno-zawodowego na réznych
przedmiotach.

Whnioskodawca powinien w tresci wniosku uzasadnic¢ dlaczego wybrat dang wizyte studyjng —

czym sie kierowat przy wyborze miejsca wizyty i jaki efekt dzieki niej zamierza osiggnac.

UWAGA! W ramach przedmiotowego naboru nie ma mozliwosci realizacji wizyt

zagranicznych.

UWAGA! Grupy na warsztatach/ szkoleniach/ wizytach studyjnych muszg by¢ grupami
zréznicowanymi pod wzgledem osrodkéw wychowania przedszkolnego, z ktorych kadra
pochodzi tj. w szkoleniu/ warsztacie/ wizycie studyjnej powinni wzigé udziat nauczyciele z
réznych placoéwek, tak aby grupy byty jak najbardziej zréznicowane, co da uczestnikom
mozliwos¢ wymiany doswiadczen oraz stworzy przestrzen do integracji nauczycieli z r6znych

czesci wojewodztwa warminsko-mazurskiego.

3) udziat w konferencjach bedgcych inspiracjami edukacyjnymi z zakresu problematyki

i wspétczesnych wyzwan, jakie stojg przed doradztwem edukacyjno-zawodowym.

Dziatanie 2) Zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami i Srodowiskiem pracy,
ksztattowanie pozytywnej i proaktywnej postawy dzieci wobec pracy i edukacji a takze

pobudzanie i rozwijanie zdolnosci oraz zainteresowan dzieci.

Tresci programowe z zakresu preorientacji zawodowej dla dzieci w wieku przedszkolnym
powinny uwzglednia¢ takie obszary jak:

- poznanie siebie (np. okreslajgc co lubi robi¢, czym sie interesuje, co robi dobrze);

- poznanie swiata zawodow i rynku pracy (np. odgrywajgc rozne role zawodowe w zabawie,
podajgc nazwy zawoddw wykonywanych przez osoby w jego najblizszym otoczeniu i nazwy
tych zawodow, ktore wzbudzity jego zainteresowanie oraz identyfikujgc i opisujgc czynnosci
zawodowe wykonywane przez te osoby);

- poznanie rynku edukacyjnego i uczenia sie przez cate zycie (np. nazywajac etapy edukac;ji,
nazywajgc czynnosci, ktérych lubi sie uczyc);

- planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych (np.
opowiadajac, kim kazde z nich chciatoby zosta¢ na miare swoich mozliwosci planujgc witasne
dziatania lub dziatania grupy réwiesniczej przez wskazanie pojedynczych czynnosci i zadan
niezbednych do realizacji celu, podejmujgc proby decydowania w waznych dla niego

sprawach, indywidualnie i w ramach dziatan grupy rowiesniczej).
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UWAGA! Wnioskodawca ma obowigzek zapewnienia wsparcia dla kazdego dziecka
biorgcego udziat w projekcie w przynajmniej dwéch formach wsparcia wskazanych ponizej,
przy czym obligatoryjng forma wsparcia dla kazdego dziecka jest ta wskazana w pkt. 1
lub 2.

W ramach dziafania istnieje mozliwos¢ realizacji takich dziatan jak:

1) organizacja w porozumieniu z pracodawcami wizyt grup przedszkolnych w zaktadach
pracy umozliwiajgcych poznanie srodowiska pracy oraz poznanie praktycznych aspektéw
wykonywania danego zawodu;

2) organizacja zaje¢ w centrach nauki i edukacji oferujgcych aktywne formy rozwijania
talentow i pasji, a takze poznawania tajnikéw zawoddw w warunkach symulacyjnych
srodowiska pracy;

3) organizacja w osrodkach wychowania przedszkolnego spotkanh z przedstawicielami
réznych zawodow;

4) aktywne i atrakcyjne formy realizowane w osrodkach wychowania przedszkolnego, takie
jak: wprowadzenie gier zawodoznawczych i symulacji komputerowych, pozwalajgcych
realistycznie poczuc¢ sie w danym zawodzie, korzystanie z materiatow dostepnych na ZPE
oraz zasobow internetowych poswieconych preorientaciji zawodowej;

5) organizacja dla dzieci wizyt w szkotach ponadpodstawowych branzowych;

6) psychozabawy (w formie papierowej i komputerowej), ktére wspomagajg poznawanie
siebie i sktaniajg do zastanowienia sie nad swoimi predyspozycjami zawodowymi, cechami

wiasnej osobowosci,

Dziatanie 3) Stworzenie warunkéw w osrodkach wychowania przedszkolnego dla

realizacji preorientacji zawodowej.

W ramach dziatania istnieje mozliwos¢ wyposazenia osrodkow wychowania przedszkolnego
w niezbedne pomoce i materiaty dydaktyczne oraz sprzet, w tym gry zawodoznawcze i
symulacje komputerowe, materialy metodyczne, poradniki, czasopisma specjalistyczne, w

taki sposob by dziatanie to sprzyjato realizacji wsparcia z zakresu preorientacji zawodowe;j.

Whioskodawca ma mozliwo$¢ rozdysponowania srodkéw na poszczegélne osrodki
wychowania przedszkolnego w taki sposéb, aby uwzgledniato to wielko$¢ placéwki oraz

liczbe dzieci.

UWAGA! Osrodki wychowania przedszkolnego objete wsparciem w projekcie wskazujg
Whioskodawcy zapotrzebowanie na wszystkie wydatki zwigzane ze stworzeniem warunkéw

w osrodkach wychowania przedszkolnego dla realizacji preorientacji zawodowe;j.
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Whioskodawca na etapie realizacji projektu, po poznaniu potrzeb placowek, a przed
dokonaniem zakupow, ma obowigzek zweryfikowania ktoérg procedure zwigzang z realizacjg
zamowien publicznych bedzie zobowigzany zastosowac. Beneficjent jest zobowigzany do

zastosowania odpowiednich procedur zwigzanych z realizacjg zamowien publicznych.

Dziatanie 4) Wiaczanie rodzicéw/ opiekunéw prawnych w dziatania placéwki w
obszarze preorientacji zawodowej oraz we wspieraniu dzieci w ksztattowaniu postaw

proaktywnych wobec pracy i edukacji.

Rodzice/ opiekunowie prawni majg nieporéwnywalnie najwiekszy wptyw na wybory
dokonywanie przez dzieci. Rodzice/ opiekunowie prawni odgrywajg zasadniczg role w
ksztattowaniu srodowiska, w ktérym dzieci dorastajg, w ksztattowaniu ich wartosci, stosunku

do Swiata oraz stylu zycia.

Zaplanowane w ramach tego dziatania formy wsparcia majg na celu m.in. zwigkszenie
Swiadomosci rodzicow/ opiekunow prawnych dzieci w zakresie wspierania edukaciji i ich
rozwoju, umiejetnego reagowania na pojawiajgce sie problemy w tym zakresie oraz

motywowanie dzieci do rozwijania swoich pasji i zainteresowan.

ION zwraca uwage, ze aktywne formy wsparcia dla rodzicéw/opiekundéw prawnych dzieci
to m.in.:

- spotkania warsztatowe ukierunkowane na wyposazenie rodzicéw/ opiekundw prawnych
w umiejetnosci odpowiedniego pokierowania predyspozycjami wtasnego dziecka,

- szkolenia gwarantujgce aktywne uczestnictwo rodzicow/ opiekunéw prawnych w procesie
edukacyjnym dziecka,

- szkolenia dla rodzicow/ opiekunéw prawnych pozwalajgce nazwac i pozna¢ mocne strony
dzieci,

- olimpiada umiejetnosci praktycznych rodzice/ opiekunowie prawni z dzieémi jako druzyny.

Zatozenie w projekcie biernych form wsparcia, takich jak ulotki, plakaty, publikacje jest
niewystarczajgce. Wnioskodawca zobowigzany jest do zaplanowania we wniosku takich

form, ktére umozliwiajg rodzicom/ opiekunom prawnym nabywanie kompetenciji.

ION nie okresla minimalnych wymagan co do formy wsparcia czy liczby rodzicéw/ opiekunow

prawnych objetych wsparciem w ramach tego dziatania.

Dziatanie 1 i 2 oraz jedno z dziatan 3 lub 4 realizowane jest obligatoryjnie w kazdym

osrodku wychowania przedszkolnego objetego wsparciem w projekcie.
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Model lll dla uczniéw szkét ponadpodstawowych w obszarze doradztwa zawodoweqgo

uwzgledniajg realizacje ponizszych dziatan:

Dziatanie 1) Wsparcie szkoleniowe i doradcze dla nauczycieli niebedacych doradcami
zawodowymi w realizacji tresci z zakresu orientacji zawodowej oraz doradztwa
zawodowego oraz kadry zarzadzajacej placéwka, uwzglednia m.in.

- wtgczenie zagadnien z zakresu orientacji zawodowej oraz doradztwa zawodowego na
kazdym przedmiocie,

- poznanie talentéw, zainteresowan, mocnych stron uczniéw,

- poznanie nowoczesnych technik/ narzedzi/ scenariuszy lekcji jak wtgczy¢ tresci z zakresu
orientacji zawodowej i doradztwa edukacyjno — zawodowego,

- przyjmowanie roli mentoréw lub tutorow wobec swoich uczniéw dla nauczycieli
przedmiotowych/ wychowawcdéw,

- podnoszenie kompetencji kadry zarzgdzajgcej szkotg nt. roli i znaczenia doradztwa
edukacyjno-zawodowego, w tym m.in. w jaki sposéb wdraza¢ wewnatrzszkolny system
doradztwa zawodowego, w jaki sposob stworzy¢ w szkotach zespoty systematycznie ze sobg
wspétpracujgce w zakresie wdrazania w szkole zagadnien z doradztwa

(psycholog/pedagog/nauczyciele przedmiotowi).

Wsparcie nauczycieli niebedgcych doradcami zawodowymi (nauczycieli przedmiotowych i
nauczycieli wychowawcow) oraz kadry zarzgdzajgcej odbywa sie bedzie przez nastepujgce

formy doksztatcania i doskonalenia:

1) warsztaty/ szkolenia/ kursy

UWAGA! Jest to wsparcie obligatoryjne dla kazdego nauczyciela niebedgcego doradca
zawodowym biorgcego udziat w projekcie oraz dla kadry zarzgdzajgcej. Kazdy nauczyciel
biorgcy udziat w projekcie ma odby¢ minimum 32 godziny szkoleniowe (zegarowe) w ramach
projektu, natomiast dyrektor/ zastepca dyrektora minimum 16 godzin szkoleniowych
(zegarowych).

W przypadku planowanych szkolen/ warsztatow Wnioskodawca powinien réwniez
szczegotowo uzasadnic¢ w tresci wniosku ich wybdr, tj. m.in. ich liczbe, w tym liczbe godzin

szkoleniowych/ warsztatow, tematyke, sposéb realizaciji.

2) wizyty studyjne w celu poznania dobrych praktyk w zakresie wdrazania orientaciji

zawodowej i doradztwa edukacyjno-zawodowego na roznych przedmiotach
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W ramach tego dziatania istnieje mozliwosc realizacji wizyt studyjnych:

- w szkotach, ktore sg dobrg praktykg w zakresie wdrazania orientacji zawodowe;j i
doradztwa edukacyjno-zawodowego na réznych przedmiotach,

- w szkotach ponadpodstawowych branzowych w celu poznania zapotrzebowania na
kwalifikacje/ zawody w okreslonych branzach, ktére powinny by¢ jednym z podstawowych
zagadnien wdrazania orientacji zawodowej i doradztwa edukacyjno-zawodowego na réznych

przedmiotach.

Whioskodawca powinien w tre$ci wniosku uzasadnic¢ dlaczego wybrat dang wizyte studyjng —

czym sie kierowat przy wyborze miejsca wizyty i jaki efekt dzieki niej zamierza osiggnac.

UWAGA! W ramach przedmiotowego naboru nie ma mozliwosci realizacji wizyt

zagranicznych.

UWAGA! Grupy na warsztatach/ szkoleniach/ wizytach studyjnych muszg by¢ grupami
zroznicowanymi pod wzgledem szkoty, z ktérej kadra pochodzi i przedmiotéw, ktorych kadra
naucza tj. w szkoleniu/ warsztacie/ wizycie studyjnej powinni wzig¢ udziat nauczyciele z
réznych szkot, nauczajgcych réznych przedmiotdw, tak aby grupy byty jak najbardziej
zréznicowane, co da uczestnikom mozliwos¢ wymiany doswiadczen oraz stworzy przestrzeh

do integracji nauczycieli z réznych czesci wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

3) coaching, tutoring i mentoring jako dtuzsza forma wsparcia nauczycieli przedmiotowych/
wychowawcow prowadzone przez coacha/ mentora/ tutora/ superwizora majgce na celu
rozwoj procesu doskonalenia zawodowego objetego wsparciem nauczyciela

przedmiotowego/ wychowawcy w zakresie:

- wdrazania orientacji zawodowej i doradztwa edukacyjno-zawodowego na réznych
przedmiotach, gdzie osoba bardziej doswiadczona wspiera, prowadzi w tym procesie osobe
objetg wsparciem i jako ekspert udziela rad, wskazowek, dzieli sie doswiadczeniem,
inspiruje.

- doskonalenia metod pracy opartych na aktywnym stuchaniu, umiejetnego zadawania pytan
i petnej otwartosci na odpowiedzi oraz przekazywania informacji zwrotnej opartej na

szacunku i wzajemnym zrozumieniu.

W przypadku wyboru tej formy wsparcia ION zobowigzuje, aby kazdy nauczyciel
przedmiotowy/ wychowawca wzigt udziat w minimum 12 godzinach zegarowych wsparcia
przeprowadzonych stacjonarnie na terenie szkoty w przypadku obserwacji bgdz w formie

indywidualnych spotkan/ konsultacji/ porad itp. przeprowadzonych w dogodnym dla obu stron
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miejscu. We wniosku nalezy uzasadni¢ dlaczego zostato zaplanowane wsparcie coacha albo

mentora albo tutora - ich wsparcie nie jest identyczne.

4) udziat w konferencjach bedgcych inspiracjami edukacyjnymi z zakresu problematyki

i wspétczesnych wyzwan, jakie stojg przed doradztwem edukacyjno-zawodowym;

Dziatanie 2) Profesjonalizacja zawodu doradcy zawodowego

Z uwagi na szybko zmieniajgce sie warunki spoteczne i gospodarcze wymaga sie od
doradcow nieustannej aktualizacji wiedzy i doskonalenia umiejetnosci doradczych. W
zwigzku z czym w ramach projektu istnieje mozliwo$¢ realizacji takich form wsparcia, ktére
pozwolg doskonali¢ warsztat pracy i poprawig jako$¢ podejmowanych dziatan,

ukierunkowanych nie tylko na indywidualng prace z uczniem, ale réwniez prace z grupa.

W zwigzku z czym w ramach dziatania istnieje mozliwosc:

a) wsparcia doradcéw zawodowych, zgodnie z ideg uczenia sie przez cate zycie oraz
aktualizacja wiedzy w zwigzku z wysokg dynamikg zmian zachodzgcych na rynku pracy, jak
réwniez potgczenie wiedzy z zakresu doradztwa zawodowego z umiejetnosciami i podstawg
coacha/ mentora/ tutora (doskonalenia metod pracy opartych na aktywnym stuchaniu,
umiejetnego zadawania pytan i petnej otwartosci na odpowiedzi oraz przekazywania
informacji zwrotnej opartej na szacunku i wzajemnym zrozumieniu),

b) uzyskiwania kwalifikacji doradcéw zawodowych przez nauczycieli/ specjalistow,

ktérzy nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu.

Ad a) wsparcie doradcéw zawodowych odbywac sie bedzie przez nastepujgce formy

doksztatcania i doskonalenia:

1) szkolenia/ warsztaty/ kursy,

UWAGA! Jest to wsparcie obligatoryjne dla kazdego doradcy zawodowego,
zatrudnionego w danej szkole. Kazdy doradca zawodowy biorgcy udziat w projekcie ma
odby¢ minimum 32 godziny szkoleniowe (zegarowe) w ramach projektu.

W przypadku planowanych szkolen/ warsztatow Wnioskodawca powinien réwniez
szczegotowo uzasadnic¢ w tresci wniosku ich wybor, tj. m.in. ich liczbe, w tym liczbe godzin
szkoleniowych/ warsztatow, tematyke, sposéb realizaciji.

- udziat doradcéw zawodowych/ nauczycieli/ specjalistéw w wizytach studyjnych u

pracodawcow,
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2) wizyty studyjne

W ramach tego dziatania istnieje mozliwos¢ realizacji wizyt studyjnych przez doradcéw
zawodowych, ktére majg na celu:

- poszerzenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie doradztwa zawodowego oraz zdobycie
praktycznych doswiadczen, np. poznanie srodowiska pracy i réznych zawodéw, budowanie
wspotpracy z pracodawcami i instytucjami, pozyskiwanie aktualnych informaciji o rynku pracy;
- zrozumienie potrzeb oséb korzystajgcych z doradztwa, ktére mogg pomac lepiegj
dostosowac oferte doradczg do potrzeb réznych grup odbiorcow;

- wymiane doswiadczen i dobrych praktyk w innych instytucjach doradczych czy szkotach,
ktére umozliwiajg wymiane doswiadczeh miedzy specjalistami i poznanie efektywnych
rozwigzan stosowanych w r6znych miejscach.

Realizacja wizyt studyjnych pomaga doradcom zawodowym bardziej efektywnie wspierac
swoich podopiecznych w podejmowaniu $wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych
poprzez podnoszenie wtasnych kompetencji.

Whioskodawca powinien w treéci wniosku uzasadnic¢ dlaczego wybrat dang wizyte studyjng —

czym sie kierowat przy wyborze miejsca wizyty i jaki efekt dzieki niej zamierza osiggnac.

UWAGA! W ramach przedmiotowego naboru nie ma mozliwosci realizacji wizyt

zagranicznych.

UWAGA! Grupy na warsztatach/ szkoleniach/ wizytach studyjnych muszg by¢ grupami
zroznicowanymi pod wzgledem szkoty, z ktorej kadra pochodzi tj. w szkoleniu/ warsztacie/
wizycie studyjnej powinni wzig¢ udziat doradcy zawodowi/ nauczyciele/ specjalisci z réznych
szkot, tak aby grupy byty jak najbardziej zréznicowane, co da uczestnikom mozliwo$¢
wymiany doswiadczen oraz stworzy przestrzen do ich integracji z réznych czesci

wojewodztwa warminsko-mazurskiego.

3) coaching, tutoring i mentoring jako dtuzsza forma wsparcia doradcéw zawodowych przez
coacha/ mentora/ tutora/ superwizora majgce na celu rozwoj procesu doskonalenia
zawodowego objetego wsparciem doradcy w zakresie:

- realizacji zadan z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego, gdzie osoba
bardziej doswiadczona wspiera, prowadzi w tym procesie osobe objetg wsparciem i jako
ekspert udziela rad, wskazowek, dzieli sie doswiadczeniem, inspiruje.

- doskonalenia metod pracy opartych na aktywnym stuchaniu, umiejetnego zadawania pytan
i petnej otwartosci na odpowiedzi oraz przekazywania informaciji zwrotnej opartej na
szacunku i wzajemnym zrozumieniu.

4) udziat w konferencjach bedgcych inspiracjami edukacyjnymi z zakresu problematyki

i wspétczesnych wyzwan, jakie stojg przed doradztwem edukacyjno-zawodowym;
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5) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa (poradnie
psychologiczno-pedagogiczne, osrodki OHP, Centra Informacji i Planowania Kariery
Zawodowej, Biura Karier, Centra Ksztatcenia Ustawicznego i Praktycznego) w zakresie
wymiany informacji dotyczacych prognoz i trendoéw lokalnego rynku pracy, preferencjach
lokalnych pracodawcow, poszukiwanych na rynku pracy kompetencjach, reprezentujgcych

sektor publiczny, naukowy, prywatny i spoteczny.

Ad b) uzyskiwania kwalifikacji doradcéw zawodowych przez nauczycieli/ specjalistow,
ktérzy nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu poprzez realizacje:
- studiéw podyplomowych z zakresu doradztwa zawodowego dla nauczycieli/ specjalistow,

ktérzy nie posiadajg kwalifikacji z tego zakresu.

ION rekomenduje, aby studia podyplomowe z zakresu doradztwa zawodowego zawieraty

elementy coachingu, jobcoachingu.

Dziatanie 3) Umozliwienie uczniom poznania $wiata zawodéw oraz realiow rynku

pracy.

UWAGA! Wnioskodawca ma obowigzek zapewnienia wsparcia dla kazdego ucznia
biorgcego udziat w projekcie w przynajmniej dwéch formach wsparcia wskazanych ponizej,

przy czym obligatoryjng formg wsparcia dla kazdego ucznia jest ta wskazana w pkt. 1 lub 2.

W ramach dziatania istnieje mozliwosc realizacji takich dziatan jak:

1) organizacja w porozumieniu z pracodawcami wizyt grup klasowych w zaktadach pracy
umozliwiajgcych poznanie srodowiska pracy oraz poznanie praktycznych aspektéw
wykonywania danego zawodu;

2) organizacja zaje¢ w centrach nauki i edukaciji oferujgcych aktywne formy rozwijania
talentow i pasji, a takze poznawania tajnikéw zawoddéw w warunkach symulacyjnych
srodowiska pracy;

3) organizacja w szkofach spotkan z przedstawicielami réznych zawodow;

4) aktywne i atrakcyjne formy realizowane w szkotach, takie jak: wprowadzenie gier
zawodoznawczych i symulacji komputerowych, pozwalajgcych realistycznie poczuc¢ sie w
danym zawodzie, korzystanie z materiatdw dostepnych na ZPE oraz zasobéw internetowych
po$wieconych doradztwu edukacyjno-zawodowemu;

5) udziat w Targach Pracy/ Dniach kariery, podczas ktérych przedstawiciele zawodéw

prezentujg swoje profesje, jak i lokalni pracodawcy przyblizajg specyfike branz;
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6) udziat w targach edukacyjnych, dzieki ktérym uczniowie majg mozliwos$¢ poszerzania
horyzontéw edukacyjnych, zapoznania sie z ofertami szkot i instytucji ksztatcacych, zaréwno
w systemie edukacji formalnej, pozaformalnej i nieformalnej;

7) organizacja dla uczniéw szkét podstawowych wizyt w szkotach ponadpodstawowych
branzowych;

8) dla uczniéw kohczgcych edukacje w szkotach ponadpodstawowych mozliwosé
bezposredniego kontaktu z absolwentami na uczelniach wyzszych, ktérzy moga stac sie

przewodnikiem do dalszego etapu edukaciji.

Dziatanie 4) Stworzenie przestrzeni w szkole dla realizacji doradztwa edukacyjno-

zawodowego.

W ramach dziatania istnieje mozliwosc¢:

- stworzenia nowych szkolnych punktoéw doradczych i wyposazenie ich w niezbedne pomoce
i materiaty dydaktyczne oraz sprzet (specjalistyczne oprogramowanie, w tym gry
zawodoznawcze i symulacje komputerowe, materiaty metodyczne, poradniki, czasopisma
specjalistyczne). W przypadku kiedy w szkole nie ma miejsca na stworzenie nowego
szkolnego punktu doradczego istnieje mozliwo$¢ stworzenia strefy doradczej, np. w
bibliotece, w ktérej doradca zawodowy bedzie miat mozliwos¢ zrealizowania wsparcia
doradczego.

- doposazenie istniejgcych szkolnych punktéw doradczych w niezbedne pomoce i materiaty
dydaktyczne oraz sprzet (aktualizacja specjalistycznego oprogramowania, w tym gry
zawodoznawcze i symulacje komputerowe, materiaty metodyczne, poradniki, czasopisma

specjalistyczne).

Realizacja dziatania uwzglednia w pierwszej kolejnosci przygotowanie indywidualnego planu
w zakresie stworzenia przestrzeni w szkole dla realizacji doradztwa edukacyjno-
zawodowego, nastepnie sporzgdzenie kosztorysu i doposazenia placéwki oraz wdrozenia go
w taki sposob, by sprzyjata ona realizacji wsparcia w szkole zadan z zakresu orientacji

zawodowej oraz doradztwa edukacyjno-zawodowego.

W przypadku doposazenia istniejgcych szkolnych punktéw doradczych w niezbedne pomoce
i materiaty dydaktyczne oraz sprzet konieczne jest na etapie realizacji projektu kazdorazowo
przeprowadzenie inwentaryzacji w zakresie posiadanego wyposazenia tego punktu, o

dokumenty z ktorej bedzie mogt poprosi¢ opiekun w trakcie realizacji projektu.

Whnioskodawca ma mozliwos¢ rozdysponowania Srodkow na poszczegolne szkoty w taki

sposob, aby uwzgledniato to wielkos¢ szkoty oraz liczbe ucznidw.
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ION rekomenduje, aby przy planowaniu budzetu wyodrebni¢ wydatki w ramach cross-
financingu, np. w przypadku koniecznosci przeprowadzenia adaptacji/prac remontowych

zwigzanych z dostosowaniem nieruchomosci lub pomieszczen do nowej funkcji.

UWAGA! Szkoty objete wsparciem w projekcie wskazujg Wnioskodawcy zapotrzebowanie
na wszystkie wydatki zwigzane ze stworzeniem przestrzeni w szkole dla realizacji orientacji
zawodowej i doradztwa edukacyjno-zawodowego. Wnioskodawca na etapie realizacji
projektu, po poznaniu potrzeb szkdt, a przed dokonaniem zakupow, ma obowigzek
zweryfikowania ktorg procedure zwigzang z realizacjg zamowien publicznych bedzie
zobowigzany zastosowac. Beneficjent jest zobowigzany do zastosowania odpowiednich

procedur zwigzanych z realizacjg zaméwieh publicznych.

Dziatanie 5) Wiaczanie rodzicow/opiekunéw prawnych do korzystania z doradztwa

zawodowego przy ksztaltowaniu aspiracji edukacyjnych i zawodowych dzieci.

Rodzice/ opiekunowie prawni majg nieporownywalnie najwiekszy wptyw na wybory
dokonywanie przez mtodych ludzi. Rodzice/ opiekunowie prawni odgrywajg zasadniczg role
w ksztattowaniu srodowiska, w ktérym mtodzi ludzie dorastajg, w ksztattowaniu ich wartosci,
stosunku do $wiata oraz stylu zycia. Rola rodzicéw/ opiekunowie prawni jest ogromna
zaréwno podczas ustalania potrzeb i priorytetéw szkolnego programu doradczego, jak

réwniez podczas wspierania tego programu.

Zaplanowane w ramach tego dziatania formy wsparcia majg na celu m.in. zwiekszenie
Swiadomosci rodzicow/ opiekundw prawnych uczniéw w zakresie wspierania edukacji i
rozwoju swoich dzieci, umiejetnego reagowania na pojawiajgce sie problemy w tym zakresie

oraz motywowanie dzieci do rozwijania swoich pasiji i zainteresowan.

ION zwraca uwage, ze aktywne formy wsparcia dla rodzicéw/ opiekundéw prawnych uczniow
to m.in.:

- indywidualne bgdz grupowe spotkania z doradcg zawodowym,

- spotkania warsztatowe ukierunkowane na wyposazenie rodzicow/ opiekunéw prawnych w
umiejetnosci odpowiedniego pokierowania predyspozycjami wiasnego dziecka,

- szkolenia gwarantujgce aktywne uczestnictwo rodzicow/opiekunéw prawnych w procesie
edukacyjnym ucznia,

- szkolenia dla rodzicow/ opiekunéw prawnych pozwalajgce nazwac i pozna¢ mocne strony
dzieci,

- olimpiada umiejetnosci praktycznych rodzice/ opiekunowie prawni z dzie¢mi jako druzyny.
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Zatozenie w projekcie biernych form wsparcia, takich jak ulotki, plakaty, publikacje jest
niewystarczajgce. Wnioskodawca zobowigzany jest do zaplanowania we wniosku takich

form, ktére umozliwiajg rodzicom/ opiekunom prawnym nabywanie kompetenciji.

ION nie okresla minimalnych wymagan co do formy wsparcia czy liczby rodzicéw/ opiekunéw

prawnych objetych wsparciem w ramach tego dziatania.

Dziatanie 1, 2 i 3 oraz jedno z dziatanh 4 lub 5 realizowane jest obligatoryjnie w kazdej

szkole objetej wsparciem w projekcie.

ION rekomenduje wykorzystanie rozwigzan w zakresie doradztwa zawodowego i wyzej
wymienionych Dziatan w kazdym Modelu, proponowanych przez Osrodek Rozwoju

Edukacji: https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/.

2.5. Wskazniki

Realizacja celu projektu mierzona jest poprzez ustalenie wskaznikow. Dla niniejszego
naboru okreslone zostaty nastepujgce wskazniki:

UWAGA! Wnioskodawca zobowigzany jest do wykazania we wniosku o dofinansowanie
wskaznikow produktu adekwatnych do zaplanowanych dziatah w projekcie, np. jesl

w projekcie wsparciem nie zostang objete dzieci/ uczniowie ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi to wskaznika produktu: Liczba dzieci/ucznidéw o specjalnych potrzebach
rozwojowych i edukacyjnych, objetych wsparciem nie nalezy wykazywac¢ we wniosku

o dofinansowanie.

I. Wskazniki produktu

1. Liczba podmiotéw objetych wsparciem w celu zwiekszenia jakosci i efektywnosci
systemu ksztatcenia i szkolenia

2. Liczba dzieci/uczniow o specjalnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, objetych
wsparciem

3. Liczba przedstawicieli kadry szkét i placoéwek systemu o$wiaty objetych wsparciem

4. Liczba szkét i placowek systemu oswiaty objetych wsparciem

5. Liczba uczniéw szkét i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie ogdine
objetych wsparciem
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6. Liczba uczniow uczestniczgcych w doradztwie zawodowych

7. Wskazniki wtasne produktu

Il. Wskazniki rezultatu

1. Liczba podmiotéw, ktére podniosty jakos¢ i efektywnos¢ oferowanych ustug

edukacyjnych

2. Liczba przedstawicieli kadry szkét i placowek systemu oswiaty, ktorzy uzyskali

kwalifikacje po opuszczeniu programu

3. Liczba ucznidw, ktérzy nabyli kwalifikacej po opuszceniu programu

4. \Wskazniki wiasne rezultatu

lll. Inne wspodlne wskazniki produktu

1. Liczba oséb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie (osoby)

2. Liczba oso6b z krajow trzecich objetych wsparciem w programie (osoby)

3. Liczba osdb obcego pochodzenia objetych wsparciem w programie (osoby)

4. Liczba o0s6b nalezgcych do mniejszos$ci, w tym spoteczno$ci marginalizowanych takich
jak Romowie, objetych wsparciem w programie (osoby)

5. Liczba os6b w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem z dostepu do
mieszkan, objetych wsparciem w programie (osoby)

6. Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami (sztuki)

7. Liczba objetych wsparciem podmiotéw administracji publicznej lub stuzb publicznych
na szczeblu krajowym, regionalnym lub lokalnym (podmioty)

8. Liczba projektéw, w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb
Z niepetnosprawnos$ciami (sztuki)

IV. Wskazniki specyficzne dla naboru

(przyktadowe wskazniki zaproponowane przez ION)

1. Liczba dzieci w wieku przedszkolnym objetych wsparciem w projekcie;

2. Liczba dzieci w wieku przedszkolnym objetych wsparciem w zakresie preorientacji
zawodowej;
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3. Liczba rodzicow/opiekundéw prawnych objetych wsparciem w projekcie;

4. Liczba zroganizowanych wycieczek zawodoznawczych;

5. Liczba doposazonych szkdt w zakresie stworzenia przestrzeni dla realizacji doradztwa
edukacyjno-zawodowego.

6. Liczba doradcow zawodowych objetych wsaprciem w projekcie

Wskazniki sg gtdwnym narzedziem stuzgcym do monitorowania postepu w realizacji
zatozonych dziatah i celéw projektu. Wskazniki odnoszg sie zaréwno do produktéw,

jak i rezultatow.

Gtownga funkcja wskaznikow jest zmierzenie, na ile cel projektu zostat zrealizowany,

tj. kiedy mozna uznac, ze zidentyfikowany problem zostat rozwigzany, a projekt zakonczyt
sie sukcesem.

W trakcie realizacji projektu wskazniki powinny ponadto umozliwia¢ mierzenie jego postepu
wzgledem celdw projektu. Wskazniki powinny w sposob precyzyjny i mierzalny umozliwic

weryfikacje stopnia realizacji celu projektu.

Wskazniki produktu mierzg wielkos¢ i pokazujg charakter oferowanego wsparcia lub grupe
docelowg objetg wsparciem w projekcie. Produkt stanowi wszystko, co zostato uzyskane

w wyniku dziatan wspotfinansowanych z EFS+. Sg to zaréwno wytworzone dobra, jak i ustugi
Swiadczone na rzecz uczestnikow podczas realizacji projektu. Wskazniki produktu odnoszg
sie, co do zasady, do osob lub podmiotéw objetych wsparciem, ale mogg odwotywac sie

réwniez do wytworzonych dobr i ustug.

Wskazniki rezultatu dotyczg oczekiwanych efektéw dziatarh wspétfinansowanych z EFS+.
W odniesieniu do oséb lub podmiotéw, okreslajg efekt w postaci zmiany sytuacji

W momencie pomiaru w stosunku do sytuacji w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie,
np. w odniesieniu do nabycia nowych kwalifikacji. Wskaznik rezultatu obrazuje efekt
wsparcia udzielonego danej osobie lub podmiotowi i nie obejmuje efektow dotyczacych
grupy uczestnikéw lub podmiotéw, ktéra nie otrzymata wsparcia. Wskazniki rezultatu
okreslone we wniosku o dofinansowanie odnoszg sie do sytuacji bezposrednio

po zakonczeniu wsparcia, tj. w przypadku oséb lub podmiotéw — do 4 tygodni

od zakonczenia udziatu przez uczestnika lub podmiot obejmowany wsparciem w projekcie,
o ile definicja wskaznika nie wskazuje innego okresu. Dane dotyczgce sytuacji uczestnika

po uptywie 4 tygodni od zakohczenia udziatu w projekcie nie mogg by¢ uwzgledniane
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we wskaznikach rezultatu. W przypadku powrotu uczestnika do projektu po uprzednio
zakonczonym udziale, informacje odnoszace sie do wskaznikoéw rezultatu dla tego
uczestnika powinny zosta¢ usuniete, co powoduje koniecznos¢ zaktualizowania wartosci
wskaznikéw rezultatu. Ponowny pomiar wskaznikéw rezultatu dla danego uczestnika bedzie

miat miejsce po zakonczeniu jego udziatu w projekcie.

Monitorowanie uczestnikéw w trakcie realizacji projektu odbywa sie na podstawie danych
zebranych w Systemie Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego (SM EFS).
Podstawg do wprowadzenia informaciji o udziale w projekcie uczestnika bedgcego osobg
fizyczng jest zapewnienie danych obejmujgcych: dane osobowe (m.in. imig, nazwisko,
PESEL, pte¢), dane teleadresowe, szczegdty wsparcia (m.in. status osoby na rynku pracy
w chwili przystgpienia do projektu, data przystgpienia do projektu i zakoriczenia udziatu,
forma wsparcia) oraz status uczestnika projektu po zakonczeniu udziatu w projekcie
obejmujgcy efekty wsparcia monitorowane we wskaznikach rezultatu. Wskazniki stanowig
czes¢ projektu. Na poziomie wniosku o dofinansowanie, Wnioskodawca ma mozliwos¢
wyboru wskaznikow wskazanych w Regulaminie wyboru projektéw, jak réwniez
zdefiniowania wtasnych wskaznikoéw projektowych. Wszystkim wskaznikom uwzglednionym
w projekcie nalezy przypisaé wartosci docelowe, przy czym dla wskaznikow o charakterze

informacyjnym, warto$¢ ta moze wynosic O.

l. Wskazniki produktu

1. Liczba podmiotéw objetych wsparciem w celu zwiekszenia jakosci i efektywnosci

systemu ksztatcenia i szkolenia

Wskaznik mierzy: Wskaznik mierzy liczbe podmiotéw, ktore dzieki udziatowi w projekcie
podniosty jako$c¢ i efektywnosé oferowanych ustug edukacyjnych oraz ich powigzanie z
rynkiem pracy, tj. wykorzystujg w swojej codziennej dziatalnosci rozwigzania poprawiajgce

jakosc i efektywno$c¢ procesu edukacyjnego.

Sposob pomiaru wskaznika:

- zrédta danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajacy, ze podmiot tj. placéwka systemu oswiaty (szkota, osrodek
wychowania przedszkolnego) zostanie objeta wsparciem (np. porozumienie/umowa zawarta
pomiedzy Wnioskodawcg, a placowka systemu oswiaty wskazujgca na objecie wsparciem,
deklaracje udziatu placowki systemu oswiaty w projekcie, protokot zdawczo-odbiorczy
dotyczgcych wyposazenia) oraz wskazany z nazwy dokument potwierdzajacy, ze podmiot

jest placéwkag systemu oswiaty;
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- moment (czestotliwos$¢) pomiaru: wskaznik mierzony jest w momencie przystapienia

placéwki systemu oswiaty do projektu.

2. Liczba przedstawicieli kadry szkoét i placowek systemu oswiaty objetych

wsparciem

Wskaznik mierzy liczbe nauczycieli, innych przedstawicieli kadr pedagogicznych i
niepedagogicznych oraz dyrektorow szkot i placowek systemu oswiaty objetych wsparciem
w ramach programu.

Wskaznik ma zastosowanie do przedstawicieli kadry osrodkéw wychowania przedszkolnego,
kadry szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie ogdlne, jak i szkét i placowek
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe. Wskaznik odnosi sie do kadry szkét i placowek

publicznych i niepublicznych.

Sposéb pomiaru wskaznika:

- zrédta danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy rozpoczecie udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie
przedstawiciela kadry np. deklaracja udziatu w projekcie, formularz rekrutacyjny, listy
obecnosci lub innych form wsparcia oraz potwierdzenie zatrudnienia w placéwce systemu
oswiaty

- moment (czestotliwosé) pomiaru: wskaznik mierzony w momencie rozpoczecia udziatu

w pierwszej formie wsparcia w projekcie przedstawiciela kadry.

3. Liczba szkot i placowek systemu oswiaty objetych wsparciem

Wskaznik mierzy liczbe szkdt i placéwek systemu oswiaty objetych wsparciem. Wskaznik
ma zastosowanie do osrodkéw wychowania przedszkolnego, szkot i placéwek prowadzgcych
ksztatcenie ogolne, jak i szkot i placéwek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe. Wskaznik
odnosi sie do szkét i placowek publicznych i niepublicznych.

Wskaznik nie ma zastosowania do poradni psychologiczno-pedagogicznych.

W przypadku objecia wsparciem kilku szkét wehodzacych w sktad zespotu szkdt, kazdg
szkote z danego zespotu szkét, ktéra uzyskata wsparcie, nalezy liczy¢ odrebnie. W
przypadku skierowania wsparcia do szkét filialnych, szkota macierzysta i szkoty jej

podporzadkowane powinny by¢ mierzone odrebnie.

Sposob pomiaru wskaznika:
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- zrodta danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy, ze podmiot tj. placéwka systemu oswiaty (szkotfa, osrodek
wychowania przedszkolnego) zostanie objeta wsparciem (np. porozumienie/umowa zawarta
pomiedzy Whnioskodawcy, a placéwkg systemu oswiaty wskazujgca na objecie wsparciem,
deklaracje udziatu placéwki systemu o$wiaty w projekcie, protokdt zdawczo-odbiorczy
dotyczgcy wyposazenia) oraz wskazany z nazwy dokument potwierdzajgcy, ze podmiot jest
placéwka systemu oswiaty;

- moment (czestotliwos¢) pomiaru: wskaznik mierzony jest w momencie przystgpienia

placéwki systemu oswiaty do projektu.

4. Liczba uczniow szkét i placéwek systemu oswiaty prowadzacych ksztalcenie ogdlne

objetych wsparciem

Wskaznik mierzy liczbe ucznidéw szkét i placowek systemu oswiaty prowadzgcych
ksztatcenie ogdlne objetych wsparciem w ramach programu.

Wskaznik nie obejmuje dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym lub uczniow/stuchaczy
szkét i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe, w tym oferujgcych

kursy/szkolenia (pozaszkolne formy ksztatcenia).

Sposob pomiaru wskaznika:

- zrodta danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy rozpoczecie udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie np.
deklaracja udziatu w projekcie, formularz rekrutacyjny, listy obecnosci oraz dokumnet
potwierdzajgcy pozostawanie uczniem szkoty i placéwki systemu oswiaty.

- moment (czestotliwo$¢) pomiaru: wskaznik mierzony jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa

w projekcie, tj. w momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie.

5. Liczba dzieci/uczniéw o specjalnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych,

objetych wsparciem (osoby)

Wskaznik mierzy liczbe dzieci/uczniow objetych w ramach programu wsparciem w zakresie
zidentyfikowanych specjalnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, w tym wynikajgcych z
niepetnosprawnosci.

Jako specjalne potrzeby rozwojowe i edukacyjne nalezy rozumie¢ indywidualne potrzeby
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci w wieku przedszkolnym oraz uczniéw, o ktorych
mowa w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie

zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
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przedszkolach, szkotach i placowkach.

Sposob pomiaru wskaznika:

- zrodta danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy pozostawanie dzieckie/uczniem szkoty/ osrodka wychowania
przedszkolnego/placéwki systemu oswiaty, wskazany z nazwy dokument potwierdzajgcy
posiadanie specjalnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy rozpoczecie udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie np.
deklaracje udziatu w projekcie, formularz rekrutacyjny;

- moment (czestotliwosé) pomiaru: wskaznik mierzony jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa

w projekcie, tj. w momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie.

7. Liczba uczniéw uczestniczacych w doradztwie zawodowych

Wskaznik mierzy liczbe ucznidéw szkét i placoéwek systemu oswiaty prowadzgcych
ksztatcenie ogdlne i zawodowe objetych doradztwem zawodowym lub edukacyjno-

zawodowym.

Sposéb pomiaru wskaznika:

- zrodta danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy rozpoczecie udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie np.
karty doradcze, listy obecnosci oraz dokument potwierdzajgcy pozostawanie uczniem szkoty
i placowki systemu oswiaty

- moment (czestotliwo$¢) pomiaru: wskaznik mierzony jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa

w projekcie, tj. w momencie rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie.

7. Wskazniki wlasne produktu

W sytuacji, kiedy wskazniki narzucone przez |1Z nie dajg mozliwosci pethego monitorowania
zakresu wsparcia oferowanego w projekcie, Wnioskodawca zobowigzany jest zaproponowaé
wiasne wskazniki produktu.

Nalezy mie¢ na uwadze, iz wskazniki wtasne nie bedg mogty by¢ wybrane z listy rozwijane;j
dostepnej w SOWA EFS, ale bedg wymagaty od Wnioskodawcy samodzielnego ich

wpisania.

Il. Wskazniki rezultatu
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1. Liczba podmiotow, ktore podniosty jakos¢ i efektywnosé oferowanych ustug

edukacyjnych (podmioty)

Wskaznik mierzy liczbe podmiotow, ktére dzieki udziatowi w projekcie podniosty jako$é
i efektywnos¢ oferowanych ustug edukacyjnych oraz ich powigzanie z rynkiem pracys, {;.
wykorzystujg w swojej codziennej dziatalnosci rozwigzania poprawiajgce jakosc i

efektywnos$¢ procesu edukacyjnego.

Sposob pomiaru wskaznika:

- zrodta danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy podniesienie jakosci i efektywnosci oferowanych ustug
edukacyjnych np. sprawozdanie/raport kohcowy z wdrozenia wtasciwego modelu doradztwa
edukacyjno-zawodowego, raport z samooceny placéwki systemu oswiaty wskazujgcy na
podniesienie jakosci i efektywnosci oferowanych ustug edukacyjnych;

- moment (czestotliwosé) pomiaru: wskaznik mierzony do 4 tygodni od zakohczenia przez
podmiot udziatu w projekcie. Dane dotyczgce sytuacji podmiotu po uptywie 4 tygodni od
zakonczenia udziatu w projekcie nie mogg by¢ uwzglednione we wskaznikach rezultatu

bezposredniego.

2. Liczba przedstawicieli kadry szkoét i placowek systemu oswiaty, ktérzy uzyskali

kwalifikacje po opuszczeniu programu (osoby)

Przedstawiciele kadry szkoét i placéwek systemu oswiaty rozumiani sg zgodnie z definicjg
wskaznika liczba przedstawicieli kadry szkét i placowek systemu oswiaty objetych wsparciem

(osoby).

Sposéb pomiaru wskaznika:

» zrodta danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: zaswiadczenia, certyfikaty, dyplomy,
inne wskazane z nazwy dokumenty potwierdzajgce nabycie kwalifikacj;

*» moment (czestotliwo$¢) pomiaru: Do wskaznika nalezy wlicza¢ jedynie osoby, ktére
uzyskaty kwalifikacje /kompetencje w trakcie lub bezposrednio po zakonczeniu udziatu

w projekcie, tj. w ciggu czterech tygodni, ktére minety od momentu zakonczenia udziatu

w projekcie.

Jezeli okres oczekiwania na wyniki walidacji/certyfikacji jest dtuzszy niz cztery tygodnie od
zakonczenia udziatu w projekcie, ale egzamin odbyt sie w trakcie tych czterech tygodni,

wowczas mozna uwzgledni¢ osoby we wskazniku (po otrzymaniu wynikéw). We wskazniku
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nalezy uwzgledni¢ jednak tylko te osoby, ktére otrzymaty wyniki do czasu ostatecznego

rozliczenia projektu.

3. Liczba ucznidw, ktorzy nabyli kwalifikacje po opuszczeniu programu (osoby)

Wskaznik mierzy liczbe ucznidw, ktorzy dzieki wsparciu z EFS+ nabyli kwalifikacje,
kompetencje kluczowe, spoteczne lub spoteczno-emocjonalne lub umiejetnosci’kompetencje
podstawowe, przekrojowe lub zawodowe.

Wskaznik ma zastosowanie do uczniow i stuchaczy szkot i placéwek prowadzgcych
ksztatcenie ogdélne oraz szkot i placéwek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, w tym
kursy/szkolenia (pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego). Wskaznik odnosi sie do
szkot i placowek publicznych i niepublicznych.

Wskaznik nie obejmuje dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym.

Sposéb pomiaru wskaznika:

- zrodta danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: zaswiadczenia, certyfikaty, dyplomy
inne wskazane z nazwy dokumenty potwierdzajgce nabycie kwalifikacji;

- moment (czestotliwosé) pomiaru: wskaznik mierzony do 4 tygodni od zakonczenia udziatu

w projekcie.

4. Wskazniki wtasne rezultatu

W sytuacji, kiedy wskazniki narzucone przez IZ nie dajg mozliwosci petnego monitorowania
zakresu wsparcia oferowanego w projekcie, Wnioskodawca zobowigzany jest zaproponowaé
wiasne wskazniki rezultatu.

Nalezy mie¢ na uwadze, iz wskazniki wtasne nie bedg mogty by¢ wybrane z listy rozwijane;j
dostepnej w SOWA EFS, ale bedg wymagaty od Wnioskodawcy samodzielnego ich

wpisania.

M. Inne wspdlne wskazniki produktu

UWAGA! Wskazniki o charakterze informacyjnym. Wnioskodawca zobowigzany jest do
wykazania we wniosku o dofinansowanie projektu innych wspélnych wskaznikéw produktu,
a nastepnie do monitorowania na etapie realizacji projektu, réwniez w przypadku zerowej

wartosci docelowe;.

1. Liczba os6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie (osoby)
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Wskaznik mierzy liczbe os6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie.
Za osoby z niepetnosprawnosciami uznaje sie osoby niepetnosprawne w $wietle
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi,

0 ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego

tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan

zdrowia.

Sposob pomiaru wskaznika:

e zrodia danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy niepetnosprawnos¢ pracownika oraz wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy rozpoczecie udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie;

o moment (czestotliwosé) pomiaru: wskaznik mierzony jest w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia

w projekcie.

UWAGA! W przypadku pojawienia sie w projekcie oséb z niepetnosprawnosciami,
monitorowanie wartosci docelowej wskaznika moze odbywacé sie wytgcznie metodg zbierania
danych osobowych dotyczgcych tego wskaznika od uczestnikéw, a nie metodg

wiarygodnych szacunkéw.

2. Liczba os6b z krajow trzecich objetych wsparciem w programie (osoby)

Wskaznik mierzy liczbe os6b z krajow trzecich objetych wsparciem w programie.
Osoby z krajow trzecich to osoby, ktére sg obywatelami krajow spoza UE. Do wskaznika
wlicza sie tez bezpanstwowcdw zgodnie z Konwencjg o statusie bezpanstwowcéw z 1954 r.

i osoby bez ustalonego obywatelstwa.

Sposéb pomiaru wskaznika:

e zrodfa danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy pochodzenie pracownika z krajéw trzecich oraz wskazany
z nazwy dokument potwierdzajgcy rozpoczecie udziatu w pierwszej formie wsparcia
w projekcie;

e moment (czestotliwos¢) pomiaru: wskaznik mierzony jest w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia

w projekcie.
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UWAGA! W przypadku pojawienia sie w projekcie osob z krajow trzecich monitorowanie
wartosci docelowej wskaznika moze odbywacé sie wytgcznie metodg zbierania danych
osobowych dotyczgcych tego wskaznika od uczestnikow, a nie metodg wiarygodnych

szacunkow.

3. Liczba oséb obcego pochodzenia objetych wsparciem w programie (osoby)

Wskaznik mierzy liczbe osdéb obcego pochodzenia objetych wsparciem w programie.
Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktéra nie posiada polskiego
obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych
krajow.

Wskaznik nie obejmuje oséb nalezgcych do mniejszosci, ktérych udziat w projektach
monitorowany jest wskaznikiem liczba os6b nalezgcych do mniejszosci, w tym spotecznosci
marginalizowanych takich jak Romowie, objetych wsparciem w programie.

Wskaznik bedzie obejmowat zawsze osoby z krajoéw trzecich, zliczane we wskazniku liczba

0s6b z krajéw trzecich objetych wsparciem w programie.

Sposéb pomiaru wskaznika:

e 7zrodfa danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy obce pochodzenie pracownika oraz wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy rozpoczecie udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie;

¢ moment (czestotliwosc¢) pomiaru: wskaznik mierzony jest w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia

w projekcie.

UWAGA! W przypadku pojawienia sie w projekcie oséb z krajow trzecich monitorowanie
wartosci docelowej wskaznika moze odbywac sie wytgcznie metodg zbierania danych
osobowych dotyczgcych tego wskaznika od uczestnikéw, a nie metodg wiarygodnych

szacunkow.

4. Liczba oséb nalezacych do mniejszosci, w tym spolecznosci marginalizowanych

takich jak Romowie, objetych wsparciem w programie (osoby)

Wskaznik mierzy liczbe oséb nalezgcych do mniejszosci, w tym spotecznosci
marginalizowanych takich jak Romowie, objetych wsparciem w programie.
Wskaznik obejmuje osoby nalezgce do mniejszosci narodowych i etnicznych biorgce udziat

w projektach EFS+.

str. 51 z 105



Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszos¢: biatoruska, czeska,
litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrainska, zydowska. Mniejszosci
etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska.

Definicja opracowana na podstawie ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszos$ciach

narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym.

Sposob pomiaru wskaznika:

e zrodia danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy przynaleznos¢ pracownika do mniejszosci, w tym spotecznosci
marginalizowanych takich jak Romowie oraz wskazany z nazwy dokument
potwierdzajacy rozpoczecie udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie;

o moment (czestotliwosé) pomiaru: wskaznik mierzony jest w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia

w projekcie.

UWAGA! W przypadku pojawienia sie w projekcie oséb nalezgcych do mniejszosci, w tym
spofecznosci marginalizowanych takich jak Romowie, monitorowanie warto$ci docelowe;j
wskaznika moze odbywac sie wytgcznie metodg zbierania danych osobowych dotyczgcych

tego wskaznika od uczestnikdw, a nie metodg wiarygodnych szacunkdw.

5. Liczba oséb w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem z dostepu do

mieszkan, objetych wsparciem w programie (osoby)

Wskaznik mierzy liczbe oséb w kryzysie bezdomnosci lub dotknietych wykluczeniem

Z dostepu do mieszkanh.

Bezdomnos¢ i wykluczenie mieszkaniowe definiowane sg zgodnie z Europejskg typologig

bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktdrej wskazuje sie okolicznosci

zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego oraz ustawg

z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spotecznej:

a. Bez dachu nad gtowa, w tym osoby Zyjgce w przestrzeni publicznej lub zakwaterowane
interwencyjnie;

b. Bez mieszkania, w tym osoby zakwaterowane w placéwkach dla bezdomnych,
w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantéw, osoby opuszczajgce instytucje
penitencjarne/karne/medyczne, instytucje opiekuhcze, osoby otrzymujgce dlugookresowe
wsparcie z powodu bezdomnosci - specjalistyczne zakwaterowanie wspierane);

c. Niezabezpieczone zakwaterowanie, w tym osoby w lokalach niezabezpieczonych —

przebywajgce czasowo u rodziny/przyjacidt, tj. przebywajgce w konwencjonalnych
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warunkach lokalowych, ale nie w statym miejscu zamieszkania ze wzgledu na brak
posiadania takiego, wynajmujgcy nielegalnie lub nielegalnie zajmujgce ziemie, osoby
posiadajgce niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby zagrozone przemoca,;

d. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe, w tym osoby zamieszkujgce konstrukcje
tymczasowe/nietrwate, mieszkania substandardowe - lokale nienadajgce sie do
zamieszkania wg standardu krajowego, w warunkach skrajnego przeludnienia;

e. Osoby niezamieszkujgce w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie praw
lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowane na pobyt staty, w
rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci, a takze osoby niezamieszkujgce w lokalu
mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w lokalu, w ktérym nie ma mozliwosci
zamieszkania.

Osoby doroste mieszkajgce z rodzicami nie powinny by¢ wykazywane we wskazniku, chyba

ze wszystkie te osoby sg w kryzysie bezdomnosci lub mieszkajg w nieodpowiednich

i niebezpiecznych warunkach.

Sposéb pomiaru wskaznika:

e 7zrodfa danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy fakt bezdomnosci pracowniaka lub jego wykluczenie z dostepu
do mieszkan oraz wskazany z nazwy dokument potwierdzajgcy rozpoczecie udziatu
w pierwszej formie wsparcia w projekcie;

¢ moment (czestotliwosé) pomiaru: wskaznik mierzony jest w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia

w projekcie.

UWAGA! W przypadku pojawienia sie w projekcie osob w kryzysie bezdomnosci lub
dotknietych wykluczeniem z dostepu do mieszkan, monitorowanie wartosci docelowej
wskaznika moze odbywacé sie wytgcznie metodg zbierania danych osobowych dotyczgcych

tego wskaznika od uczestnikow, a nie metodg wiarygodnych szacunkow.

6. Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
(sztuki)

UWAGA! Wskaznik o charakterze informacyjnym. Wnioskodawca zobowigzany jest do
wykazania we wniosku o dofinansowanie projektu przedmiotowego wskaznika, a nastepnie
do monitorowania na etapie realizacji projektu, rowniez w przypadku zerowej wartosci

docelowe.
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Wskaznik mierzy liczbe obiektéw dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
Wskaznik odnosi sie do liczby obiektdw w ramach realizowanego projektu, ktére zaopatrzono
w specjalne podjazdy, windy, urzgdzenia gtoSnomoéwigce, badz inne udogodnienia

(. usuniecie barier w dostepie, w szczegolnosci barier architektonicznych) utatwiajgce
dostep do tych obiektow i poruszanie sie po nich osobom z niepetnosprawnosciami,

w szczegolnosci ruchowymi czy sensorycznymi.

Jako obiekty nalezy rozumie¢ konstrukcje potgczone z gruntem w sposob trwaty, wykonane
Zz materiatow budowlanych i elementéw sktadowych, bedgce wynikiem prac budowlanych
(wg. def. PKOB).

Nalezy podac¢ liczbe obiektéw, a nie sprzetdw, urzadzen itp., w ktére obiekty zaopatrzono.
Jesli instytucja, zakfad itp. sktada sie z kilku obiektow, nalezy zliczy¢ wszystkie, ktore

dostosowano do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami.

Sposéb pomiaru wskaznika:

e 7zrodfa danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy rozliczenie wydatku zwigzanego z wyposazeniem obiektow
W rozwigzania stuzgce osobom z niepetnosprawnosciami w ramach danego projektu;

e moment (czestotliwosc) pomiaru: wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku
Zwigzanego z wyposazeniem obiektéw w rozwigzania stuzgce osobom

Z niepetnosprawnosciami w ramach danego projektu.

7. Liczba objetych wsparciem podmiotéw administracji publicznej lub stuzb

publicznych na szczeblu krajowym, regionalnym lub lokalnym (podmioty)

UWAGA! Wskaznik o charakterze informacyjnym. Wnioskodawca zobowigzany jest do
wykazania we wniosku o dofinansowanie projektu przedmiotowego wskaznika, a nastepnie
do monitorowania na etapie realizacji projektu, réwniez w przypadku zerowej wartoSci

docelowej.

Wskaznik mierzy liczbe objetych wsparciem podmiotéw administracji publicznej lub stuzb
publicznych na szczeblu krajowym, regionalnym lub lokalnym. We wskazniku nalezy
wykazaé kazda instytucje objetg wsparciem, a nie organ prowadzgcy.

Stuzby publiczne to publiczne lub prywatne podmioty, ktére swiadczg ustugi publiczne (w
przypadku ustug publicznych zlecanych przez panstwo podmiotom prywatnym lub
Swiadczonych w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego).

Przez administracje publiczng rozumie sie: administracje wykonawczg i prawodawczg na

poziomie centralnym, regionalnym i lokalnym; administracje i nadz6r nad sprawami
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podatkowymi (obstuga podatkow; pobér cta / podatku od towardw i dochodzenie w sprawie
naruszenia prawa podatkowego; stuzba celna); administracje zajmujgca sie wdrazaniem
budzetu i zarzgdzaniem $rodkami budzetu panstwa i dtugiem publicznym (pobieranie i
otrzymywanie pieniedzy oraz kontrola ich wydatkowania); administracje zajmujgcg sie
sprawami obywatelskimi, politykg w zakresie badan i rozwoju oraz powigzanymi funduszami;
administracje i realizacje ogoélnego planowania gospodarczego i spotecznego oraz ustug

statystycznych na réznych szczeblach rzadzenia.

Sposob pomiaru wskaznika:

- zrodta danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy, ze podmiot zostanie objety wsparciem (np. porozumienie/umowa
zawarta pomiedzy Wnioskodawca, a placéwka systemu oswiaty wskazujgca na objecie
wsparciem, deklaracje udziatu placowki systemu oswiaty w projekcie, protokét zdawczo-
odbiorczy dotyczacych wyposazenia) oraz wskazany z nazwy dokument potwierdzajacy, ze
podmiot jest placowka systemu oswiaty;oraz wskazany z nazwy dokument potwierdzajgcy,
ze podmiot jest podmiotem administracji publicznej lub stuzb publicznych na szczeblu
krajowym, regionalnym lub lokalnym;

- moment (czestotliwosé) pomiaru: wskaznik mierzony jest w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie (momentem rozpoczecia przez podmiot udziatu w projekcie bedzie data

podpisania porozumienia/umowy pomiedzy podmiotem a Wnioskodawcg).

8. Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla

oso6b z niepetnosprawnosciami (sztuki)

UWAGA! Wskaznik o charakterze informacyjnym. Wnioskodawca zobowigzany jest do
wykazania we wniosku o dofinansowanie projektu przedmiotowego wskaznika, a nastepnie
do monitorowania na etapie realizacji projektu, réwniez w przypadku zerowej wartosci

docelowej.

Wskaznik mierzy liczbe projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami. Wskaznik odnosi sie do zastosowania wszystkich
racjonalnych usprawnieh w projekcie, nie tylko tych uruchomionych w ramach mechanizmu
racjonalnych usprawnien, ale tez racjonalnych usprawnien, ktére Wnioskodawca opisuje juz
na etapie wniosku o dofinansowani projektu.

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nie
nakfadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla

kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami
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mozliwos$ci korzystania z wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich

wykonywania na zasadzie rownosci z innymi osobami.

Przyktady racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka migowego, transport niskopodtogowy,
dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku, ale tez dostosowanie infrastruktury
komputerowej np. programy powiekszajgce, méwigce, drukarki materiatow w alfabecie
Braille'a), osoby asystujace, odpowiednie dostosowanie wyzywienia.

Do wskaznika powinny zostaé wliczone zaréwno projekty ogdinodostepne, w ktérych
sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien, jak i dedykowane (zgodnie z kategoryzacjg
projektéw z Wytycznych w zakresie realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027).

Na poziomie projektu wskaznik moze przyjmowaé maksymalng warto$¢ 1 - co oznacza jeden
projekt, w ktérym sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb z
niepetnosprawnosciami. Liczba sfinansowanych racjonalnych usprawnien, w ramach
projektu, nie ma znaczenia dla wartosci wykazywanej we wskazniku.

Definicja na podstawie: Wytyczne w zakresie realizacji zasad réwnosciowych w ramach

funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Sposéb pomiaru wskaznika:

e zrodia danych (dokumenty) do pomiaru wskaznika: co najmniej wskazany z nazwy
dokument potwierdzajgcy rozliczenie wydatku zwigzanego z racjonalnymi
usprawnieniami w ramach danego projektu;

¢ moment (czestotliwos¢) pomiaru: wskaznik mierzony jest w momencie rozliczenia

wydatku zwigzanego z racjonalnymi usprawnieniami w ramach danego projektu.

V. Wskazniki specyficzne dla naboru

Wskazniki specyficzne dla naboru zostaty okreslone przez ION i uwzgledniajg specyfike
danego naboru. Wnioskodawca musi wykazac te wskazniki, jezeli zaplanowano dziatania
przyczyniajgce sie do ich realizaciji.

Nalezy mie¢ na uwadze, iz wskazniki specyficzne dla naboru nie bedg mogty by¢ wybrane
z listy rozwijanej dostepnej w SOWA EFS, ale bedg wymagaty od Wnioskodawcy

samodzielnego ich wpisania.
1. Liczba dzieci w wieku przedszkolnym objetych wsparciem w projekcie;
2. Liczba dzieci w wieku przedszkolnym objetych wsparciem w zakresie preorientac;i

zawodowej;
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Liczba rodzicéw/opiekunéw prawnych objetych wsparciem w projekcie;
Liczba zroganizowanych wycieczek zawodoznawczych;

Liczba doposazonych szkdt w zakresie stworzenia przestrzeni dla realizaciji
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Liczba doradcéw zawodowych objetych wsparciem w projekcie.
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2.6. Zasady horyzontalne
Nalezy pamietac, ze projekt musi by¢ zgodny z:
a) Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 7 czerwca 2016 r. (kryterium
ogolne zerojedynkowe nr 1),
b) Konwencjg o Prawach Oso6b Niepetnosprawnych, sporzgdzong w Nowym Jorku dnia
13 grudnia 2006 r. (kryterium ogolne zerojedynkowe nr 2),
¢) Konwencjg o Prawach Dziecka przyjetg przez Zgromadzenie Ogdélne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (kryterium ogdlne zerojedynkowe 3),
d) zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym z dostepnoscig dla os6b
Z niepetnosprawnosciami (kryterium ogolne zerojedynkowe nr 4),
e) zasada réwnosci kobiet i mezczyzn (kryterium ogolne zerojedynkowe nr 5),
f) zasadg dotyczgcg przestrzegania przepiséw antydyskryminacyjnych (kryterium
0golne zerojedynkowe nr 6),
g) zasadg zrownowazonego rozwoju (kryterium ogolne zerojedynkowe nr 7),
h) zasadg ,do no significant harm” (DNSH) — ,nie czyn powaznych szkod” (kryterium

ogolne zerojedynkowe nr 8).

Zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnos¢ dla oséb

Z niepetnosprawnosciami

Whnioskodawca zobowigzany jest do zapewnienia we wniosku o dofinansowanie projektu
zapiséw potwierdzajgcych dostepnos¢ dla oséb z niepetnosprawnosciami, zgodnie

ze Standardami dostepnosci dla polityki spojnosci 2021-2027, okreslonymi w zatgczniku nr 2
do Wytycznych dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych

na lata 2021-2027 (dalej Wytyczne rownosciowe).

UWAGA! 1Z wymaga, aby Wnioskodawca w tre$ci wniosku o dofinasowanie zawart
deklaracje, ze projekt bedzie realizowany zgodnie ze Standardami dostepnosci dla polityki
spéjnosci 2021-2027.

UWAGA! Nalezy zwroci¢ uwage, zeby nie utozsamiac¢ zasady rownosci szans

i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami (kryterium ogoélne
zerojedynkowe nr 4) z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn (kryterium ogdlne

zerojedynkowe nr 5).

W Instrukcji merytorycznej Wnioskodawca znajdzie wskazéwki, w jaki sposdb odniesé sie

do kwestii dostepno$ci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami.
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Z zapiséw wniosku o dofinansowanie musi jednoznacznie wynika¢, ze Wnioskodawca
zapewni dostepnos¢ projektu dla oséb z niepetnosprawnosciami na réwni z innymi
uczestnikami/odbiorcami rezultatéw projektu i nie bedzie dyskryminowat

uczestnikow/odbiorcow rezultatow projektu ze wzgledu na niepetnosprawnosc.

Zatozenie, ze do projektu nie moga zgtosic¢ sie (czy nie zgtaszajg sie) osoby
z niepetnosprawnosciami lub zgtaszajg sie wylacznie takie z okreslonymi rodzajami

niepetnosprawnosci, jest dyskryminacja.

Nalezy pamieta¢, ze nawet jesli projekt nie jest wprost skierowany do osé6b
Z niepetnosprawnoscia, powinien zapewnié¢ réwny dostep osobom z réznymi

rodzajami niepelnosprawnosci, szczegdlnie poprzez ponizsze rozwigzania.

1. Dostep na kazdym etapie realizacji projektu — mozliwos¢ korzystania
z infrastruktury, transportu, technologii i systemdéw informacyjno-komunikacyjnych oraz
produktow i ustug. Pozwala ona w szczegdlnosci osobom z niepetnosprawnosciami
i osobom starszym na korzystanie z nich na zasadzie réwnosci z innymi osobami.
Dostepno$¢ oznacza, ze wszystkie produkty (w tym takze udzielane ustugi) mogg byé
wykorzystywane (uzywane) przez kazdg osobe. Przykladami tych produktéw sa: strona
lub aplikacja internetowa, materiaty szkoleniowe, konferencja. Dostepnos¢ jest
warunkiem wstepnym prowadzenia przez wiele oséb z niepetnosprawnosciami i oséb
starszych, niezaleznego zycia i uczestniczenia w zyciu spotecznym i gospodarczym.
Dostepnos$¢ moze by¢ zapewniona przede wszystkim dzigki stosowaniu koncepcji
uniwersalnego projektowania a takze poprzez usuwanie istniejgcych barier oraz
stosowanie mechanizmu racjonalnych usprawnien, w tym technologii i urzadzen

kompensacyjnych dla oséb z niepetnosprawnosciami.

2. Koncepcja uniwersalnego projektowania — zgodnie z ww. Wytycznymi rownosciowymi
to projektowanie produktow, srodowiska, programéw i ustug w taki sposob, by byty
uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie najwiekszym stopniu, bez potrzeby adaptacji
lub specjalistycznego projektowania. Koncepcja ta jest realizowana co najmniej przez
zastosowanie Standardow dostepnosci, okreslonych w zatgczniku nr 2 do Wytycznych
réwnosciowych. Uniwersalne projektowanie nie wyklucza zapewnienia dodatkowych
udogodnien dla szczegdlnych potrzeb 0sdb z niepetnosprawnosciami, jesli jest

to potrzebne.

3. Mechanizm racjonalnych usprawnien — oznacza mozliwos¢ sfinansowania

specyficznych dziatah dostosowawczych, uruchamianych wraz z pojawieniem sie
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w projekcie osoby z niepetnosprawnoscig (w charakterze uczestnika/uczestniczki
lub personelu projektu). Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie
zmiany oraz dostosowania, nie naktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego

obcigzenia, jesli jest to potrzebne w konkretnym przypadku.

Zaplanowane w projekcie wydatki zwigzane z uczestnictwem oséb
Z niepetnosprawnosciami, przewidziane na etapie sporzadzania wniosku, nie stanowia
mechanizmu racjonalnych usprawnien, jest to wsparcie oparte na zasadzie

uniwersalnego projektowania.

W przypadku planowania inwestyciji/projektu/ustugi w pierwszej kolejnosci nalezy dgzy¢
do zapewnienia jej dostepnosci w oparciu o koncepcje uniwersalnego projektowania.
Mechanizm racjonalnych usprawnien jako narzedzie zapewnienia dostepnosci jest

rozpatrywany w drugiej kolejnosci.

W ramach finansowania mechanizmu racjonalnych usprawnien mozliwe sg np.: zatrudnienie
asystenta osoby z niepetnosprawnoscig, dostosowanie positkéw z uwzglednieniem
specyficznych potrzeb zywieniowych, dostosowanie architektury budynkdéw, dostosowanie
infrastruktury komputerowej, zakup pomocy dydaktycznych adekwatnych do specjalnych
potrzeb edukacyjnych wynikajacych z niepetnosprawnosci w oparciu o indywidualnie

przeprowadzong diagnoze potrzeb w tym zakresie.

taczny koszt racjonalnych usprawnien na jednego uczestnika w projekcie nie moze
przekroczy¢ 15 000,00 PLN brutto.

Nalezy pamietac, ze dodatkowy koszt wynikajgcy z mechanizmu racjonalnych usprawnien
moze zwiekszy¢ catkowitg wartos¢ projektu (a tym samym wysokos$¢ wkitadu wiasnego

Beneficjenta).

UWAGA! ,Wydatki na dostepnosc¢” objete sg odrebnym limitem w ramach budzetu projektu.
Jesli logika projektu wskazuje na to, ze dany wydatek zakwalifikowaé mozna jako wydatek
na dostepnosé, nalezy zaznaczy¢ te opcje w systemie SOWA EFS. Wydatki na dostepnosé
powinny by¢ definiowane zgodnie ze wskazéwkami zawartymi w niniejszym rozdziale

i powinny by¢ wykazane jako odrebny koszt albo jako cate oddzielne zadanie obejmujgce

wytacznie te kategorie wydatkéw.

UWAGA! W procesie rekrutacji, ktéry musi by¢ zaplanowany tak, aby nikomu

nie ograniczat dostepu, nalezy mie¢ na uwadze ponizsze zasady:

1. Strony internetowe na ktérych bedg publikowane informacje o projekcie oraz dokumenty

rekrutacyjne sg zgodnie z wymogami WCAG 2.1 na poziomie AA.
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Warto rowniez zamiescic¢ informacje o projekcie na stronach/portalach internetowych,
Z ktérych korzystajg osoby z niepetnosprawnosciami.

2. Konieczne jest zapewnienie réznych sposobéw informowania o mozliwosci udziatu
w projekcie: plakaty, ulotki, informacje w polskim jezyku migowym (film na www) itp.
Zalecane jest takze nagranie komunikatu z zaproszeniem do wziecia udziatu w projekcie
w formie video z napisami w jezyku fatwym oraz z ttumaczeniem na polski jezyk migowy.
W ramach dobrych praktyk Wnioskodawca moze poinformowac lokalne
organizacje/instytucje dziatajgce na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami o realizaciji
projektu. Materiaty informacyjne natomiast warto kierowa¢ réwniez do np. czionkéw
rodzin, znajomych czy opiekunéw oso6b z niepetnosprawnosciami.

3. Wazne jest umieszczenie w materiatach informacyjnych i rekrutacyjnych wyraznej
informacji o mozliwosci skorzystania z ustug dostepowych, takich jak ttumacz jezyka
migowego, asystent osoby z niepetnosprawnoscig, materiaty szkoleniowe w formie
dostepnej (np. elektronicznej z mozliwoscig powiekszenia druku lub odwrécenia
kontrastu). W formularzu rekrutacyjnym warto zamiesci¢ dodatkowe pytanie otwarte
0 szczegolne potrzeby uczestnikéw projektu.

4. W materiatach informacyjnych i rekrutacyjnych nalezy opisa¢ dostepnosc¢ biura
projektu/miejsce rekrutacji (szeroko$¢ drzwi, mozliwos¢ pokonania schodow, winda itp.),
dostepnosc¢ ttumaczenia na jezyk migowy, mozliwo$¢ korzystania z petli indukcyjnej itp.
Dobrym rozwigzaniem jest przygotowanie przewodnika objasniajgcego, w jaki sposob
nalezy korzystac z danej placowki.

ION zaleca zapoznanie sie z poradnikami, dokumentami, wskazéwkami na stronie

https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/fundusze-europejskie-bez-

barier/dostepnosc-plus/.

2.7. Uproszczone metody rozliczania projektu

Przedmiotowy nabdr dotyczy wytacznie projektow, w ktérych taczny koszt projektu
wyrazony w PLN przekracza rownowartos¢ 200 000,00 EUR w dniu zawarcia umowy

o dofinansowanie projektu (do przeliczenia fgcznego kosztu projektu stosuje sie miesieczny
obrachunkowy kurs wymiany waluty stosowany przez KE , aktualny na dzien ogtoszenia
naboru, tj. 1 EUR =4,2475 PLN.

Koszty bezposrednie rozliczane sg obligatoryjnie na podstawie rzeczywiscie poniesionych
wydatkow.

W zwigzku z tym nie bedg miaty zastosowania uproszczone metody rozliczania kosztéw

bezposrednich projektu (kwoty ryczattowe, stawki jednostkowe).
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2.8. Ryzyko nieosiggnigcia zatozen projektu

UWAGA! W przypadku projektu, w ktérym warto$¢ dofinansowania przekroczy 5 000 000,00

PLN, opis ryzyka nieosiggniecia zatozen projektu jest obowigzkowy.

1.

Whnioskodawca powinien mie¢ na uwadze, ze niewykonanie wskaznikow
zadeklarowanych we wniosku o dofinansowanie projektu moze stanowi¢ przestanke
do stwierdzenia nieprawidtowosci indywidualnej, zgodnie z art. 28 ust. 7 ustawy

wdrozeniowej.

W zwigzku z powyzszym, przygotowujgc analize ryzyka nalezy wzig¢ pod uwage
specyfike wojewddztwa warminsko-mazurskiego (w tym poszczegdlnych podregionow
wchodzgcych w jego sktad), zdiagnozowane bariery dotyczace grupy docelowej oraz

okreslone kryteria specyficzne dostepu.

Wazne jest szczegdtowe opisanie sytuacji, ktérych wystgpienie moze uniemozliwié lub
utrudnic osiggniecie wartosci docelowych wskaznikéw rezultatu, okre$lenie adekwatnych
sposobow identyfikacji tych sytuacji oraz zaplanowanie srodkéw zaradczych

zapobiegajgcych lub minimalizujgcych skutki wystgpienia tych sytuacji.

Zgodnie z regutg proporcjonalnosci projekt rozliczany jest pod wzgledem finansowym na
etapie koncowego wniosku o ptatno$é, proporcjonalnie do stopnia osiggniecia zatozen
merytorycznych okreslonych we wniosku o dofinansowanie projektu. W przypadku
nieosiggniecia zatozen merytorycznych projektu wiasciwa instytucja bedgca strong
umowy moze uznac wszystkie lub odpowiednig cze$¢ wydatkdw dotychczas rozliczonych
w ramach projektu za niekwalifikowalne. Wysoko$¢ wydatkéw niekwalifikowalnych
uzalezniona jest od stopnia nieosiggniecia zatozen merytorycznych projektu. Wydatki
niekwalifikowalne z tytutu reguty proporcjonalnosci obejmujg wydatki zwigzane

z zadaniem merytorycznym (zadaniami merytorycznymi), ktérego/-ych zatozenia nie

zostaty osiggniete oraz proporcjonalnie koszty posrednie.

UWAGA! Przy zastosowaniu reguty proporcjonalnosci stopieh nieosiggniecia zatozen

projektu okreslany jest przez IZ na podstawie dokumentow. Dlatego wazne jest, aby

na etapie realizacji projektu zadbac o rzetelne gromadzenie dokumentacji potwierdzajgce;j

osiggniecie wskaznikow, ze szczegolnym naciskiem na dokumenty wskazane w tresci

wniosku o dofinansowanie projektu oraz w umowie o dofinansowanie projektu.
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3. Zasady finansowania

5. Koszty projektu przedstawiane sg w formie budzetu zadaniowego i wykazywane
w podziale na koszty bezposrednie i posrednie. Kwalifikowalne koszty bezposrednie
projektu przedstawione sg w podziale na zadania merytoryczne. Pojedyncze wydatki

nie stanowig zadania merytorycznego.

6. Koszt kazdego zadania kalkulowany jest w oparciu o budzet. Jest on podstawg
m.in. do oceny kwalifikowalnos$ci (zgodnos¢ z Wytycznymi kwalifikowalnosci),
racjonalnosci (rynkowos¢ kosztéw) i efektywnosci wydatkéw (relacja naktad/rezultat),

dokonywanej przez KOP.

7. Tworzgc budzet nalezy pamietag, iz zasady kwalifikowalnosci dotyczg poszczegélnych

kosztow w kontekscie zaplanowanych i realizowanych zadan a takze celu projektu.

3.1. Koszty bezposrednie

1. W kosztach bezposrednich Wnioskodawca przedstawia wydatki niezbedne do realizacji
dziatan merytorycznych w podziale na poszczegolne zadania. Koszty bezposrednie
w ramach kazdego zadania wynikajg ze szczegotowej kalkulacji kosztéw jednostkowych.
Musza by¢ one opisane w sposdb umozliwiajgcy oceniajgcemu sprawdzenie, czy koszty
sg kwalifikowalne, racjonalne i efektywne. Istotnym jest zatem, aby w uzasadnieniu
kosztow Wnioskodawca przedstawit m.in. informacje pozwalajgce na weryfikacje
racjonalnosci (rynkowosci) zaplanowanych kosztéw, np. poprzez analize stron
internetowych, informacje o przeanalizowanych ofertach itp. Przedstawione przez

Whioskodawce koszty nie mogg odbiegac od cen rynkowych.

UWAGA! ION zastrzega sobie prawo do poréwnywania wydatkow najczesciej pojawiajgcych
sie w projektach ztozonych w ramach przedmiotowego naboru. ION moze podjaé decyzje
dotyczgcg standaryzacji cen ww. wydatkow, uwzgledniajgc rowniez ceny obowigzujgce na
regionalnym rynku.

2. Zgodnie z kryterium ogolnym zerojedynkowym nr 11 w projekcie, ktérego fgczny koszt
wyrazony w PLN przekracza réwnowartos¢ 200 000,00 EUR, koszty bezposrednie
rozliczane sg obligatoryjnie na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow.

W przypadku rozliczenia na podstawie rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw, na etapie
realizacji projektu 1Z weryfikuje wartos¢ poszczegolnych wydatkéw w oparciu

0 dokumenty ksiegowe.
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3. W ramach kosztow bezposrednich nie mozna ujg¢ zadnego kosztu, ktéry znajduje sie

w katalogu kosztéw posrednich, o ktérym mowa w podrozdziale 3.7 Regulaminu wyboru

projektéw. Bedzie to weryfikowane zaréwno na etapie oceny wniosku o dofinansowanie,

jak réwniez na kazdym etapie realizacji projektu.

3.2. Cross-financing oraz zakup srodkéw trwatych
Cross-financing dotyczy wytgcznie takich kategorii wydatkow, ktérych poniesienie wynika

Z potrzeby realizacji danego projektu.

Wartos¢ wydatkéow w ramach cross-financingu nie moze stanowi¢ wiecej niz 15% wartosci

projektu.

UWAGA! Limit cross-financingu liczony jest jako suma kosztow bezposrednich zaliczonych
do tego limitu powiekszona o naliczone od nich, zgodnie z obowigzujgcg stawka ryczattowa,

koszty posrednie.

Wydatki poniesione w ramach cross-financingu w wysokosci przekraczajgcej kwote

okreslong w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sg niekwalifikowalne.

Kategorie wydatkow, ktére zostang poniesione w ramach cross-financingu, uwzglednione
sg w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu i podlegajg rozliczeniu

we wnioskach Beneficjenta o ptatnosc.
Cross-financing w projektach EFS+ dotyczy wytgcznie:
a) zakupu gruntu i nieruchomosci,

b) zakupu infrastruktury rozumianej jako budowa nowej infrastruktury oraz wykonywanie
wszelkich prac w ramach istniejgcej infrastruktury, ktérych wynik staje sie czesciag
nieruchomosci i ktore zostajg trwale przytgczone do nieruchomosci, w szczegolnosci
adaptacja oraz prace remontowe zwigzane z dostosowaniem nieruchomosci lub
pomieszczenh do nowej funkcji (np. wykonanie podjazdu do budynku, zainstalowanie
windy w budynku, renowacja budynku lub pomieszczen, prace adaptacyjne w budynku

lub pomieszczeniach),
c) zakupu mebli, sprzetu i pojazddéw, z wyjatkiem sytuacji, gdy:
i) zakupy te zostang zamortyzowane w catosci w okresie realizacji projektu,
ii) Beneficjent udowodni, ze zakup bedzie najbardziej optacalng opcja,

iii) zakupy te sg konieczne dla osiggniecia celow projektu.
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Warunki z tiretéw i-iii sg roztgczne, co oznacza, ze w przypadku spetnienia ktéregokolwiek
Z nich, zakup mebli, sprzetu i pojazdéw moze byc¢ kwalifikowalny w ramach EFS+ poza
cross-financingiem. Zakup mebli, sprzetu i pojazdéw niespetniajgcy zadnego z warunkéw

wskazanych w tirecie i-iii stanowi cross-financing.

Ad.i) Warunek ten jest spetniony, jezeli Wnioskodawca opisze zasady rachunkowo$ci
stosowane w swojej jednostce wskazujgce na mozliwos¢é zamortyzowania danego zakupu

w catosci w okresie realizacji projektu.

Ad.ii) ,Najbardziej optacalna” opcja oznacza sytuacje, ktéra wymaga mniejszych nakfadéw
finansowych, tj. zakup przedmiotu kosztuje mniej niz np. jego wynajem, i jednoczesnie jest
odpowiedni do osiaggniecia celu projektu. W zwigzku z tym nie uwzglednia sie innych
czynnikow, takich jak trwatos¢ projektu lub mozliwo$é¢ dalszego korzystania z danego
przedmiotu po zakonczeniu projektu. W przypadku planowania takiego zakupu
finansowanego ze srodkéw EFS+ Whnioskodawca jest zobligowany przedstawic

uzasadnienia/dowody.

Ad.iii) Warunek ten jest spetniony, jezeli uznaje sie, ze zakup ten byt konieczny

do osiggniecia celu projektu. Warunek ten nie dotyczy koniecznos$ci uzywania w ramach
projektu danych przedmiotow, lecz koniecznosci ich zakupu. Jezeli zakup danego
przedmiotu nie byt konieczny (np. poniewaz cele projektu mozna osiggnac¢ poprzez jego

wynajmowanie), warunek ten nie jest spetniony.

3.3. Wkiad wiasny

Wktadem wiasnym jest wktad Beneficjenta do projektu (pieniezny lub niepieniezny), ktory

nie zostanie Beneficjentowi przekazany w formie dofinansowania.

Wktad wtasny Wnioskodawcy jest wykazywany we wniosku o dofinansowanie projektu, przy

czym to Wnioskodawca okresla forme wniesienia wkfadu wtasnego.

Do realizacji projektu jest wymagane wniesienie przez Wnioskodawce wktadu wiasnego,

stanowigcego minimum 10% wydatkéw kwalifikowalnych.

UWAGA! W przedmiotowym naborze wktad wiasny moze by¢ wnoszony tylko przez
Beneficjenta, Partrnera/éw oraz uczestnikéw projektu (o ile zaplanowano to we wniosku

odofinansowanie).

Zrédtem finansowania wktadu wlasnego moga by¢ zaréwno $rodki publiczne jak i prywatne.

O zakwalifikowaniu zrodta pochodzenia wktadu wtasnego decyduje status prawny podmiotu
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wnoszgcego wkiad, tj. Beneficjenta/Partnera lub uczestnika. Wktad wtasny moze pochodzi¢

m.in. z budzetu JST, budzetu panstwa, Funduszu Pracy, srodkow prywatnych, srodkéw
PFRON.

Wkiad wiasny lub jego cze$¢ moze by¢ wniesiony w ramach kosztow posrednich jak

i bezposrednich.

Wkiad wiasny moze by¢ wniesiony w nastepujgcych formach:

d)

wktad pieniezny — czyli wydatki, ktére bedg finansowane przez Wnioskodawce poprzez
partycypacje w kazdym wydatku badz tylko w wybranych kategoriach wydatku (np.
w postaci sfinansowania czesci zakupow lub wynagrodzen) lub przez uczestnikéw

projektu (np. w postaci wniesionych optat czy partycypowania w kosztach szkolen).

wktad niepieniezny stanowigcy cze$c¢ lub cato$¢ wktadu wiasnego, wniesiony na rzecz

projektu, moze stanowi¢ wydatek kwalifikowalny, o ile spetnione sg nastepujgce warunki:

kwota dofinansowania w momencie koncowego rozliczenia projektu nie przekracza kwoty

catkowitych wydatkow kwalifikowalnych z wylgczeniem wktadu niepienieznego,

wktad niepieniezny polega na wniesieniu (wykorzystaniu na rzecz projektu)
nieruchomosci, urzgdzen, materiatow (surowcéw), wartosci niematerialnych i prawnych,
ekspertyz lub nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy na podstawie ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie lub nieodptatnej pracy spotecznej
cztonkow stowarzyszenia wykonywanej na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach — ze sktadnikow majatku Beneficjenta lub majatku innych
podmiotow, jezeli mozliwos¢ taka wynika z przepiséw prawa oraz zostanie to ujete

w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu,

wartos¢ wktadu niepienieznego zostata nalezycie potwierdzona dokumentami o wartosci

dowodowej rownowaznej fakturom lub innymi dokumentami,
warto$¢ przypisana wktadowi niepienieznemu nie przekracza stawek rynkowych,

wartos¢ i dostarczenie wkiadu niepienieznego mogg by¢ poddane niezaleznej ocenie i

weryfikaciji,

wktad niepieniezny nie byt uprzednio wspoffinansowany ze srodkéw UE.

Wkiad witasny wnoszony w ramach kosztéw posrednich nalezy traktowac jako wktad

pieniezny.
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W przypadku niewniesienia wktadu wtasnego w procencie okreslonym w umowie
o dofinansowanie projektu, IZ moze pomniejszy¢ kwote przyznanego dofinansowania
wynikajgcg z umowy o dofinansowanie projektu proporcjonalnie, z zachowaniem udziatu

procentowego okreslonego w umowie o dofinansowanie projektu.

Wkiad wiasny, ktéry zostanie rozliczony w wysokosci przekraczajgcej wykazang w umowie

o dofinansowanie wartos¢ moze zosta¢ uznany za niekwalifikowalny.

3.4. Personel projektu

Szczegotowe zasady angazowania personelu projektu oraz katalogu wydatkéw
kwalifikowalnych w ramach wynagrodzenia personelu projektu okres$la podrozdziat 3.8

Wytycznych kwalifikowalnosci.
Podstawowe zasady kwalifikowania kosztow personelu w projekcie:

e Personel projektu stanowig osoby zaangazowane do realizacji zadan lub czynnosci
w ramach projektu na podstawie stosunku pracy i wolontariusze wykonujgcy
Swiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.

0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie; personelem projektu jest
réwniez osoba fizyczna prowadzgca dziatalno$¢ gospodarczg bedaca Beneficjentem
oraz osoby z nig wspotpracujgce w rozumieniu art. 8 ust. 11 ustawy z dnia 13

pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.

o Kwalifikowalne sktadniki wynagrodzenia personelu to wynagrodzenie brutto oraz
koszty ponoszone przez pracodawce zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa,
w szczegolnosci sktadki na ubezpieczenia spoteczne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Pracownicze Plany Kapitatowe, odpisy

na ZFSS lub wydatki ponoszone na Pracowniczy Program Emerytalny.

o Wydatki zwigzane z wynagrodzeniem personelu projektu sg ponoszone zgodnie
Z przepisami krajowymi, w szczegdlnosci zgodnie z ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r.

Kodeks pracy.

¢ Whnioskodawca wykazuje we wniosku o dofinansowanie projektu forme
zaangazowania i szacunkowy wymiar czasu pracy personelu projektu niezbednego
do realizacji zadah merytorycznych (etat/liczba godzin), co jest podstawg do oceny

zasadnosci i racjonalnosci wydatkow zwigzanych z personelem projektu.

o Dodatkowo, Wnioskodawca wskazuje we wniosku o dofinansowanie projektu

uzasadnienie proponowanej kwoty wynagrodzenia personelu projektu odnoszgce sie
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do zwyczajowej praktyki Beneficjenta w zakresie wynagrodzen na danym stanowisku
lub przepiséw prawa pracy w rozumieniu art. 9 § 1 Kodeksu pracy lub statystyki
publicznej, co stanowi podstawe do oceny kwalifikowalnosci wydatkéw na etapie

wyboru projektu oraz w trakcie jego realizacji.

o W ramach projektdw partnerskich wzajemne zlecanie przez partneréw realizacji

zadan przez personel projektu jest niedopuszczalne.

¢ Niekwalifikowalne jest wynagrodzenie personelu projektu zatrudnionego
jednoczesnie na podstawie stosunku pracy w instytucji uczestniczacej w realizaciji
Programu, tj. IZ lub IP, gdy zachodzi konflikt intereséw (rozumiany jako naruszenie
zasady bezinteresownosci i bezstronnosci poprzez w szczegoélnosci wykonywanie
zadan majgcych zwigzek lub kolidujgcych ze stanowiskiem stuzbowym, majgcych
negatywny wptyw na sprawy prowadzone w ramach obowigzkdéw stuzbowych,
lub na bezstronnos$¢ prowadzenia spraw stuzbowych z uwagi na wzgledy rodzinne,
emocjonalne, sympatie polityczne lub zwigzki z jakimkolwiek krajem, interes
gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezposrednie lub posrednie interesy osobiste)

lub podwajne finansowanie.

UWAGA! Uregulowania dotyczgce angazowania personelu nie majg zastosowania
do personelu projektu zaangazowanego w ramach dziatan/zadan rozliczanych na podstawie

uproszczonych metod oraz kosztoéw posrednich.

3.5. Pomoc publiczna, pomoc de minimis

1. O dofinansowanie w ramach niniejszego naboru mogg starac sie Wnioskodawcy, ktérzy
beda realizowaé projekty:
e podlegajace zasadom pomocy de minimis lub
e nieobjete pomocg publiczng i pomocg de minimis.

2. Szczegotowe warunki i tryb udzielania pomocy de minimis zostaty okreslone
w rozporzgdzeniu Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis oraz w przepisach krajowych wydanych w celu wdrozenia ww.

rozporzadzenia w krajowym porzgdku prawnym.

3. Wystepowanie pomocy publicznej i pomocy de minimis Wnioskodawca weryfikuje bada

w oparciu o przestanki okreslone w zatgczniku nr 7 do Regulaminu wyboru projektéw.
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Whioskodawca zobligowany jest do zamieszczenia efektu ww. weryfikacji w tresci
whniosku o dofinansowanie, w czesci: Dodatkowe informacje, w polu: Kryterium ogolne
zerojedynkowe nr 15 wraz z informacjami stanowigcymi podstawe do wypetnienia

zatgcznika nr 7: Test pomocy publicznej/de minimis.

4. W przypadku wystgpienia pomocy publicznej, projekt na podstawie zapisow pkt 1

nie podlega mozliwosci otrzymania dofinansowania.

5. W przypadku wystgpienia pomocy de minimis Wnioskodawca w tresci wniosku
o dofinansowanie powinien wskaza¢ poziom, na ktérym udzielana bedzie pomoc

de minimis wraz z uzasadnieniem:
e pierwszy poziom — Wnioskodawca jest Beneficjentem pomocy de minimis;

e drugi poziom — pomoc de minimis transferowana jest przez Wnioskodawce na rzecz

uczestnikow projektu/uzytkownikéw koncowych.

6. Woystgpienie przestanek do udzielania pomocy de minimis i pomocy publicznej
weryfikowane jest za pomocg informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie

projektu oraz zatgcznikéw wskazanych w podrozdziale 1.4 na etapie oceny formalno-

merytorycznej.

7. Wystepowanie pomocy de minimis i pomocy publicznej moze by¢ weryfikowane przez 1Z
na kazdym etapie oceny wniosku o dofinansowanie, w trakcie realizacji projektu i po jego

zakonczeniu, w tym w szczegodlnosci podczas kontroli.

3.6. VAT

1. W projekcie, ktérego wartos¢ jest mniejsza niz 5 min EUR (wtgczajgc VAT), podatek VAT
jest kwalifikowalny, z wytgczeniem projektéw objetych pomocg publiczng. Oznacza to,
ze w projektach o wartosci catkowitej nizszej niz 5 min EUR, takze tych objetych pomoca
de minimis, podatek VAT jest kwalifikowalny bez wzgledu na to, czy Beneficjent
ma mozliwos¢ odzyskania VAT na podstawie przepisow krajowych, czy tez nie,
pod warunkiem spetnienia wszystkich postanowien rozporzgdzenia de minimis
(w szczegolnosci tych dotyczagcych limitu de minimis). W konsekwencji, w projektach
o wartosci ponizej 5 min EUR (nie objetych pomocg publiczng), nie ma konieczno$ci
sktadania przez beneficjenta lub partnerow oswiadczenia o braku prawnej mozliwosci

odliczania podatku VAT zgodnie z przepisami prawa krajowego.

2. W projektach o wartosci od 5 min EUR (wtgczajgc VAT) oraz projektach objetych pomoca
publiczng (bez wzgledu na ich wartos¢) Wnioskodawca, jezeli chce kwalifikowa¢ podatek

VAT, powinien przedstawi¢ uzasadnienie we wniosku, ze ani on, ani zaden podmiot
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zaangazowany w projekt (w tym partner) nie ma prawnej mozliwosci odzyskania podatku
VAT zaréwno na dzien sporzgdzania wniosku, jak réwniez majgc na uwadze planowany
sposob wykorzystania w przysztosci majatku wytworzonego w zwigzku z realizacjg
projektu. Przy tym, samo stwierdzenie, ze realizacja projektu nie stanowi dziatalnosci
opodatkowanej nie jest wystarczajgce. Z uzasadnienia powinno przede wszystkim
wynikaé, dlaczego planowane do zakupienia w ramach projektu towary lub ustugi nie
moga zosta¢ przez Wnioskodawce/Partnera wykorzystane do prowadzonej dziatalnosci

opodatkowane;.

3. Zatgcznikiem do umowy o dofinansowanie projektu jest odwiadczenie o kwalifikowalnosci
VAT w okresie realizacji projektu, jak i po jego zakonczeniu. Dokument jest dostarczany
gdy warto$¢ projektu jest réwna lub wyzsza niz 5 min EUR brutto i VAT stanowi koszt
kwalifikowalny. W przypadku gdy VAT stanowi koszt kwalifikowalny w projektach
objetych pomocg publiczng, ztozenie odwiadczenia jest obowigzkowe niezaleznie od
wartosci projektu. W tresci w/w oswiadczenia nalezy uzasadnié, ze brak jest prawne;j
mozliwosci jego odzyskania zgodnie z przepisami prawa krajowego. W przypadku
projektow partnerskich lub, w ktérych wystepuje realizator, koniecznos¢ dotgczenia

dokumentu dotyczy réwniez tych podmiotéw.

3.7. Koszty posrednie

Koszty posrednie projektu sg kwalifikowalne w ramach naboru i stanowig koszty

administracyjne zwigzane z techniczng obstugg realizacji projektu.

Koszty posrednie projektu sg rozliczane wytgcznie z wykorzystaniem nastepujgcych stawek

ryczattowych:

a) 25% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztéw
bezposrednich do 830 tys. PLN wigcznie,

b) 20% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 830 tys. PLN do 1 740 tys. PLN wigcznie,

¢) 15% kosztow bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztow
bezposrednich powyzej 1 740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN wigcznie,

d) 10% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztéw

str. 70 z 105



bezposrednich przekraczajgcej 4 550 tys. PLN

UWAGA! W przypadku gdy w kosztach bezposrednich projektu bedg wydatki zaliczone do

limitu ,cross-financing”, wéwczas zadanie Koszty posrednie zostanie podzielone na dwie

pozycje: koszty posrednie i koszty posrednie (cross-financing).

Katalog kosztéw posrednich zostat wskazany w podrozdziale 3.12. Wytycznych

kwalifikowalnosci i obejmuje nastepujgce koszty (wydatki z tego katalogu nie mogg zostaé

rozliczone w ramach kosztéw bezposrednich):

a)

b)

d)

f)

9)

h)

koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio
angazowanego w zarzgdzanie, rozliczanie, monitorowanie projektu lub prowadzenie
innych dziatan administracyjnych w projekcie, w tym koszty wynagrodzenia tych oséb,
wyposazenia ich stanowiska pracy, ich przejazdéw, delegaciji stuzbowych i szkolen

oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rownych szans przez te osoby,

koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia osob uprawnionych do reprezentowania
jednostki, ktorych zakresy czynnosci nie sg przypisane wytgcznie do projektu,

np. kierownik jednostki),

koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna,
sekretariat, kancelaria, obstuga prawna, w tym ta dotyczgca zamowien) na potrzeby

funkcjonowania jednostki,

koszty obstugi ksiegowej (wynagrodzenia oséb ksiegujgcych wydatki w projekcie,

w tym zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne)

zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz

projektu subkonta na rachunku ptatniczym lub odrebnego rachunku ptatniczego,

dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatéw promocyjnych
i informacyjnych, zakup ogtoszen prasowych, utworzenie i prowadzenie strony
internetowej o projekcie, oznakowanie projektu, plakaty, ulotki, itp.), z wytgczeniem

dziatan, o ktérych mowa w art. 50 ust. 1 lit. E rozporzadzenia ogdélnego,

amortyzacja, najem lub zakup aktywéw ($rodkéw trwatych i wartosci niematerialnych

i prawnych) uzywanych na potrzeby oséb, o ktérych mowa w lit. a - d,
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i) optaty za energie elektryczng, cieplng, gazowg i wode, opfaty przesytowe, optaty
za sprzatanie, ochrone, optaty za odprowadzanie sciekow w zakresie zwigzanym

z obstugg administracyjng projektu,

i) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych

Z obstugg administracyjng projektu,

k) koszty biurowe zwigzane z obstugg administracyjng projektu (np. zakup materiatow

biurowych i artykutdw pismienniczych, koszty ustug powielania dokumentéw),
[) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy,

m) koszty ubezpieczen majgtkowych.

Na etapie wyboru projektu do dofinansowania bedzie weryfikowane, czy w ramach zadan
obejmujgcych koszty bezposrednie nie zostaty wykazane koszty, ktére stanowig koszty
posrednie. Dodatkowo, na etapie realizacji projektu podczas zatwierdzania wniosku
Beneficjenta o ptatnos¢ bedzie dokonywana weryfikacja, czy w zestawieniu poniesionych
kosztow bezposrednich zatgczanym do wniosku o ptatno$¢ Beneficjenta nie zostaty
wykazane koszty posrednie. Koszty posrednie rozliczone w ramach kosztéw bezposrednich

sg niekwalifikowalne.

IZ moze obnizy¢ stawke ryczattowg kosztow posrednich w przypadkach razgcego
naruszenia przez Beneficjenta postanowien umowy o dofinansowanie projektu w zakresie

zarzgdzania projektem.

3.8. Ocena kwalifikowalnosci wydatkéw, w tym wydatki niekwalifikowalne

Zgodnie z Wytycznymi kwalifikowalnosci okres kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach

projektu moze przypadac na okres przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu.

Nalezy pamietac, iz wydatki poniesione przed podpisaniem umowy o dofinansowanie
projektu mogg zosta¢ uznane za kwalifikowalne wytgcznie w przypadku spetnienia warunkow

kwalifikowalnosci okreslonych w Wytycznych i umowie o dofinansowanie projektu.

Przyjecie danego projektu do realizacji i podpisanie umowy o dofinansowanie projektu

nie oznacza, ze wszystkie wydatki poniesione podczas jego realizacji i przedstawione

we wniosku o ptatno$¢ zostang uznane za kwalifikowalne. Pod pojeciem wydatku
kwalifikowalnego nalezy rozumie¢ wydatek poniesiony w zwigzku z realizacjg projektu, ktory

moze zostac rozliczony zgodnie z umowg o dofinansowanie projektu.
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Aby wydatek na etapie realizacji projektu mogt zosta¢ uznany za kwalifikowalny, musi

spetniac fgcznie warunki okreslone w Wytycznych kwalifikowalnosci, a wiec w szczegolnosci:

f)

9)

h)

K)

jest zgodny z przepisami prawa,

jest zgodny z umowa o dofinansowanie projektu i Wytycznymi oraz innymi procedurami,

do stosowania ktérych Beneficjent zobowigzat sie w umowie o dofinansowanie projektu,

zostat faktycznie poniesiony zgodnie z zasadg okreslong w podrozdziale 3.1 Wytycznych

kwalifikowalnosci, w okresie wskazanym w umowie o dofinansowanie projektu,

spetnia warunki okreslone w FEWiM 2021-2027 i SZOP oraz Regulaminie wyboru

projektow,

jest niezbedny do realizacji celéw projektu i zostat poniesiony w zwigzku z realizacjg

projektu,

zostat dokonany w sposob przejrzysty, racjonalny i efektywny, z zachowaniem zasad

uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw,
zostat nalezycie udokumentowany,
zostat rozliczony we wniosku Beneficjenta o ptatnosé,

dotyczy towaréw dostarczonych lub ustug wykonanych lub robét zrealizowanych, w tym

zaliczek dla wykonawcow.

Kwalifikowalno$¢ wydatkéw, a w szczegdlnosci ich racjonalnos¢ i niezbednos¢ jest

weryfikowana:

0)
p)
Q)
r

na etapie oceny wniosku o dofinansowanie projektu w ramach KOP,
w trakcie realizacji projektu poprzez weryfikacje wnioskdéw o ptatnosé,
w trakcie kontroli projektu (w miejscu realizacji projektu lub siedzibie Beneficjenta),

po zakonczeniu realizacji projektu, zgodnie z postanowieniami umowy o dofinansowanie

projektu i obowigzujgcymi przepisami.

Ponadto, zatwierdzenie kwalifikowalnosci wydatkéw w projekcie nastepuje po weryfikaciji

osiggniecia wskaznikow produktu oraz rezultatu a takze celu projektu, zatwierdzonych

we wniosku o dofinansowanie projektu.

IZ moze uznac za niekwalifikowalne wszystkie wydatki lub odpowiednig cze$¢ wydatkéw

dotychczas rozliczonych w ramach projektu — w zaleznosci od stopnia nieosiggniecia

zatozen merytorycznych projektu mierzonych wskaznikami produktu lub rezultatu
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okreslonymi we wniosku o dofinansowanie projektu, wraz z kosztami posrednimi projektu
(reguta proporcjonalnosci). Nieosiggniecie lub niezachowanie wskaznikéw moze oznaczacé

nieprawidtowos¢ oraz skutkowaé natozeniem korekty finansowej.

W ramach oceny kwalifikowalnosci wydatkow |Z bada rowniez spetnienie kryteriéow wyboru
projektéw obowigzujgcych w ramach danego naboru wnioskéw o dofinansowanie projektu,
dla ktérych nie okreslono wskaznikow produktu lub rezultatu i moze podjg¢ decyzje

0 zastosowaniu reguty proporcjonalnosci w przypadku ich niespetnienia.

Wiasciwa instytucja bedaca strong umowy moze podjg¢ decyzje o odstgpieniu od rozliczenia

projektu zgodnie z regutg proporcjonalnosci w przypadku:
a) wystgpienia sity wyzszej,

b) jesli Beneficjent o to wnioskuje i nalezycie uzasadni przyczyny nieosiggniecia zatozen,

w szczegolnosci wykaze swoje starania zmierzajgce do osiggniecia zatozen projektu.

Wydatki niekwalifikowalne

1. Wydatkami niekwalifikowalnymi sg wydatki wskazane w art. 64 rozporzgdzenia ogdlnego,
art. 7 ust. 1i 5 rozporzgdzenia EFRR i FS, art. 16 ust. 1 rozporzadzenia EFS+, art. 9

rozporzadzenia FST oraz:
a) karyigrzywny,

b) koszty postepowania sgdowego, wydatki zwigzane z przygotowaniem i obstugg
prawng spraw sgdowych oraz wydatki poniesione na funkcjonowanie komisji

rozjemczych,
c) koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie dotacji,
d) prowizje pobierane w ramach operacji wymiany walut,

e) rozliczony notg ksiegowg koszt zakupu srodka trwatego bedgcego wtasnoscig
Beneficjenta lub prawa przystugujgcego Beneficjentowi (taki sSrodek trwaty moze

zostac¢ wniesiony do projektu w formie wktadu niepienieznego),
f) nagrody jubileuszowe przeznaczone dla personelu projektu,
g) odprawy pracownicze przeznaczone dla personelu projektu,

h) wptaty dokonywane na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
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K)

oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w tym wptaty dokonywane przez strone

trzecia,

Swiadczenia na rzecz personelu projektu realizowane z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych (ZFSS),

koszty ubezpieczenia cywilnego funkcjonariuszy publicznych za szkode wyrzgdzong

przy wykonywaniu wtadzy publicznej,

koszty sktadek i optat fakultatywnych na rzecz personelu projektu, niewymaganych

obowigzujgcymi przepisami prawa, chyba ze:

e zostaly przewidziane w regulaminie pracy lub regulaminie wynagradzania

lub innych wiasciwych przepisach prawa pracy,

e zostaty wprowadzone co najmniej szeS¢ miesiecy przed ztozeniem wniosku

o dofinansowanie projektu,

e potencjalnie obejmujg wszystkich pracownikéw, a zasady ich przyznawania
sg takie same w przypadku personelu projektu oraz pozostatych pracownikéw

Beneficjenta,

koszt zaangazowania personelu projektu zatrudnionego jednoczesnie na podstawie
stosunku pracy w IZ, IP, IW, gdy zachodzi konflikt intereséw rozumiany jako
naruszenie zasady bezinteresownosci i bezstronnosci, w szczegdlnosci poprzez
wykonywanie zadan majgcych zwigzek lub kolidujgcych ze stanowiskiem stuzbowym,
majgcych negatywny wptyw na sprawy prowadzone w ramach obowigzkdéw
stuzbowych, lub na bezstronnos$¢ prowadzenia spraw stuzbowych z uwagi

na wzgledy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub zwigzki z jakimkolwiek
krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezposrednie lub posrednie

interesy osobiste,

koszt zaangazowania pracownika Beneficjenta na podstawie umowy cywilnoprawnej

innej niz umowa o dzieto, z wyjgtkiem:

o przypadkéw, gdy szczegdlne przepisy dotyczgce zatrudniania danej grupy
pracownikdw uniemozliwiajg wykonywanie zadan w ramach projektu

na podstawie stosunku pracy,

e prac badawczo-rozwojowych,
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n)

0)

transakcje, bez wzgledu na liczbe wynikajgcych z nich ptatnosci, dokonane
w gotéwee, ktorych wartos¢ przekracza kwote, o ktérej mowa w art. 19 ustawy z dnia

6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow,

zaliczka wyptacona przez Beneficjenta niezgodnie z postanowieniami umowy,
lub jesli element objety zaliczkg nie jest kwalifikowalny lub nie zostat faktycznie

zrealizowany lub dostarczony w okresie kwalifikowalnosci projektu.

Ponadto niedozwolone jest podwojne finansowanie wydatkow. Podwdjne finansowanie

oznacza w szczegolnosci:

a)

b)

d)

f)

9)

wiecej niz jednokrotne przedstawienie do rozliczenia tego samego wydatku albo tej
samej czesci wydatku ze srodkéw UE w jakiejkolwiek formie (w szczegodlnosci dotacji,

pozyczki, gwarancji/poreczenia),

rozliczenie zakupu uzywanego Srodka trwatego, ktory byt uprzednio

wspoffinansowany z udziatem $rodkéw UE,

rozliczenie kosztéw amortyzacji srodka trwatego uprzednio zakupionego z udziatem
srodkow UE,

rozliczenie wydatku poniesionego przez leasingodawce na zakup przedmiotu
leasingu w ramach leasingu finansowego, a nastepnie rozliczenie rat optacanych

przez Beneficjenta w zwigzku z leasingiem tego przedmiotu,

objecie kosztow kwalifikowalnych jednoczesnie wsparciem w formie pozyczki

i gwarancji/poreczenia,

rozliczenie tego samego wydatku w kosztach posrednich projektu oraz kosztach

bezposrednich projektu,

otrzymanie na wydatki kwalifikowalne danego projektu lub czesci projektu dotacji
z kilku zrédet (krajowych, unijnych lub innych) w wysokos$ci tgcznie wyzszej niz 100%

wydatkow kwalifikowalnych projektu lub czesci projektu.

3.9. Udzielanie zaméwien w ramach projektu

Szczegodtowe informacje dotyczace udzielania zaméwien w ramach projektéw znajduja sie

w podrozdziale 3.2. Wytycznych kwalifikowalnosci.

Przygotowanie i przeprowadzenie postepowania o udzielenie zaméwienia ma odbywac sie
w sposob zapewniajgcy zachowanie uczciwej konkurencji oraz rowne traktowanie

wykonawcéw, a okreslone dziatania muszg by¢ podejmowane w sposob przejrzysty
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i proporcjonalny. W celu spetnienia podstawowych zasad dotyczgcych wydatkowania
srodkéw publicznych, Beneficjent jest zobowigzany do zastosowania odpowiednich

procedur zwigzanych z realizacjg zamowien publicznych.

Wytyczne kwalifikowalnosci wskazujg dwie procedury postepowania w zakresie zamoéwien

publicznych:
a) zasada konkurencyjnosci;
b) tryby udzielania zamdwien przewidziane ustawg Prawo zamowien publicznych (PZP).

W przypadku, gdy Wnioskodawca rozpoczyna realizacje projektu przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie projektu, upublicznia zapytanie ofertowe w Bazie Konkurencyjnosci 2021
(BK2021).

UWAGA! Problemy techniczne zwigzane z funkcjonowaniem Bazy Konkurencyjnosci nalezy

zgtaszac na adres email: amiz.fewm@warmia.mazury.pl

Majgc na uwadze $ciezke audytu, Beneficjent przeprowadzajgc zasade konkurencyjnosci
ma obowigzek realizowacé i dokumentowacé jg w catosci na platformie zakupowej Baza
konkurencyjnosci. Samo ogtoszenie (zapytanie ofertowe) moze by¢ dodatkowo publikowane

w innych miejscach, niemniej z odpowiednim odestaniem do BK2021.

Kazdy Beneficjent powinien zapamietaé, iz progiem od ktérego stosowac nalezy zasade
konkurencyjnosci jest kwota 50 000,00 PLN netto. Kwota ta odnosi sie do zagregowanej,
zgodnie z zasadami okreslonymi w Wytycznych kwalifikowalnosci, wartosci zamowienia a nie

wartoéci pojedynczego zakupu.

Zasady konkurencyjnosci nie stosuje sie m.in. do zaméwien, do ktérych zastosowanie bedzie

mie¢ ustawa — Prawo zamowien publicznych.

Ustawe te stosuje sie do zamowien, ktérych wartosé jest rowna lub przekracza kwote

130 000,00 PLN netto. Oznacza to wiec, ze w przypadku podmiotdéw stosujgcych ustawe
PZP (zgodnie z art. 4 ustawy PZP) zasada konkurencyjnosci bedzie miata zastosowanie
wytgcznie do zamowien w przedziale wartosci od 50 000,00 PLN do 130 000,00 PLN netto.
Nalezy pamietac o tym, ze w przypadku podmiotow, ktdre sg zamawiajgcymi w rozumieniu
PZP i udzielg zamowienia zgodnie z PZP mimo, ze warto$¢ zamdwienia nie przekracza

130 000,00 PLN netto, to zasade konkurencyjnosci uznaje sie za spetniona.

Pozostate podmioty takie jak np.: fundacje, stowarzyszenia, firmy jednoosobowe, spotki
prawa handlowego i cywilnego etc., stosujg zasade konkurencyjnoéci dla zamowien
przekraczajgcych 50 000,00 PLN netto.
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Wytyczne kwalifikowalnosci dopuszczajg szereg sytuacji, w ktérych Beneficjent bedzie mogt
odstgpi¢ od stosowania zasady konkurencyjnosci. Sg to tzw. wytgczenia, ktérych zamkniety

katalog zamieszczono w sekcji 3.2.1 Wytycznych.

Zapamieta¢ nalezy, ze poszczegodlne wytaczenia, jak kazde wyjatki od okreslonej
zasady, traktowa¢ nalezy bardzo wasko i nie powinniSmy dokonywac ich

rozszerzajacej wyktadni.

IZ rekomenduje zapoznanie sie z poradnikiem dla wszystkich planujgcych zawiera¢ umowy,
ktérych przedmiotem beda dostawy, ustugi lub roboty budowlane finansowane z funduszy
unijnych, do ktérych zastosowanie majg Wytyczne dotyczace kwalifikowalnosci wydatkow
na lata 2021-2027, pn. ,Zamowienia udzielane w ramach projektéw Podrecznik beneficjenta
i wnioskodawcy programow polityki spéjnosci 2021-2027”. Podrecznik dostepny jest

na stronie https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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4.1.

4. Opis procedury oceny projektu oraz sposéb wyboru projektéw do

dofinansowania

Harmonogram naboru

Proces oceny wnioskow o dofinansowanie projektow zostat stworzony w taki sposob,

by zapewni¢ wybér projektéw najbardziej odpowiadajgcych potrzebom grup docelowych

oraz przynoszgcych najwieksze efekty w odniesieniu do poniesionych naktadow.

| 30.06.2025 r. | OGLOSZENIE NABORU
30.06.2025- < <
18.08.2025 NABOR WNIOSKOW
OCENA FORMALNO-MERYTORYCZNA
Ocena kryteriow:
sierpien/ ogdlnych zerojedynkowych,

wrzesien 2025

ogolnych punktowych,
specyficznych dostepu,
specyficznych premiujgcych.

4

‘_

wrzesien NEGOCJACJE
2025 Ocena kryterium etapu negocjaciji
2 4 —
i PUBLIKACJA LISTY RANKINGOWEJ
wrzesien/ WSZYSTKICH WND PODLEGAJACYCH
pazdziernik OCENIE W RAMACH NABORU
2025 (https://funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl;
www.funduszeeuropejskie.gov.pl
pazdziernik PODPISANIE UMOWY O
2025 DOFINANSOWANIE PROJEKTU

= zatwierdzenie przez Zarzad WW-M wynikéw oceny
formalno-merytorycznej;

= publikacja listy wnioskéw skierowanych do etapu
negocijacji (https:/funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl;

www.funduszeeuropejskie.gov.pl)

= wysytka pism informujgcych o negatywnym wyniku oceny
WND;

= wysytka pism informujgcych o zakwalifikowaniu WND do
etapu negocjacji;

= wysytka pism informujgcych o negatywnym wyniku
negocjacji;

= wysytka pism informujgcych o pozytywnym wyniku
negocijacji z prosbg o przestanie dokumentow
niezbednych do podpisania umowy o dofinansowanie
projektu.

UWAGA! Terminy oceny na poszczegoélnych etapach majg charakter orientacyjny i moga
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w uzasadnionych przypadkach zostac¢ przedtuzone decyzjg Przewodniczgcego KOP,

Informacja o przedituzeniu terminu oceny zamieszczana jest na stronie internetowe;j:

https://funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl i nie wymaga zmiany Regulaminu wyboru

projektow.

4.2.

Proces oceny wnioskow, w tym forma i sposob komunikacji

Oceny spetnienia kryteriow wyboru projektow ztozonych w ramach naboru dokonuje
niezaleznie dwoch wylosowanych cztonkéw KOP. W sktad KOP wchodzg pracownicy 1Z
posiadajgcy stosowng wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie lub wymagane uprawnienia
w dziedzinie objetej programem, w ramach ktérej jest dokonywany wybér projektow.

W sktad KOP mogg wchodzi¢ réwniez eksperci, ktérzy muszg spetnia¢ warunki okreslone
w art. 81 ust. 3 ustawy wdrozeniowej.

Przewodniczacym KOP, jego Zastepcg oraz Sekretarzem KOP sg pracownicy |Z.
Wymogi, ktére muszg spetnia¢ wszyscy cztonkowie KOP, w tym dotyczace ich
bezstronnosci i zachowania poufnosci prac KOP oraz danych i informacji zawartych

we wnioskach o dofinansowanie, jak réwniez opis sposobu przeprowadzenia procedury
losowania cztonkéw KOP dokonujgcych oceny, okresla Regulamin pracy KOP. Wyniki
tego losowania zawiera natomiast Protokét z przebiegu prac KOP.

Sposdb komunikacji miedzy Wnioskodawcg a ION wskazany zostat w ramach
poszczegdélnych etapdw oceny oraz w ramach czynnoéci, ktére muszg zostaé dokonane
przed zawarciem umowy o dofinansowanie.

Po kazdym z etapéw oceny ION zamieszcza na swojej stronie internetowej

oraz na portalu informacje o projektach zakwalifikowanych do kolejnego etapu.

4.2.1 Etap oceny formalno-merytorycznej

1.

ION wybiera projekty do dofinansowania w sposob konkurencyjny. Konkurencyjny
sposéb wyboru projektow oznacza koniecznos¢ spetnienia przez Wnioskodawce jasnych
i przejrzystych kryteridw wyboru projektow, ktére gwarantujg, ze wybrane do realizacji
projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celow i wskaznikéw
zaplanowanych odpowiednio w Programie.

Ocenie formalno-merytorycznej podlega kazdy wniosek o dofinansowanie, ktory zostat
ztozony w trakcie trwania naboru za posrednictwem systemu SOWA EFS (o ile

nie zostat wycofany przez Wnioskodawce).

Ocena formalno-merytoryczna dokonywana jest przez dwoch czionkéw KOP

przy pomocy Karty oceny formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
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b)

d)

konkurencyjnego FEWiM 2021-2027, stanowigcej zatgcznik nr 4 do niniejszego
Regulaminu wyboru projektéw, zwanej dalej Kartg oceny formalno-merytoryczne;j.

KOP zobowigzana jest do dokonania oceny spetniania kryteriow formalno-
merytorycznych w terminie uzaleznionym od liczby wnioskéw o dofinansowanie
projektéw skierowanych do oceny formalno-merytorycznej (od 1 do 100 wnioskow —

do 59 dni, od 101 do 200 wnioskéw — do 69 dni, powyzej 200 wnioskéw — do 79 dni,

od daty losowania cztonkéw KOP). Wskazane terminy majg charakter orientacyjny.

W uzasadnionych przypadkach Przewodniczgcy KOP moze wydtuzy¢ ten termin, o czym
ION niezwlocznie informuje na stronie internetowej. Powyzsze nie wymaga zmiany
Regulaminu wyboru projektéw.

Podczas oceny formalno-merytorycznej nastepuje sprawdzenie, czy wniosek

o dofinansowanie projektu spetnia kryteria okredlone w zatgczniku nr 1 do niniejszego
Regulaminu wyboru projektéw:

Kryteria ogélne zerojedynkowe — ocena polega na przypisaniu im wartosci logicznych
»Lak’, ,nie”, ,do negocjacji’ (o ile przewidziano takg mozliwosc¢) albo stwierdzeniu,

ze kryterium nie dotyczy danego projektu. Majg one charakter obligatoryjny i ich
spetnienie jest niezbedne do przyznania dofinansowania.

Kryteria ogélne punktowe - ocena polega na przyznaniu wag punktowych dla danych
kryteribw zgodnie z Kartg oceny formalno-merytorycznej. Majg one charakter
obligatoryjny i ich spetnienie jest niezbedne do przyznania dofinansowania. Za spetnienie
wszystkich kryteréw punktowych projekt moze uzyska¢ maksymalnie 100 pkt, przy czym
do uzyskania pozytywnej oceny niezbedne jest uzyskanie minimum punktowego 60 pkt
ogotem oraz minimum 60% pkt za spetnienie kazdego z kryteriow.

Kryteria specyficzne dostepu - ocena polega na przypisaniu im wartosci logicznych
»ak”, ,nie”, ,do negocjacji’ (o ile przewidziano takg mozliwos¢) albo stwierdzeniu, ze
kryterium nie dotyczy danego projektu. Majg one charakter obligatoryjny i ich spetnienie
jest niezbedne do przyznania dofinansowania.

Kryteria specyficzne premiujace - ocena polega na przyznaniu wag punktowych
zgodnie z Kartg oceny formalno-merytorycznej. Dotyczg one premiowania pewnych
typow projektéw i majg charakter fakultatywny. Za spetnienie kryteridw mozna uzyskac
premie punktowa.

W celu zapewnienia oceniajacym mozliwosci prawidtowej oceny potencjatu finansowego
i/lub kadrowego danego Wnioskodawcy (zgodnie z kryteriami wyboru projektow), ktéry
w odpowiedzi na dany nabor ztozyt wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu
podlegajacy ocenie formalno-merytorycznej na danym posiedzeniu KOP,

Przewodniczgcy KOP moze zdecydowac o skierowaniu wszystkich wnioskow
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o dofinansowanie projektow ztozonych przez tego Wnioskodawce do oceny przez

te same dwie osoby lub przez jedng osobe wybrane/wybrang w drodze losowania.

. W przypadku stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie oczywistej omytki pisarskiej

lub rachunkowej, ION moze wezwa¢ Wnioskodawcow drogg elektroniczng

(za posrednictwem e-mail albo systemu SOWA EFS) do uzupetnienia lub poprawienia

whniosku, o ile zmiany/poprawki majg charakter formalny. Wnioskodawca uzupetnia

lub poprawia oczywistg omyike pisarskg lub rachunkowg we wniosku o dofinansowanie

w terminie 3 dni. Wskazany termin liczy sie od dnia nastepujgcego po dniu przekazania

wezwania Wnioskodawcy. Jesli Wnioskodawca nie uzupetni lub nie poprawi oczywistej

omytki pisarskiej lub rachunkowej we wniosku w wyznaczonym terminie, albo zrobi

to niezgodnie z zakresem okreslonym w wezwaniu, ION ocenia wniosek na podstawie

wersiji, ktéra zostata przekazana do uzupetnienia lub poprawienia. ION moze réwniez

poprawi¢ oczywistg omyike pisarskg lub rachunkowg we wniosku z urzedu, informujgc

o tym Whnioskodawce. ION w trakcie uzupetniania/poprawienia oczywistej omyiki

pisarskiej lub rachunkowej w projekcie zapewnia rowne traktowanie Wnioskodawcow.

. Zgodnie z art. 55 ust. 1 ustawy wdrozeniowej ION przewiduje mozliwos¢

uzupetnienia/poprawy wniosku o dofinansowanie projektu w zakresie spetnienia

kryteriow ogolnych zerojedynkowych, kryteriow ogdinych punktowych i kryteriow

specyficznych dostepu. Dopuszczalny zakres uzupetnienia/poprawy wniosku w ramach

danego kryterium wskazano w zatgczniku nr 1 do Regulaminu wyboru projektéw.

Uzupetnienie/poprawa wniosku w zakresie spetniania kryteriéw, o ktérych mowa powyze;j,

bedzie dokonywana na etapie negocjacji. Warunki negocjacyjne wraz z wyczerpujgcym

uzasadnieniem wskazywane sg przez oceniajgcych w Karcie oceny formalno-

merytorycznej. Wnioskodawca moze uzupetnic¢ lub poprawi¢ wniosek tylko na wezwanie

ION.

Po zakonczonej ocenie formalno-merytorycznej zostaje przygotowana lista wnioskow

po zakonczonym etapie oceny formalno-merytorycznej. Koncowg ocene projektu stanowi

Srednia arytmetyczna z dwoch wigzgcych ocen. Tak obliczonej sredniej nie zaokragla sie,

lecz przedstawia wraz z czescig utamkowg. W przypadku dwdch lub wiecej projektow

o réwnej ogolnej liczbie punktéw, wyzsze miejsce na ww. liscie otrzymuje ten, ktory

uzyskat kolejno wyzszg liczbe punktow w nastepujgcych kryteriach ogoéinych punktowych:

o Prawidtowosc¢ opisu grupy docelowej w kontekscie sytuacji problemowej;

e Trafnos$¢ doboru zadah przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz
racjonalnos¢ harmonogramu;

e Zgodnos$c celu projektu z celem szczegdtowym wskazanym w SZOP FEWIM 2021-
2027 (aktualnym na dzien ogtoszenia naboru) dla danego Dziatania oraz

adekwatnosc¢ doboru i opisu wskaznikéw, zrédet oraz sposobu ich pomiaru;
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e Prawidtowos¢ budzetu projektu;
o Adekwatnos$¢ potencjatu Wnioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy) oraz sposobu
zarzgdzania projektem;
o Doswiadczenie Wnioskodawcy i Partnerow (o ile dotyczy) w zakresie realizaciji
projektu;
e Trafnosc opisanej analizy ryzyka nieosiggniecia zatozen projektu (o ile dotyczy).
10. Kazdorazowo w ramach oceny formalno-merytorycznej oceniajgcy dokonuje sprawdzenia
spetnienia przez projekt wszystkich kryteriéw specyficznych premiujgcych.
11. Niezwtocznie po zatwierdzeniu wyniku oceny formalno-merytorycznej przez
IZ do Wnioskodawcdw wysytane sg pisma:
a) informujgce o negatywnej ocenie (dotyczy wnioskdéw, ktére nie spetnity kryteriow
wyboru projektow) — wraz z kopiami Kart oceny formalno-merytorycznej
(z zachowaniem anonimowosci oséb dokonujgcych oceny). Pisma wysytane sg w
formie pisemnej lub elektronicznej oraz zawierajg uzasadnienie i pouczenie o
przystugujgcym srodku odwotawczym zgodne z art. 56 ust. 7, art. 63, 64 i 65 ustawy

wdrozeniowe;j.

Do doreczenia informacji stosuje sie przepisy dziatu | rozdziatu 8 ustawy z dnia

14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego.

b) informujgce o zakwalifikowaniu do etapu negocjacji (dotyczy wnioskéw, ktdre spetnity
kryteria wyboru projektow i uzyskaty wymagang minimalng liczbe punktéw). Do pisma
dotgczane sg kopie Kart oceny formalno-merytorycznej (z zachowaniem anonimowosci
0s6b dokonujgcych oceny) oraz Jednolite stanowisko negocjacyjne opracowane przez
oceniajacych i zatwierdzone przez Przewodniczgcego KOP. Zakres negocjacji, okreslony
w Jednolitym stanowisku negocjacyjnym, obejmuje wszystkie kwestie wskazane przez
oceniajgcych oraz ewentualnie dodatkowe uwagi wskazane przez Przewodniczgcego
KOP zwigzane z oceng kryteriow wyboru projektéw ocenianych na etapie oceny
formalno-merytorycznej. Uzupetnieniu/poprawie na etapie negocjacji mogg podlegac
kryteria, ktérych opis znaczenia przewiduje takg mozliwo$¢, zgodnie z zatgcznikiem nr 1
do Regulaminu wyboru projektéw. ION w trakcie uzupetniania/poprawiania wniosku
zapewnia réwne traktowanie Wnioskodawcow. Pisma wysytane sg w formie
elektronicznej, tj. za posrednictwem systemu SOWA EFS. Termin
na uzupetnienie/poprawienie wniosku wynosi 30 dni roboczych liczonych od dnia

nastepujgcego po dniu przekazania wezwania.

4.2.2 Etap negocjacji
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Etap negocjacji rozpoczyna sie niezwtocznie po zatwierdzeniu przez Zarzad
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego wynikéw oceny formalno-merytorycznej.
Negocjacjom podlegajg wszystkie wnioski, ktore spetnity kryteria wyboru projektow i
uzyskaty wymagang minimalng liczbe punktéw, poczynajgc od projektu, ktéry uzyskat
najwyzszg liczbe punktéw na etapie oceny formalno-merytorycznej. Niemniej jednak
nalezy mie¢ na uwadze, ze kwota srodkéw przeznaczona na dofinansowanie projektéw
wskazana w niniejszym Regulaminie wyboru projektéw moze nie wystarczy¢ na objecie
dofinansowaniem wszystkich projektow. Zgodnie bowiem z art. 56 ust. 6 ustawy
wdrozeniowej negatywng oceng projektu jest takze przypadek, w ktérym projekt nie moze
by¢ wybrany do dofinansowania z uwagi na wyczerpanie kwoty przeznaczonej na
dofinansowanie projektéw w danym naborze. Wowczas zastosowanie mogg mieé
odpowiednio zapisy podrozdziatu 4.4 pkt.12.

Negocjacje mogg byé prowadzone w formie ustnej (w tym w formule online) bgdz

pisemne;j.

4. Wnioskodawca ustala forme i termin negocjacji ustnych za posrednictwem SOWA EFS.

Negocjacje muszg zakonczy¢ sie w terminie 30 dni roboczych od dnia nastepujgcego po
dniu przekazania pisma Wnioskodawcy, w ktorym ION okres$la zakres
poprawy/uzupetnienia wniosku, o ktérym mowa w podrozdziale 4.2.1 pkt. 11 b).
Jezeli Wnioskodawca nie uzupetni lub nie poprawi wniosku o dofinansowanie projektu
w wyznaczonym terminie, o kiérym mowa w pkt 6, albo zrobi to niezgodnie z zakresem
okreslonym w wezwaniu, ION ponownie wzywa Wnioskodawce za posrednictwem
systemu SOWA EFS do zlozenia poprawnie skorygowanego wniosku wyznaczajgc
ostateczny termin. Termin na ztozenie skorygowanego wniosku wynosi 5 dni roboczych
od dnia nastepujgcego po dniu przekazania wezwania w tej sprawie. Skutkiem
niespetnienia ww. warunkow jest negatywna ocena projektu.
Negocjacje obejmujg wszystkie kwestie wskazane przez oceniajgcych oraz ewentualnie
dodatkowe kwestie wskazane przez Przewodniczgcego KOP zwigzane z oceng kryteriow
wyboru projektéw wskazane w Jednolitym stanowisku negocjacyjnym.
Kierujgc projekt do negocjacji oceniajgcy w Jednolitym stanowisku negocjacyjnym:
e wskazujg ich zakres, podajgc, jakie korekty nalezy wprowadzi¢ do wniosku
o dofinansowanie projektu lub jakie uzasadnienia dotyczgce okreslonych zapiséw
we wniosku o dofinansowanie projektu KOP powinna uzyskac¢ od Wnioskodawcy
w trakcie negocjacji, aby mogty zakonczyc¢ sie one wynikiem pozytywnym;
e wyczerpujgco uzasadniajg swoje stanowisko.

. W ramach procesu negocjacji istnieje mozliwos¢:
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10.

11.

12.

a) zmniejszenia wartosci projektu w zwigzku ze zidentyfikowaniem wydatkéw
niekwalifikowalnych, w szczegélnosci niezgodnych ze stawkami rynkowymi (dotyczy
to rowniez sytuacji, gdy fgczna wartosc ustug/ towaréw uwzglednionych w budzecie
projektu lub cata wartos¢ projektu jest zawyzona w stosunku do stawek rynkowych)
i/lub wydatkéw nieefektywnych (zasada uzyskiwania najlepszych efektow z danych
naktadéw) i/lub zbednych z punktu widzenia realizacji projektu;

b) zwiekszenia wartosci projektu w zwigzku z wprowadzeniem dodatkowych,
nieprzewidzianych przez Wnioskodawce dziatan;

c) dokonania przesuniec czesci budzetu miedzy poszczegdlnymi zadaniami,

w przypadku uznania, ze takie zmiany sg niezbedne do poprawnej realizacji projektu;

d) uzyskiwania od Wnioskodawcow informaciji i wyjasnien,

e) uzupetnienia/poprawy wniosku jedynie w zakresie kryteriow, dla ktérych przewidziano
takg mozliwos$¢, zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do Regulaminu wyboru projektéw
oraz w terminie wskazanym przez ION;

f) wprowadzenia dodatkowych ustalen, podjetych juz w toku negocjacji, o ile spetnione
zostang warunki okreslone w Regulaminie wyboru projektéw, w tym wszystkie
oceniane kryteria, umozliwiajgce skierowanie projektu do etapu negocjaciji.

Co do zasady negocjacje projektow sg przeprowadzane przez tych samych czionkéw

KOP, ktorzy dokonywali oceny formalno-merytorycznej wniosku. W przypadku

nieobecnosci w czasie trwania negocjacji obu oceniajgcych lub jednej z dwdch osob

oceniajgcych, decyzjg Przewodniczgcego KOP, negocjacje, w tym ocena kryterium etapu
negocjacji, przeprowadzane sg przez cztonkéw KOP innych niz ci, ktérzy dokonywali
oceny formalno-merytorycznej danego projektu.

Negocjacje projektow sg przeprowadzane w formie pisemnej (w tym z wykorzystaniem

elektronicznych kanatéw komunikacji — e-mail, SOWA EFS) lub ustnej (spotkanie obu

stron, w tym w formule online), z zastrzezeniem zasad wzywania do

uzupetnienia/poprawienia wniosku okreslonych w podrozdziale 4.2.1 pkt. 8.

Z przeprowadzonych negocjacji ustnych sporzgdza sie podpisywany przez obie strony

protokot ustalen. Protokdt zawiera opis przebiegu negocjaciji umozliwiajgcy jego

pdzniejsze odtworzenie. Zakonczenie negocjacji wynikiem pozytywnym oznacza
spetnienie kryterium etapu negocjaciji tj. ,Negocjacje zakonczyty sie wynikiem
pozytywnym”.

Jezeli w efekcie negocjaciji:

a) Whnioskodawca nie wprowadzi uzupetnien lub poprawek wynikajgcych z warunkéw

negocjacyjnych lub
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b) Whnioskodawca nie przedstawi informac;ji i wyjasnien wynikajgcych z warunkow
negocjacyjnych lub przekazane wyjasnienia i informacje nie zostang zaakceptowane
przez KOP lub

c) Whnioskodawca wprowadzi we wniosku zmiany inne niz wynikajgce z warunkéw

negocjacyjnych,

- etap negocjacji konczy sie z wynikiem negatywnym. Oznacza to niespetnienie
zerojedynkowego kryterium wyboru projektéw w zakresie spetniania warunkéw

negocjacyjnych.

13. Jesli ww. warunki nie zostang spetnione albo negocjacje nie zakonczg sie w terminie
wskazanym w pkt 5 i 6, albo Wnioskodawca przekaze informacje o odstgpieniu od
negocjacji, negocjacje konczg sie wynikiem negatywnym, co oznacza niespetnienie
Kryterium etapu negocjaciji.

14. Spetnienie lub niespetnienie kryterium etapu negocjacji zostanie odnotowane w Karcie
etapu negocjacji stanowigcej zatgcznik nr 5 do Regulaminu wyboru projektow.

W przypadku niespetnienia kryterium etapu negocjacji w Karcie etapu negocjacji zawarte
jest wyczerpujgce uzasadnienie odrzucenia wniosku.

15. W przypadku, gdy projekt nie moze by¢ wybrany do dofinansowania z uwagi na
wyczerpanie na etapie negocjacji kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w
naborze otrzymuje negatywng oceng projektu zgodnie z art. 56 ust. 6 ustawy

wdrozeniowej.

4.3. Rozbieznos¢ w ocenie

1. W przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie kryteriow ogoéinych
zerojedynkowych, specyficznych dostepu, specyficznych premiujgcych oraz
kryterium etapu negocjacji tj. w sytuacji, w ktérej jeden z oceniajgcych uznaje kryterium
za spetnione, zas drugi za niespetnione, Przewodniczacy KOP rozstrzyga je na
podstawie wyjasnien przedstawionych przez oceniajgcych lub kieruje projekt do trzeciej
oceny, ktéra jest dokonywana przez cztonka KOP niebiorgcego udziatu w pierwotnej
ocenie danego wniosku. Decyzja ta dokumentowana jest w Protokole z prac KOP.

2. Jezeli stwierdzono, iz wystepuje znaczna rozbieznosé w ocenie kryteriéw ogélnych
punktowych, tj. sytuacja, w ktorej tylko jeden z oceniajgcych uznat, ze wniosek spetnia
kryteria merytoryczne punktowe w minimalnym zakresie — projekt kierowany jest
do trzeciej oceny, ktdra jest dokonywana przez cztonka KOP niebiorgcego udziatu

w pierwotnej ocenie danego wniosku o dofinansowanie projektu. Znaczna rozbieznosé
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W ocenie jest ustalana po otrzymaniu ocen dwéch oceniajgcych. Decyzja
ta dokumentowana jest w Protokole z prac KOP.

3. W przypadku dokonania trzeciej oceny wynik oceny jest ustalany na podstawie trzeciej
oceny oraz tej, ktéra jest z nig zbiezna w kwestii statusu (zakwalifikowany do etapu
negocjacji/wybrany do dofinansowania/negatywny).

4. W przypadku wystgpienia rozbieznosci dotyczacych zakresu negocjacji wskazanych
przez oceniajgcych w Kartach oceny formalno-merytorycznej, rozstrzyga je

Przewodniczacy KOP na podstawie wyjasnieh przedstawionych przez oceniajgcych.

4.4. Listarankingowa

1. Przez zakonczenie oceny projektu nalezy rozumie¢ sytuacje, w ktére;j:
a) projekt zostat wybrany do dofinansowania;
b) projekt zostat negatywnie oceniony.

2. Negatywna ocena projektu, w rozumieniu art. 56 ust. 5 i 6 ustawy wdrozeniowej,

oznacza:
e sytuacje, gdy projekt nie moze by¢ wybrany do dofinansowania z uwagi

na niespetnienie ktéregokolwiek z obligatoryjnych kryteriow wyboru projektdw;
o sytuacje, gdy projekt nie moze by¢ wybrany do dofinansowania z uwagi

na wyczerpanie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w naborze.

3. Po zakonczeniu wszystkich negocjacji przygotowywana jest lista rankingowa wszystkich
wnioskéw podlegajgcych ocenie w ramach danego naboru, o ktérej mowa w art. 57 ust. 1
ustawy wdrozeniowej, zwana dalej Listg rankingowa. Lista ta zawiera w odniesieniu
do kazdego projektu co najmniej: tytut projektu, nazwe podmiotu bedgcego jego
Whnioskodawcg oraz uzyskany wynik oceny. W przypadku projektow wybranych
do dofinansowania wskazywana jest rowniez kwota przyznanego dofinansowania
wynikajgca z wyboru projektu do dofinansowania. Lista przekazywana jest przez KOP dla
ION, w celu zatwierdzenia wyniku oceny projektow.

4. Projekty na ww. liscie uszeregowane sg malejgco, poczynajgc od projektu, ktory uzyskat
najwyzszg liczbe punktéw.

5. W przypadku dwdch lub wiecej projektéw o rownej ogolnej liczbie punktow, wyzsze
miejsce na Liscie rankingowej otrzymuje ten, ktory uzyskat kolejno wyzszg liczbe
punktéw w poszczegodlnych kryteriach ogdlnych punktowych (zobacz podrozdziat 4.2.1
pkt 9).

6. Lista rankingowa wskazuje, ktore projekty:

a) zostaty ocenione pozytywnie oraz zostaty wybrane do dofinansowania;
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b)

10.

11.

b)

12

zostaty ocenione negatywnie w rozumieniu art. 56 ust. 5 i 6 ustawy wdrozeniowe;j

i nie zostaty wybrane do dofinansowania.

Rozstrzygniecie naboru nastepuje przez zatwierdzenie przez IZ Listy rankingowej.
Rozstrzygniecie naboru jest rownoznaczne z uznaniem wynikéw dokonanej oceny
wnioskéw oraz podjeciem decyzji w zakresie wyboru do dofinansowania.

Nie pozniej niz w terminie 7 dni od zatwierdzenia Listy rankingowej nastepuje jej

publikacja na stronie internetowej https://funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl/ oraz

na portalu: https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/ wraz z informacja o sktadzie KOP

(ze wskazaniem osdb, ktére uczestniczyty w ocenie projektéw w charakterze ekspertéw).
Zakonhczenie naboru oraz opublikowanie informacji, o ktérych mowa w pkt 3 i 6,

w odniesieniu do wszystkich projektow objetych danym postepowaniem w zakresie
wyboru projektéw do dofinansowania, oznacza zakonczenie tego postepowania.
Przestankg aktualizacji listy, o ktérej mowa w punkcie 3, sg ostateczne rozstrzygniecia
procedury odwotawczej lub wybér projektéw po zakonczeniu postepowania.
Niezwtocznie po zatwierdzeniu Listy rankingowej do Wnioskodawcow wysytane sg
pisma:

informujgce o zatwierdzeniu wyniku oceny oznaczajgcym wybér projektu

do dofinansowania wraz z wezwaniem do ztoZzenia dokumentéw niezbednych

do sporzadzenia umowy o dofinansowanie (zobacz podrozdziat 4.6.1). Pisma wysylane

sg w formie pisemnej lub elektronicznej;

informujgce o negatywnej ocenie projektu, o ktérej mowa w pkt 2, wraz z kopiami Kart
etapu negocjacji lub Kart oceny formalno-merytorycznej (z zachowaniem anonimowosci
0s6b dokonujgcych oceny). Pisma wysytane sg w formie pisemnej lub elektronicznej
oraz zawierajg uzasadnienie i pouczenie o przystugujgcym srodku odwotawczym zgodne
z art. 56 ust. 7, art. 63, 64 i 65 ustawy wdrozeniowe;j.

Do doreczenia informacji wskazanej w pkt. a) i b) stosuje sie przepisy dziatu | rozdziatu 8

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego.

. Zgodnie z art. 57 ust.5 ustawy wdrozeniowej po zakonczeniu postepowania w zakresie

wyboru projektéw do dofinansowania 1Z moze wybraé¢ do dofinansowania projekty,
ktére zostaty negatywnie ocenione z uwagi na wyczerpanie kwoty przeznaczone;j

na dofinansowanie projektow w tym postepowaniu, pod warunkiem dostepnosci kwoty
przeznaczonej na dofinansowanie projektow w ramach dziatania. W takim przypadku
dofinansowanie otrzymuijg projekty, ktére spetniajg kryteria wyboru projektéw do
dofinansowania i uzyskaty wymagang liczbe punktow, ale nie uzyskaty dofinansowania z
uwagi na wyczerpanie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w tym

postepowaniu.
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13. Wybdr projektéw po zakonczeniu postepowania jest uwarunkowany dostepnos$cig kwoty

przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w ramach dziatania.

14. Wybor projektéw po zakonczeniu postepowania nastepuje w taki sam sposéb jak w jego

trakcie, tj. zgodnie z zapisami Rozdziatu 4 Regulaminu wyboru projektéw.

15. Do postepowania w zakresie wyboru projektéw do dofinansowania nie stosuje sie

przepiséw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego,

z wyjatkiem art. 24 i art. 57 § 1-4, o ile ustawa nie stanowi inaczej.

45. Procedura odwotawcza

1.

Procedura odwotawcza zostata szczegdtowo uregulowana w rozdziale 16 ustawy
wdrozeniowej.

W przypadku negatywnej oceny projektu, o ktérej mowa w art. 56 ust. 5 i 6 ustawy
wdrozeniowej, Wnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu w celu ponownego
sprawdzenia ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu w zakresie spetnienia
kryteriow wyboru projektéw.

Negatywng oceng jest: kazda ocena w zakresie spetniania przez projekt kryteriow
wyboru projektow, na skutek ktorej projekt nie moze by¢ zakwalifikowany do kolejnego
etapu oceny lub wybrany do dofinansowania, obejmujgca takze przypadek w ktérym
projekt nie moze by¢ wybrany do dofinansowania z uwagi na wyczerpanie kwoty
przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w danym naborze.

Do procedury odwotawczej nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.-
Kodeks postepowania administracyjnego, z wyjatkiem art. 24 (wytgczenie pracownika)
oraz przepisow dotyczacych doreczen i sposobu obliczania terminéw, ktére stosuje sie

odpowiednio.

45.1 Protest

Whnioskodawca moze wnies¢ protest w terminie 14 dni od dnia doreczenia pisma
informujgcego o negatywnym wyniku oceny projektu.

Protest wnoszony jest do 1Z.

Protest wymaga odpowiednio podpisu wiasnorecznego albo opatrzenia kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym.

Protest moze by¢ doreczony:

a) osobiscie,

b) za posrednictwem elektronicznej skrzynki podawczej 1Z,

C) przez postanca,
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d) nadany w polskiej placowce pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu ustawy
z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe.
W przypadku doreczenia protestu osobiscie lub przez postanca, za dzien wniesienia
protestu uwaza sie dzien jego wptywu do IZ. W przypadku nadania pisma w placéwce
pocztowej, o ktérej mowa w pkt 3 lit d), protest uwaza sie za wniesiony w terminie, o ile
zostat on nadany przed uptywem terminu do jego wniesienia.
Protest zawiera:
1) oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia protestu;
2) oznaczenie Wnioskodawcy;
3) numer wniosku o dofinansowanie projektu;
4) wskazanie kryteriow wyboru projektow, z ktorych oceng Wnioskodawca sie nie
zgadza, wraz z uzasadnieniem;
5) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej
oceny, jezeli zdaniem Wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz
z uzasadnieniem;
6) podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania,
Z zatgczeniem oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej
osoby do reprezentowania Wnioskodawcy.
W przypadku wniesienia protestu niespetniajacego wymogow formalnych, o ktérych
mowa w punktach 1-3 i 6 1Z wezwie Wnioskodawce do jego uzupetnienia w terminie
7 dni liczac od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez
rozpatrzenia. Uzupetnienie protestu w zakresie elementow, o ktérych mowa w punktach
415 jest niedopuszczalne.
W przypadku stwierdzenia oczywistej omytki we wniesionym protescie 1Z moze poprawi¢
ja z urzedu, informujgc o tym Whnioskodawce.
Na prawo Wnioskodawcy do wniesienia protestu nie wptywa negatywnie btedne
pouczenie lub brak pouczenia w piSmie informujgcym o negatywnym wyniku oceny.
Do czasu zakonczenia rozpatrywania protestu przez 1Z Wnioskodawca moze ztozy¢
oswiadczenie o wycofaniu protestu. W takim przypadku IZ pozostawia protest bez
rozpatrzenia, informujac o tym Wnioskodawce, a ponowne jego wniesienie jest
niedopuszczalne. Wnioskodawca nie moze w takim przypadku wnies¢ réwniez skargi
do sadu administracyjnego.
I1Z informuje Wnioskodawce o wyniku rozpatrzenia jego protestu. Informacja ta zawiera
w szczegolnosci tresé rozstrzygniecia polegajacego na uwzglednieniu albo
nieuwzglednieniu protestu, wraz z uzasadnieniem, a w przypadku nieuwzglednienia

protestu — pouczenie o mozliwo$ci wniesienia skargi do sgdu administracyjnego.
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10.

11.

Informacje 1Z przekazywane do Wnioskodawcy w trakcie procedury odwotawczej
wymagajg odpowiednio podpisu wtasnorecznego albo opatrzenia kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym.

Protest pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidtowego pouczenia, zostat

whniesiony:

e po terminie;

e przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania na podstawie
przepiséw odrebnych;

e bez wskazania kryteriow wyboru projektow, z ktérych oceng Wnioskodawca sie nie
zgadza, wraz z uzasadnieniem;

e przez podmiot niespetniajgcy wymogow, o ktorych mowa w art. 63 ustawy

wdrozeniowe;j.

Ponadto 1Z pozostawia protest bez rozpatrzenia w przypadku, gdy na jakimkolwiek
etapie postepowania w zakresie procedury odwotawczej wyczerpana zostanie kwota

przeznaczona na dofinansowanie projektéw w ramach danego Dziatania FEWiM.

Przez wyczerpanie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w ramach

dziatania nalezy rozumie¢ sytuacje, w ktérej srodki przeznaczone na ten cel zostaty

rozdysponowane na projekty objete dofinansowaniem oraz wybrane do dofinansowania.

IZ niezwtocznie podaje do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej oraz

na portalu informacje o wyczerpaniu tej kwoty.

Procedura odwotawcza nie wstrzymuje zawierania umoéw o dofinansowanie

z Wnioskodawcami, ktorych projekty zostaty wybrane do dofinansowania.

4.5.2 Skarga do sadu administracyjnego

1. W przypadku nieuwzglednienia protestu lub pozostawienia protestu bez rozpatrzenia,

Whioskodawca moze w tym zakresie wnies$¢ skarge do Wojewodzkiego Sadu
Administracyjnego w Olsztynie.

Skarga wnoszona jest przez Wnioskodawce w terminie 14 dni od dnia otrzymania
informacji o nieuwzglednieniu protestu lub pozostawieniu go bez rozpatrzenia, wraz
Zz kompletng dokumentacjg obejmujaca:

e wniosek o dofinansowanie projektu;

¢ informacje o wynikach oceny projektu;

e wniesiony protest;
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¢ informacje dotyczaca nieuwzglednienia protestu albo pozostawienia protestu bez
rozpatrzenia
- wraz z ewentualnymi zatgcznikami bezposrednio do Wojewddzkiego Sadu

Administracyjnego w Olsztynie.

3. Kompletna dokumentacja jest wnoszona przez Wnioskodawce w oryginale lub w postaci

uwierzytelnionej kopii.

Skarga podlega wpisowi statemu.

4. Prawomocne rozstrzygniecie sgdu administracyjnego, z wytgczeniem uwzglednienia

skargi, konczy procedure odwotawczg oraz procedure wyboru projektu.

4.6 Umowa o dofinansowanie projektus

1.

W celu objecia projektu dofinansowaniem ION, po wybraniu go do dofinansowania,
zawiera z jego Wnioskodawcg umowe o dofinansowanie projektu.

W przypadku projektu partnerskiego umowa o dofinansowanie projektu jest zawierana

Z partnerem wiodacym, o ktorym mowa w art. 39 ust. 9 pkt 4 ustawy wdrozeniowej,
bedacym Beneficjentem odpowiedzialnym za przygotowanie i realizacje projektu.

Jezeli ION po wybraniu projektu do dofinansowania, a przed zawarciem umowy

o dofinansowanie projektu powezmie wiedze o okolicznosciach mogacych mieé
negatywny wptyw na wynik oceny projektu, ponownie kieruje projekt do oceny

w stosownym zakresie, o czym informuje pisemnie Wnioskodawce. Przepisy rozdziatu 14
i rozdziatu 16 ustawy wdrozeniowej stosuje sie odpowiednio.

Umowa o dofinansowanie projektu nie moze byé zawarta, w przypadku gdy:
Whnioskodawca nie dokonat czynnosci, o ktérych mowa art. 51 ust.1 pkt 10 ustawy
wdrozeniowej (nie ztozyt w terminie wymaganych zatgcznikow);

Whnioskodawca zostat wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania na podstawie
przepisdw odrebnych;

Whnioskodawca zrezygnowat z dofinansowania;

doszto do uniewaznienia postepowania w zakresie wyboru projektow.

W uzasadnionych przypadkach ION moze odméwié¢ zawarcia umowy o dofinansowanie
projektu, jezeli zachodzi obawa wyrzgdzenia szkody w mieniu publicznym w nastepstwie
zawarcia umowy o dofinansowanie projektu, w szczegdlnosci gdy w stosunku

do Wnioskodawcy bedacego osobg fizyczng lub cztonka organdéw zarzgdzajgcych
Whnioskodawcy niebedacego osobg fizyczng toczy sie postepowanie karne lub karne

skarbowe za przestepstwo sktadania fatszywych zeznan, przekupstwa, przeciwko mieniu,

5 llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest odniesienie do umowy o dofinansowanie projektu, dotyczy ono réowniez
porozumienia o dofinansowanie projektu, ktére zawierane jest z panstwowymi jednostkami budzetowymi.
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b)

10.

wiarygodnosci dokumentow, obrotowi pieniedzmi i papierami wartosciowymi, obrotowi
gospodarczemu, systemowi bankowemu albo inne zwigzane z wykonywaniem
dziatalnosci gospodarczej lub popetnione w celu osiggniecia korzysci majagtkowych,

w zwigzku z dofinansowaniem, ktére zostato udzielone ze srodkéw publicznych

na realizacje projektu temu Wnioskodawcy, podmiotowi powigzanemu z nim osobowo
lub kapitatowo lub cztonkowi organdéw zarzgdzajgcych tego Wnioskodawcy lub podmiotu.
Przez podmioty powigzane nalezy rozumie¢ podmioty, miedzy ktérymi wystepujg
powigzania, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 zatgcznika | do rozporzgdzenia Komisji (UE)
nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne
z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187

z 26.06.2014, str. 1, z pézn. zm.), niezaleznie od tego, czy na podstawie umowy

o dofinansowanie projektu ma by¢ udzielona pomoc publiczna.

W razie powziecia informacji o okolicznosciach wskazujgcych na mozliwos¢ popetnienia
przez Wnioskodawce bedgcego osobg fizyczng lub cztonka organéw Wnioskodawcy
niebedgcego osobg fizyczng przestepstwa, o ktérym mowa w pkt 5, ION niezwtocznie
informuje wiasciwy organ Scigania.

ION informuje Wnioskodawce o przyczynach braku mozliwosci zawarcia umowy

o dofinansowanie w przypadkach, o ktérych mowa w pkt 4 i 5. W sytuacji, o ktérej mowa
w art. 61 ust. 3 pkt 3 ustawy wdrozeniowej, tj. gdy Wnioskodawca zrezygnowat

z dofinansowania, Wnioskodawca informuje ION o swojej decyzji poprzez ztozenie
pisemnego o$wiadczenia.

Co do zasady, po wybraniu projektu do dofinansowania, a przed zawarciem umowy

o dofinansowanie nie jest dopuszczalne dokonywanie jakichkolwiek zmian w projekcie.
Projekt objety dofinansowaniem moze byé zmieniony za zgodg ION, jezeli:

zmiany nie wptynetyby na wynik oceny projektu w sposéb, ktory skutkowatby negatywng
oceng projektu, albo

zmiany wynikajg z wystgpienia okolicznosci niezaleznych od Beneficjenta, ktdrych

nie mogt przewidzie¢ dziatajgc z nalezytg starannoscig, oraz zmieniony projekt

w wystarczajgcym stopniu bedzie przyczyniat sie do realizacji celéw Programu.

W szczegdlnych przypadkach ION dopuszcza mozliwos¢ aktualizacji wniosku

o dofinansowanie projektu wytgcznie w zakresie danych dotyczgcych Wnioskodawcy
i/lub Partnera, zawartych w ww. wniosku o dofinansowanie projektu, o ile zmiany te nie
dotyczg zapisow/elementéw we wniosku o dofinansowanie projektu, ktére podlegaty
ocenie przez kryteria. W ramach aktualizacji Wnioskodawca nie moze dokonywaé

modyfikacji zapiséw we wniosku w innym zakresie niz wskazanym przez |ION.
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1.

b)

4.6.1 Dokumenty wymagane do przygotowaniai podpisania umowy

o dofinansowanie projektu

IZ bedzie wymagac¢ od podmiotu ubiegajgcego sie o dofinansowanie ztozenia
dokumentéw, w terminie 7 dni (dodatkowe 2 dni w przypadku kazdego dodatkowego
Partnera) od daty otrzymania przez Wnioskodawce informacji o mozliwosci podpisania
umowy o dofinansowanie projektu. W przypadku braku ztozenia wymaganych
dokumentéw w terminie 7 dni lub zaistnienia koniecznosci poprawienia i/lub uzupetnienia
dokumentéw, ION ponownie wyznacza 7 dniowy termin na ztozenie dokumentéw, pod
rygorem braku mozliwosci zawarcia umowy o dofinansowanie — stosownie do art. 61 ust.
3 pkt 1 ustawy wdrozeniowej. W przypadku wystania wezwania drogg elektroniczna, t;.
za posrednictwem systemu SOWA EFS, termin na uzupetnienie dokumentow liczony
jest od dnia nastepujgcego po dniu przekazania wezwania Wnioskodawcy.

IZ dokona weryfikacji kompletu dokumentéw, niezbednych do przygotowania i
podpisania umowy o dofinasowanie, w terminie nie dtuzszym niz 60 dni od dnia ich
otrzymania. |Z zastrzega przy tym, ze nie jest zwigzana powyzszym terminem, jesli w
trakcie weryfikacji dokumenty wymagajg poprawy.

Dokumenty wymagane do przygotowania i sporzgdzenia umowy o dofinansowanie
projektu sktadane sg w formie pisemnej (podpis wtasnoreczny) osobiscie w siedzibie ION
lub za posrednictwem poczty tradycyjnej, lub z kwalifikowanym podpisem elektronicznym
za posrednictwem elektronicznej skrzynki podawczej.

Wymagane bedg nastepujgce dokumenty (oryginaty lub kopie poswiadczone przez
Whioskodawce/Partnera za zgodnos$c¢ z oryginatem, zaswiadczenia z datg wystawienia

z okresu nie diuzszego niz 3 miesigce przed dniem ztozenia danego dokumentu).

Dokumenty wymagane od Wnioskodawcy:

oswiadczenie Wnioskodawcy o niepodleganiu wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
dofinansowania, o ktérym mowa w art. 12 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r.
o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (podmiotéw skazanych za
przestepstwo polegajgce na powierzaniu pracy cudzoziemcom przebywajgcym bez
waznego dokumentu, uprawniajgcego do pobytu na terytorium RP, w stosunku do
ktérych sad orzekt zakaz dostepu do srodkéw funduszowych);

oswiadczenie Wnioskodawcy o niepodleganiu wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
dofinansowania, o ktérym mowa w art. 9 ust. 1 pkt. 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika
2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotdéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary

(podmiotdéw zbiorowych skazanych za przestepstwo polegajgce na powierzaniu pracy
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d)

e)

cudzoziemcom przebywajgcym bez waznego dokumentu, uprawniajgcego do pobytu na
terytorium RP);

zaswiadczenie o niezaleganiu z naleznosciami wobec Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, Urzedu Skarbowego w tym podatkéw i innych naleznosci
publicznoprawnych przez Wnioskodawce. Dokumenty powinny by¢ aktualne, to znaczy
wystawione nie wczesniej niz na 3 miesigce przed dniem ztozenia dokumentéw
wymaganych przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu.

W przypadku projektow partnerskich lub w ktérych wystepuije realizator, konieczno$¢
dotgczenia dokumentu dotyczy réwniez tych podmiotow. W przypadku spotek cywilnych
i jawnych nalezy ztozy¢ odpowiednie zaswiadczenia wszystkich wspolnikow
wchodzgcych w skiad spétki oraz zaswiadczenia dotyczgce spofki.

W przypadku JST zaswiadczenie z ZUS powinno by¢ wystawione na Urzad.
o$wiadczenie Wnioskodawcy o niepozostawaniu pod zarzgdem komisarycznym,
nieznajdowaniu sie w toku likwidacji, postepowaniu upadtosciowym lub postepowaniu
uktadowym;

kopia statutu lub innego dokumentu stanowigcego podstawe prawng dziatalnosci
Whioskodawcy, potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem (dotyczy tylko osdb prawnych
z wytgczeniem jednostek sektora finanséw publicznych, w tym jednostek samorzadu

terytorialnego);

f) dane osoby/oséb reprezentujgcej/-ych Wnioskodawce przy podpisywaniu umowy

o dofinansowanie projektu (imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe). W przypadku
JST - dodatkowo dane skarbnika kontrasygnujgcego umowe. W przypadku osob
fizycznych prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarcza, wspoélnikow spotki cywilnej, fundacii
i stowarzyszen - dodatkowo nr PESEL, seria i nr dowodu osobistego, miejsce

zamieszkania;

g) petnomocnictwo do podpisania umowy o dofinansowanie (dotyczy przypadku, gdy umowa

o dofinansowanie bedzie podpisana przez osobe/y nieposiadajgce statutowych
uprawnien do reprezentowania Wnioskodawcy). W tresci petnomocnictwa nalezy
zawrze¢ nastepujgce informacje: tytut projektu, nr naboru, w ramach ktérego projekt
zostat ztozony, nazwe i nr Dziatania. Ponadto nalezy okresli¢ zakres udzielonego
petnomocnictwa np. poprzez zamieszczenie klauzuli ,Petnomocnictwo do sktadania
o$wiadczen woli w imieniu ................. w zakresie zwigzanym z podpisaniem umowy
o dofinansowanie projektu pt. ... w ramach naboru nr ......... oraz jego realizacjg, w tym
do: potwierdzania za zgodnosc¢ z oryginatem kopii dokumentéw zwigzanych z realizacja
projektu, podpisywania anekséw do umowy o dofinansowanie projektu”. W przypadku
zabezpieczenia w formie weksla wymagana jest dodatkowa klauzula: ,petnomocnictwo

do podpisania weksla in blanco i deklaracji wystawcy weksla in blanco”;
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h) potwierdzenie zatozenia na rzecz Wnioskodawcy (lub jednostki realizujgcej projekt o ile

dotyczy) wyodrebnionego rachunku bankowego/ rachunkéw bankowych na potrzeby
danego projektu - kserokopia umowy z bankiem potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem
lub w przypadku jednostek samorzgdu terytorialnego zaswiadczenie o prowadzeniu
rachunku/rachunkéw. W przypadku projektéw w catosci rozliczanych w oparciu o kwoty
ryczattowe, Wnioskodawca przekazuje w formie oswiadczenia informacije o rachunku, na

ktéry nalezy przekazac¢ transze dofinansowania;

i) oswiadczenie Wnioskodawcy (lub jednostki realizujgcej projekt o ile dotyczy)

k)

0 wykorzystywaniu wyodrebnionego rachunku bankowego/ rachunkéw bankowych tylko

i wytgcznie na potrzeby realizacji projektu (w tresci oswiadczenia nalezy zawrze¢ nr i tytut
projektu) wraz ze zobowigzaniem, ze z wyodrebnionego dla projektu rachunku
bankowego nie bedg dokonywane wyptaty niezwigzane z realizowanym projektem
(zobowigzanie nie dotyczy wydatkow ponoszonych w ramach kwot ryczattowych lub
projektéw w catosci rozliczanych metodami uproszczonymi);

oswiadczenie dotyczgce zawartych umow o dofinansowanie projektow w ramach FEWIM
2021-2027, okreslajgce w szczegdlnosci kwoty otrzymanego dofinansowania oraz okresy
realizacji. W przypadku gdy tgczna warto$¢ dofinansowania uméw zawartych w ramach
FEWIM 2021-2027 z 1Z przekracza 10 000 000,00 PLN lub warto$¢ zaliczki przekracza
10 000 000,00 PLN — pisemne wskazanie ustanowionej przez Wnioskodawce formy
zabezpieczenia, np. gwarancji bankowej lub gwarancji ubezpieczeniowej. Nie dotyczy
jednostek sektora finanséw publicznych;

wniosek o dodanie osoby zarzgdzajgcej projektem uprawnionej do pracy w CST2021
(zgodnie ze wzorem okreslonym w Wytycznych w zakresie warunkéw gromadzenia

i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2021-2027);

harmonogram ptatnosci (zgodnie ze wzorem udostepnionym przez |Z, stanowigcym
podstawe do sporzgdzenia Harmonogramu ptatnosci, bedgcym zatgcznikiem nr 3

do umowy o dofinansowanie);

oswiadczenie wspotmatzonka Wnioskodawcy dotyczgce zgody na zaciggniecie
zobowigzan (zawarcie umowy o dofinansowanie i ustanowienie zabezpieczenia

w okreslonej formie) albo oswiadczenie o niepozostawaniu w zwigzku matzenskim (tylko
w przypadku, gdy Beneficjentem jest osoba fizyczna prowadzgca dziatalnosé
gospodarczg lub wspdlnik spotki cywilnej). W przypadku wystepowania rozdzielnosci
majatkowej matzenskiej nalezy ztozy¢ dodatkowy dokument potwierdzajgcy zniesienie
wspolnosci ustawowej matzenhskiej (umowa notarialna albo prawomocne orzeczenie
sadu).

odwiadczenie, iz wkiad niepieniezny wnoszony do projektu nie byt uprzednio

wspotfinansowany ze srodkoéw UE;
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0)

p)

Q)

B

oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku od towardw i ustug (VAT), zatgcznik nr 2 do
umowy o dofinansowanie - dotyczy projektéw, ktérych wartosc¢ jest rowna lub powyzej
5 min EUR (wtgczajgc VAT) oraz projektdw objetych pomocg publiczng (bez wzgledu
na ich wartos¢), a VAT stanowi wydatek kwalifikowalny. W przypadku projektéw
partnerskich lub projektéw, gdzie wystepuje realizator, konieczno$¢ ztozenia
oswiadczenia dotyczy rowniez tych podmiotow;

oswiadczenie o braku toczgcych sie wobec Wnioskodawcy postepowan karnych lub
karnych skarbowych za przestepstwo sktadania fatszywych zeznan, przekupstwa,
przeciwko mieniu, wiarygodnosci dokumentéw, obrotowi pieniedzmi i papierami
wartosciowymi, obrotowi gospodarczemu, systemowi bankowemu albo innych
zwigzanych z wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej lub popetnionych w celu
osiggniecia korzysci majagtkowych, w zwigzku z dofinansowaniem, ktore zostato
udzielone ze srodkdéw publicznych na realizacje projektu;

kopia uchwaly wtasciwego organu jednostki samorzgdu terytorialnego zatwierdzajgce;j
projekt lub udzielajgcej petnomocnictwa do zatwierdzenia projektéw wspoétfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus lub inny wiasciwy dokument organu, ktory
dysponuje budzetem Whnioskodawcy (zgodnie z przepisami o finansach publicznych);
o$wiadczenie, iz nie zachodzg powigzania miedzy Liderem, Partnerem/Partnerami

a osobami prawnymi, podmiotami lub organami z siedzibg w Rosji bedgcymi pod kontrolg
publiczng, zwigzanymi z Federacjg Rosyjska;

oswiadczenie Wnioskodawcy, ze jest/nie jest podmiotem wskazanym w art. 4 Ustawy
z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych;

oswiadczenie Wnioskodawcy, ze informacje zawarte we wniosku o dofinansowanie
projektu (w tresci oswiadczenia nalezy zawrze¢ nr i tytut projektu) dotyczgce pomocy
publicznej w zgdanej wysokosci, w tym pomocy de minimis, o ktérg ubiega sie
beneficjent pomocy, sg zgodne z przepisami ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.

o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej oraz z przepisami
wiasciwego programu pomocowego (dotyczy wytgcznie projektéw objetych zasadami
pomocy publicznej);

o$wiadczenie o spetnianiu kryteriow MSP (o ile dotyczy);

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie¢ o0 pomoc inng niz pomoc

w rolnictwie lub rybotoéwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie lub

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie¢ o pomoc de minimis lub
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis przez
przedsiebiorce wykonujgcego ustuge swiadczong w ogélnym interesie gospodarczym

(Zgodnie ze wzorem okreslonym na stronie UOKIK pod adresem https://uokik.gov.pl)
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(Dotyczy wytacznie projektow objetych zasadami pomocy publicznej);

W przypadku projektow partnerskich lub w ktorych wystepuje realizator:

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis przez
przedsiebiorce wykonujgcego ustuge swiadczong w ogélnym interesie gospodarczym
sktada Partner wiodgcy, wszyscy Partnerzy, realizator;

oraz

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o0 pomoc inng niz pomoc

w rolnictwie lub rybotéwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie sktada tylko Partner wiodgcy.

o$wiadczenie Wnioskodawcy o otrzymaniu/nieotrzymaniu pomocy de minimis (dotyczy
wytgcznie projektéw objetych pomocag de minimis);

W przypadku, gdy Wnioskodawca jest powigzany z innym podmiotem kapitatowo i/lub
osobowo nastepuje kumulacja pomocy (informacje dot. badania powigzan okreslone
zostaty w Rozporzgdzeniu Komisji Europejskiej (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia
2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis oraz w Rozporzgdzeniu Komisji Europejskiej (UE) nr 2023/2832
z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis przyznawanej przedsigbiorstwom wykonujgcym
ustugi swiadczone w ogdélnym interesie gospodarczym). W przypadku wystgpienia

ww. powigzan dokument powinien zawierac zestawienie pomocy otrzymanej przez
Whnioskodawce i podmioty tworzgce z nim ,jedno przedsiebiorstwo” w rozumieniu art. 2
ust. 2 rozporzadzenia Komisji UE nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. oraz
rozporzgdzenia Komisji UE nr 2023/2832 z dnia 13 grudnia 2023 r. Dostepna kwota
pomocy de minimis jest réznicg wartosci wynikajgcej z ww. Rozporzgdzenia a pomocag
otrzymang przez Wnioskodawce i podmioty z nim powigzane. W przypadku projektow
partnerskich koniecznos¢ dotgczenia dokumentu dotyczy réwniez tych podmiotow.
o$wiadczenie Wnioskodawcy, ze nie wnioskuje o dofinansowanie projektu (w tresci
o$wiadczenia nalezy zawrze¢ nr i tytut projektu) z innych zrodet,

kopia umowy/porozumienia miedzy Partnerami (potwierdzona za zgodnos$c¢

z oryginatem), uwzgledniajgca zapisy art. 39 ustawy wdrozeniowej;

oswiadczenie Wnioskodawcy, iz informacje zawarte we wniosku o dofinansowanie

i zatgcznikach sg zgodne z prawdg oraz aktualne na dzien sktadania niniejszego

oswiadczenia.

6. Dokumenty wymagane od Partnera:
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b)

d)

f)

g9)

h)

kopia statutu lub innego dokumentu stanowigcego podstawe prawng dziatalnosci
Partnera (dotyczy oséb prawnych z wytgczeniem jednostek sektora finansow
publicznych, w tym jednostek samorzadu terytorialnego);

potwierdzenie zatozenia wyodrebnionego rachunku bankowego/rachunkéw bankowych
Partnera na potrzeby danego projektu - kserokopia umowy z bankiem potwierdzona

za zgodnos$¢ z oryginatem lub w przypadku jednostek samorzadu terytorialnego
zaswiadczenie o prowadzeniu rachunku/rachunkéw. W przypadku projektéw w catosci
rozliczanych w oparciu o kwoty ryczattowe Partner przekazuje w formie oswiadczenia
informacje o rachunku, na ktéry nalezy przekazac¢ transze dofinansowania;
oswiadczenie Partnera o wykorzystywaniu wyodrebnionego rachunku bankowego/
rachunkéw bankowych tylko i wytgcznie na potrzeby realizacji projektu wraz

ze zobowigzaniem, ze z wyodrebnionego dla projektu rachunku bankowego nie beda
dokonywane wypfaty niezwigzane z realizowanym projektem;

o$wiadczenie Partnera o kwalifikowalnosci podatku od towardw i ustug (VAT), zatgcznik
nr 2 do umowy o dofinansowanie - dotyczy projektow ktérych wartos¢ jest rowna

lub powyzej 5 min EUR (wigczajgc VAT) oraz projektdw objetych pomocg publiczng
(bez wzgledu na ich wartosc¢), a VAT stanowi wydatek kwalifikowalny;

o$wiadczenie Partnera, ze nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
dofinansowania, o ktérym mowa w art. 12 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r.
o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (podmiotéw skazanych

za przestepstwo polegajgce na powierzaniu pracy cudzoziemcom przebywajgcym

bez waznego dokumentu, uprawniajgcego do pobytu na terytorium RP, w stosunku

do ktérych sad orzekt zakaz dostepu do srodkdéw funduszowych);

oswiadczenie Partnera, ze nie podlega wykluczeniu z mozliwo$ci otrzymania
dofinansowania, w tym wykluczeniu o ktérym mowa w art. 9 ust. 1 pkt. 2a ustawy z dnia
28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione
pod grozbg kary (podmiotdw zbiorowych skazanych za przestepstwo polegajgce na
powierzaniu pracy cudzoziemcom przebywajgcym bez waznego dokumentu,
uprawniajgcego do pobytu na terytorium RP);

oswiadczenie Partnera, ze jest/nie jest podmiotem wskazanym w art. 4 Ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych,

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis lub
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie¢ o pomoc de minimis przez
przedsiebiorce wykonujgcego ustuge swiadczong w ogélnym interesie gospodarczym
(Zgodnie ze wzorem okreslonym na stronie UOKIK pod adresem https://uokik.gov.pl)

(Dotyczy wytgcznie projektow objetych zasadami pomocy publicznej);
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W przypadku projektow partnerskich lub w ktérych wystepuje realizator:

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o0 pomoc de minimis przez
przedsiebiorce wykonujgcego ustuge swiadczong w ogélnym interesie gospodarczym
sklada Partner wiodacy, wszyscy Partnerzy, realizator;

oraz

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc inng niz pomoc

w rolnictwie lub rybotéwstwie, pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie sktada tylko Partner wiodacy.

oswiadczenie Partnera o otrzymaniu/nieotrzymaniu pomocy de minimis (dotyczy

wytacznie projektow objetych pomocg de minimis);

W przypadku, gdy Wnioskodawca jest powigzany z innym podmiotem kapitatowo i/lub
osobowo nastepuje kumulacja pomocy (informacje dot. badania powigzan okreslone
zostaty w Rozporzgdzeniu Komisji Europejskiej (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia
2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis oraz w Rozporzgdzeniu Komisji Europejskiej (UE) nr 2023/2832
z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis przyznawanej przedsigbiorstwom wykonujgcym
ustugi Swiadczone w ogoélnym interesie gospodarczym). W przypadku wystgpienia ww.
powigzan dokument powinien zawiera¢ zestawienie pomocy otrzymanej przez
Whnioskodawce i podmioty tworzgce z nim ,jedno przedsiebiorstwo” w rozumieniu art. 2
ust. 2 rozporzadzenia Komisji UE nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.

oraz rozporzgdzenia Komisji UE nr 2023/2832 z dnia 13 grudnia 2023 r. Dostepna kwota
pomocy de minimis jest réznicg wartosci wynikajgcej z ww. Rozporzgdzenia a pomocag
otrzymang przez Wnioskodawce i podmioty z nim powigzane. W przypadku projektow

partnerskich koniecznos¢ dotgczenia dokumentu dotyczy réwniez tych podmiotow.

Oswiadczenia sg sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych oswiadczen. Oswiadczenia zawierajg klauzule nastepujgcej tresci: ,Jestem
Swiadomy/Swiadoma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych o$wiadczen”.

IZ zastrzega sobie prawo do zgdania od Wnioskodawcy innych/lub dodatkowych
dokumentdéw niz wymienione wyzej, w przypadku gdy bedzie tego wymagata specyfika
projektu.

IZ wskazuje, ze zawarcie umowy o dofinansowanie nastgpi w terminie nie dtuzszym niz

30 dni od dnia zakonczenia weryfikacji, o ktérej mowa w pkt. 2.
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UWAGA! W przypadku Wnioskodawcow bedgcych jednostkami sektora finansow
publicznych umowa o dofinansowanie projektu wymaga¢ bedzie kontrasygnaty

skarbnika/gtéwnego ksiegowego.

4.6.2 Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy o dofinansowanie

1. Beneficjent jest zobowigzany do ustanowienia i wniesienia zabezpieczenia nalezytego
wykonania zobowigzanh wynikajgcych z umowy o dofinansowanies.
2. Whniesienie zabezpieczenia w formie i wysokosci zaakceptowanej przez ION
jest koniecznym warunkiem uruchomienia wyptaty srodkow.
3. W przypadku, gdy wartosc¢ zaliczki lub tgczna wartosc zaliczek ze wszystkich
réwnoczesnie realizowanych umow o dofinansowanie, zawartych z IZ:
e nie przekracza 10 000 000,00 PLN lub Beneficjent jest podmiotem $wiadczgcym ustugi
publiczne lub ustugi w ogélnym interesie gospodarczym, o ktérych mowa w art. 93
i art. 106 ust. 2 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, lub jest instytutem
badawczym w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach
badawczych, zabezpieczenie jest ustanawiane w formie weksla in blanco
wraz z deklaracjg wekslowa;
e przekracza 10 000 000,00 PLN, zabezpieczenie jest ustanawiane w wysokosci
€O najmniej rownowartosci najwyzszej transzy zaliczki wynikajgcej z umowy
o dofinansowanie w formie gwarancji bankowej lub gwarancji ubezpieczeniowej'.
4. Zaleca sie aby termin ztozenia zabezpieczenia w formie:
e weksla in blanco - nie przekraczat 15 dni roboczych od daty podpisania umowy;
e gwarancji bankowej lub gwarancji ubezpieczeniowej - nie przekraczat 30 dni
roboczych od daty podpisania umowy.
5. W przypadku, gdy z przyczyn obiektywnych nie jest mozliwe ztoZzenie zabezpieczenia
we wskazanym terminie, IZ moze zmieni¢ termin ztozenia zabezpieczenia jedynie
na uzasadniony wniosek Beneficjenta.
6. Po zakonczeniu projektu i jego prawidtowym rozliczeniu, Beneficjent zwraca sie na pismie
do 1Z o0 mozliwos¢ odbioru dokumentu stanowigcego zabezpieczenie nalezytego

wykonania umowy o dofinansowanie. W przypadku, gdy Beneficjent nie ztozy pisemne;j

6 Zgodnie z art. 206 ust. 4 ustawy o finansach publicznych obowigzek ten nie dotyczy Beneficjenta bedgcego
jednostkg sektora finanséw publicznych albo fundacjg, ktérej jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa, a takze
Banku Gospodarstwa Krajowego.

7 W szczegolnych sytuacjach IZ moze wyrazi¢ zgode na zabezpieczenie umowy o dofinansowanie projektu za
pomocg innych form wskazanych w Rozporzgdzeniu Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 21 wrzesnia
2022 r. w sprawie zaliczek w ramach programéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich.
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prosby o zwrot zabezpieczenia, wowczas dokumenty stanowigce zabezpieczenie
nalezytego wykonania umowy o dofinansowanie zostang komisyjnie zniszczone.
7. W przypadku wszczecia postepowania administracyjnego w celu wydania decyziji
0 zwrocie $rodkow, podjetej na podstawie przepiséw ustawy o finansach publicznych
albo postepowania sgdowo-administracyjnego wszczetego/podjetego w wyniku
zaskarzenia takiej decyzji, albo w przypadku wszczecia egzekucji administracyjnej, zwrot
dokumentu stanowigcego zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy
o dofinansowanie moze nastgpi¢ po zakohczeniu postepowania i po odzyskaniu srodkow.
8. W przypadku, gdy Wnioskodawca przewiduje trwatos¢ projektu lub rezultatow, zwrot

dokumentu stanowigcego zabezpieczenie nastepuje po uptywie okresu trwatosci.

UWAGA! Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy w przypadku weksla in blanco
powinno by¢ ustanowione na kwote nie mniejszg niz wysokosc¢ przyznanego dofinansowania
oraz obejmowac okres rozliczenia koncowego projektu, w tym zbadania jego trwato$ci przez
1Z.

UWAGA! Zabezpieczenie w formie gwarancji bankowej, gwarancji ubezpieczeniowej musi

spetnia¢ nastepujgce warunki:

1) zobowigzanie gwaranta® do bezwarunkowej, nieodwotalnej i na pierwsze pisemne zgdanie
IZ, zaptaty kazdej kwoty nieprzekraczajgcej sumy gwarancyjnej. Na wysoko$¢ kwoty
gwarancyjnej skfada sie kwota wyptaconych Beneficjentowi srodkéw wraz z odsetkami
naliczonymi zgodnie z postanowieniami umowy o dofinansowanie projektu zawartej przez
IZ z Beneficjentem;

2) zobowigzanie, iz zaptata nastepuje na podstawie pisemnego pierwszego zgdania zaptaty,
zawierajgcego oswiadczenie, ze Beneficjent nie wywigzat sie lub nie wywigzat sie
nalezycie ze zobowigzan wynikajgcych z umowy o dofinansowanie projektu. Do zgdania
dotgczone bedzie wezwanie skierowane przez I1Z do Beneficjenta zawierajgce obowigzek
zwrotu wyptaconych Srodkow.

UWAGA! Dla projektow, w ktorych wartosc zaliczki lub tgczna warto$¢ zaliczek

ze wszystkich rownoczesénie realizowanych umoéw o dofinansowanie przekracza

10 000 000,00 PLN, przed podpisaniem umowy o dofinansowanie bedzie wymagane

udokumentowanie mozliwosci wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania zobowigzan

wynikajgcych z umowy o dofinansowanie projektu (np. promesa gwarancji bankowej lub
ubezpieczeniowej, umowa z bankiem, inne dokumenty potwierdzajgce mozliwos¢ uzyskania

ww. zabezpieczenia).

8 W przypadku gwarancji bankowej gwarantem jest bank, w przypadku gwarancji ubezpieczeniowej gwarantem
jest ubezpieczyciel.
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5. Kontakt i dodatkowe informacje

Informacje na temat warunkow, kryteriow i procedur przyznania dotacji w ramach

przedmiotowego naboru mozna uzyskac osobiscie, telefonicznie lub mailowo w siedzibie

Gtéwnego Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich w Olsztynie oraz Lokalnego

Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich w Elblaggu, zgodnie z danymi teleadresowymi

zamieszczonymi ponizej:

Gitowny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Olsztynie

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

adres: godziny pr.acy e-mail- Telefony d’o
punktu: konsultantow:
. poniedziatek . . 89 512-54-82
ul. Gtowackiego pife.olsztyn@warmia.mazury.pl
8:00 - 18:00 89 512-54-83
17, 10-447 Olsztyn :
wtorek - pigtek 89 512-54-84
7:30 - 15:30 89 512-54-85
89 512-54-86
89 512-54-89

Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Elblagu

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
Biuro Regionalne w Elblagu

adres: godziny pracy e-mail- Telefony d'o
punktu: konsultantéw:
ul. Zacisze 18, poniedziatek pife.elblag@warmia.mazury.pl 55 620-09-13
82-300 Elblag 8:00 - 18:00 55 620-09-14
wtorek - pigtek 55 620-09-16
7:30 - 15:30

Zrédtem informagii dla Wnioskodawcéw oprécz informacji udzielanych przez PIFE
w kwestiach szczegétowych warunkéw naboru sg interpretacje Departamentu Europejskiego
Funduszu Spotecznego, wydawane przez pracownikdw merytorycznych za posrednictwem

adresow e-mail PIFE:;

+ pife.olsztyn@warmia.mazury.pl
+ pife.elblag@warmia.mazury.pl

W przypadku pytan merytorycznych zwigzanych z naborem prosimy o kontakt
pod nr telefonu: 453 050 261 od wtorku do czwartku w godz. 12.00-14.00.

W przypadku pytan technicznych zwigzanych ze sposobem wypetnienia wniosku

o dofinansowanie w generatorze wnioskow aplikacyjnych SOWA EFS prosimy o kontakt
pod nr telefonu: 89 521 97 46 w poniedziatek, Srode oraz pigtek w godz. 09.00-12.00
lub adresem email: help_desk SOWA EFS CST@warmia.mazury.pl
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Ponadto informujemy, iz istnieje mozliwos$¢ zgtoszenia problemoéw technicznych bezposrednio

w systemie SOWA EFS (catodobowo) pod linkiem:_https://sowa2021.efs.gov.pl. (zaktadka

~Wsparcie techniczne”).
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6. Zataczniki

Zalacznik 1.

Zalacznik 2.

Zalacznik 3.

Zalacznik 4.

Zalacznik 5.

Zatacznik 6.
Zalgcznik 7.

Zalacznik 8.

Zalacznik 9.

Zalacznik 10.

Zalacznik 11.
Zalacznik 12.

Kryteria wyboru projektow w ramach naboru nr FEWM.06.01-12.00-001/25;
Wz6r wniosku o dofinansowanie projektu;

Instrukcja (merytoryczna) wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
wspoétfinansowanego z EFS+ w ramach Programu Fundusze Europejskie

dla Warmii i Mazur na lata 2021-2027 (FEWiM 2021-2027);

Karta oceny formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
konkurencyjnego FEWIM 2021-2027;

Karta etapu negocjacji wniosku o dofinansowanie projektu konkurencyjnego
FEWIM 2021-2027;

Wz6r umowy o dofinansowanie projektu konkurencyjnego FEWIM 2021-2027;
Wz6r porozumienia o dofinansowanie projektu konkurencyjnego FEWiM 2021-
2027,

Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach
projektéw wspdétfinansowanych z EFS+;

Lista gmin wojewodztwa warminsko-mazurskiego z preferencjami dla
obszarow strategicznej interwencji;

Test pomocy publicznej/de minimis;

Oswiadczenie o otrzymaniu/nieotrzymaniu pomocy de minimis;

Klauzula informacyjna RODO.
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