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IX spotkanie Grupy roboczej
ds. spoteczenstwa obywatelskiego, wtgczenia spotecznego i rynku pracy
Komitetu Monitorujgcego program regionalny Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027
21.01.2025rr.

21 stycznia 2025 r. w formie online odbylo sie spotkanie Grupy roboczej ds. spoteczenstwa

obywatelskiego, wtgczenia spotecznego i rynku pracy, powotanej w ramach Komitetu Monitorujgcego

FEWIM 2021-2027. W spotkaniu wzieto udziat 5 oséb (w zatgczeniu lista obecnosci). Spotkanie

poswiecone byto omdwieniu:

— kryteriow wyboru projektéw dla Dziatania 7.2 Poprawa sytuacji zawodowej oséb pracujgcych
(typ 2) w ramach Priorytetu 7 Rynek pracy programu regionalnego FEWiM 2021-2027,

— kwestii zmiany nazwy grupy roboczej, poprzez rozszerzenie jej o obszar ustug spotecznych,

— planu pracy grupy roboczej w najblizszym czasie.

Przebieg spotkania:

(1) Pan Barttomiej Gtuszak — Przewodniczacy Grupy roboczej ds. spoteczenstwa obywatelskiego,
wtaczenia spotecznego i rynku pracy otworzyt spotkanie, przywitat cztonkéw grupy oraz
podziekowat za przyjecie zaproszenia przez przedstawicieli Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Olsztynie.

(2) Pan tukasz Stelmach — przedstawiciel Instytucji Posredniczacej — Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Olsztynie oraz Pani Jolanta Przyborowska-Poniedziatek - Kierownik Wydziatu Obstugi Funduszy
Europejskich WUP, omowili gtéwne zatozenia konkursu dedykowanego aktywizacji zawodowej
kobiet na rynku pracy.

(3) Dyskutowano nad kwestig:

a) zasadnosSci dodania kryterium dotyczgcego siedziby wnioskodawcy, podczas gdy katalog
kryteribw zawiera juz kryterium dotyczgce odprowadzania podatkéw w wojewddztwie
warminsko-mazurskim,

b) ograniczenia wartosci dofinansowania projektu.

W trakcie dyskusji wyjasniono, ze obydwa kryteria z pkt a) nie mogg wystepowac réownolegle,

poniewaz dublowany bedzie obszar podlegajacy ocenie. Odnoszac sie do pkt b) dodano, iz szanse

ztozenia jednego wniosku, ktéry wyczerpie catg alokacje dostepng w konkursie sg mate, z uwagi
na potencjat jakim musiatby wykazaé sie wnioskodawca.

(4) W dalszej czesci spotkania poruszono kwestie kobiet doswiadczajgcych przemocy jako grupy, ktéra
mogtaby by¢ objeta wsparciem w projekcie. W ramach dyskusji podkreslono, iz problem przemocy
wsrdod kobiet jest zagrozeniem ekonomicznym, jesli chodzi o ich aktywizacje na rynku pracy.
Jednak z drugiej strony kwestia przemocy nie dotyczy stricte rynku pracy i moze by¢ wytgcznie
ujeta w kryterium dotyczgcym komplementarnosci projektu.

(5) W kolejnym punkcie spotkania konsultowano potrzebe zmiany nazwy grupy roboczej, poszerzajac
ja o zakres ustug spotecznych. Pani Matgorzata Duch — pracownik Sekretariatu KM FEWiM 2021-
2027 przestawita zasady procedowania zmiany nazwy grupy, ktdrych elementem bedzie
whiesienie uwag przez cztonkdw grupy do zaktualizowanego Regulaminu grupy robocze;j.

(6) W ostatnim punkcie spotkania omdwione zostaty zagadnienia, jakie bedg przedmiotem przysztych
posiedzen grupy.

(7) Pozostate ustalenia:

e Na poczatek marca br. zaplanowano spotkanie grupy, na ktéorym omawiana bedzie kwestia
racjonalnych usprawnien oraz statystyki w zakresie konkurséw wdrazanych przez ROPS. Beda
to konkursy z zakresu ekonomii spotecznej, integracji obywateli panstw trzecich w srodowisku
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lokalnym, pieczy zastepczej oraz ustug opiekunczych i asystenckich w srodowisku lokalnym
(pod warunkiem, ze konkurs dla Dziatania 9.4 zostanie do tego czasu rozstrzygniety).

e Planowane jest spotkanie poswiecone dyskusji na temat kryteriow wyboru projektow,
w szczegdlnosci definicji komplementarnosci (w oparciu o analogiczng definicje z EFRR) oraz
innowacyjnosci.

e Po sierpniu br. zaplanowano spotkanie dotyczace ogdlnej oceny procesu wdrazania
projektdw, wymiany doswiadczen, wyzwan, ich rozliczania.

LISTA OBECNOSCI
SPOTKANIE GRUPY ROBOCZEJ

DS. SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO, WEACZENIA SPOLECZNEGO | RYNKU PRACY
KOMITETU MONITORUJACEGO PROGRAM REGIONALNY FUNDUSZE EUROPEJSKIE
DLA WARMII | MAZUR 2021-2027
21.01.2025 .

Lp. Nazwisko i imie Podmiot reprezentowany Funk.qa .
w komitecie
Federacja Organizacji Socjalnych
1. Gtuszak Barttomiej Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego Cztonek

FOSa

Warminsko-Mazurski Sejmik Osdb

2. Jedryczka Lucyna Niepetnosprawnych Zastepca cztonka
. Warminsko-Mazurski Uniwersytet

3. Przybysz Wiestawa Trzeciego Wieku Zastepca cztonka

4, Stelmach tukasz Instytucja posredniczaca — Wojewddzki Zastepca cztonka

Urzad Pracy w Olsztynie

OSOBY NA PRAWACH OBSERWATORA

Lp. Nazwisko i imie Podmiot reprezentowany
Przyborowska- S .

5. Poniedziatek Jolanta Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie

6. Duch Matgorzata Sekretariat Grupy roboczej

7. Skrzypek Lidia Sekretariat Grupy roboczej

Sporzadzita: Matgorzata Duch



