
 

 
 

 
 

 

IX spotkanie Grupy roboczej  

ds. społeczeństwa obywatelskiego, włączenia społecznego i rynku pracy 

Komitetu Monitorującego program regionalny Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 

21.01.2025 r. 

21 stycznia 2025 r. w formie online odbyło się spotkanie Grupy roboczej ds. społeczeństwa 

obywatelskiego, włączenia społecznego i rynku pracy, powołanej w ramach Komitetu Monitorującego 

FEWiM 2021-2027. W spotkaniu wzięło udział 5 osób (w załączeniu lista obecności). Spotkanie 

poświęcone było omówieniu: 

 kryteriów wyboru projektów dla Działania 7.2 Poprawa sytuacji zawodowej osób pracujących  

(typ 2) w ramach Priorytetu 7 Rynek pracy programu regionalnego FEWiM 2021-2027, 

 kwestii zmiany nazwy grupy roboczej, poprzez rozszerzenie jej o obszar usług społecznych, 

 planu pracy grupy roboczej w najbliższym czasie. 

Przebieg spotkania: 

(1) Pan Bartłomiej Głuszak – Przewodniczący Grupy roboczej ds. społeczeństwa obywatelskiego, 

włączenia społecznego i rynku pracy otworzył spotkanie, przywitał członków grupy oraz 

podziękował za przyjęcie zaproszenia przez przedstawicieli Wojewódzkiego Urzędu Pracy  

w Olsztynie.  

(2) Pan Łukasz Stelmach – przedstawiciel Instytucji Pośredniczącej – Wojewódzkiego Urzędu Pracy  

w Olsztynie oraz Pani Jolanta Przyborowska-Poniedziałek - Kierownik Wydziału Obsługi Funduszy 

Europejskich WUP, omówili główne założenia konkursu dedykowanego aktywizacji zawodowej 

kobiet na rynku pracy.  

(3) Dyskutowano nad kwestią: 

a) zasadności dodania kryterium dotyczącego siedziby wnioskodawcy, podczas gdy katalog 

kryteriów zawiera już kryterium dotyczące odprowadzania podatków w województwie 

warmińsko-mazurskim, 

b) ograniczenia wartości dofinansowania projektu. 

W trakcie dyskusji wyjaśniono, że obydwa kryteria z pkt a) nie mogą występować równolegle, 

ponieważ dublowany będzie obszar podlegający ocenie. Odnosząc się do pkt b) dodano, iż szanse 

złożenia jednego wniosku, który wyczerpie całą alokację dostępną w konkursie są małe, z uwagi 

na potencjał jakim musiałby wykazać się wnioskodawca.  

(4) W dalszej części spotkania poruszono kwestię kobiet doświadczających przemocy jako grupy, która 

mogłaby być objęta wsparciem w projekcie. W ramach dyskusji podkreślono, iż problem przemocy 

wśród kobiet jest zagrożeniem ekonomicznym, jeśli chodzi o ich aktywizację na rynku pracy.  

Jednak z drugiej strony kwestia przemocy nie dotyczy stricte rynku pracy i może być wyłącznie 

ujęta w kryterium dotyczącym komplementarności projektu. 

(5) W kolejnym punkcie spotkania konsultowano potrzebę zmiany nazwy grupy roboczej, poszerzając 

ją o zakres usług społecznych. Pani Małgorzata Duch – pracownik Sekretariatu KM FEWiM 2021-

2027 przestawiła zasady procedowania zmiany nazwy grupy, których elementem będzie 

wniesienie uwag przez członków grupy do zaktualizowanego Regulaminu grupy roboczej. 

(6) W ostatnim punkcie spotkania omówione zostały zagadnienia, jakie będą przedmiotem przyszłych 

posiedzeń grupy. 

(7) Pozostałe ustalenia: 

 Na początek marca br. zaplanowano spotkanie grupy, na którym omawiana będzie kwestia 

racjonalnych usprawnień oraz statystyki w zakresie konkursów wdrażanych przez ROPS. Będą 

to konkursy z zakresu ekonomii społecznej, integracji obywateli państw trzecich w środowisku 



 

 
 

 
 

 

lokalnym, pieczy zastępczej oraz usług opiekuńczych i asystenckich w środowisku lokalnym  

(pod warunkiem, że konkurs dla Działania 9.4 zostanie do tego czasu rozstrzygnięty).  

 Planowane jest spotkanie poświęcone dyskusji na temat kryteriów wyboru projektów,  

w szczególności definicji komplementarności (w oparciu o analogiczną definicję z EFRR) oraz 

innowacyjności. 

 Po sierpniu br. zaplanowano spotkanie dotyczące ogólnej oceny procesu wdrażania 

projektów, wymiany doświadczeń, wyzwań, ich rozliczania.  
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Lp. Nazwisko i imię Podmiot reprezentowany 
Funkcja  

w komitecie 

1.  Głuszak Bartłomiej 
Federacja Organizacji Socjalnych 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
FOSa 

 
Członek 

2.  Jędryczka Lucyna 
Warmińsko-Mazurski Sejmik Osób 

Niepełnosprawnych 
Zastępca członka 

3.  Przybysz Wiesława 
Warmińsko-Mazurski Uniwersytet 

Trzeciego Wieku 
Zastępca członka 

4.  Stelmach Łukasz 
Instytucja pośrednicząca – Wojewódzki 

Urząd Pracy w Olsztynie 
Zastępca członka 

OSOBY NA PRAWACH OBSERWATORA 

Lp. Nazwisko i imię Podmiot reprezentowany 

5.  
Przyborowska-

Poniedziałek Jolanta 
Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie 

6.  Duch Małgorzata Sekretariat Grupy roboczej 

7.  Skrzypek Lidia Sekretariat Grupy roboczej 
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