
Sprawozdanie z pracy 

Grupy roboczej ds. aktualizacji Regulaminu Komitetu Monitorującego FEWiM 2021-2027 w r. 2024 

 

Odbyło się pięć spotkań Grupy roboczej ds. aktualizacji Regulaminu Komitetu Monitorującego FEWiM 

2021-2027 powołanej w ramach Komitetu Monitorującego FEWiM 2021-2027 w dniach 08.01, 11.03, 

06.05, 17.09, 29.11 2024 r. 

 

Podczas pierwszego spotkania wybrano Przewodniczącego i Zastępcę Przewodniczącego Grupy, 

przyjęto Regulamin Grupy i ustalono najistotniejsze obszary zmian i harmonogramu pracy, tj. kwestie 

konfliktu interesów oraz tzw. ryczałtu, a także kwestie o charakterze porządkowym.  

Podczas kolejnych spotkań pracowano nad: 

- zapisami związanymi z konfliktem interesów, w rozmowie uczestniczyła również przedstawicielka 

Komisji Europejskiej, 

- kwestią kosztów uproszczonych udziału partnerów KM FEWiM 2021-2027.  

Grupa przedyskutowała brzmienie zapisów, procedury zw. m.in. ze zgłaszaniem wystąpienia lub nie 

wystąpienia konfliktu interesu, obszarami realizacji działań w ramach „ryczałtu”. W procesie dyskusji, 

informacji zebranych i przekazanych przez przedstawicieli Departamentu Polityki Regionalnej UM, 

propozycji członków i członkiń grupy powstała propozycja ostatecznych zapisów w zakresie konfliktu 

interesów, kosztów udziału partnerów, a także innych zmian w Regulaminie KM FEWiM 2021-2027. 

Pozostałe zmiany dotyczyły głównie kwestii techniczno-organizacyjnych lub doprecyzowania zapisów, 

wynikających głównie z dotychczasowego doświadczenia i propozycji zgłaszanych przez członków KM 

FEWiM 2021-2027. Doprecyzowano zapisy dotyczące powzięcia informacji o utracie 

nieposzlakowanej opinii. Ustalono także kwestie zw. z wejściem w życie zaktualizowanych zapisów, 

jak informacje czy szkolenia w tym zakresie.  

 

Oprac. B. Głuszak 


