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Spotkanie Grupy roboczej ds. edukacji Komitetu Monitorujgcego program regionalny Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027
11.10.2024 r.

11 pazdziernika br. odbyto sie V spotkanie Grupy roboczej ds. edukacji powotanej w ramach Komitetu
Monitorujgcego FEWiIM 2021-2027. W spotkaniu wzieto udziat 4 cztonkéw Grupy roboczej
(w zataczeniu lista obecnosci). Spotkanie odbyto sie w formule on-line i poswiecone byto m.in.
kryteriom wyboru projektéw w ramach Dziatania 6.1 Kompetencje dla regionu (typ 2), Dziatania 6.5
Edukacja przez cate zycie (typ 3), Priorytet 6 Edukacja i kompetencje EFS+ programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027.

Przebieg spotkania:

(1) Pan Maciej Bielawski — Przewodniczacy Grupy roboczej ds. edukacji otworzyt spotkanie, przywitat
wszystkich cztonkéw Grupy oraz przedstawicieli Departamentu Europejskiego Funduszu
Spotfecznego.

(2) Przedstawiciele Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego zaprezentowali i omowili
kryteria wyboru projektow w ramach Dziatania 6.1 Kompetencje dla regionu (typ 2), Priorytet 6
Edukacja i kompetencje EFS+ programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027.

(3) Cztonkowie Grupy ustalili, Ze uwagi do zaprezentowanego materiatu zostang zgtoszone drogg
mailowg do Sekretariatu KM FEWiM 2021-2027. W trakcie posiedzenia grupy zgtosili nastepujgce
uwagi do kryteriéw wyboru projektéw dla Dziatania 6.1 Kompetencje dla regionu (typ 2):

e Kryterium specyficzne dostepu nr 1: Doprecyzowanie definicji doswiadczenia edukacyjno-
zawodowego;

e Kryterium specyficzne dostepu nr 2: Zapis definicji kryterium , Projekt realizowany jest
przez zespdt osob, ktdre zatrudnione sq przez Whnioskodawce na podstawie stosunku
pracy” sugeruje okreslong forme zatrudnienia kadry merytorycznej. Grupa wnosi
o doprecyzowanie zapisu w sposOb nie narzucajacy jednej formy zatrudnienia, gdyz ze
wzgledu na skale i obszar realizacji (cate wojewddztwo) bedzie to niezwykle trudne
w realizacji projektu i wniesie ryzyko niezrealizowania niniejszego projektu zgodnie
z obecnie brzmigcym zapisem definicji kryterium;

e Kryterium specyficzne dostepu nr 4, punkt 3: Proponowana tres¢ zapisu kryterium po
zmianie: ,,Umozliwienie uczniom poznania swiata zawoddw oraz realiow rynku pracy
w oparciu o wskazane w regulaminie formy wsparcia”;

e Kryterium specyficzne dostepu nr 7: Grupa robocza rekomenduje ograniczenie realizacji
modelu Il wytgcznie do ponadpodstawowych szkdt ogdlnoksztatcgcych, ze wzgledu na
fakt, iz w ramach dziatan w obszarze szkolnictwa zawodowego przewidziano réwniez
forme wsparcia , doradztwo edukacyjno-zawodowe”. Ponadto $rodki przeznaczone na
szkolnictwo zawodowe sg znaczgco wyzsze niz w przypadku szkolnictwa ogdlnego;

e Kryterium specyficzne dostepu nr 5, 6, 7: Grupa robocza rekomenduje zrezygnowanie
z zapiséw wskazujacych realizacje projektéw w kazdym powiecie, a wprowadzenie zapisu
wskazujgcego minimalng liczbe powiatdw, na terenie ktérych muszg by¢ realizowane
projekty;

o Kryterium specyficzne dostepu nr 8, 9, 10: Grupa robocza proponuje ponowne
przeliczenie srodkédw z uwzglednieniem zwiekszenia alokacji na realizacje modelu Il
Wsparcie uczniow klas VI-VIIl we swiadomym wyborze zawoddw na tym etapie edukacji
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jest niezwykle kluczowe zaréwno w kontekscie potrzeb rynku pracy, jak rowniez uczniow.
Jest to rédwniez istotny aspekt z perspektywy szkét zawodowych, ktdre borykajg sie
z rekrutacjg i rezygnacjg uczniéw z ksztatcenia;

Kryterium specyficzne dostepu nr 11: Grupa robocza proponuje dopisa¢ w definicji:
»W uzasadnionych przypadkach i za zgodq IZ na etapie realizacji projektu dopuszcza sie
przesuniecie terminu realizacji”;

Kryterium specyficzne dostepu nr 15: Grupa robocza proponuje doprecyzowanie definicji
kryterium, ze wskazaniem sposobu i momentu weryfikacji kryterium;

Kryterium dostepu nr 1 i 16 oraz kryterium premiujace nr 1: Ze wzgledu na ograniczenie
dostepu Whnioskodawcow z wojewddztwa warminsko-mazurskiego w aplikowaniu
w konkursach w innych regionach, grupa robocza wnosi o ograniczenie Realizatoréw
projektu (wnioskodawca i partnerzy) do podmiotéw posiadajgcych siedzibe na terenie
wojewddztwa. Grupa robocza wnosi o doprecyzowanie kryteriow dostepu lub
premiujgcych w powyzszym kontekscie.

(4) Pan Maciej Bielawski — Przewodniczacy Grupy roboczej ds. edukacji podziekowat za udziat

w spotkaniu i zamknat posiedzenie.
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LISTA OBECNOSCI
V SPOTKANIE GRUPY ROBOCZE) DS. EDUKACII
KOMITETU MONITORUJACEGO PROGRAM FUNDUSZE EUROPEJSKIE
DLA WARMII | MAZUR 2021-2027

11.10.2024 r.
Lp. Nazwisko i imie Podmiot reprezentujacy Funkcja w komitecie
. . . Elblgskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw
1 Bielawski Maciej Zastepca cztonka
Pozarzgdowych

2 Dondzik Artur Konfederacja Lewiatan Cztonek

3 Krauze Krzysztof Warminsko-Mazurski Uniwersytet Trzeciego Wieku Cztonek

4 Zabinski Przemystaw Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi Obserwator

5 Komorkiewicz Michat Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego Ekspert

6 Smdlczyriska Katarzyna Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego Ekspert

7 Zateska Joanna Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego Ekspert

8 Paltian Aleksandra Sekretariat Grupy roboczej ds. edukac;ji




