
 

 
 

 
 

 

Spotkanie Grupy roboczej ds. edukacji Komitetu Monitorującego program regionalny Fundusze 

Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 

11.10.2024 r. 

 

11 października br. odbyło się V spotkanie Grupy roboczej ds. edukacji powołanej w ramach Komitetu 

Monitorującego FEWiM 2021-2027. W spotkaniu wzięło udział 4 członków Grupy roboczej  

(w załączeniu lista obecności). Spotkanie odbyło się w formule on-line i poświęcone było m.in. 

kryteriom wyboru projektów w ramach Działania 6.1 Kompetencje dla regionu (typ 2), Działania 6.5 

Edukacja przez całe życie (typ 3), Priorytet 6 Edukacja i kompetencje EFS+ programu regionalnego 

Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027. 

 

Przebieg spotkania: 

(1) Pan Maciej Bielawski – Przewodniczący Grupy roboczej ds. edukacji otworzył spotkanie, przywitał 

wszystkich członków Grupy oraz przedstawicieli Departamentu Europejskiego Funduszu 

Społecznego. 

(2) Przedstawiciele Departamentu Europejskiego Funduszu Społecznego zaprezentowali i omówili 

kryteria wyboru projektów w ramach Działania 6.1 Kompetencje dla regionu (typ 2), Priorytet 6 

Edukacja i kompetencje EFS+ programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 

2021-2027. 

(3) Członkowie Grupy ustalili, że uwagi do zaprezentowanego materiału zostaną zgłoszone drogą 

mailową do Sekretariatu KM FEWiM 2021-2027. W trakcie posiedzenia grupy zgłosili następujące 

uwagi do kryteriów wyboru projektów dla Działania 6.1 Kompetencje dla regionu (typ 2): 

 Kryterium specyficzne dostępu nr 1: Doprecyzowanie definicji doświadczenia edukacyjno-

zawodowego; 

 Kryterium specyficzne dostępu nr 2: Zapis definicji kryterium „Projekt realizowany jest 

przez zespół osób, które zatrudnione są przez Wnioskodawcę na podstawie stosunku 

pracy” sugeruje określoną formę zatrudnienia kadry merytorycznej. Grupa wnosi  

o doprecyzowanie zapisu w sposób nie narzucający jednej formy zatrudnienia, gdyż ze 

względu na skalę i obszar realizacji (całe województwo) będzie to niezwykle trudne  

w realizacji projektu i wniesie ryzyko niezrealizowania niniejszego projektu zgodnie  

z obecnie brzmiącym zapisem definicji kryterium; 

 Kryterium specyficzne dostępu nr 4, punkt 3: Proponowana treść zapisu kryterium po 

zmianie: „Umożliwienie uczniom poznania świata zawodów oraz realiów rynku pracy  

w oparciu o wskazane w regulaminie formy wsparcia”; 

 Kryterium specyficzne dostępu nr 7: Grupa robocza rekomenduje ograniczenie realizacji 

modelu III wyłącznie do ponadpodstawowych szkół ogólnokształcących, ze względu na 

fakt, iż w ramach działań w obszarze szkolnictwa zawodowego przewidziano również 

formę wsparcia „doradztwo edukacyjno-zawodowe”. Ponadto środki przeznaczone na 

szkolnictwo zawodowe są znacząco wyższe niż w przypadku szkolnictwa ogólnego; 

 Kryterium specyficzne dostępu nr 5, 6, 7: Grupa robocza rekomenduje zrezygnowanie  

z zapisów wskazujących realizację projektów w każdym powiecie, a wprowadzenie zapisu 

wskazującego minimalną liczbę powiatów, na terenie których muszą być realizowane 

projekty; 

 Kryterium specyficzne dostępu nr 8, 9, 10: Grupa robocza proponuje ponowne 

przeliczenie środków z uwzględnieniem zwiększenia alokacji na realizację modelu II. 

Wsparcie uczniów klas VI-VIII we świadomym wyborze zawodów na tym etapie edukacji 



 

 
 

 
 

 

jest niezwykle kluczowe zarówno w kontekście potrzeb rynku pracy, jak również uczniów. 

Jest to również istotny aspekt z perspektywy szkół zawodowych, które borykają się  

z rekrutacją i rezygnacją uczniów z kształcenia; 

 Kryterium specyficzne dostępu nr 11: Grupa robocza proponuje dopisać w definicji:  

„W uzasadnionych przypadkach i za zgodą IZ na etapie realizacji projektu dopuszcza się 

przesunięcie terminu realizacji”; 

 Kryterium specyficzne dostępu nr 15: Grupa robocza proponuje doprecyzowanie definicji 

kryterium, ze wskazaniem sposobu i momentu weryfikacji kryterium; 

 Kryterium dostępu nr 1 i 16 oraz kryterium premiujące nr 1: Ze względu na ograniczenie 

dostępu Wnioskodawców z województwa warmińsko-mazurskiego w aplikowaniu  

w konkursach w innych regionach, grupa robocza wnosi o ograniczenie Realizatorów 

projektu (wnioskodawca i partnerzy) do podmiotów posiadających siedzibę na terenie 

województwa. Grupa robocza wnosi o doprecyzowanie kryteriów dostępu lub 

premiujących w powyższym kontekście. 

(4) Pan Maciej Bielawski – Przewodniczący Grupy roboczej ds. edukacji podziękował za udział  

w spotkaniu i zamknął posiedzenie. 

  



 

 
 

 
 

 

LISTA OBECNOŚCI 

V SPOTKANIE GRUPY ROBOCZEJ DS. EDUKACJI 

KOMITETU MONITORUJĄCEGO PROGRAM FUNDUSZE EUROPEJSKIE  

DLA WARMII I MAZUR 2021-2027 

11.10.2024 r. 

 

 

Lp. Nazwisko i imię Podmiot reprezentujący Funkcja w komitecie 

1 Bielawski Maciej 
Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw 

Pozarządowych 
Zastępca członka 

2 Dondzik Artur Konfederacja Lewiatan Członek 

3 Krauze Krzysztof Warmińsko-Mazurski Uniwersytet Trzeciego Wieku Członek 

4 Żabiński Przemysław Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi Obserwator 

5 Komorkiewicz Michał Departament Europejskiego Funduszu Społecznego Ekspert 

6 Smólczyńska Katarzyna Departament Europejskiego Funduszu Społecznego Ekspert 

7 Załęska Joanna Departament Europejskiego Funduszu Społecznego Ekspert 

8 Paltian Aleksandra Sekretariat Grupy roboczej ds. edukacji  


